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CIAL PUBLICO AlS DE CAMPINA GRANDE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL

do Envelope A — HABILITAGAO, declaragdo de que n3o estd incursa em nenhum dos
impedimentos do § 42, Art. 32, da Lei Complementar n? 123/2006, assinada por
representante legal da Licitante.

4.6. A n3o utili da prevista no sub-item 4.5 sera considerado que a licitante
CONVITE N2 002/2015 optou por renunciar aos icios previ na Lei ne 123/2006 e no
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 027/2015 Decreto n? 32.056/2011 do Estado da Paraiba.

5. DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

© Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblico Municipais de Campina Grande — 5.1. No local e hora indicados no preambulo deste CONVITE sera realizado o credenciamento
IPSEM, através da COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, com sede a Rua Maria Vieira César, dos legais das lici N o o de aue
135, Jardim Tavares, no municipio de Campina Grande, Estado da Paraiba, para conhecimento comprove esta situagio:

dos interessados que realizaré Licitaggo na modalidade CONVITE, do tipo MENOR PRECO, em a. Na condigdo de procurador — Documento oficial de identidade e instrumento piblico ou
regime de execugdo por PRECO UNITARIO, para contratagéo do OBJETO descrito no ITEM 1.0 particular de procuragso (neste caso com firma reconhecida) ou carta de credenciamento

deste CONVITE, regido pelas disposicdes de LEI FEDERAL N2 8.666/93, e suas alteragdes que comprove a outorga de poderes, na forma da Lei, para praticar todos os atos

e o' do os de “HABILITAGAO” e “PROPOSTA DE inerentes ao certame, expedida pela Licitante, datilografada ou impressa por meio
s . X . X

: ECOS” envolvendo o presente certame serao recebidos pela COMISSAO PERMANENTE DE eletrdnico, em papel timbrado e assinatura com firma reconhecida;

PRc:Aci:n t'vé 10: OOphoras do dia 30 de julho de 2015, em sess3o publica, no auditorio da b. Na condigSio de sécio, proprietdrio ou dirigente da sociedade — Documento oficial de

L , até as 10: 3 ,

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, a Rua Maria i é im T: identidade e cépia do Contrato Social registrado no 6rgdo de registro de comércio
CA Maria Vieira César, 135, Jardim Tavares, no

; - d: P’ ib: - competente ou documentag3o na qual estejam expressos poderes para exercer direitos e

municipio de Campina Grande, Estado da Paraiba.

assumir obrigacdes em nome da licitante.

1. DO OBIETO 5.11. A 30 de i do repr que se fizer representar

- legalmente na presente licitagdo deverd ser entregue fora dos ENVELOPES “A —

1.1. A presente licitagdo tem por OBJETO a Contratagdo de empresa espeC|allzada~em HABILITACAO” € “B — PROPOSTA DE PRECOS”, antes do inicio do recebimento dos
Servigo de Custédia Qualificada junto ao SELIC e ao CETIP, processamento e Marcagao a mesmos.

Mercado de titulos Pablicos Federais e, quando necessario, marcagio a curva do Instituto

de Previdéncia Social dos Servidores piblico Municipais de Campina Grande — IPSEM. 5.2. Ando do de cr i ou a sua incorregdo nio impedira

1.2 . Os produtos a serem fornecidos deverdo atender as condigdes constantes do Termo de a participago do licitante no certame, porém impossibilitard o representante de se

Referéncia, ANEXO V deste CONVITE. manifestar e responder pela empresa, nio podendo rubricar documentos ou fazer

qualquer observagio ou interferir no desenvolvimento dos trabalhos.
5.3. Cada licitante credenciara apenas um representante, que sera o Unico admitido a intervir
nas etapas desta Licitagdo e a responder por sua representada, para todos os atos e
2.1. Os recursos orgamentérios e financeiros para a execugdo do OBJETO desta licitagdo sdo effitos previs(o.s neste CONVITE.
5.4. N&o sera admitida a representagio concomitante de um mesmo representante para
mais de uma empresa licitante.

N

. DOS RECURSOS

os seguintes:

Natureza da Despesa:3390.39 6. DOS ESCLARECIMENTOS

Fonte de Recursos: 003 — Contribuigao para o RPPS (patronal, servidores e comp. Financeira)

6.1. Fica estabelecido que toda ou qualquer 30, esclareci ou dados
verbalmente por funcionarios do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pblico

3. DOS ELEMENTOS

3.1. Os elementos necessarios a perfeita caracterizagdo do OBJETO da presente licitagéo e

Municipais de Campina Grande — IPSEM, ndo serdo considerados como argumento para
que fardo parte integrante deste CONVITE, independentemente de transcri¢o, sdo os N = ~ N

r ou indi por parte das Licitantes.

seguintes: 6.2.No caso de eventual divergéncia entre o presente CONVITE e seus ANEXOS,
- prevalecerdo as disposi¢des do CONVITE.
ANEXO | PLANILHA DE QUANTITATIVOS E PRECOS UNITARIOS
ANEXO Il MODELO DE “PROPOSTA” 7. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES DE “HABILITACAO” E “PROPOSTA DE
ANEXO Ill MINUTA DO CONTRATO PRECOS”
ANEXO IV MODELO DE DECLARAGAO DE QUE “NAO EMPREGA MAO-DE-OBRA
INFANTIL” 7.1. No dia e local designados no predmbulo deste CONVITE, a COMISSAO PERMANENTEDE
ANEXO V TERMO DE REFERENCIA LICITACAO, depois de declarar aberta a sessdo receberd os ENVELOPES contendo a
documentagio de “HABILITAGRO” e “PROPOSTAS DE PRECOS”, em ENVELOPES
4. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO distintos, devidamente lacrados, constando em sua parte externa os seguintes dizeres:

4.1. Somente poderdo participar desta licitagio empresas que estejam legalmente
estabelecidas no pais e que na fase de HABILITAGAO comprovem possuir os requisitos de
qualificagio exigidos no presente CONVITE para execugdo do seu OBJETIVO, cadastradas
ou n3o, escolhidas e convidadas pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publico Municipais de Campina Grande - IPSEM, que o estendera as demais cadastradas
na d ialidade que i interesse com antecedéncia de até
24 (vinte e quatro) horas da apresentagao das “PROPOSTAS”.

4.2. Nio serdo admitidas “PROPOSTAS” ou ANEXOS emitidos por meio de fax.

4.3. Nesta licitagio ¢ vedada a formagdo de consorcio, qualquer que seja sua forma de

ENVELOPE “A” — HABILITACAO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAIS DE CAMPINA
GRANDE — IPSEM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Rua Maria Vieira César, 135, Jardim Tavares, no municipio de Campina Grande, Estado da Paraiba
Data: 30/07/2015 Hora: 10:00

CONVITE N2 002/2015

Nome do Licitante

constituiggo. ENVELOPE “B” — “PROPOSTA DE PRECOS”

4.4. Estardo impedidas de participar da presente licitago, direta ou indiretamente, as INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAIS DE CAMPINA
empresas: GRANDE - IPSEM
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
a. Cujos diretores, socios, responséveis legais ou técnicos, membros de conselho de Rua Maria Vieira César, 135, Jardim Tavares, no municipio de Campina Grande, Estado da Paraiba
conselho  técnico, fiscais, i i i ou inistrati Data: 30/07/2015 Hora: 10:00
mantenham qualquer vinculo empregaticio com o Instituto de Previdéncia Social CONVITE N2 002/2015
dos Servidores Publico Municipais de Campina Grande — IPSEM; Nome do Licitante

b. Que estejam suspensas temporariamente de participar de Licitagdo e impedidas
de contratar com o INSTITUTO;

c. Que estejam concordatdrias ou em processo de faléncia, sob concurso de 7.2. O ENVELOPE “A — HABILITAGAO” deverd conter a documentagéo a seguir indicada, em

credores, em dissolugdo ou em liquidagéo; duas vias. A 30 podera ser ap em original ou por processo de cépia

d. Que estejam declaradas inidéneas para licitar e contratar com a Administragdo autenticada por cartério competente ou por qualquer membro da COMISSAO

Pablica Federal, Estadual ou Municipal. PERMANTENTE DE LICITAGAO, mediante apresentagdo para conferéncia dos originais ou

publicagio em Orgdo da Imprensa Oficial. Os documentos com prazo de validade no

4.5. A Micro-Empresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) que pretenda sua inclusdo expresso serdo considerados como sendo de 60 (sessenta) dias, contado da data de sua
no regime diferenciado concedido pela Lei Complementar n® 123/2006 e pelo Decreto n2 emisso, exceto quando houver disposigio em contrério.

32.056, de 24/03/2011 do Estado da Paraiba, deverd apresentar, na forma da Lei, dentro .
7.2.1. A documentagio relativa a HABILITACAO JURIDICA consistira em:
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a. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e sua ultima alteragdo em vigor,
devidamente registrado no érgdo de Registro de Comércio competente, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes,

acompanhado de documentos de eleigio de seus administradores.

7.2.2. A documentagdo relativa SREGULARIDADE FISCAL consistird em:

o

da Fazenda.

s

Receita Federal, emitida pela Secretaria da Receita Federal;

c. Prova de Regularidade quanto a Divida Ativa da Unido, emitida pela Procuradoria

Geral da Fazenda Nacional;

o

ou sede da Licitante;

o

domicilio ou sede do licitante;

-

Social — INSS;

x

expedida pela Caixa Econémica Federal — CEF;

=

Certid3o negativa de débitos inadimplidos com a Justica do Trabalho.

7.2.3. Para comprovagio do disposto no Art. 72, XXXIil da Constituicdo Federal, Emenda
Constitucional ne 20, de 15/12/1998, combinado com o Art. 27, V da Lei Federal n®
8.666/93, a licitante devera apresentar Declaragio de que n3o emprega mdo-de-

obra infantil, conforme modelo apresentado no ANEXO IV.

8. DAPROPOSTA

©

8.1. A “PROPOSTA” devera conter 02 (duas) vias, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em
papel timbrado de firma, contendo enderego, Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —
CNPJ e Inscrigdo Estadual ou Municipal, devidamente datada, assinada na dltima folha e
rubricada nas demais pelo repr legal e pelo a
atendendo as seguintes exigéncias:

| Técnico da Licitante,

®

. Apresentar Planilha de Quantitativos e Pregos Unitérios de conformidade com o ANEXO
l;

. Os pregos ofertados devem ser expressos em Real (R$), unitérios e totais, com duas casas
decimais,indicando o Valor Global da ‘PROPOSTA DE PRECO”, em algarismo e por
extenso, e devem compreender todos os custos e despesas;

. Todos os pregos da “PROPOSTA DE PRECOS” devem ser apresentados como definitivos;

d. Ndo podera haver cotagdo parcial das quantidades contidas nas Planilhas de

Quantitativos e Pregos Unitrios constantes do ANEXO |, deste CONVITE;

Informar prazo de validade da “PROPOSTA DE PRECOS”, o qual ndo devera ser inferior a

30 (Trinta) dias consecutivos, a contar da data de sua apresentagao;

o

o

®

DO PROCEDIMENTO

9.1 No local, data e hora definidos no predmbulo deste edital, na presenga dos
membros da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publico Municipais de Campina Grande - IPSEM e dos
representantes dos Licitantes, devidamente credenciados, serd iniciada a sessao
publica de entrega dos ENVELOPES “A - HABILITACAO” e “B — PROPOSTA DE
PREGOS”.

9.2. Nesta mesma sessdo publica, a COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO recebera
as propostas e procederd a abertura dos ENVELOPES “A — HABILITAGAO” sendo
possivel a todos os representantes legais examinar os documentos neles contidos,
rubricando-0s juntamente com integrantes da COMISSAO PERMANENTE DE
LICITAGAO.

93. Os “B — PROPOSTA DE PRECOS” deverdo permanecer lacrados, devendo ser
rubricados por todos os representantes legais e pelos integrantes da COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO que os mantera sob sua guarda.

9.4, A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO lavrard Ata Circunstanciada de
recebimento dos “A - HABILITAGAO” e “B - PROPOSTA DE PRECOS” de cada
licitante. Seus conteiidos serdo examinados e rubricados pela COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO e pelos representantes credenciados das licitantes

6

Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ do Ministério

Prova de Regularidade de Tributos e Contribuigdes Federais Administrados pela

. Prova de Regularidade expedida pela Secretaria da Fazendo do Estado do domicilio

Prova de Regularidade expedida pela Secretaria da Fazenda do Municipio do

Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social, mediante a apresentagio de
Certiddo Negativa de Débito — CND, expedida pelo Instituto Nacional do Seguro

Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS, mediante apresentagdo de Certido de Regularidade de Situagdo — CRS,

A 31 DE JULHO DE 2015

In -}
-
=

Atos Administrativos Cont.

1

0.

ndo sendo permitida a retirada dos documentos do recinto da reunido, bem como
a sua reprodugdo sob qualquer forma. A critério da COMISSAO PERMANENTE DE
LICITAGAO, as reivindicagdes e os relativos aos documentos
contidos nos “A — HABILITAGAO”, serdo decididos pela COMISSAO PERMANENTE
DE LICITAGAO na mesma reunido ou deixados para decis3o posterior.

9.5. Se a documentagdo restar incompleta, incorreta ou contrariar qualquer dispositivo
deste CONVITE ou a Lei, a COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO consideraréd a
licitante inabilitada.

96. Em hipdtese, seré prazo para a ap 30 de
exigidos neste CONVITE.
9.7. Inexistindo qualquer fato impeditivo, e caso haja renuncia formal de interposigdo

de recursos r com a fase de por parte das Licitantes, a
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO podera, na mesma reunido, proceder a
abertura dos “B — PROPOSTA DE PREGOS”.

9.8. N3o havendo a concordéncia das Licitantes, devera ser definida uma nova data
para a abertura dos ENVELOPES “B — PROPOSTA DE PRECOS”.

9.9. Apés 0 julgamento da habilitagio, os ENVELOPES “B —~ PROPOSTA DE PREGOS” das
licitantes inabilitadas permanecerdo fechados e em poder da COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO, 3 disposicio para retirada, mediante recibo ou
devolvidos via postal, depois de julgados seus recursos e impugnagdes.

9.10.  Esgotada a fase recursal referente & 30, a COMISSAO E DE
LICITAGAO informara uma nova data para a realizagdo da sesso de abertura dos
ENVELOPES “B — PROPOSTA DE PRECOS” das licitantes habilitadas.

9.11.  Apés a fase de habilitagdo nao cabe desisténcia da “PROPOSTA”, salvo por motivo
justo, decorrente de Fato Superveniente e aceito pela COMISSAO PERMANENTE
DE LICITAGAO.

9.12.  Abertos os ENVELOPES “B — PROPOSTA DE PREGOS” das licitantes habilitadas,
seus idos serdo i er pela COMISSAO PERMANENTE DE
LICITAGAO, e pelos representantes credenciados das licitantes.

DO JULGAMENTO

A presente licitagdo sera julgada pelo critério de MENOR PRECO, em regime de

empreitada por PREGO UNITARIO.

10.2. N3o se considerardo ofertas ou no previstas neste CONVITE,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido, nem prego ou vantagens
baseadas nas ofertas das demais licitantes.

10.3. Durante a andlise das “PROPOSTAS”, a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
poderd convocar as licitantes para esclarecimentos de qualquer natureza,
pertinentes as respectivas “PROPOSTAS".

104.  Caberd a COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, em despacho fundamentado,
inabilitar, sem prejuizos de outras sangdes cabiveis, as licitantes sobre as quais
houver fato ou circunstancias que, anterior ou posteriormente a abertura das
“PROPOSTAS”, desabone sua Habilitagio Juridica, Regularidade Fiscal ou
Qualificagio Técnica. A Inabilitagio ndo ensejara qualquer indenizagdo ou
ressarcimento por parte do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publico
Municipais de Campina Grande - IPSEM.

10.5. Sera considerada inabilitada ou desclassificada a licitante cuja documentagéo de
“HABILITAGAO” ou “PROPOSTA DE PRECOS” esteja em desacordo com os termos
deste CONVITE.

10.6. As “PROPOSTAS DE PRECOS” cujos pregos ofertados estejam superiores aos
precos contidos na Planilha de Quantitativos e Pregos Unitdrios serdo
desclassificadas.

10.7. Em caso de divergéncia entre os valores cotados, prevalecerdo os pregos unitérios
sobre os totais e, entre os algarismos e os por extenso, prevalecerdo estes Gltimos.
Eventuais corregdes de valores poderdo ser efetuadas pela COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO, quando da andlise e julgamento das “PROPOSTAS
DE PRECOS” tornand idade prevista e o prego unitério
proposto.

108. A aprovagio do relatério da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, a

HOMOLOGAGAO e ADJUDICAGAO do OBJETO desta licitagdo, caberd ao

PRESIDENTE DO IPSEM.

10.1.

por base a

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Na hipotese de interposicio de Recurso Administrativo, este deverd ser
processado de acordo com as disposigdes do Art. 109 da Lei Federal n® 8.666/93 ¢
suas alteragBes posteriores.

12. DA REVOGAGAO OU ANULAGAO

(=}
N

y;
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A presente licitagio poderd ser pela desde que

por razdes de interesse publico de Fato Superveniente,
comprovado e suficiente para justificar tal conduta. 3

A anulaggo de presente licitagio dar-se-d por ilegalidade, de oficio ou por
provocagao de terceiros, mediante parecer escrito, devidamente fundamentado,

sem que caibam as licitantes qualquer direito de indenizagdo.

13. DA ADJUDICAGAO

13.1.

O OBIJETO desta licitagdo sera ADJUDICADO a licitante vencedora, na forma do
Art. 38, VIl da Lei Federal n 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, atendidas as
condigdes deste CONVITE.

14. DA CONTRATAGAO

14.1.

A Licitante ADJUDICADA, apés HOMOLOGAGAO pela autoridade competente,
sera convocada para assinar o instrumento contratual, no prazo de 05 (cinco) dias
ateis, contado a partir da data de sua convocagdo, devendo apresentar os
seguintes documentos, todos com prazo de validade vigente: )

Certidio Negativa de Débito — CND, emitida pelo Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS; - ‘ o
Certificado de Regularidade de Situagdo — CRS, emitido pela Caixa Econémica
Federal;

Garantia de Execugdo do CONTRATO.

E facultado & administragdo, quando a convocada ndo assinar o instru.men(o
contratual no prazo e condides estabelecidas, convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condicdes propostas pela primeira classificada, inclusive quanto aos
pregos, de acordo com o EDITAL ou revogar a licitagdo, independente da
cominag3o de multa a licitante, no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o

Valor Adjudicado.

15. DA VIGENCIA DO CONTRATO

15.1.
15.2.

O CONTRATO terd a validade de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura.
O CONTRATO proveniente desta licitagdo considerar-se-a encerrado no
vencimento do prazo estabelecido no sub-item anterior.

16. DA PRORROGAGAO E ALTERAGAO DO CONTRATO

16.1.

0 CONTRATO proveniente desta licitagdo poderd ter sua duragdo prorrogada se
houver interesse da administracdo, de acordo com o Art, 57 da Lei Federal ne
8.666/93 e suas alteragdes posteriores,

17. DO PRECO E DO REAJUSTAMENTO

17.1.

17.2.

173.

Os pregos a serem contratados serio fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12
(doze) meses, a partir da data de apresentagdo da PROPOSTA.

O valor referente a remuneragio mensal da CONTRATADA sers atualizado
anualmente pela variagio positiva do IGP-DI — indice Geral de Pregos -
Disponibilidade Interna (IGP-DI), apurado mensalmente pela Fundagdo Getdlio
Vargas - FGV ou, na extingio ou falta deste, de seu sucedéneo.

A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de valores
referentes a eventos fisicos realizados a partir do 12 (primeiro) dia imediatamente
subsequente ao término do 122 (décimo segundo) més e, assim, sucessivamente,
contado desde a data da apresentacdo da PROPOSTA e de acordo com a vigéncia
do CONTRATO.

18. DAS CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

18.1.

182,

Os pagamentos, correspondentes ao prego pela prestagio dos servicos serdo
efetuados més a més, devendo a CONTRATADA apresentar a documentagdo de
cobranga, obrigatoriamente, no protocolo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE - IPSEM, em 03
(trés) vias, com o valor expresso em moeda corrente nacional, mediante a emissio
de nota fiscal, fatura ou outro documento legal, observadas as exigéncias da
Legislagdo Tributaria.

De acordo com a LEI MUNICIPAL n°® 3.633/98, de 14 de novembro de 1998, serd
recolhido de cada pagamento processado o percentual de 1,5% (um virgula cinco
por cento) em favor do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

19. DAS PENALIDADES

19.1.

Sem prejuizo da cobranca de perdas e danos pelo nio cumprimento dos
compromissos acordados, ser3o aplicadas as seguintes sangdes:

18.1.1. A CONTRATADA:

a. Adverténcia;

b. Multas por atraso no cumprimento dos prazos estabelecidos, as quais serdo
representadas por percentuais do valor da etapa em atraso, nio excedendo o

10

i -
B
=
.

(—]
(7C)
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percentual de 10% (dez por cento) do valor total do CONTRATO, mediante
aplicagdo da seguinte férmula:

M = 0,IxAXF
Onde:
M = Percentual representativo da multa;

Atraso em dias corridos;
F = Fator critico o relativo  importancia do evento (de 1a 3).

b.l. As importancias relativas as multas serso descontadas dos recebimentos
a que a CONTRATADA tiver direito, c i Ihe, no caso de i iénci:
ou inexisténcia de crédito, pagi-las no prazo de até 10 (dez) dias
consecutivos, contados da data de entrega da notificagio.

C. Suspensdo tempordria de participagso em LICITAGAO e impedimento de
contratar com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE - IPSEM, por prazo nao superior a 02 (dois)
anos;

d. Declaraggo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio
Publica, emitida pelo PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE - IPSEM, enquanto
perdurarem os motivos da punigao.

18.1.2. AO CONTRATANTE:

a. Para atrasos de pagamentos superiores a 30 (trinta) dias, aos valores devidos
serdo acrescidos juros e encargos "pré rata temporis”, calculados pela
variagao positiva do IGP-DI — indice Geral de Precos — Disponibilidade Interna
(IGP-DI), apurado mensalmente pela Fundagao Getulio Vargas — FGV.

18.2. S&o considerados motivos de caso fortuito ou de forga maior, para isengio das multas
devidas pela CONTRATADA, pelo nio cumprimento de prazos estipulados no
CONTRATO, a ocorréncia de fatos, cujos efeitos ndo seria possivel evitar ou impedir, na
forma estabelecida no Cédigo Civil vigente, os quais somente serdo validos, quando
vinculados diretamente a0 OBJETO do CONTRATO, desde que alegados pela
CONTRATADA e aceitos expressamente pelo PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE — IPSEM.

20. DA RECISAO DO CONTRATO

20.1.

20.2.

O CONTRATO a ser firmado com a licitante vencedora poderd ser rescindido de
pleno direito pelos motivos previstos nos Artigos 77, 78, 79 e 80, da Lei Federal n®
8.666/93 e suas alteragdes.

11

Sob nenhum aspecto sera admitido, por parte da licitante contratada, excegdo de
CONTRATO ndo cumprindo, exceto nos casos admitidos pela Lei Federal n?
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

21. DISPOSIGOES GERAIS

211

212

213.

21.4.

215.

216.

22.FORO

2.1

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publico Municipais de Campina
Grande - IPSEM ndo se responsabilizard, em hipétese alguma, por quaisquer
penalidades ou gravames futuros decorrentes de tributos devidamente recolhidos
por parte da Licitante Contratadas, na forma do Art. 71 da Lei Federal n? 8.666/93
e suas alteragBes posteriores.

Até a data da assinatura do CONTRATO, o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Piblico Municipais de Campina Grande - IPSEM poderd desclassificar
a licitante tida como vencedora, se vier a ter conhecimento comprovado de fato
ou circunstancia que a desabone, anterior ou posterior ao julgamento,
procedendo & adjudicagio do OBJETO desta licitagdo a outra licitante,
obedecendo a ordem de classificacdo.

Em caso de nulidade pertinente aos procedimentos desta Licitagdo, obedecer-se-a
ao disposto no Art. 49, § 29, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

A licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. Na hipétese de se
constar a imprecisdo ou falsidade das informagGes ou dos documentos
apresentados pela licitante, poderd o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publico Municipais de Campina Grande — IPSEM, a qualquer tempo,
desclassifica-la ou rescindir o CONTRATO subscrito.

O presente CONVITE e seus anexos, bem como as “PROPOSTAS DE PRECOS” da
licitante vencedora, fardo parte do instrumento contratual, independente de sua
transcrigdo.

Os casos omissos neste CONVITE serio regulados em observancia a Lei Federal n
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Fica eleito o Foro do Municipio de Campina Grande, Estado da Paraiba, para
dirimir quaisquer questdes oriundas dos procedimentos previstos neste CONVITE.

Campina Grande, 24 de julho de 2015

Raphael Alexander Rosa Romero
Presidente da CPL



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE

CONVITE 002/2015
PROCESSO ADMINSTRATIVO N2 027/2015

ANEXO |

PLANILHA DE QUANTITATIVOS E PRECOS UNITARIOS

ITEM DESCRICAO VALOR MENSAL VALOR ANUAL

CONTRATAGAO DE R$3.776,14 R$45.313,68
EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTAGCAO DE
1. |SERVICO DE CUSTODIA

QUALIFICADA DE TITULOS
QUE COMPREENDEM
TODOS OS SERVICOS
DESCRITOS NO ANEXO V.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE

CONVITE N°002/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 027 /2015
ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA

Pela presente, apresentamos e submetemos 4 apreciagdo de V. Senhoria, nossa
“PROPOSTA”, no valor de R$ relativa &
Lic'itaqéo em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou
emissdes que venham ser verificados na sua preparagdo.

A validade desta PROPOSTA ¢ de 30 dias consecutivos a contar da data da

apresentagdo dos documentos de “HABILITACAO” ¢ “PROPOSTA DE
PRECOS”,

Campina Grande,

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal da Empresa)
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE

CONVITE N° 002/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 027/2015
ANEXO 111

CONTRATO N°

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO DE. PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
CAMPINA GRANDE =IPSEM E A INSTITUICAO
FINANCEIRA, PARA ,0S FINS QUE SE
ESPECIFICA.

O INSTITUTO DE PREVIDENGIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE - IPSEM, com sede. & Rua Maria Vieira César, n° 135, Bairro
Jardim Tavares, Municipio de Campina Grande/PB, inscrito no CNPJ sob o n° 41.134.826/0001-20, neste ato
representado pelo Presidente, Sr. ANTONIQ HERMANO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, advogado,
CPF n° 108.745.694-00, RG n® 258,110 2° VIA SSP/PB, residente & Rua Vereador José Targino, n° 88,
Bairro Catolé, Municipio‘de, Campina Grande/PB, neste ato denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢
a INSTITUICAO FINANCEIRA (quali neste ato por (quali i
CONTRATADA, ém vista do constante ¢ decidido no Processo Administrativo n° 027/2015, CONVITE n®
00272015, resolvem: celebrar o presente CONTRATO, que se regeri pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alieragdes posteriores e, supletivamente, pelos Principios da Teoria Geral dos Contratos e pelas Disposigdes
do Direito Privado, nos termos e condigdes abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
ST TRIBRIRA -

11 O presente CONTRATO tem por OBJETO A REGULAR PRESTAGAO DO SERVICO DE
CUSTODIA QUALIFICADA JUNTO AO SELIC E AO CETIP, PROCESSAMENTO E MARCACAO
A MERCADO DE TITULOS PUBLICOS FEDERAIS E, QUANDO NECESSARIO, MARCACAO A
CURVA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE — IPSEM, em conformidade com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia e PROPOSTA apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente CONTRATO ¢ decorrente do CONVITE n® 002/2015, realizado com base na LEI
FEDERAL n® 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores.

2.2. Aplicam-se a0 presente contrato, como se nele estivessem integralmente transcritos, os documentos
a seguir relacionados, de cujo teor e forma as partes declaram, expressamente, ter pleno conhecimento:

2.2.1. CONVITE da licitagao N° 002/2015;

2.2.2. PROPOSTA DE PRECOS da CONTRATADA.

2.3. A partir da assinatura do presente CONTRATO, a este passaro a ser aplicéveis codas_ as ATAS de
reunides, ocorridas durante sua vigéncia, que resultem em TERMOS ADITIVOS que importem em

alteragdo de condigdes contratuais, desde que assinados pelos representantes credenciados das partes,
para a execugdo do OBJETO.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA E DO REGIME DE EXECUCAO

3.1. O presente CONTRATO serd executado em REGIME DE EXECUGAQ POR PRECO
UNITARIO. "

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. A dotagdo orgamentéria para fazer face s despesas do presente CONTRATO é a seguinte:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
CAMPINA GRANDE - IPSEM h

Atividade: 09.122.2001.2141

Elemento de Despesa: 33.90.39

Fonte de Recursos: 003

CLAUSULA QUINTA - DQ.VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor total do presente CONTRATO é de RS xxxxx (xxx), 0 que corresponde a doze parcelas
mensais de RS xxx (xxx), dos quais R$:1.019,95 (um mil e dezenove reais e noventa e cinco centavos)
se refere a0 custo do Sistema CETIP e R$ xxxx (xxx) diz respeito & Custédia e demais encargos que
envolvem a execugdo do presente contrato.

5.2. 0 valor acordado nesta CLAUSULA ¢ consi completo e deve _ todos os custos,
despesas_e encargos que, direta ou indi decorram do do OBJETO deste
CONTRATO.

®

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E DO REAJUSTAMENTO

6.1. Os pregos a serem contratados serdo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir
da data de apresentagio da PROPOSTA.

6.2. O valor referente & remuneragio mensal da CONTRATADA serd atualizado anualmente pela
variagdo positiva do IGP-DI - ndice Geral de Pregos — Disponibilidade Interna (IGP-DI), apurado
mensalmente pela Fundagdo Getilio Vargas ~ FGV ou, na extingdo ou falta deste, de seu sucedéneo.

6.3. A periodicidade do reajuste ¢ anual, aplicado somente aos pagamentos de valores r?fmntes a
eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao término do 12°
(décimo segundo) més e, assim, sucessivamente, contado desde a data da apresentagéio da PROPOSTA
e de acordo com a vigéncia do CONTRATO.
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CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

7.1. Os pagamentos, correspondentes ao valor mensal previsto na CLAUSULA QUINTA, serdo
efetuados més a més, devendo a CONTRATADA apresentar a documentagio de cobran
obrigatoriamente, no protocolo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE - IPSEM, em 03 (trés) vias, com o valor
expresso em moeda corrente nacional, mediante a emissdo de nota fiscal, fatura ou outro documento
legal, observadas as exigéncias da Legislagdo Tributdria.

7.2. De acordo com a LEI MUNICIPAL n° 3.633/98, de 14 de novembro de 1998, sera recolhido de

cada pagamento processado o percentual de 1,5% (um virgula cinco por cento) em favor do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DO CONTRATO 3 W

8.1. O presente CONTRATO tera vlgéncna de 12 (doze) meses, contados da data de sua assmal
podendo o mesmo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite legal de 60 (sessenta)
meses.

8.2. O presente CONTRATO consid & encerrado no vencimento do prazo ido no
subitem anterior. A

CLAUSULA NONA - DA EXECUCAQ DO CONTRATO

9.1. O CONTRATO deveri ser executado ficlmente. pelas Partes, de acordo com as clausulas
avengadas, as normas do CONVITE e a Lei deregéncia, cada uma pelas de
sua execuglio. o

9.2. 0 servigo de custédia de tiilos piblicos foderais contratado deverd ser disponibilizado a0
CONTRATANTE em até 05 (cinco).dias tteis ¢ serd iniciado a partir da assinatura do presente
CONTRATO. ¢

9.3. A manutengdo adaptativa ¢ evolutiva da custodia de titulos piblicos federais sera realizada
conforme a necessidade do CONTRATANTE, diante das novas exigéncias e normativos do Ministério
da Previdéncia Social - MPS, ficando um técnico & disposi¢io do CONTRATANTE, para consulta.

CLAUSULADECIMA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

10.1. O presente CONTRATO poderd ser alterado nos seguintes casos:
10.1.1. Unilateralmente pela Administragéio Piblica Municipal, quando:
a. Houver modificagdes na situagio fitica que deu origem a0 presente CONTRATO ou que
impliquem em alteragdo das especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA, para
melhor adequagdo a0 OBJETO.

10.1.2. Por acordo entre as Partes, quando:

a dria a modi da forma de por imposigio de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial do CONTRATO;

b. Para restabelecer a relagio que as Partes pactuaram inicialmente, entre os encargos da
CONTRATADA e a retribuigio do CONTRATANTE, para a justa remuneragio do

CONTRATO, objetivando a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro do
CONTRATO.

10.2. O presente CONTRATO poderd ter sua duragio prorrogada, se houver interesse da

Administragdo, de acordo com o Artigo 57, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas alteracdes
posteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CESSA0 OU TRANSFERENCIA

I -
@
=

b) Concili
[nsmmcdes Intermedidrias perante os controles internos da CONTRATADA; e

r as posigdes mantidas ou registradas junto aos Sistemas de Compensagdo e as

<) Responsabilizar-se pelas movimentagdes dos Ativos mantidos ou depositados nos Sistemas
de Compensagdo, bem como pela informagio a0 CONTRATANTE, acerca dessas
movimentagdes. Caso ndo_haja_movimentagdes, a CONTRATADA deverd remeter ou
disponibilizar a0 CONTRATANTE demonstrativo de posigao, no minimo mensalmente, ou
sempre que solicitado.

12.1.8. O servigo de custédia também compreende:
) Liquidagdo financeira de derivados, contratos e permutas de fluxos financeiros — swap e
operagdes a termo, se houver;

b) Fornecimento mensal de relatdrio gerencial dos titulos custodiados, n;,.-esemando a posicio
fisica e financeira, atualizada pelo valor de mercado dos papéis, tendo
pela Anbima (Associagdo Nacional das Insti de Mercndp

Controle da movimentagéo de custodia dos titulos registrados no SELIC;

o

&

Conciliaglo das posigdes registradas junto a0 SELI

€) Fornecimento de extrato da posigdio fisica dos titulos que,se encontram custodiados, com
referéncia ao Gltimo dia util de cada més;

)  Emissdo de avisos de langamentos relativos s tarifas de custédia e taxa SELIC.

12.2. A CONTRATADA se responsabil lo recolhimento de todos os Tributos Federais,
Estaduais e Mumcnpms que, direta oyindiretamente, incidam ou Venham a incidir sobre 0 OBJETO da
CONTRATACAO.

jade de comunicar, por escrito, ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SE’RV!DQ,BES LICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE -
IPSEM, 80 logo scjam do seu'conhecimento, 05 procedimentos fiscais, ainda que de cardter
interpretativo, os quais possam ter reflexos financeiros sobre o CONTRATO.

12.3. Ficard a CONTRATADA ¢om & responsdl

12.4. Obedecer todas as Normis_ Técnica§:da Associago Brasileira de Normas Técnicas - ABNT
vigentes ¢ fornecer, a qualquer épgea, os esclarecimentos e as informagdes técnicas que venham a ser
solicitadas pelo RNSTITUTO DE. PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUN]CIPAIS DE CAMPINA GRANDE - IPSEM, sobre 0 OBJETO do CONTRATO.

12.5. A CONTRATADA ¢ responsivel pelos danos causados dirctamente & Administragdo ou a
Iercelros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execusdo do CONTRATO, ndo excluindo ou reduzindo
ess uséncia de na forma do Artigo 70, da LEI FEDERAL N° 8.666/93,
e suas alteragdes posteriores, ¢ do Artigo 37, Pardgrafo 6°, da CONSTITUIGAO FEDERAL.

12.6. A CONTRATADA deveré manter durante toda a execugfio do CONTRATO, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo ¢ qualificagdo apresentadas no
PROCESSO DE LICITAGAO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1 0 presente CONTRATO néo poderé ser OBJETO de Cess&o ou Transferéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA,.
%
)

12.1. Compete 8 CONTRATADA:

12.1.1. Prestar o servigo contratado de acordo com as neces;idadcs do CONTRATANTE;

12.1.2. Executar a aividade de Guarda, Liquidagdo Fisica.¢ Financeira e Administragdo de Eventos,
mantendo todos os registros em contas individualizadas, de acordo com.o Regulamento Especial de
Liquidagao Custédia - Manual de Normas e Instrugdes, e efetuar toda liquidagdo fisica e financeira, no
ambito do SELIC e da CETIP, das opcraqées ;‘ea]xmdas por esle RPPS junto as Instituigdes Financeiras
de Mercado;

12.1.3. Utilizar uma conta Reservas Bangérias, le dos. tﬂuxos de e
relativos as operagdes realizadas nos mercadgs de renda flxa,

12

Manter os ativos emd depbsitossob sua guzrda 3

12.1.5. Observar que, reallz,ﬂc&o dos servlgos contratados, 0s ATIVOS estejam segregados dos
valores mobilidri qrecursm}k apropria CONTRATADA;

12.1.6.A allv1dad; de Guarda, quuxdat;éo Ff§iEa ¢ Financeira e Admmlstracao de Eventos, compreende:

Qvimentaéﬁo de coma. em nome do CONTRATANTE, junto ao SELIC e &

V:B) Confirmagdo das operagdes realizadas com o Mercado ou com o proprio custodiante;

) Reglstro € liquidaglo fisica e financeira das operagdes realizadas pelo CONTRATANTE
Jun(g a0 SELIC e a CETIP;

d) Liquidagdo na conta corrente do Fundo do resultado financeiro decorrente de operagdes e
eventos dos titulos (juros, resgate e amortizagdes);

<

Controle da movimentago de custédia dos titulos registrados no SELIC e na CETIP,

=

Conciliago das posigdes registradas junto ao SELIC e a CETIP;
Movimentagdo dos ativos registrados junto a0 SELIC e & CETIP;

Z e

Fornecimento de extrato da posigdo fisica dos titulos que se encontram custodiados, com
referéncia ao dltimo dia itil de cada més.

12.1.7. A guarda dos Ativos engloba, ainda, as seguintes agdes:

a) Controlar os Ativos em meio escritural perante o Sistema de Compensagéo;

13.1. Cumprir, os acordados com a CONTRATADA.

13.2. Suprir a CONTRATADA de documentos, informagdes ¢ demais elementos que possuir,
necessérios & execugiio do CONTRATO, bem como dirimir diividas ¢ orienta-la nos casos omissos.

13.3. Apresentar 8 CONTRATADA a documentagéio necesséria & abertura de conta de custédia no
SELIC e na CETIP, devidamente assinada, nos termos dos seus respectivos Regulamentos e das normas
constantes do Manual de Normas e Instrugdes — M.N.I do Banco Central do Brasil (BACEN).

13.4. Colocar a disposigdo da CONTRATADA todas as informagdes e instrugdes referentes aos servigos
contratados, ¢ tudo quanto for necessirio ao correto ¢ adequado atendimento das disposigdes deste
CONTRATO.

13.5. Manter contato com a CONTRATADA, permanentemente, com o objetivo de manté-la ciente das
relevantes, ias 20 bom and: to dos servigos.

13.6. Para o correto fechamento das operagdes didrias, 0 CONTRATANTE devera manter nos seus
locais de trabalho, até a confirmagdo da efetivagiio das operagdes do dia, pessoal habilitado a decidir,
quando necessério, sobre as operagdes em curso.

13.7. 0 devera disponibilizar recursos suficientes para a quuf’dam‘(de suas

obrigagdes.
o

13.8. 0 CONTRATANTE pode operar com a CONTRATADA ou.com qualquer apgo participante do
mercado, desde que utilize exclusivamente a sua conta pnﬁﬁYxa no SELIC ou na CETIP para a ]:qmdz/;in.
declarando neste ato que ndo manterd posigdo de custédia junto a qualquer outra instituigo financeira
(conta Cliente 1 ou Cliente 2).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1. Sem prejuizo da cobranga de perdas e,danos pelonzo cumprimento dos compromissos acordados,
serdo aplicadas as seguintes snncécs

14.1.1. A CONTRATADA:

a. Adverténcia; %,

. Multas por atraso no cumprimento dos prazos estabelecidos, as quais serdo
repmenmdas por: pgcen(ums do valor da etapa em atraso, ndo excedendo o percentual
de10% (dcz por cen{g) ‘do valor total do CONTRATO, mediante aplicagéo da seguinte
formula:

M =0,IxAxF
Onde:

M = Percentual representativo da multa;
A = Atraso em dias corridos;
F = Fator critico o relativo & importancia do evento (de 1 a 3).

b.l. As importdncias relativas as multas serdo descontadas dos recebimentos a
que a CONTRATADA tiver direito, competindo-lhe, no caso de insuficiéncia ou
inexisténcia de crédito, pagé-las no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos,
contados da data de entrega da notificagao.

c. Suspensdio tempordria de participagdo em LICITAGAO e impedimento de contratar
com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE - IPSEM, por prazo ndo
superior a 02 (dois) anos;
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d. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administraglo Pblica,
emitida pelo PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE - IPSEM,
enquanto perdurarem os motivos da punigdo.

14.1.2. AO CONTRATANTE:

a. Para atrasos de pagamentos superiores a 30 (trinta) dias, aos valores devidos serdo
acrescidos juros e encargos "pro rata temporis”, calculados pela variagdo positiva
do IGP-DI — indice Geral de Pregos — Disponibilidade Interna (IGP-DI), apurado
mensalmente pela Fundagéo Getalio Vargas - FGV.

14.2. S0 considerados motivos de caso fortuito ou de forga maior, para isengdd das multas devidas pela
CONTRATADA, pelo nfio cumprimento de prazos estipulados no CONTRATO, a ocméncia de fatos,
cujos efeitos ndo seria possivel evitar ou impedir, na forma estabelecida no Cédigo CiVil vigerite, 0s
quais somente serdo validos, quando vinculados diretamente a0 GBJETO do CONTRATO, desde que
alegados pela CONTRATADA e aceitos expressamente pelo PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE —
IPSEM.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO DO CONTRATO

15.1. O presente CONTRATO poderd ser rescindido de pleno direito pelos motivos previstos nos
Artigos 77, 78, 79 ¢ 80, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas alteragdes posteriores.

15.2. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto oS -amigdveis, como os determinados por ato
unilateral do CONTRATANTE;serdio_formalmente motivados, asseguradas, & CONTRATADA, na
segunda hiptese, a produgdio de contraditério & a dedugdo de ampla defesa, mediante prévia e
comprovada intimagéio da intengdo, da Administragiio para que, se o desejar, a CONTRATADA
apresente defesa no prazo’de 5 (cinco) dias iteis contados de seu recebimento e, em hipdtese de
desacolhimento da defesa, intérponha recurso hierdrquico no prazo de 5 (cinco) dias iiteis contados da

intimagao comprovada da decisao rescisoria.

15.3. Sob nenhum aspecto serd adxﬁf@&b; por parte da CONTRATADA, excegdo de CONTRATO nio
cumprido, exceto nos casos admitidos pela LEI FEDERAL N° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE - IPSEM nio se responsabilizara, em hipétese alguma, por
quaisquer penali de tributos indevi recolhidos ou erroneamente calculados por
parte da CONTRATADA, na forma do Artigo 71, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas alteragdes
posteriores.

16.2. Durante a vigéncia do CONTRATO, caso o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE - IPSEM venha a se
beneficiar da isengdo de impostos, deverd informar a CONTRATADA, para que a mesma possa
cumprir todas as obrigagdes acessérias atinentes A isengdo.

16.3. Apés a data da assinatura do CONTRATO ou da emissdo do empenho, o INSTITUTO DE

PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE - IPSEM poderd
DESCLASSIFICAR a CONTRATADA tido como vencedora, se vier a ter conhecimento comprovado

de fato ou circunstancia que a desabone, anterior ou posterior ao j a adjudi
a 3 julgamento, procedendo 4 adjudicagio
do OBJETO desta LICITAGAO 4 outra Licitante, obedecendo 4 ordem de CLASSIFICAC;\O‘J ¢

1_6.4. Em r,asolde NULIDADE pertinente aos procedimentos desta LICITACAO, obedecer-se-4 a0
disposto no Artigo 49, Paragrafo 2°, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, e suas alteragdes posteriores.

16.5. A CONTRATADA ¢

pela fidelidade e legitimidade das i e d
apresentados em qualquer fase da LICITACAO que deu origem a0 presente CONTRATO. Na hipétese
de se constatar a imprecisio ou falsidade das infc ou dos d pela

CONTRATADA, poderd o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SE!

s RVIDORES
M‘lstN!ClPAlS DE CAMPINA GRANDE - IPSEM, a qualquer tempo, RESCINDIR o CONTRATO
subscrito.

16.6. 0 CONVITE que norteou o presente CONTRATO ¢ seus ANEXOS, bem, "

como a "PROPOSTA
_DE PRECOS" da LICITANTE VENCEDORA, fardo parte integrante Jes(é inét!:)innenw contratual,
independentemente de sua transcrigo. Y '

Ea "
16.7. l:a contagem dos prazos estabelecidos neste CONTRATO); excluir-se-4 o dia do inicio; ¢ incluir-
se-d 0 do vencimento, s6 se iniciando e vencendo os mesmos em dizde expediente no INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNI 4

PREVIDENCIA ¢ “MUNICIPAIS DE CAMPINA

it

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO *.

17.!. lfic.; def::[ 0 FORO do Municipio de Campina Grande, Estado da Paraiba, com a expressa
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que.seja, para dirimir as questdes d
execugdo deste CONTRATO. - ¢ orenes &

_E, por estarem assim justas ¢ atadas, 25 pa M inam o presente i em 03 (trés) vias, de
lgua! teor ¢ forma, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que se produzam seus juridicos
legais efeitos. »

&

Campina Grande, de 2015.
. %
™ . CONTRATANTE
\ : ANTONIO HERMANO DE OLIVEIRA
N < PRESIDENTE
CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL

TESTEMUNHAS:
CPFN°

CPFN°

I -
@
=

CONVITE N2 002/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 027/2015

ANEXO IV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE

MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MAO-DE-

OBRA INFANTIL

, inscrita

CNPJ sob Ne
o(a) Sr(a).
Ne

e CPF N2

no

por intermédio de seu representante legal,
Portador(a) da Cédula de Identidade
DECLARA para fins do

disposto no Artigo 79, Inciso XXXIIl da Constituicdo Federal, Emenda Constitucional
N2 20, de 15/12/1998, combinado com o Artigo 27, Inciso V da Lei Federal N2
8.666/93, que nio emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso

ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz (.
OBS: EM CASO AFIRMATIVO, ASSINALAR RESSALVA ACIMA

)

de de 2015

Assinatura do representante legal da empresa

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE

CONVITE N°002/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 027 /2015
ANEXOV

TERMO DE REFERENCIA

1-OBIETO

1.1 - Contratagdo de Servico de Custédia Qualificada junto ao SELIC e ao CETIP,
Processamento e Marcagdo a Mercado de titulos Pablicos Federais e, quando
necessario, marcagdo a curva deste RPPS.

ESPECIFICAGAO DO OBJETO.
2-0BJETIVOS

2.1 - Prestagdo de servico de Custédia Qualificada junto ao SELIC e ao CETIP.
Processamento e Marcagio a Mercado de titulos Pablicos Federais e, quando
necessario, marcagdo a curva deste RPPS visando atender o art. 17, da Resolugéo CMN
3.922/2010, in verbis: Salvo para aplicagdes realizadas por meios de fundos de
investimento.

2.2 - Da guarda dos Ativos:

a) Controlar os Ativos em meio escritural perante o Sistema de Compensagéo;

b) Conciliar as posigdes mantidas ou registradas junto aos Sistemas de Compensagéo e
as instituigBes intermedidrias perante os controles internos da CONTRATADA; e

c) bili pelas dos Ativos idos ou depositados nos
Sistemas de Compensagdo, bem como pela informagdo ao IPSEM, acerca dessas
movimentagdes. Caso ndo haja movimentagdes, a CONTRATADA deverd remeter ou
disponibilizar ao IPSEM d de posigdo, no minimo mensalmente, ou

sempre que solicitado.

2.3 - O servigo de custddia também compreende:
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a) Liqui ira de deri e de fluxos iros —
swap e operagBes a termo, se houver;

b) Fornecimento mensal de relatério gerencial dos titulos custodiados, apresentando a
posigdo fisica e financeira, atualizada pelo valor de mercado dos papéis, tendo como
fonte os pregos divulgados pela Anbima Nacional das itui de
Mercado Financeiro);

c) Controle da movimentagéo de custédia dos titulos registrados no SELIC;

d) Conciliagdo das posigdes registradas junto ao SELIC;

e) Fornecimento de extrato da posigdo fisica dos titulos que se encontram custodiados,
com referéncia ao dltimo dia Gtil de cada més;

f) Emissdo de avisos de langamentos relativos as tarifas de custédia e taxa SELIC.

3 - DA FONTE DE RECURSOS

3.1- Os recursos para o pagamento das despesas relativas advém do IPSEM — Instituto

de i ia Social dos is de Campina Grande, serdo oriundos da
Dotagdo da LDO ~ Lei de O e LOA ~ Lei O Anual de
2015.

4 - DA FORMA DE EXECUCAO

4.1 - A execugio do servico deste termo, bem como os casos nele omissos, regular-se-
30 pelas clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes,
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito
privado, na forma do artigo 54, da Lei n® 8.666/93 combinado com o inciso XII do
artigo 55 do mesmo diploma legal.

4.2 - O servico de custédia de titulos publicos federais contratado deverd ser
disponibilizado ao IPSEM em até 5 (cinco) dias Uteis e serd iniciado a partir da
assinatura do contrato.

4.3 - A manutengdo adaptativa e evolutiva da custédia de titulos pablicos federais seré
realizada conforme a necessidade do IPSEM, diante das novas exigéncias e normativas
do Ministério da Previdéncia Social - MPS, sendo que para o IPSEM ficar4 a disposigio
um técnico, para consulta.

5 - DO PRAZO CONTRATUAL

5.1- 0 prazo de vigéncia do contrato sers de 12 (doze) meses contado da data da sua
podendo ser prorrog; artigo 57 na lei 8.666/98.
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5.2 — A contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios no quantitativo do objeto
contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

6 - DO REAJUSTE

6.1~ Os pregos serdo fixos e irreajustéveis pelo prazo de doze meses.

6.2 ~ Os pregos excepcionalmente poderdo ainda ser revistos, para mais ou para
menos na superveniéncia da legislagao federal, estadual ou municipal, ou de ato ou de
fato que altere ou modifique as relagdes que as partes pactuaram inicialmente, de
forma a manter o equilibrio econémico e financeiro do contrato.

7 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Alicitante vencedora caberd ainda:
7.1 - Prestar o servico de acordo com as necessidades do IPSEM.

7.1.1 - Guarda, Liquidagdo Fisica e Financeira e Adi ¢do de Eventos;
todos os registros em contas individualizadas, de acordo com Regulamento Especial de
Liquidagdo e Custédia — Manual de Normas e Instrugdes, e efetuar toda a liquidagio
fisica e financeira, no dmbito do SELIC e do CETIP, das operagdes realizadas por este
RPPS junto as Instituicdes de Mercado. Utilizar uma conta Reservas Bancéria, com
controle dos fluxos de pagamentos e recebimentos relativos as operagdes realizadas
nos mercados de renda fixa;

7.1.2 - Atividade de Guarda, Liquidagdo Fisica e Financeira e Administragio de
Eventos, compreendendo:

a) Abertura e movimentagdo de CONTA, em nome do cliente, junto ao SELIC e ao
CETIP, desde que previsto no Regulamento do SELIC e do CETIP;

b) Confirmacdo das operagdes realizadas com o Mercado ou com o préprio
custodiante;

) Registro e li
ao SELIC e ao CETIP;

fisica e fi ira das operagdes pelo cliente junto
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d) Liquidagdo na conta corrente do Fundo do resultado financeiro decorrente de
operagdes e eventos dos titulos (juros, resgate e amortizagdes);

€) Controle da movimentago de custédia dos titulos registrados no SELIC e no CETIP;
) Conciliagéo das posigdes registradas junto ao SELIC e ao CETIP;
8) Movimentagio dos ativos registrados junto ao SELIC e ao CETIP;

h) Fornecimento de extrato da posigio fisica dos titulos que se encontram custodiados,
com referéncia ao ultimo dia util de cada més.
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O Boletim Oficial do IPSEM
divulga mensalmente, todos os atos
referentes aos beneficios previdenciarios e
complementares de responsabilidade do
Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Puablicos Municipais de
Campina Grande.

Vs

Estado da Paraiba
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE

ROMERO RODRIGUES VEIGA
Prefeito

ANTONIO HERMANO DE OLIVEIRA
Presidente do IPSEM

HELOISE ALVES SANTOS COSTA
Editoracéo eletronica

\\




