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Semanário Oficial 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 

Lei Municipal nº 04, de 29 de dezembro de 1955 
Composto no Departamento de Tecnologia da Informação 

Administração: Romero Rodrigues Veiga 
 

 
 

ATOS DO PREFEITO 
 

PORTARIA Nº 0187/2018 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Complementar 
nº 048, de 23 de junho de 2010. 
 

R E S O L V E 
 

Exonerar a pedido, IVO BOSCOLI FERREIRA MEIRA, mat. 
20659, ocupante do cargo efetivo de Guarda Municipal, do Cargo de 
Provimento em Comissão de Coordenador da Guarda 
Municipal, Símbolo GS1, lotado no Gabinete do Prefeito, a partir 
do dia 02 de maio do corrente ano. 

 

Campina Grande, 08 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 0188/2018 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e com fundamento no Art. 34, Inciso 
VIII, da Lei Municipal 2.378/92 – Estatuto do Servidor Municipal, e 
ainda, de acordo com solicitação contida no Processo nº. 01.096-18 
datado de 02/05/2018; 
 

R E S O L V E 
 

TORNAR VAGO o cargo de Guarda Municipal, ocupado pelo(a) 
servidor(a) IVO BOSCOLI FERREIRA MEIRA, mat. 20659, 
lotado(a) no Gabinete do Prefeito, a partir do dia 02 de maio do 
corrente ano. 
 

  Campina Grande, 08 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 0189/2018 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e, de acordo com solicitação contida no 
Processo nº 00.995-18, datado de 18/04/2018; 
 

R E S O L V E 
 

Exonerar a pedido, o(a) servidor(a) ELIANE DE ARAÚJO 
LIMA, mat. 3585, do cargo efetivo de Professor de Educação 
Básica 3, lotado(a) na Secretaria de Educação, a contar do dia 18 de 
abril do corrente ano. 

 

Campina Grande, 08 de maio de 2018. 

PORTARIA Nº 0190/2018 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com os artigos 31 e 32 da 
Lei Complementar nº 036/2008, 
 

R E S O L V E 
 

Prorrogar a disposição junto à Prefeitura Municipal de 
Esperança - PB, pelo período de 01 (um) ano, da servidora 
municipal MAYRA LIMA BATISTA, mat. 14493, ocupante do 
cargo efetivo de Professor de Educação Infantil 2, lotada na Secretaria 
de Educação, em regime de permuta com a servidora daquela 
Prefeitura, SANDRA CARLA PEREIRA BARBOSA, com ônus 
para os respectivos órgãos de origem, retroativo ao dia 16 de março 
do corrente ano. 

 

Campina Grande, 08 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 0191/2018 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais, 
 

R E S O L V E 
 

Colocar à disposição do Ministério Público do Trabalho, a 
servidora MARLEIDE DE OLIVEIRA MENEZES, mat. 11615, 
ocupante do cargo efetivo de Agente de Serviços Gerais, lotada na 
Secretaria de Saúde, COM ÔNUS para o órgão cedente, devendo 
prestar serviços temporários junto à Procuradoria do Trabalho de 
Campina Grande, pelo período de 01(um) ano, a contar do dia 23 de 
fevereiro de 2018 até 22 de fevereiro de 2019. 

 

Campina Grande, 08 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 0192/2018 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e, de acordo com solicitação contida no 
Processo nº 01.046-18, datado de 25/04/2018; 
 

R E S O L V E 
 

Exonerar a pedido, o(a) servidor(a) ELISANGELA BRAGA DE 
AZEVEDO, mat. 14136, do cargo efetivo de Enfermeiro II, 
lotado(a) na Secretaria de Saúde, a partir do dia 25 de abril do 
corrente ano. 

 
Campina Grande, 08 de maio de 2018. 
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PORTARIA Nº 0193/2018 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com o artigo 99, Parágrafos 
1º e 2º, da Lei Municipal nº 2.378/92, alterada pela Lei nº 3.516/97, 
 

R E S O L V E 
 

Colocar à disposição da Assembleia Legislativa do Estado 
da Paraíba, a servidora TEREZINHA DE JESUS EULÁLIO DE 
ALBUQUERQUE, mat. 620, ocupante do cargo efetivo de 
Assistente de Administração I, lotada na Secretaria de Administração, 
pelo período de 01 (um) ano, COM ÔNUS para este Município, a 
partir do dia 02 de maio do corrente ano. 
 

                                                 Campina Grande, 08 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 0194/2018 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais, 
 

R E S O L V E 
 

Prorrogar a Licença com Vencimentos, concedida a servidora 
MARIA BETÂNIA LINS DANTAS SIQUEIRA, mat. 7918, 
ocupante do cargo de Cirurgião Dentista I, lotada na Secretaria de 
Saúde, para participar do Programa de Pós-Graduação em 
Odontologia – Stricto Sensu (Doutorado), oferecido pela 
Universidade Estadual da Paraíba, pelo período de 01 de março até o 
dia 31 de julho do corrente ano. 

 
Campina Grande, 08 de maio de 2018. 

 
PORTARIA Nº 0197/2018 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com os artigos 31 e 32 da 
Lei Complementar nº 036/2008, 
 

R E S O L V E 
 

Prorrogar a disposição junto a Prefeitura Municipal de 
Lagoa Seca - PB, pelo período de 01 (um) ano, da servidora 
municipal IRONE SADY BARBOSA DE AZEVEDO, mat. 12461, 
ocupante do cargo efetivo de Supervisor Educacional, lotada na 
Secretaria de Educação, em regime de permuta com a servidora 
daquela Prefeitura, ANA LÚCIA FERNANDES SOARES 
TEIXEIRA, com ônus para os respectivos órgãos de origem, a partir 
do dia 02 de junho do corrente ano. 
 

   Campina Grande, 14 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 0198/2018 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com os artigos 31 e 32 da 
Lei Complementar nº 036/2008 e ainda; de acordo com os termos 
do convênio firmado entre as Prefeituras de Campina Grande e de 
Soledade; 
 

R E S O L V E 
 

Prorrogar a disposição junto a Prefeitura Municipal de 
Soledade - PB, pelo período de 01 (um) ano, da servidora 

municipal LAURA VIRGÍNIA ALBUQUERQUE NÓBREGA, 
mat. 13550, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educação 
Infantil 1, lotada na Secretaria de Educação, em regime de 
permuta com a servidora daquela Prefeitura, EDNA QUIRINO 
DE OLIVEIRA, com ônus para os respectivos órgãos de origem, a 
partir do dia 02 de junho do corrente ano. 
  

Campina Grande, 14 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 0199/2018 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com os artigos 31 e 32 da 
Lei Complementar nº 036/2008; 
 

R E S O L V E 
 

Prorrogar a disposição junto à Prefeitura Municipal de 
Lagoa Seca - PB, pelo período de 01 (um) ano, da servidora 
ITAMAR KEILA DOS SANTOS, mat. 3418, ocupante do cargo 
efetivo de Professor de Educação Infantil 1, lotada na Secretaria de 
Educação, em regime de permuta com a servidora daquela 
Prefeitura, VERÔNICA MARQUES DA SILVA BARBOSA, com 
ônus para os respectivos órgãos de origem, a partir do dia 02 de 
junho do corrente ano. 

 

Campina Grande, 14 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 0200/2018 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com os artigos 31 e 32 da 
Lei Complementar nº 036/2008; 
 

R E S O L V E 
 

Prorrogar a disposição junto à Prefeitura Municipal de 
Queimadas - PB, pelo período de 01 (um) ano, da servidora 
ARTÊMIA DA SILVA RÊGO, mat. 12069, ocupante do cargo 
efetivo de Professor de Educação Infantil 2, lotada na Secretaria de 
Educação, em regime de permuta com a servidora daquela 
Prefeitura, MARCELIANE DE OLIVEIRA SILVA, com ônus para 
os respectivos órgãos de origem, a partir do dia 02 de junho do 
corrente ano. 
 

Campina Grande, 14 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 0201/2018 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE no 
uso de suas atribuições legais e, 
 
   R E S O L V E 
 

FAZER VOLTAR às suas funções na Secretaria de origem, o(a) 
servidor(a) ANA PAULA GONÇALVES DE MORAES, mat. 
4837, ocupante do cargo efetivo de Agente de Serviços Gerais, 
lotada na Secretaria de Saúde, que se encontrava a disposição da 
Câmara Municipal de Campina Grande - PB, retroativo ao dia 23 de 
abril do corrente ano. 

 

Campina Grande, 17 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 0202/2018 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais, 
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R E S O L V E 
 
Colocar à disposição da Câmara Municipal de Campina 
Grande, a servidora GISELMA RODRIGUES DA SILVA, Mat. 
5886, ocupante do cargo efetivo de Agente de Serviços Gerais, 
lotada na Secretaria de Administração, pelo período de 01(um) ano, 
COM ÔNUS para este Município, a partir da presente data. 

 
                                                 Campina Grande, 17 de maio de 2018. 

 
PORTARIA Nº 0205/2018 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais, 

 
R E S O L V E 

 
Colocar à disposição da Câmara Municipal de Campina 
Grande, o servidor JOSÉ HUMBERTO LIRA DO RÊGO, 
Mat. 11518, ocupante do cargo efetivo de Agente de Serviços 
Gerais, lotado na Secretaria de Saúde, pelo período de 01(um) ano, 
COM ÔNUS para este Município, a partir do dia 01 de junho do 
corrente ano. 
 
                                                 Campina Grande, 22 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 0206/2018 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais, 

 
R E S O L V E 

 
Colocar à disposição da Assembleia Legislativa do Estado da Paraíba, 
as servidoras abaixo relacionadas, lotadas na Secretaria de Saúde, pelo 
período de 01(um) ano, COM ÔNUS para este Município, a partir 
da presente data. 
 

MAT. NOME CARGO 

4473 
HÉRIKA GURGEL 

DE ALMEIDA MAIA 
Agente de Serviços Gerais 

14153 
KALINA KARLLA 

GONÇALVES 
PEREIRA 

Enfermeiro II 

 
Campina Grande, 22 de maio de 2018. 

 
PORTARIA Nº 0207/2018 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Complementar 
nº 048, de 23 de junho de 2010. 

 
R E S O L V E 

 
Exonerar RODOLFO EMANUEL RODRIGUES CABRAL, mat. 
20681, ocupante do cargo efetivo de Guarda Municipal, do Cargo de 
Provimento em Comissão de Gerente de Operações, Símbolo 
GR1, da Coordenadoria da Guarda Municipal, lotado no 
Gabinete do Prefeito, a partir do dia 02 de maio do corrente ano. 

 
Campina Grande, 22 de maio de 2018. 

PORTARIA Nº 0208/2018 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Complementar 
nº 048, de 23 de junho de 2010. 
 

R E S O L V E 
 
Nomear RODOLFO EMANUEL RODRIGUES CABRAL, mat. 
20681, ocupante do cargo efetivo de Guarda Municipal, para exercer 
o Cargo de Provimento em Comissão de Coordenador da Guarda 
Municipal, Símbolo GS1, lotado no Gabinete do Prefeito, a partir 
do dia 02 de maio do corrente ano. 

 

Campina Grande, 22 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 0209/2018 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Complementar 
nº 048, de 23 de junho de 2010. 
 

R E S O L V E 
 

Nomear GLEDSON DA SILVA OLIVEIRA, mat. 20672, ocupante 
do cargo efetivo de Guarda Municipal, para exercer o Cargo de 
Provimento em Comissão de Gerente de Operações, Símbolo 
GR1, da Coordenadoria da Guarda Municipal, lotado no 
Gabinete do Prefeito, a partir do dia 02 de maio do corrente ano. 

 
Campina Grande, 22 de maio de 2018. 

 

PORTARIA Nº 0210/2018 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Complementar 
nº 015/2002, 
 

R E S O L V E 
 

Nomear MARIA DO SOCORRO GURGEL ROCHA, para 
exercer o Cargo de Provimento em Comissão de Assessor Especial 
I, Símbolo CC-2, lotando-a no Gabinete do Prefeito, a partir do dia 
21 de maio do corrente ano. 

 

Campina Grande, 22 de maio de 2018. 
     
PORTARIA Nº 0211/2018 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Complementar 
nº 015/2002, 
 

R E S O L V E 
 

Nomear RÔMULO BRITO DE LIMA, para exercer o Cargo de 
Provimento em Comissão de Assessor Especial I, Símbolo CC-2, 
lotando-o no Gabinete do Prefeito, a partir do dia 21 de maio do 
corrente ano. 

 

Campina Grande, 22 de maio de 2018. 

 
  

ROMERO RODRIGUES 
PREFEITO MUNICIPAL 
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
 

TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS CONTRATO Nº 2.04.003/2015, DE UM LADO, A 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO E DE OUTRO O 
ESCRITÓRIO SARAIVA ADVOGADOS ASSOCIADOS, NA 
FORMA ABAIXO. 
 

Pelo presente Termo de Rescisão, o MUNICÍPIO DE CAMPINA 
GRANDE – PMCG, pessoa jurídica de direito público interno, 
portador do CNPJ/MF nº 08.933.917/0001-46, com sede na rua 
Cardoso Vieira, 234, Centro, Campina Grande, neste ato 
representado (cf.dispõe a Lei Complementar nº 029,  de 05 de 
dezembro de 2005, que acrescenta dispositivo à lei complementar nº 
015 de 26  de dezembro de 2002)  por seu Prefeito Municipal 
ROMERO RODRIGUES VEIGA, brasileiro, casado, Engenheiro 
Agrõnomo e pelo Procurador Geral, JOSÉ FERNANDES MARIZ, 
portador do RG 1.008.930 – SSP-PB e CPF/MF nº 549.605.924-00, 
acatando recomendação do Ministério Público do Estado da Paraíba, 
nos autos do procedimento preparatório nº 026/2016, resolve 
rescindir unilateralmente o contrato de inexigibilidade de licitação 
contrato nº 2.04.003/2015, firmado entre o Município de Campina 
Grande e o ESCRITÓRIO SARAIVA ADVOGADOS 
ASSOCIADOS, nos seguintes termos: 
 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DA JUSTIFICATIVA 
 

O Presente Termo de Rescisão se deve ao esgotamento do objeto das 
ações promovidas pela parte contratada, tendo em vista que, apesar 
do Municipio ter se sagrado vencedor nas demandas promovidas pelo 
Escritório, foi identificado que, na época, o Municipionão recolhia 
INSS sobre verbas como férias, horas extras, auxílio-doença e etc. 
 

CLÁUSULA SEGUNDA – DO DISTRATO 
 

Como os honorários advocatícios do Escritório foram fixados ad 
êxito, aonde o Escritório assumiu o ônus dos serviços, nada a 
edilidade tem a remunerar pelo presente termo de rescisão. 
 

Campina Grande – PB, 25 de maio de 2018. 
 

 

 

JOSÉ FERNANDES MARIZ 
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO 

 
 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÕMICO 
 

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 
 

INSTRUMENTO: Termo de FOMENTO nº 
014/2018/SEDE/PMCG. OBJETO: REALIZAÇÃO DO EVENTO 
"SÃO JOÃO DO CARNEIRINHO", NO DIA 05 DE JUNHO DE 
2018, DENTRO DA PROGRAMAÇÃO DO EVENTO "O MAIOR 
SÃO JOÃO DO MUNDO ", APOIADO PELA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE/PB , NO PERÍODO DE 01 
DE JUNHO A 01 DE JULHO DE 2018,  PARTES: SeDE/PMCG E 
SOLIDARIUM  - INSTITUTO DE ARTE, CULTURA E 
CIDADANIA. R$ 15.000,00. DOTAÇÃO OÇAMENTÁRIA: 23 
695 1002 2042; 3350.41 - 000. VIGÊNCIA: 60 DIAS. 
SIGNATÁRIOS: ROSÁLIA BORGES LUCAS E ENEIDA AGRA 
MARACAJÁ. 
 

ROSÁLIA BORGES LUCAS 
SECRETÁRIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

INSTRUMENTO: Contrato Nº 2.06.062/2018. PARTES: 
Secretaria Municipal de Educação e AURI NUNES CAMBOIM - 
ME. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
NO FORNECIMENTO DE UTENSÍLIOS PARA ATENDER AS 
UNIDADES EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE 
ENSINO DA PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE, ESTADO 
DA PARAÍBA.  VALOR: R$ 179.613,90 (cento e setenta e nove 
mil, seiscentos e treze reais e noventa centavos). VIGÊNCIA: 28 de 
maio de 2018 a 31 de dezembro de 2018. LICITAÇÃO: PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 2.06.024/2018. FUNDAMENTAÇÃO: LEI 
FEDERAL N° 8.666/93, e suas alterações. FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA:12.361.1015.2030/12.365.1015.2025/3390.
30/001/015/Governo Federal. SIGNATÁRIOS: Iolanda Barbosa 
da Silva e Auri Nunes Camboim. DATA DE ASSINATURA: 28 de 
maio de 2018. 
 

IOLANDA BARBOSA DA SILVA 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

INSTRUMENTO: Contrato Nº 2.14.029/2018. PARTES: 
Secretaria de Serviços Urbanos e Meio Ambiente e RILDO 
CAVALCANTI FERNANDES JÚNIOR - EPP. OBJETO: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 
FORNECIMENTO DE MATERIAL DE CONSUMO PARA A 
SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO 
DA PARAÍBA. VALOR: R$ 58.680,00 (cinquenta e oito mil, 
seiscentos e oitenta reais). VIGÊNCIA: 28 de maio de 2018 a 31 de 
dezembro de 2018. LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL Nº 
2.14.017/2018. FUNDAMENTAÇÃO: LEI FEDERAL 
N° 8.666/93, e suas alterações. FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA: 15.452.1025.2071/3390.30/000. 
SIGNATÁRIOS: Geraldo Nobre Cavalcanti e Rildo Cavalcanti 
Fernandes Júnior. DATA DE ASSINATURA: 28 de maio de 2018. 
 

GERALDO NOBRE CAVALCANTI 
SECRETÁRIO DE SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE 

 

SECRETARIA DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER 
 

EXTRATO TERMO ADITIVO N° 01 AO 
CONTRATO N° 2.13.013/2017 

 

INSTRUMENTO: Termo Aditivo N° 01 ao Contrato Nº 
2.13.013/2017. PARTES: Secretaria Municipal de Esporte, 
Juventude e Lazer e ALICERCE CONSTRUÇÕES E 
MONTAGENS EIRELI – ME. VALOR: O valor do 
CONTRATO de que trata o presente TERMO ADITIVO fica 
ACRESCIDO em R$ 165.503,20 (cento e sessenta e cinco mil, 
quinhentos e três reais e vinte centavos). LICITAÇÃO: 
CONCORRÊNCIA Nº 2.13.001/2017. FUNDAMENTAÇÃO: 
LEI FEDERAL N° 8.666/93, e suas alterações. SIGNATÁRIOS: 
Teles de Albuquerque Viana e Joseilton Gomes de Souto Junior. 
DATA DE ASSINATURA: 18 de maio de 2018. 

 

TELES DE ALBUQUERQUE VIANA  
SECRETÁRIO DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER 
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DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2.13.001/2018 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2.13.001/2018 

AVISO DE RATIFICAÇÃO  
 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE, JUVENTUDE E 
LAZER DA PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE, 
RATIFICO A DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2.13.001/2018, 
cujo OBJETO É A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MATERIAL 
PARA MANUTENÇÃO DO GRAMADO DO CAMPO DE 
GALANTE VISANDO A ESTRUTURAÇÃO DA PRÁTICA 
ESPORTIVA, PARA ATENDER A SECRETARIA DE 
ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA 
PARAÍBA, em favor de EMPRESA RAMOS E MACÊDO & CIA 
LTDA., inscrita no CNPJ sob o Nº 41.136.730/0001-00, no valor 
de R$ 7.898,00 (sete mil, oitocentos e noventa e oito reais), com 
fundamento no Artigo 24, Inciso II, da LEI FEDERAL Nº 
8.666/93 e alterações posteriores, conforme Análise da Comissão 
Permanente de Licitação e Parecer da Assessoria Jurídica 
 

Campina Grande, 23 de maio de 2018. 
 

TELES DE ALBUQUERQUE VIANA  
SECRETÁRIO DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER 

 

SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE 

 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 2.14.019/2018 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.14.019/2018 
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

 
O Secretário Municipal de Serviços Urbanos e Meio Ambiente 
HOMOLOGA o PREGÃO PRESENCIAL Nº 2.14.019/2018, cujo 
OBJETO É A CONTRATAÇÃO  DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
RECAPAGEM DE PNEUS, ALINHAMENTO DE DIREÇÃO E 
BALANCEAMENTO DE RODAS PARA A SECRETARIA DE 
SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA 
PARAÍBA, ADJUDICADO em favor da Empresa: PNEUMAX 
RECONDICIONADORA LTDA. - EPP, inscrita no CNPJ sob o 
Nº 11.991.148/0001-51, vencedora ITEM 1: Valor Unitário R$ 
550,00 (quinhentos e cinquenta reais), totalizando R$ 110.000,00 
(cento e dez mil reais); ITEM 2: Valor Unitário R$ 970,00 
(novecentos e setenta reais), totalizando R$ 7.760,00 (sete mil, 
setecentos e sessenta reais);  ITEM 3: Valor Unitário R$ 2.300,00 
(dois mil, trezentos reais), totalizando R$ 18.400,00 (dezoito mil, 
quatrocentos reais); ITEM 4: Valor Unitário R$ 1.450,00 (um mil, 
quatrocentos e cinquenta reais), totalizando R$ 8.700,00 (oito mil, 
setecentos reais); ITEM 5: Valor Unitário R$ 1.550,00 (um mil, 
quinhentos e cinquenta reais), totalizando R$ 12.400,00 (doze mil, 
quatrocentos reais); ITEM 6: Valor Unitário R$ 2.350,00 (dois mil, 
trezentos e cinquenta reais), totalizando R$ 9.400,00 (nove mil, 
quatrocentos reais); ITEM 7: Valor Unitário R$ 380,00 (trezentos e 
oitenta reais), totalizando R$ 760,00 (setecentos e sessenta reais); 
ITEM 8: Valor Unitário R$ 530,00 (quinhentos e trinta reais), 
totalizando R$ 1.060,00 (um mil e sessenta reais); ITEM 9: Valor 
Unitário R$ 2.130,00 (dois mil, cento e trinta reais), totalizando R$ 
4.260,00 (quatro mil, duzentos e sessenta reais); ITEM 10: Valor 
Unitário R$ 65,00 (sessenta e cinco reais), totalizando R$ 3.250,00 
(três mil, duzentos e cinquenta reais); ITEM 11: Valor Unitário R$ 
65,00 (sessenta e cinco reais), totalizando R$ 3.250,00 (três mil, 
duzentos e cinquenta reais).   O VALOR TOTAL HOMOLOGADO 

e ADJUDICADO no referido PREGÃO PRESENCIAL é de R$ 
179.240,00 (cento e setenta e nove mil, duzentos e quarenta reais). 

 

Campina Grande, 28 de maio de 2018. 
 

GERALDO NOBRE CAVALCANTI 
SECRETÁRIO DE SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 

INSTRUMENTO: Contrato Nº 2.14.028/2018. PARTES: 
Secretaria de Serviços Urbanos e Meio Ambiente e OLIVEIRA & 
EULÁLIO PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA. - ME. OBJETO: 
CONTRATAÇÃO  DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 
FORNECIMENTO DE MATERIAL DE CONSUMO PARA A 
SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO 
DA PARAÍBA. VALOR: R$ 48.606,60 (quarenta e oito mil, 
seiscentos e seis reais e sessenta centavos). VIGÊNCIA: 28 de maio 
de 2018 a 31 de dezembro de 2018. LICITAÇÃO: PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 2.14.017/2018. FUNDAMENTAÇÃO: LEI 
FEDERAL N° 8.666/93, e suas alterações. FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA: 15.452.1025.2071/3390.30/000. 
SIGNATÁRIOS: Geraldo Nobre Cavalcanti e Ana Letice Rodrigues 
Oliveira Eulálio. DATA DE ASSINATURA: 28 de maio de 2018. 

 

GERALDO NOBRE CAVALCANTI 
SECRETÁRIO DE SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE 

 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

INSTRUMENTO: Contrato Nº 2.06.067/2018. PARTES: 
Secretaria Municipal de Educação e ACOCCIL CONSTRUÇÕES E 
LOCAÇÕES EIRELI - EPP. OBJETO:  EXECUÇÃO DE 
pavimentação e drenagem do entorno da quadra da escola de ensino 
fundamental lafayete cavalcante NO MUNICÍPIO DE CAMPINA 
GRANDE, ESTADO DA PARAÍBa. VALOR: R$ 13.069,05 (treze 
mil, sessenta e nove reais, cinco centavos). VIGÊNCIA: 120 (cento e 
vinte) dias consecutivos, contados a partir da data  de assinatura do 
presente termo contratual. LICITAÇÃO: TOMADA DE PREÇOS 
Nº 2.06.002/2018. FUNDAMENTAÇÃO: LEI FEDERAL 
N° 8.666/93, e suas alterações. FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA: 12.361.1014.1004/4490.51/ 015. 
SIGNATÁRIOS: Iolanda Barbosa da Silva e Francinilda Almeida da 
Silva. DATA DE ASSINATURA: 23 de maio de 2018. 

 

IOLANDA BARBOSA DA SILVA 
SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO 

 

GABINETE DO PREFEITO 

 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 2.01.001/2018 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2.01.001/2018 

AVISO DE RATIFICAÇÃO 
 

O Secretário Chefe do Gabinete do Prefeito da Prefeitura Municipal 
de Campina Grande, RATIFICA a INEXIGIBILIDADE DE 
LICITAÇÃO Nº  2.01.001/2018, cujo OBJETO É A 
AQUISIÇÃO DE 300 (TREZENTOS) ASSINATURAS ANUAIS 
DO JORNAL DIÁRIO CORREIO DA PARAÍBA PARA A 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, 
ESTADO DA PARAÍBA, em favor da JORNAL CORREIO DA 
PARAÍBA LTDA., inscrita no CNPJ sob o  Nº 09.111.832/0001-
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50, com fundamento no Caput Artigo 25, da LEI FEDERAL  Nº 
8.666/93 e alterações posteriores, conforme Análise da Comissão 
Permanente de Licitação e Parecer da Assessoria Jurídica, 
no valor de R$ 142.000,00 (cento e quarenta e dois mil reais). 
 

Campina Grande, 23 de maio de 2018. 
 

DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA 
SECRETÁRIO CHEFE GABINETE DO PREFEITO 

 

AGÊNCIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO – AMDE 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 
INSTRUMENTO: Contrato  Nº 00021/2018. PARTES 
CONTRATANTES: Agência Municipal de Desenvolvimento de 
Campina Grande e Lubiana Ferreira Gomes, CPF:  089.444.794-70. 
OBJETO: Seleção de propostas, sob o critério de MAIOR OFERTA, 
para exploração do espaço destinado a instalação de estacionamento, 
em frente e ao lado, no Shopping Mart Lindaci Medeiros, localizado 
na Rua Floriano Peixoto, nº 80, Parque Açude Novo, nesta cidade 
durante o período de realização da festa "Maior São João do Mundo 
2018" dos dias 01 de junho a 01 de julho de 2018 das 18h as 06h. 
VALOR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais). VIGÊNCIA: até o dia 01 
de julho de 2018. FUNDAMENTO LEGAL: CHAMADA PÚBLICA 
Nº 0002/2018. DOTAÇÃO: 04.010 Recursos Próprios do 
Município de Campina Grande/AMDE. SIGNATÁRIO: LUBIANA 
FERREIRA GOMES. DATA DE ASSINATURA: 28 de maio de 
2018. 
 

NELSON GOMES FILHO 
DIRETOR PRESIDENTE – AMDE 

 
CHAMADA PÚBLICA Nº 0002/2018 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 

Nos termos do relatório final apresentado pela Comissão Permanente 
de Licitação e  observado o parecer da Assessoria Jurídica, referente a 
Chamada Pública n° 0002/2018 , que objetiva: Seleção de propostas, 
sob o critério de MAIOR OFERTA, para exploração do espaço 
destinado a instalação de estacionamento no Shopping Mart Lindaci 
Medeiros; HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatório 
e ADJUDICO o seu objeto a: LUBIANA FERREIRA GOMES, 
inscrita no CPF n° 089.444.794-70, cuja proposta vencedora do 
presente certame é de R$ 15.000,00 (quinze mil reais). 

 
Campina Grande - PB, 28 de Maio de 2018. 

 
NELSON GOMES FILHO 

DIRETOR PRESIDENTE – AMDE 

 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 
ESTRATO DE TERMO DE FOMENTO 

 
INSTRUMENTO: Termo de FOMENTO nº 
015/2018/SEDE/PMCG. OBJETO: REALIZAÇÃO DO EVENTO 
"PROJETO FÉ E CULTURA", NO PERÍODO DE 01 DE JUNHO 
A 01 DE JULHO DE 2018, DENTRO DA PROGRAMAÇÃO DO 
EVENTO "O MAIOR SÃO JOÃO DO MUNDO”, APOIADO 
PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE/PB, 
PARTES: SeDE/PMCG E COMPANHIA CHRISTUS DE ARTE 
SACRA. R$ 30.000,00. DOTAÇÃO OÇAMENTÁRIA: 23 695 

1002 2042; 3350.41 - 000. VIGÊNCIA: 60 DIAS. 
SIGNATÁRIOS: ROSÁLIA BORGES LUCAS E FRANKLIN 
COSTA SANTOS.  
                                                   

ROSÁLIA BORGES LUCAS 
SECRETÁRIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

 
PORTARIA Nº. 272                                  De 29 de Maio de 2018 
 
O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais, 
 

RESOLVE 
 

Designar os procuradores ALESSANDRO FARIAS LEITE, mat. 
6031 e PAULO PORTO DE CARVALHO JÚNIOR, mat. 19709, 
para, conjuntamente, nos termos da Lei Federal nº 8.906/94, 
assumirem o patrocínio de todas as ações judiciais – até decisão final -
, que o Escritório SARAÍVA ADVOGADOS ASSOCIADOS ajuizou 
em nome do Município de Campina Grande, no âmbito da Justiça 
Federal. 

               Cumpra-se. 
 

JOSÉ FERNANDES MARIZ 
PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO 

 

SECRETARIA DE SAÚDE 

 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE  
CAMPINA GRANDE 

 

RESOLUÇÃO Nº 004, DE 17 DE ABRIL DE 2018 
 

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde de Campina Grande, em 
sua Quadrigentésima Reunião Extraordinária, realizada em 17 de 
Abril de 2018, no uso de suas atribuições legais e competências 
regimentais conferidas pela Lei n° 8.080 de 15 de Novembro de 
1990, pela Lei n° 8.142 de 28 de Dezembro de 1990, pelo Decreto 
nº. 1.951 de 25 de Setembro de 1990, pela Lei Municipal n° 2.886 
de 05 de Maio de 1994, alterada pela Lei Complementar nº 070 de 
19 de Setembro de 2012 e; 
 

Considerando o art. 196 da Constituição Federal que a saúde é um 
direito de todos e dever do Estado, garantindo mediante políticas 
sociais e econômicas que visem a redução do risco de doença e de 
outros agravos e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços 
para sua promoção, proteção e recuperação; 
 

Considerando o art. 2° da Lei n° 8.080/90 que a saúde é um direito 
fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as condições 
indispensáveis ao seu pleno exercício. 
 

Considerando a Portaria n° 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006, 
que divulga e aprova as Diretrizes Operacionais do Pacto pela saúde 
2006;  
 

Considerando a Portaria n° 3.085/GM, de 01 de dezembro de 2006, 
que regulamenta o Sistema de Planejamento do SUS, na qual estão 
estabelecidos os instrumentos básicos desse sistema;  
 

Considerando a Portaria n° 3.332/GM, de 28 de dezembro de 2006, 
que aprova e orientações gerais relativas aos instrumentos Sistema de 
Planejamento do SUS;  
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Considerando a importância da formação da Comissão de Condução e 
Elaboração do Plano Municipal de Saúde-PMS (2014-2017), 
constituída de representantes da equipe técnica da Secretaria 
Municipal de Saúde e de  Conselheiros Municipais de Saúde, através 
das portarias n° 026/2017/SMS-GS e 027/2017/SMS-GS, 
publicadas no Semanário Oficial do Municipio, de 18 a 22 de 
setembro de 2017;  
 
Considerando que a Comissão de Condução do Plano de Saúde 
reuniu e analisou alguns documentos indispensáveis, tais como o 
Plano Plurianual-PPA (2018-2021),  o Plano Municipal de Saúde-
PMS (2014-2017), o relatório da Conferência Municipal de Saúde 
2015, os Relatórios Anuais de Gestão-RAG e o Termo de 
Compromisso de Gestão;  
 
Considerando que a construção do Plano Municipal de Saúde-PMS 
observou as regras do processo de pactuação de Diretrizes, Metas e 
Indicadores do Ministério da Saúde com vistas ao fortalecimento do 
planejamento do Sistema Único de Saúde-SUS;  
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Aprovar com as devidas recomendações o  Plano Municipal 
de Saúde-PMS (2018-2021) e encaminha ao gestor municipal do SUS, 
o parecer do  Pleno para os ajustes necessários. 
 
Art. 2º - Esta resolução entrará em vigor na data de sua publicação.    
                                          

        Campina Grande, 17 de abril de 2018. 
 

 
JOSEILTON BRITO DE FREITAS 

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
CAMPINA GRANDE 

 
Homologo a Resolução Nº 004/2018, de 17 de abril de 2018, do 
Conselho Municipal de Saúde de Campina Grande (CMS-CG). 
 

 
ROMERO RODRIGUES 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
RESOLUÇÃO N° 005, DE 15 DE MAIO DE 2018 

 
O Plenário do Conselho Municipal de Saúde de Campina Grande, no 
uso de suas atribuições legais e competências regimentais conferidas 
pela Lei n° 8.080 de 15 de Novembro de 1990, pela Lei n° 8.142 de 
28 de Dezembro de 1990, pelo Decreto n° 1.951 de 25 de Setembro 
de 1990, pela Lei Municipal n° 2.886 de 05 de Maio de 1994, 
alterada pela Lei Complementar n° 070 de 19 de Setembro de 2012, 
e 
 
Considerando o Art. 196 da Constituição Federal que considera a 
saúde como um direito de todos e dever do Estado, garantido 
mediante políticas sociais e económicas que visem a redução do risco 
de doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às 
ações e serviços para sua promoção, proteção e recuperação; 
 
Considerando o Art. 2o da Lei n° 8.080/90 qpe reafirma que a saúde 
é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as 
condições indispensáveis ao seu pleno exercício; 
 
Considerando o Decreto n° 7.508/2011, que regulamenta a Lei n° 
8.080/1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de 

Saúde - SUS, o planejamento da saúde, a assistência à saúde, e a 
articulação interfederativa; 
 
Considerando a experiência acumulada do Controle Social da Saúde à 
necessidade de aprimoramento do Controle Social da Saúde no 
âmbito nacional e as reiteradas demandas dos Conselhos Estaduais e 
Municipais referentes às propostas de composição, organização e 
funcionamento, conforme o art. Io, § 2o, da Lei n° 8.142, de 28 de 
dezembro de 1990; 
 
Considerando as propostas, com vistas ao fortalecimento e 
qualificação da Atenção Primária à Saúde, construídas no I 
Seminário Municipal sobre Atenção Primária à Saúde, 
realizado em 08/05/2018, que contou com a participação de 
usuários do SUS, trabalhadores da área de saúde, prestadores 
conveniados ao SUS, gestores municipais e estaduais, professores e 
pesquisadores de universidades públicas e privadas; e 

 
Considerando a sua Quadringentésima Primeira Reunião Ordinária, 
realizada em 15 de Maio de 2018, quando foi aprovada, por 
unanimidade, as demandas oriundas do Seminário supracitado, 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1o - Aprovar a não adesão do Município de Campina Grande, 
por meio do Gestor Municipal do SUS, à nova Política Nacional de 
Atenção Básica - PNAB (Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 
2017). 

 
Art. 2o - Aprovar a adoção, pelo município, do Modelo de Assistência 
à Saúde centrado na Atenção Primária à Saúde (APS), no qual a 
Atenção Primária à Saúde é considerada a ordenadora da rede de 
serviços da saúde, tendo total prioridade no que se refere a alocação 
de recursos financeiros, materiais e humanos. 

 
Art. 3o - Aprovar que a Rede de Serviços de Média e Alta 
Complexidade (MAC) seja planejada e organizada a partir da 
necessidade da população, por meio da análise dos indicadores de 
saúde. 

 
Art. 4o - Aprovar que, em curto prazo, sejam solucionados os 
principais problemas estruturais que impedem o funcionamento 
adequado das Unidades Básicas de Saúde, que se encontram descritos 
no anexo desta resolução. 

 
Art. 5o - Aprovar que sejam solucionadas, em curto prazo, as 
questões salariais dos profissionais da Estratégia Saúde da Família, no 
que se refere a atrasos salariais, PCCR e PMAQ, conforme propostas 
contidas no anexo. 

 
Art. 6o - Aprovar o fortalecimento do Controle Social, por meio da 
formação e qualificação dos Conselhos Locais de Saúde. 

 
Art. 7º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

        Campina Grande, 15 de maio de 2018. 
 

 
 

JOSEILTON BRITO DE FREITAS 
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

CAMPINA GRANDE 
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Homologo a Resolução N° 005/2018, de 15 de maio de 2018, do 
Conselho Municipal de Saúde de Campina Grande (CMS-CG). 

 
 

ROMERO RODRIGUES 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

ANEXO 1 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPINA GRANDE 

I SEMINÁRIO MUNICIPAL DE ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 

PRINCIPAIS FRAGILIDADES DA ATENÇÃO PRIMÁRIA Á SAUDE E 
ESTRATÉGIAS PARA SEU ENFRENTAMENTO 

FRAGILIDADES ESTRATÉGIAS 

Falta de insumos 

1. Ofertar insumos de qualidade e em 
quantidade suficiente,de forma regular e 
ininterrupta, para realização das atividades 
básicas da equipe de saúde. 

Pontos de internet com falhas e 
equipamentos sem manutenção 

1. Resolver, em tempo hábil,as falhas 
da Internet, para melhor realização dos 
trabalhos; 
2. Realizar serviço de manutenção nos 
equipamentos, estabelecendo prazo para 
devolução dos equipamentos em reparo; 
3. Estruturar equipes técnicas de 
manutenção, sendo uma em cada distrito 
sanitário. 

Salas de vacinas sem condições 
de funcionamento, por 

inadequação dos produtos 
oferecidos (geladeira, vacinas, 

termómetros) 

1. Garantir o funcionamento das Salas de 
Vacina, cumprindo as normas preconizadas pelo 
PNI. 

Fragilidade do Controle Social 

1. Fortalecer os Conselhos Locais de 
Saúde - CLS; 
2. Prestar contas, de forma clara e 
detalhada, dos recursos destinados a APS, 
quadrimestralmente, ao CMS e aos CLS. 
3. Mobilizar a população local para 
que se torne parceira na luta em defesa do SUS e 
da APS. 

Atrasos frequentes no 
pagamento dos salários e falta de 

conhecimento da data de 
recebimento 

1. Realizar pagamento dos salários dentro do 
mês trabalhado, estabelecendo um calendário de 
pagamento. 

Descumprimento do Plano de 
Cargos, Carreiras e 

Remuneração 
Repasse dos recursos do PMAQ 

de forma não sistematizada 

1. Efetivar e implementar o PCCR, 
conforme a lei. 
2. Repassar as cotas dos recursos do 
PMAQ, que cabem aos trabalhadores, de Forma 
sistemática e transparente. 

Falta de medicamentos nas 
Farmácias das Unidades de Saúde 

1. Manter as Farmácias abastecidas 
regularmente; 
2. Elaborar calendário de 
abastecimento. 

Relação dos usuários com os 
trabalhadores não ideais 

Rotina dos atendimentos não 
responde às demandas dos 

usuários 
Ausência de Ações de Promoção 

e Prevenção 

1. Escutar, de forma qualificada, as 
demandas dos usuários (Acolhimento); 
2. Reavaliar os processos de trabalho 
das equipes; 
3. Priorizar as ações de promoção e 
prevenção; 
4. Realizar atividades voltadas à saúde 
do trabalhador; 
5. Investir em ações de planejamento 
familiar e prevenção de gravidez na 
adolescência; 
6. Fortalecer as ações intersetoriais. 

Pouco acesso às ações de saúde 
bucal 

1. Implantar mais equipes de saúde 
bucal; 
2. Equiparar o número de equipes de 
saúde bucal com as equipes de ' saúde da família. 

Pouco investimento na APS 

1. Ampliar o investimento de recursos 
direcionado à APS (financeiros, materiais e 
humanos), valorizando-a e priorizando-a, a fim 
de que se torne resolutiva; 
2. Analisar quanto do Fundo 
Municipal de Saúde está sendo investido 
atualmente na APS. 

Dificuldade de acesso dos 
usuários aos níveis de atenção à 
saúde de maior complexidade 

 

1. Adotar a APS como ordenadora da 
rede de serviços de saúde, 
2. Organizar a rede de serviços de 
média e alta complexidade considerando as 
demandas e realidade local, baseando-se em 
indicadores de saúde; 
3. Adotar o sistema de cotas para o 
agendamento de consultas e exames, por meio 
do SISREG. 

Desqualificação e desvalorização 
dos trabalhadores das equipes de 

saúde da família 

1. Inserir outras estratégias para 
melhorar o processo de seleção dos 
profissionais, priorizando o perfil, a partir de 
provas práticas e entrevistas; 
2. Garantir um quadro de profissionais 
efetivos no setor saúde, reduzindo a 
precarização dos vínculos empregatícios; 
3. Adotar o Ponto Eletrónico para 
todo e qualquer servidor; 
4. Ofertar formação continuada, de 
modo interprofissional, direcionada às 
necessidades locais, distribuída por Distrito; 

Processos de gestão e regulação 
do trabalho 

1. Avaliar o relatório E-SUS; 
2. Adotar a prática de avaliação e 
planejamento em nível local; 
3. Programar, para o segundo 
semestre, outro Seminário Municipal sobre 
APS. 

 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE – IPSEM 

 
TERMO DE RATIFICAÇÃO 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 011/2018 
 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA 
GRANDE – IPSEM RETIFICA O PRESENTE TERMO, CUJO 
OBJETO É CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO ESPECIALIZADO 
NA INFORMATIZAÇÃO DO PORTAL DA 
TRANSPARÊNCIA DO IPSEM PARA IMPLANTAÇÃO, 
TREINAMENTO E ACOMPANHAMENTO MENSAL EM 
ATENDIMENTO ÀS NECESSIDADES DESTE INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA, CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO 
SOB O Nº 020/2018, EM FAVOR DA EMPRESA ALFA 
CONSULTORIA LTDA - ME, CNPJ: 22.400.349/0001-53, NO 
VALOR DE R$ 7.800,00 (SETE MIL E OITOCENTOS REAIS), 
COM FUNDAMENTO NO ARTIGO 24, INCISO II DA LEI 
FEDERAL Nº 8.666/93 E ALTERAÇÕES POSTERIORES. 
 

CAMPINA GRANDE - PB, 29 DE MAIO DE 2018. 
 

ANTÔNIO HERMANO DE OLIVEIRA 
PRESIDENTE DO IPSEM 
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TERMO DE RATIFICAÇÃO 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 012/2018 

 

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA 
GRANDE – IPSEM RETIFICA O PRESENTE TERMO, CUJO 
OBJETO É CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
HOSPEDAGEM DO PORTAL E DOS ARQUIVOS DOS 
DOCUMENTOS OFICIAIS DO IPSEM, EM SERVIDOR WEB 
EM ATENDIMENTO ÀS NECESSIDADES DESTE INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA, CONFORME PROCESSO 
ADMINISTRATIVO SOB O Nº 021/2018, EM FAVOR DA 
EMPRESA MANOEL ESPERIDIÃO SOBRINHO - MEI, CNPJ 
Nº: 29.345.698/0001-69, NO VALOR DE R$ 7.800,00 (SETE 
MIL E OITOCENTOS REAIS), COM FUNDAMENTO NO 
ARTIGO 24, INCISO II DA LEI FEDERAL Nº 8.666/93 E 
ALTERAÇÕES POSTERIORES. 
 

CAMPINA GRANDE - PB, 30 DE MAIO DE 2018. 
 

ANTÔNIO HERMANO DE OLIVEIRA 
PRESIDENTE DO IPSEM 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 

INSTRUMENTO: CONTRATO Nº 007/2018. PARTES: 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE E A EMPRESA: 
ALFA CONSULTORIA LTDA - ME. OBJETO: CONTRATAÇÃO 
DE SERVIÇO ESPECIALIZADO NA INFORMATIZAÇÃO DO 
PORTAL DA TRANSPARÊNCIA DO IPSEM PARA 
IMPLANTAÇÃO, TREINAMENTO E ACOMPANHAMENTO 
MENSAL EM ATENDIMENTO ÀS NECESSIDADES DESTE 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA. PROCESSO DE ORIGEM: 
PROCESSO Nº 020/2018. FUNDAMENTAÇÃO: ARTIGO 24, 
INCISO II DA LEI FEDERAL N° 8.666/93, E SUAS ALTERAÇÕES 
POSTERIORES. VALOR: R$ 7.800,00 (SETE MIL E 
OITOCENTOS REAIS). VIGÊNCIA: 12 MESES. SIGNATÁRIOS: 
ANTÔNIO HERMANO DE OLIVEIRA E JOSE EMANOELTON 
ESPERIDIÃO SILVA BORGES. DATA DE ASSINATURA: 29 DE 
MAIO DE 2018. 
 

ANTÔNIO HERMANO DE OLIVEIRA 
PRESIDENTE DO IPSEM 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 

INSTRUMENTO: CONTRATO Nº 010/2018. PARTES: 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE E A EMPRESA: 
MANOEL ESPERIDIÃO SOBRINHO - MEI. OBJETO: 
CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE HOSPEDAGEM DO 
PORTAL E DOS ARQUIVOS DOS DOCUMENTOS OFICIAIS DO 
IPSEM, EM SERVIDOR WEB EM ATENDIMENTO ÀS 
NECESSIDADES DESTE INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA. 
PROCESSO DE ORIGEM: PROCESSO Nº 021/2018. 
FUNDAMENTAÇÃO: ARTIGO 24, INCISO II DA LEI FEDERAL 
N° 8.666/93, E SUAS ALTERAÇÕES POSTERIORES. VALOR: 
R$ 7.800,00 (SETE MIL E OITOCENTOS REAIS). VIGÊNCIA: 12 
MESES. SIGNATÁRIOS: ANTÔNIO HERMANO DE OLIVEIRA 
E MANOEL ESPERIDIÃO SOBRINHO. DATA DE 
ASSINATURA: 30 DE MAIO DE 2018. 

 

ANTÔNIO HERMANO DE OLIVEIRA 
PRESIDENTE DO IPSEM 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 186/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais,  
 

R E S O L V E 
 

Remover o(a) servidor(a) SEVERINO JUSTINO DA SILVA, mat. 
9487, ocupante do cargo efetivo de Trabalhador III, da Secretaria 
de Administração para a Secretaria de Serviços Urbanos e Meio 
Ambiente, a partir do dia 02 de maio do corrente ano. 
 

Campina Grande, 25 de abril de 2018. 
 

PORTARIA Nº 187/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo 
com o Art. 97, da Lei Municipal nº 2.378/92 – Estatuto do Servidor 
e; de acordo com solicitação contida no Processo n° 00.849-18, 
datado de 27/03/2018, 

 

R E S O L V E 
 

Conceder a pedido, pelo período de 02 (dois) anos, LICENÇA SEM 
VENCIMENTOS a(o) servidor(a) ANDREZA VERUSKA SILVA 
DE ALMEIDA, mat. 13928, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar 
de Saúde Bucal - ASB, lotado(a) na Secretaria de Saúde, retroativo 
ao dia 01 de abril do corrente ano. 
 

Campina Grande, 02 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 188/2018 
 
O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo 
com o Art. 91 e Parágrafo Único, da Lei Municipal nº 2.378/92 – 
Estatuto do Servidor, e de acordo com a solicitção contida no 
Processo nº 00.879-18 de 03/04/2018, 

 
R E S O L V E 

 
Conceder a pedido, LICENÇA POR MOTIVO DE 
AFASTAMENTO DO CÔNJUGE, por prazo indeterminado e 
sem remuneração, à servidora ISABEL OLIVEIRA DE 
ARROXELAS MACEDO, mat. 12814, ocupante do cargo efetivo 
de Médico II, lotada na Secretaria de Saúde, retroativo ao dia 01 de 
janeiro do corrente ano. Revogando-se o disposto na Portaria nº 
077/2018 de 26/02/2018. 

 

Campina Grande, 06 de abril de 2018. 
 
PORTARIA Nº 189/2018 
 
O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo 
com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 2.378/92 – Estatuto 
do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 
Conceder a(o) servidor(a) ROSÂNGELA ALVES VIEIRA, mat. 
7448, ocupante do cargo efetivo de Cirurgião Dentista II, lotado(a) 
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na Secretaria de Saúde, LICENÇA-PRÊMIO pelo prazo de 06 (seis) 
meses, relativa ao Terceiro Decênio de efetivo exercício, com 
todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 02 de maio 
até 01 de novembro do corrente ano. 

 

Campina Grande, 02 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 190/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 

Conceder a(o) servidor(a) VALDIZE GALVÃO, mat. 11633, 
ocupante do cargo efetivo de Agente de Serviços Gerais, lotado(a) na 
Secretaria de Saúde, LICENÇA-PRÊMIO pelo prazo de 06 (seis) 
meses, relativa ao Segundo Decênio de efetivo exercício, com 
todos os direitos e vantagens do seu cargo, retroativo ao dia 15 de 
março até 14 de setembro do corrente ano. 
 

Campina Grande, 02 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 191/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais,  
 

R E S O L V E 
 

Remover o(a) servidor(a) SANDRO MORETTI SOUSA, mat. 
9272, ocupante do cargo efetivo de Vigia, da Secretaria de Educação 
para a Secretaria de Administração, a partir do dia 02 de maio do 
corrente ano. 

 

Campina Grande, 08 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 192/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 

Conceder a(o) servidor(a) EDVANDRO PEREIRA DE SOUZA, 
mat. 9754, ocupante do cargo efetivo de Trabalhador II, lotado(a) na 
Secretaria de Serviços Urbanos e Meio Ambiente, LICENÇA-
PRÊMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Segundo 
Decênio de efetivo exercício, com todos os direitos e vantagens do 
seu cargo, a contar do dia 02 de maio até 01 de novembro do 
corrente ano. 
 

Campina Grande, 08 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 193/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais, 
 

R E S O L V E 
 

Remover o(a) servidor(a) MARISTELA COUTINHO DE 

MORAIS, mat. 10067, ocupante do cargo efetivo de Assistente 
Social, da Secretaria de Saúde para o Gabinete do Prefeito, a partir 
da presente data. 

Campina Grande, 08 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 194/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo 
com o Art. 97, da Lei Municipal nº 2.378/92 – Estatuto do Servidor 
e; de acordo com solicitação contida no Processo n° 00.508-18, 
datado de 02/03/2018, 
 

R E S O L V E 
 

Conceder a pedido, pelo período de 02 (dois) anos, LICENÇA SEM 
VENCIMENTOS a(o) servidor(a) WILLIAMS SOTERO 
BARBOSA, mat. 20299, ocupante do cargo efetivo de Agente de 
Serviços Gerais, lotado(a) na Secretaria de Educação, retroativo ao 
dia 12 março do corrente ano. 

 

Campina Grande, 08 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 196/2018 
 
O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 
Conceder a(o) servidor(a) SUELY FERREIRA DE 
ALBUQUERQUE, mat. 8693, ocupante do cargo efetivo de Agente 
de Serviços Gerais, lotado(a) na Secretaria de Educação, LICENÇA-
PRÊMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Terceiro 
Decênio de efetivo exercício, com todos os direitos e vantagens do 
seu cargo, a contar do dia 02 de maio até 01 de novembro do 
corrente ano. 

Campina Grande, 08 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 197/2018 
 
O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 

Conceder a(o) servidor(a) JESSE SOUZA CAVALCANTI 
JÚNIOR, mat. 8152, ocupante do cargo efetivo de Fiscal de 
Tributos Municipais, lotado(a) na Secretaria de Finanças, LICENÇA-
PRÊMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Terceiro 
Decênio de efetivo exercício, com todos os direitos e vantagens do 
seu cargo, a contar do dia 02 de maio até 01 de novembro do 
corrente ano. 

Campina Grande, 08 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 202/2018 
 
O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
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R E S O L V E 
 

Conceder a(o) servidor(a) MARIA BETÂNIA VITORIANO 
PEREIRA CIRINO, mat. 5767, ocupante do cargo efetivo de 
Cirurgião Dentista II, lotado(a) na Secretaria de Saúde, LICENÇA-
PRÊMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Terceiro 
Decênio de efetivo exercício, com todos os direitos e vantagens do 
seu cargo, a contar do dia 02 de maio até 01 de novembro do 
corrente ano. 

 

Campina Grande, 10 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 203/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 

Conceder a(o) servidor(a) DENISE MARIA RAMOS DE 
AMORIM ALBUQUERQUE, mat. 11662, ocupante do cargo 
efetivo de Médico II, lotado(a) na Secretaria de Saúde, LICENÇA-
PRÊMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro 
Decênio de efetivo exercício, com todos os direitos e vantagens do 
seu cargo, a contar do dia 02 de maio até 01 de novembro do 
corrente ano. 

 

Campina Grande, 10 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 204/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 

Conceder a(o) servidor(a) FRANCISCO FERREIRA DIAS NETO, 
mat. 14870, ocupante do cargo efetivo de Agente de Combate as 
Endemias, lotado(a) na Secretaria de Saúde, LICENÇA-PRÊMIO 
pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decênio de 
efetivo exercício, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a 
contar do dia 02 de maio até 01 de novembro do corrente ano. 
 

Campina Grande, 10 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 205/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 

Conceder a(o) servidor(a) MARIA RITA FERREIRA ARAÚJO, 
mat. 3645, ocupante do cargo efetivo de Agente Comunitário de 
Saúde, lotado(a) na Secretaria de Saúde, LICENÇA-PRÊMIO pelo 
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decênio de efetivo 
exercício, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar 
do dia 01 de maio até 31 de outubro do corrente ano. 
 

Campina Grande, 10 de maio de 2018. 

PORTARIA Nº 206/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 

Conceder a(o) servidor(a) ANTÔNIO VIEIRA DE SOUZA, mat. 
8523, ocupante do cargo efetivo de Vigia, lotado(a) na Secretaria de 
Administração, LICENÇA-PRÊMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, 
relativa ao Terceiro Decênio de efetivo exercício, com todos os 
direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 02 de junho até 01 
de dezembro do corrente ano. 
 

Campina Grande, 10 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 207/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais,  

 

R E S O L V E 
 

Remover o(a) servidor(a) ALESSANDRA COSTA BARBOSA, 
mat. 6794, ocupante do cargo efetivo de Agente de Serviços 
Gerais, da Procuradoria Geral do Município para a Secretaria de 
Educação, a partir do dia 10 de maio do corrente ano. 
 

Campina Grande, 14 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 208/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 

 

R E S O L V E 
 

Conceder a(o) servidor(a) MÁRCIA SILVA DOS SANTOS, mat. 
3036, ocupante do cargo efetivo de Agente de Comunitário de 
Saúde, lotado(a) na Secretaria de Saúde, LICENÇA-PRÊMIO pelo 
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decênio de efetivo 
exercício, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar 
do dia 01 de maio até 31 de outubro do corrente ano. 
 

Campina Grande, 14 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 209/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 

Conceder a(o) servidor(a) DANIELLA SANTOS DINIZ, mat. 
14747, ocupante do cargo efetivo de Agente de Combate as 
Endemias, lotado(a) na Secretaria de Saúde, LICENÇA-PRÊMIO 
pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decênio de 
efetivo exercício, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a 
contar do dia 01 de junho até 30 de novembro do corrente ano. 
 

Campina Grande, 14 de maio de 2018. 
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PORTARIA Nº 210/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 

Conceder a(o) servidor(a) MARIA ARLINDA DOS SANTOS, 
mat. 10093, ocupante do cargo efetivo de Assistente de Enfermagem 
I, lotado(a) na Secretaria de Saúde, LICENÇA-PRÊMIO pelo prazo 
de 06 (seis) meses, relativa ao Segundo Decênio de efetivo 
exercício, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar 
do dia 01 de junho até 30 de novembro do corrente ano. 
 

Campina Grande, 14 de maio de 2018. 
 

PORTARIA Nº 211/2018 
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 

Conceder a(o) servidor(a) IVANIZE FERREIRA MACEDO, mat. 
14055, ocupante do cargo efetivo de Técnico de Enfermagem/PSF, 
lotado(a) na Secretaria de Saúde, LICENÇA-PRÊMIO pelo prazo de 
06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decênio de efetivo exercício, 
com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 04 de 
junho até 03 de dezembro do corrente ano. 
 

Campina Grande, 14 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 212/2018 
 
O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 
Conceder a(o) servidor(a) MARIA DO LIVRAMENTO 
FORMIGA LEITE, mat. 14700, ocupante do cargo efetivo de 
Enfermeiro II, lotado(a) na Secretaria de Saúde, LICENÇA-
PRÊMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro 
Decênio de efetivo exercício, com todos os direitos e vantagens do 
seu cargo, a contar do dia 01 de junho até 30 de novembro do 
corrente ano. 

 

Campina Grande, 14 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 213/2018 
 
O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e, de 
acordo com a Portaria nº 011/2018 da Prefeitura Municipal 
de Fagundes; 

 
R E S O L V E 

 
Designar INÁCIA REGINA BARBOSA LEAL, funcionária da 

Prefeitura Municipal de Fagundes - PB, posta à disposição desta 
Prefeitura, para prestar serviços junto a Secretaria de Saúde, pelo 
período de 01 (um) ano, COM ÔNUS para este Município, a partir 
da presente data. 

 
Campina Grande, 14 de maio de 2018. 

 
PORTARIA Nº 214/2018 
 
O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e, de 
acordo com o Memorando nº 124/GRH/18 da Gerência de Recursos 
Humanos da Secretaria de Saúde, 
 

R E S O L V E 
 
Alterar o período da LICENÇA PRÊMIO, concedida a(o) 
servidor(a) BETÂNIA LUCIA DE AZEVEDO LOURENÇO 
RANGEL, mat. 14129, ocupante do cargo efetivo de Enfermeiro II, 
lotado(a) na Secretaria de Saúde, concedida através da portaria nº 
027/2018, datada de 19/01/18 , passando a vigorar o período de 01 
de julho até o dia 31 de dezembro do corrente ano. 
 

Campina Grande, 16 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 215/2018 
 
O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 
Conceder a(o) servidor(a) EDGLEY MARQUES GUIMARÃES, 
mat. 5928, ocupante do cargo efetivo de Assessor Administrativo III, 
lotado(a) na Procuradoria Geral do Município, LICENÇA-PRÊMIO 
pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Terceiro Decênio de 
efetivo exercício, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a 
contar do dia 01 de julho até 31 de dezembro do corrente ano. 
 

Campina Grande, 16 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 216/2018 
 
O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal nº 
2.378/92 – Estatuto do Servidor, 
 

R E S O L V E 
 
Conceder a(o) servidor(a) CARLOS ALBERTO FERREIRA, mat. 
3022, ocupante do cargo efetivo de Agente Comunitário de Saúde, 
lotado(a) na Secretaria de Saúde, LICENÇA-PRÊMIO pelo prazo de 
06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decênio de efetivo exercício, 
com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de 
junho até 30 de novembro do corrente ano. 
 

Campina Grande, 16 de maio de 2018. 
 

 
PAULO ROBERTO DINIZ DE OLIVEIRA 

SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO 
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SUPERINTENDÊNCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES 
PÚBLICOS DE CAMPINA GRANDE – STTP 

 
PORTARIA Nº 022/ MAIO/2018 
 
O SUPERINTENDENTE DE TRÂNSITO E TRANSPORTES 
PÚBLICOS do município de Campina Grande – PB, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas  pela Lei Nº 3.725 de 26 de  
agosto de 1999. (Lei que cria a STTP e dá outras providências), e 
Decreto Nº 2. 948 de 26 de junho de 2001(Regimento Interno da 
STTP/CG/PB). 

R E S O L V E 
 

TORNAR VAGO, O Cargo Efetivo de Agente de Trânsito do 
Servidor: CICERO HELENO DE ARRUDA - Mat. 0149, Lotado 
na Superintendência de Trânsito e Transportes Públicos – 
STTP, a partir de 02 de maio de 2018. 

 
Campina Grande, 18 de maio de 2018. 

 
PORTARIA Nº 023/ MAIO/2018 
 
O SUPERINTENDENTE DE TRÂNSITO E TRANSPORTES 
PÚBLICOS do município de Campina Grande – PB, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas pela Lei Nº 3.725 de 26 de agosto 
de 1999. (Lei que cria a STTP e dá outras providências), e Decreto 
Nº 2. 948 de 26 de junho de 2001(Regimento Interno da 
STTP/CG/PB). 

R E S O L V E 
 
Nomear: JOANA D’ARC SILVA DOS SANTOS MAT. 152, para 
exercer o Cargo de Provimento em Comissão de CHEFE DE 
DIVISÃO DE EDUCAÇÃO DE TRÂNSITO - Símbolo G-4, a 
partir do dia 02 de Maio de 2018. 

 
Campina Grande, 24 de maio de 2018. 

 
 

 
FELIX ARAÚJO NETO 

SUPERINTENDENTE 

 

SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 
INSTRUMENTO:      Contrato     Nº 2.14.026/2018.     PARTES: 
Secretaria   de   Serviços   Urbanos   e   Meio   Ambiente  e   HIPER 
DE SUPRIMENTOS LTDA. - EPP. OBJETO:  CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE EPIS 
PARA A SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS E MEIO 
AMBIENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA 
GRANDE, ESTADO DA PARAÍBA. VALOR: R$ 28.812,00 (vinte 
e oito mil, oitocentos e doze reais). VIGÊNCIA: 23 de maio de 2018 
a 31 de dezembro de 2018. LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL 
Nº 2.14.016/2018. FUNDAMENTAÇÃO: LEI FEDERAL 
N° 8.666/93, e suas alterações. FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA: 15.452.1025.2071/3390.30/000. 
SIGNATÁRIOS: Geraldo Nobre Cavalcanti e Julia Cavalcanti Silva. 
DATA DE ASSINATURA: 23 de maio de 2018. 

 
GERALDO NOBRE CAVALCANTI 

SECRETÁRIO DE SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE 

EXTRATO DE CONTRATO 
 
INSTRUMENTO: Contrato Nº 2.14.031/2018. PARTES: 
Secretaria de Serviços Urbanos e Meio Ambiente e POSTO DE 
COMBUSTIVEIS SÃO MARCOS LTDA. OBJETO: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 
FORNECIMENTO DE GRAXAS E ÓLEOS LUBRIFICANTES, 
PARA ATENDER A SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS E 
MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA 
GRANDE, ESTADO DA PARAÍBA. VALOR: R$ 57.450,00 
(cinquenta e sete mil, quatrocentos e cinquenta reais). VIGÊNCIA: 
28 de maio de 2018 a 31 de dezembro de 2018. LICITAÇÃO: 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 2.14.018/2018. 
FUNDAMENTAÇÃO: LEI FEDERAL N° 8.666/93, e suas 
alterações. FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 
18.452.1026.2076/3390.30/000. SIGNATÁRIOS: Geraldo Nobre 
Cavalcanti e Márcia Moura Ramadan. DATA DE ASSINATURA: 
28 de maio de 2018. 
 

GERALDO NOBRE CAVALCANTI 
SECRETÁRIO DE SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE 

 
TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N° 2.14.071/2017 

 

INSTRUMENTO: Termo Aditivo N° 01 ao Contrato Nº 
2.14.071/2017. PARTES: Secretaria Municipal de Serviços Urbanos 
e Meio Ambiente e POSTO DE COMBUSTÍVEIS SÃO MARCOS 
LTDA. OBJETO: O VALOR do CONTRATO Nº 2.14.071/2017 
fica acrescido em R$ 160.125,00 (cento e sessenta mil, cento e vinte 
e cinco reais). LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL(SRP) 
N° 2.14.032/2017. FUNDAMENTAÇÃO: LEI FEDERAL 
N° 8.666/93, e suas alterações posteriores. SIGNATÁRIOS: 
Geraldo Nobre Cavalcanti e Marcia Moura Ramadan. DATA DE 
ASSINATURA: 29 de maio de 2018. 

 
GERALDO NOBRE CAVALCANTI 

SECRETÁRIO DE SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE 
 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

INSTRUMENTO: Contrato Nº 2.06.064/2018. PARTES: 
Secretaria Municipal de Educação e NEVALTO DE SOUSA 
PEREIRA - ME. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE UTENSÍLIOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES EDUCACIONAIS DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO DA PREFEITURA DE CAMPINA 
GRANDE, ESTADO DA PARAÍBA.  VALOR: R$ 165.060,00 
(cento e sessenta e cinco mil, sessenta reais). VIGÊNCIA: 28 de 
maio de 2018 a 31 de dezembro de 2018. LICITAÇÃO: PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 2.06.024/2018. FUNDAMENTAÇÃO: LEI 
FEDERAL N° 8.666/93, e suas alterações. FUNCIONAL   
PROGRAMÁTICA:12.361.1015.2030/12.365.1015.2025/3390.
30/001/015/Governo Federal. SIGNATÁRIOS: Iolanda Barbosa 
da Silva e Nevalto de Sousa Pereira. DATA DE ASSINATURA:  28 
de maio de 2018. 
 

IOLANDA BARBOSA DA SILVA 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

INSTRUMENTO: Contrato Nº 2.06.063/2018. PARTES: 
Secretaria Municipal de Educação e LACET - COMÉRCIO 
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VAREJISTA DE PRODUTOS LTDA. - ME. OBJETO: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 
FORNECIMENTO DE UTENSÍLIOS PARA ATENDER AS 
UNIDADES EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE 
ENSINO DA PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE, ESTADO 
DA PARAÍBA.  VALOR: R$ 179.531,16 (cento e setenta e nove 
mil, quinhentos e trinta e um reais e dezesseis centavos). 
VIGÊNCIA: 28 de maio de 2018 a 31 de dezembro de 2018. 
LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL Nº 2.06.024/2018. 
FUNDAMENTAÇÃO: LEI FEDERAL N° 8.666/93, e suas 
alterações. FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 
12.361.1015.2030/12.365.1015.2025/3390.30/001/015/Governo 
Federal. SIGNATÁRIOS: Iolanda Barbosa da Silva e André Nunes 
de Oliveira Lacet. DATA DE ASSINATURA: 28 de maio de 2018. 
 

IOLANDA BARBOSA DA SILVA 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

SECRETARIA DE SAÚDE 

 
AVISO LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 16.441/2018 
 

A Secretaria de Saúde da Prefeitura Municipal de Campina Grande, 
através da Pregoeira Oficial, torna público, para conhecimento dos 
interessados, que realizará às 09 horas do dia 14 de Junho de 2018, 
licitação na Modalidade PREGÃO PRESENCIAL SRP sob 
N°16.441/2018, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM", tendo como 
objeto AQUISIÇÃO DE:  “EQUIPAMENTO E MATERIAL 
HOSPITALAR”, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO 
INSTITUTO DE SAÚDE ELPÍDIO DE ALMEIDA-ISEA, 
CONFORME TERMO DE COMPROMISSO DE 
AJUSTAMENTO DE CONDUTA (029/2015 – 019/2016).. O 
Edital e demais informações estarão à disposição dos interessados no 
site:https://www.campinagrande.pb.gov.br/portaldatransparencia/
.  

  Campina Grande, 25 de Maio de 2018. 
 

ANGELA MARIA BARBOSA DE ARAÚJO 
PREGOEIRA OFICIAL 

 
RETIFICAÇÃO RATIFICAÇÃO DE DISPENSA 

DISPENSA 16.461/2018 
 
A Ratificação da Dispensa Publicada no DOE, página 16 em 19 de 
Maio de 2018. ONDE SE LÊ: R$ 19.500,00 (dezenove mil e 
quinhentos reais). LEIA-SE: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) 

 
Campina Grande, 28 de Maio de 2018. 

 
LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 

SECRETÁRIA DE SAÚDE 
 

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE 
INEXIGIBILIDADE 16.458/2018 

 

A Secretária Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas e, considerando as disposições contidas na letra do ART. 
26, “CAPUT” da lei regente; considerando, ainda, o estrito 
cumprimento à supremacia do incomensurável interesse público para 
atendimento às diversas atividades desenvolvidas no âmbito da 
secretaria municipal de saúde, ratifica o ato de RATIFICA O ATO 
DE INEXIGIBILIDADE Nº. 16.458 /2018/SMS/FMS/PMCG, 
praticado por esta municipalidade, ancorado na norma inscrita no 

ART. 25, INCISO I, DA LEI Nº. 8.666/93, alterada, para A 
AQUISIÇÃO DE: “PEÇAS DA MAQUINA DE 
HEMODIÁLISE DIAMAX” DO HOSPITAL MUNICIPAL DR. 
EDGLEY, em favor da pessoa jurídica: NIPRO MEDICAL 
CORPORATION PRODUTOS MÉDICOS LTDA, no valor 
global de R$ 105.013,51 (cento e cinco mil treze reais e cinquenta e 
um centavos); classificada na LEI ORÇAMENTARIA ANUAL 
(LOA) com a seguinte dotação: FUNCIONAL 
PROGRAMATICA: 10.302.1010.2104 – AÇÕES GERAIS EM 
ATENÇÃO MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR. 
ELEMENTO DA DESPESA. 3390-30. FONTE DE RECURSO. 
014 (SUS). 

Campina Grande, 14 de Maio de 2018. 
 

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 
SECRETÁRIA DE SAÚDE 

 
RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE 

INEXIGIBILIDADE 16.463/2018 
 

A Secretária Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas e, considerando as disposições contidas na letra do ART. 
26, “CAPUT” da lei regente; considerando, ainda, o estrito 
cumprimento à supremacia do incomensurável interesse público para 
atendimento às diversas atividades desenvolvidas no âmbito da 
secretaria municipal de saúde, ratifica o ato de RATIFICA O ATO 
DE INEXIGIBILIDADE Nº. 16.463 /2018/SMS/FMS/PMCG, 
praticado por esta municipalidade, ancorado na norma inscrita no 
ART. 25, INCISO II, DA LEI Nº. 8.666/93, ALTERADA, PARA A 
CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS MÉDICOS, COM 
COMPROVAÇÃO DE EXPERIÊNCIA DE ATUAÇÃO, PARA 
ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, DE 
FORMA COMPLEMENTAR, EM REGIME DE ATENDIMENO 
AMBULATORIAIS, CIRURGIAS, PARECERES MÉDICOS, 
PLANTÕES PRESENCIAIS E/OU SOBREAVISO, VISITAS 
CLÍNICAS, DE ACORDO COM A NECESSIDADE DO 
SERVIÇO AO QUAL ESTÁ CREDENCIADO-SE, PARA 
DESEMPENHAR SUAS ATIVIDADES, JUNTO AO 
HOSPITAL MUNICIPAL DR. EDGLEY, COM A PESSOA 
JURÍDICA DE: PROVASC-ASSISTÊNCIA MÉDICA 
VASCULAR LTDA, NO VALOR GLOBAL DE R$ 62.928,00  
(sessenta e dois mil novecentos e vinte e oito reais); classificada na 
LEI ORÇAMENTARIA ANUAL (LOA) com a seguinte dotação: 
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.302.1010.2104 - AÇÕES 
GERAIS EM ATENÇÃO MAC AMBULATORIAL E 
HOSPITALAR; ELEMENTO DA DESPESA. 3390-39. FONTE 
DE RECURSO. 002 (PRÓPRIO) E 014 (SUS). 
 

Campina Grande, 17 de Maio de 2018. 
 

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 
SECRETÁRIA DE SAÚDE 

 
RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE 

INEXIGIBILIDADE 16.464/2018 
 
A Secretária Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas e, considerando as disposições contidas na letra do ART. 
26, “CAPUT” da lei regente; considerando, ainda, o estrito 
cumprimento à supremacia do incomensurável interesse público para 
atendimento às diversas atividades desenvolvidas no âmbito da 
secretaria municipal de saúde, ratifica o ato de RATIFICA O ATO 
DE INEXIGIBILIDADE Nº. 16.464 /2018/SMS/FMS/PMCG, 
praticado por esta municipalidade, ancorado na norma inscrita no 

https://www.campinagrande.pb.gov.br/portaldatransparencia/
https://www.campinagrande.pb.gov.br/portaldatransparencia/
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ART. 25, INCISO I, DA LEI Nº. 8.666/93, alterada, para A 
AQUISIÇÃO DE: “02 PROCESSADORAS AUTOMÁTICAS 
SAUBERN QUALITY-1” PARA USO EXCLUSIVO DA 
HEMODIÁLISE DO HOSPITAL MUNICIPAL DR. EDGLEY, 
em favor da pessoa jurídica: VIVAX – INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA, no valor global de R$ 
51.800,00 (cinquenta e um mil e oitocentos reais); classificada na LEI 
ORÇAMENTARIA ANUAL (LOA) com a seguinte dotação: 
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.302.1010.2104 – AÇÕES 
GERAIS EM ATENÇÃO MAC AMBULATORIAL E 
HOSPITALAR. ELEMENTO DA DESPESA. 4490-52. FONTE 
DE RECURSO. 002 (PRÓPRIO) 
 

Campina Grande, 17 de Maio de 2018. 
 

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 
SECRETÁRIA DE SAÚDE 

 
RATIFICAÇÃO DE DISPENSA 

DISPENSA Nº 16.439/2018 
 
A Secretária Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas e, considerando as disposições contidas na letra do ART. 
26, “CAPUT” da lei regente; considerando, ainda, o estrito 
cumprimento à supremacia do incomensurável interesse público para 
atendimento às diversas atividades desenvolvidas no âmbito da 
secretaria municipal de saúde, ratifica o ato A Secretária Municipal de 
Saúde, no uso das atribuições que lhe são conferidas e, considerando 
as disposições contidas na letra do ART. 26, “CAPUT” da lei regente; 
considerando, ainda, o estrito cumprimento à supremacia do 
incomensurável interesse público para atendimento às diversas 
atividades desenvolvidas no âmbito da secretaria municipal de saúde, 
ratifica o ato DISPENSA 16.439/2018 /SMS/FMS/PMCG, 
praticado por esta municipalidade, destinado a AQUISIÇÃO DE 
ISOSOURCE SOYA 1.2 PARA ATENDER UMA DEMAMDA 
JUDICIAL EM CARATER DE EMERGÊNCIA PARA O 
PACIENTE: FRANCISCO CARNEIRO DE LIMA, embasada no 
ART.24, INCISO II,  DA LEI Nº. 8.666/93, alterada, em favor da 
pessoa jurídica: EMPORIO NUTRICIONAL COMERCIO DE 
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA – ME, no 
valor global de R$ 5.184,00 (cinco mil cento e oitenta e quatro 
reais); Classificada na LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL (LOA), com a 
seguinte dotação: FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 
10.303.1011.2106 – AÇÕES DE DISTRIBUIÇÃO 
MEDICAMENTOS (DECISÕES JUDICIAIS E 
OUTROS)ELEMENTOS DE DESPESA: 3390.32. FONTE DE 
RECURSOS: 002 (PRÓPRIO). 

 
Campina Grande, 04 de Maio de 2018. 

 
LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 

SECRETÁRIA DE SAÚDE 
 

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA 
DISPENSA Nº 16.443/2018 

 
A Secretária Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas e, considerando as disposições contidas na letra do ART. 
26, “CAPUT” da lei regente; considerando, ainda, o estrito 
cumprimento à supremacia do incomensurável interesse público para 
atendimento às diversas atividades desenvolvidas no âmbito da 
secretaria municipal de saúde, ratifica o ato A Secretária Municipal de 
Saúde, no uso das atribuições que lhe são conferidas e, considerando 
as disposições contidas na letra do ART. 26, “CAPUT” da lei regente; 

considerando, ainda, o estrito cumprimento à supremacia do 
incomensurável interesse público para atendimento às diversas 
atividades desenvolvidas no âmbito da secretaria municipal de saúde, 
ratifica o ato DISPENSA 16.443/2018 /SMS/FMS/PMCG, 
praticado por esta municipalidade, destinado a AQUISIÇÃO DE: 
“ATOMIZADORES E PULVERIZADORES”, PARA O 
CENTRO DE ZOONOSES, embasada no ART.24, INCISO II DA 
LEI Nº. 8.666/93, alterada, em favor da pessoa jurídica: PAULO 
ERNESTO DO REGO FILHO, no valor de R$ 4.360,00 (quatro 
mil, trezentos e sessenta reais);classificada na LEI ORÇAMENTÁRIA 
ANUAL (LOA), com a seguinte dotação: FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA: 10.305.1012.2109- AÇÕES DO CENTRO 
DE ZOONOSES E VETORES. ELEMENTOS DE DESPESA: 
3390.30. FONTE DE RECURSOS: 002 (PRÓPRIO). 

 
Campina Grande, 04 de Maio de 2018. 

 
LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 

SECRETÁRIA DE SAÚDE 
 

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA 
DISPENSA Nº 16.465/2018 

 
A Secretária Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas e, considerando as disposições contidas na letra do ART. 
26 A Secretária Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas e, considerando as disposições contidas na letra do 
ART. 26, “CAPUT” da lei regente; considerando, ainda, o estrito 
cumprimento à supremacia do incomensurável interesse público para 
atendimento às diversas atividades desenvolvidas no âmbito da 
secretaria municipal de saúde, ratifica o ato DISPENSA 
16.465/2018 /SMS/FMS/PMCG, praticado por esta 
municipalidade, destinado aquisição de uma: AQUISIÇÃO DE: 
“PRÓTESE TRANSFEMORAL ESQUERDA COM JOELHO 
HIDRÁULICO: PÉ DE RESPOSTA DINÂMICA E VÁLVULA 
DE EXPULSÃO”, EM FAVOR DA SRA. LUCIANA SILVA 
LUCENA, COM VISTAS A CUMPRIR ORDEM JUDICIAL DE 
ANTECIPAÇÃO DE TUTELA DEFERIDA NOS AUTOS DO 
PROCESSO Nº 008913-56.2014, 815.0011, QUE TRAMITA NA 
3ª VARA DA FAZENDA PÚBLICA DA COMARCA DE 
CAMPINA GRANDE-PB, embasada no ART.24, INCISO IV,  
DA LEI Nº. 8.666/93, alterada, em favor da pessoa jurídica: 
PLUSMED ORTOPEDIA TÉCNICA LTDA, no valor global  de 
R$ 39.750,00 (trinta e nove mil setecentos e cinquenta  reais); 
classificada na LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL (LOA), com a 
seguinte dotação: FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 
10.302.1010.2104 – AÇÕES GERAIS EM ATENÇÃO MAC 
AMBULATORIAL E HOSPITALAR. ELEMENTOS DE 
DESPESA:  3390.32. FONTE DE RECURSOS: 002 
(PRÓPRIO).  

 
Campina Grande, 17 de Maio de 2018. 

 
LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 

SECRETÁRIA DE SAÚDE 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
 
Objeto: Prestação de serviços de Plantões médicos, na qualidade de 
profissional da área de medicina, atuando no HOSPITAL 
MUNICIPAL PEDRO I. Prazo contratual: 12 (doze) meses. 
Fundamentação Legal: Lei nº. 8666/93, alterada e Chamada 
Pública nº. 16.001/2018/FMS/PMCG, ratificada através de 
processo de Inexigibilidade de Licitação.  Funcional 
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programática: 10.302.1010.2104. Elemento da despesa: 
3390.36. Fonte dos recursos: 002 e 014.  
 

Número do 
Contrato 

Número da 
Inexigibilidade 

de Licitação 

Valor Estimado 
do Contrato 

Nome do 
Contratado 

16501/2018 16446/2018 R$ 260.000,00 
Carlos Alberto 

Figueiredo Filho 

 
LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 

SECRETÁRIA DE SAÚDE 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
 
Objeto: Prestação de serviços de Plantões médicos, na qualidade de 
profissional da área de medicina, atuando no HOSPITAL DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DR. BEZERRA DE 
CARVALHO. Prazo contratual: 12 (doze) meses. 
Fundamentação Legal: Lei nº. 8666/93, alterada e Chamada 
Pública nº. 16.001/2018/FMS/PMCG, ratificada através de 
processo de Inexigibilidade de Licitação.  Funcional 
programática: 10.302.1010.2104. Elemento da despesa: 
3390.36. Fonte dos recursos: 002 e 014. 
 

Número do 
Contrato 

Número da 
Inexigibilidade 

de Licitação 

Valor Estimado 
do Contrato 

Nome do 
Contratado 

16510/2018 16454/2018 R$ 183.360,00 
Aline Regis de 
Menezes Pires 

Sobral 

 

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 
SECRETÁRIA DE SAÚDE 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 
Objeto: Prestação de serviços de Plantões médicos, na qualidade de 
profissional da área de medicina, atuando no INSTITUTO DE 
SAÚDE ELPÍDIO DE ALMEIDA (ISEA). Prazo contratual: 12 
(doze) meses. Fundamentação Legal: Lei nº. 8666/93, alterada e 
Chamada Pública nº. 16.002/2018/FMS/PMCG, ratificada através 
de processo de Inexigibilidade de Licitação.  Funcional 
programática: 10.302.1010.2104. Elemento da despesa: 
3390.36. Fonte dos recursos: 002 e 014. 
 

Número do 
Contrato 

Número da 
Inexigibilidade 

de Licitação 

Valor Estimado do 
Contrato 

Nome do 
Contratado 

16513/2018 16457/2018 R$ 40.000,00 
Provasc – 

Assistência Médica 
Vascular Ltda 

 

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 
SECRETÁRIA DE SAÚDE 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

Instrumento: Termo de Contrato nº. 
16514/2018/Fms/Sms/Pmcg. Partes: Fms/Sms/Pmcg e Virginia 
Fernandes Agra. Objeto: Locação de imóvel situado Av. Rio Branco, 
463, Centro, Campina Grande/Pb, para funcionamento de uma Casa 
de Costura. Procedimento Licitatório: Dispensa de Licitação n°. 
16.461/2018/Fms/Sms/Pmcg. Fundamentação Legal: Art. 24, 

X, da Lei nº. 8.666/93, Alterada, Lei 8.245/91 de 18 de outubro de 
1991 e Lei Municipal nº. 29/05. Valor Global: R$ 18.000,00. 
Prazo Contratual: Até 31/12/2018. Funcional Programática: 
10.122.2001.2112. Elemento de Despesa: 3390.36. Fonte de 
Recursos: 002. Signatários: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e 
Virginia Fernandes Agra. 
 

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 
SECRETÁRIA DE SAÚDE 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 
Objeto: Prestação de serviços de Plantões médicos, na qualidade de 
profissional da área de medicina, atuando no HOSPITAL 
MUNICIPAL DR. EDGLEY. Prazo contratual: 12 (doze) meses. 
Fundamentação Legal: Lei nº. 8666/93, alterada e Chamada 
Pública nº. 16.001/2018/FMS/PMCG, ratificada através de 
processo de Inexigibilidade de Licitação.  Funcional 
programática: 10.302.1010.2104. Elemento da despesa: 
3390.36. Fonte dos recursos: 002 e 014.  
 

Número do 
Contrato 

Número da 
Inexigibilidade 

de Licitação 

Valor Estimado 
do Contrato 

Nome do 
Contratado 

 

16517/2018 16463/2018 R$ 62.928,00 
Provasc – 

Assistência Médica 
Vascular Ltda 

 
LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 

SECRETÁRIA DE SAÚDE 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
 
Objeto: Prestação de serviços de Plantões médicos, na qualidade de 
profissional da área de medicina, atuando na UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO (UPA - Dinamérica). Prazo 
contratual: 12 (doze) meses. Fundamentação Legal: Lei nº. 
8666/93, alterada e Chamada Pública nº. 
16.004/2017/FMS/PMCG, ratificada através de processo de 
Inexigibilidade de Licitação.  Funcional programática: 
10.302.1010.2104. Elemento da despesa: 3390.36. Fonte dos 
recursos: 002 e 014. 
 

Número do 
Contrato 

Número da 
Inexigibilidade 

de Licitação 

Valor Estimado 
do Contrato 

Nome do 
Contratado 

 

16528/2018 16473/2018 R$ 183.360,00 
Ricardo Pereira 

Passos 

 
LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 

SECRETÁRIA DE SAÚDE 
 

EXTRATO DE CONTRATO 

 
Instrumento: Termo de Contrato nº 16529/2018/Sms/Pmcg. 
Partes: Fms/Pmcg e Kenneth Fellipe Reis de Andrade. Objeto: 
Contratação de empresa com a finalidade da licença para uso de 
software para ser utilizado na Unidade de Pronto Atendimento 
(UPA), como prontuário eletrônico onde o sistema tem que 
automatizar todo o prontuário utilizado pelo paciente no interior da 
unidade, incluindo instalação, treinamento, suporte técnico e 
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manutenção contínua a Secretaria Municipal de Saúde. Valor 
Global: R$ 30.240,00. Prazo Contratual: 12 (doze) meses. 
Fundamentação Legal: Pregão Presencial nº. 
16517/2017/Sms/Pmcg – Leis nº 8.666/93 e nº 10.520/02, 
alteradas. Funcionais Programáticas: 10.302.1011.2178. 
Elemento da Despesa: 3390.39. Fontes de Recursos: 002. 
Signatários: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e Deoclecio Pereira 
de Lima Neto. 
 

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 
SECRETÁRIA DE SAÚDE 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 
Instrumento: Termo de Contrato nº 16530/2018/Sms/Pmcg. 
Partes: Sms/Pmcg e Elevadores Super Ltda Epp. Objeto: 
Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de 
manutenção preventiva e corretiva mensal simples (só mão de obra), 
em um elevador, marca wollk: 03 (três) paradas, até 31 de dezembro 
de 2018, pertencente ao ISEA. Valor Global: R$ 6.960,00. Prazo 
Contratual: Até 31 de dezembro de 2018. Fundamentação 
Legal: Dispensa de Licitação nº. 16474/2018/Fms/Sms - Lei nº 
8.666/93. Funcional Programática: 10.302.1010.2104. 
Elemento Da Despesa: 3390.39. Fontes de Recursos: 002. 
Signatários: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e Marcos Pereira 
Tomaz. 
 

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO 
SECRETÁRIA DE SAÚDE 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 2.03.003/2018 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2.03.003/2018 
AVISO DE RATIFICAÇÃO 

 
O Secretário de Administração da Prefeitura Municipal  de Campina 
Grande, RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 
2.03.003/2018, cujo OBJETO É A CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO DE 
SISTEMA DE INFORMAÇÕES DE PREGÃO PRESENCIAL DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, 
ESTADO DA PARAÍBA, em favor da FUNDAÇÃO PARQUE 
TECNOLOGICO DA PARAÍBA, CNPJ sob Nº 
09.261.843/0001-16, com fundamento no Artigo 25, Inciso I, da 
LEI FEDERAL Nº 8.666/93 e alterações posteriores, conforme 
Análise da COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO e 
PARECER DA ASSESSORIA JURÍDICA, no valor de R$ 
30.000,00 (trinta mil reais). 

 

Campina Grande, 30 de maio de 2018. 
 

PAULO ROBERTO DINIZ DE OLIVEIRA 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

GABINETE DO PREFEITO 

 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 2.01.001/2018 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2.01.001/2018 
AVISO DE RATIFICAÇÃO 

 
O Secretário Chefe do Gabinete do Prefeito da Prefeitura Municipal 
de Campina Grande, RATIFICA a INEXIGIBILIDADE DE 
LICITAÇÃO Nº  2.01.001/2018, OBJETO É A AQUISIÇÃO DE 

300 (TREZENTOS) ASSINATURAS ANUAIS DO JORNAL 
DIÁRIO CORREIO DA PARAÍBA PARA A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA 
PARAÍBA, em favor da JORNAL CORREIO DA PARAÍBA 
LTDA., inscrita no CNPJ sob o Nº 09.111.832/0001-50, com 
fundamento no Caput Artigo 25, da LEI FEDERAL Nº 8.666/93 e 
alterações posteriores, conforme Análise da Comissão Permanente de 
Licitação e Parecer da Assessoria Jurídica, no valor de R$ 141.840,00 
(cento e quarenta e um mil, oitocentos e quarenta reais). 
 

Campina Grande, 28 de maio de 2018. 
 

DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA 
SECRETÁRIO CHEFE GABINETE DO PREFEITO 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 
 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 2.14.023/2018 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2.14.023/2018 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS E 
MEIO AMBIENTE, através da PREGOEIRA OFICIAL, torna 
público, para conhecimento dos interessados,  que realizará às 09:00 
horas do dia 19 de junho de 2018, Licitação na Modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL, tipo “MENOR PREÇO”, tendo  por OBJETO A 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 
FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEIS (GASOLINA, DIESEL 
COMUM, DIESEL S10, ALCOOL) PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS 
E MEIO AMBIENTE E DEMAIS SECRETARIAS DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, 
ESTADO DA PARAÍBA,  conforme especificações em planilha do 
Edital.  O Edital e demais informações estarão à disposição dos 
interessados à Rua Dr. João Moura, Nº 528, Bairro São José, no 
Município de Campina Grande, Estado da Paraíba, no horário 
comercial. 

Campina Grande, 30 de maio de 2018 
 

GABRIELLA COUTINHO GOMES PONTES 
PREGOEIRA OFICIAL 

 

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS – DRH 
 

PERÍODO DE 28 DE MAIO A 01 DE JUNHO DE 2018 
 

Processo Nome Matrícula Assunto Lotação Decisão 

01.354-18 Iremar Gomes da Silva  3078 Licença Prêmio  SEDUC Indeferido 

01.319-18 
Barbara Daniele dos 

santos  
5118 Renovação da licença  SESM Indeferido 

01.347-18 
Amilton Guimaraes 

Pires  
4890 

Incorporação de 
Insalubridade 

SESUMA  Indeferido 

01.075-18 
Edmundo Camilo dos 

Santos  
1535 Licença Prêmio  SESM  Deferido 

01.276-18 Zenida de Souza Farias  8562 Licença Prêmio  SESM Deferido 

00.892-18 Josilda Peres de Melo  3992 Licença Prêmio  SESM Deferido 

01.304-18 
Terezinha Pereira de 

Vasconcelos  
8312 Licença Prêmio  SESM Deferido 

 

Campina Grande, 01 de junho de 2018. 

 
MARIA JOSÉ DO CARMO 

DRH/SAD 
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE – IPSEM 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

INSTRUMENTO: CONTRATO Nº 011/2018. PARTES: 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE E A EMPRESA: 
EMPRESA B BOM MINIMERCADO EIRELI - ME. OBJETO: 
CONTRATAÇÃO E EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE CAFÉ E 
AÇÚCAR EM ATENDIMENTO ÀS NECESSIDADES DESTE 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA. PROCESSO DE ORIGEM: 
PROCESSO Nº 028/2018. FUNDAMENTAÇÃO: ARTIGO 24, 
INCISO II DA LEI FEDERAL N° 8.666/93, E SUAS ALTERAÇÕES 
POSTERIORES. VALOR: R$ 2.450,00 (DOIS MIL 
QUATROCENTOS E CINQUENTA REAIS). VIGÊNCIA: 12 
MESES. SIGNATÁRIOS: ANTÔNIO HERMANO DE OLIVEIRA 
E JANCILANDIA MARIA FERREIRA EULÁLIO. DATA DE 
ASSINATURA: 01 DE JUNHO DE 2018. 
 

ANTÔNIO HERMANO DE OLIVEIRA 
PRESIDENTE DO IPSEM 

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
003/2015 

 

INSTRUMENTO: 4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
003/2015. PARTES: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA 
GRANDE e PARAÍBA SERVIÇOS DE LIMPEZA E 
CONSERVAÇÃO EIRELLI-ME (CNPJ: 19.069.415/0001-40).       
OBJETO: PRORROGAÇÃO DA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
POR 12 (DOZE) MESES, OU SEJA, DE 06/06/208 A 
06/06/2019. PROCESSO DE ORIGEM: PROCESSO Nº 
024/2018. FUNDAMENTAÇÃO: ARTIGO 57, INCISO II DA LEI 
FEDERAL N° 8.666/93, E SUAS ALTERAÇÕES POSTERIORES. 
PROJETO/ATIVIDADE: 09 122 2001 2081. SIGNATÁRIOS: 
ANTÔNIO HERMANO DE OLIVEIRA E EDGAR MARTINS 
RAPOSO FILHO. DATA DE ASSINATURA: 01 DE JUNHO DE 
2018. 
 

ANTÔNIO HERMANO DE OLIVEIRA 
PRESIDENTE DO IPSEM 

 

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DE  
DIREITOS DIFUSOS – PROCON 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 01001/2018 

 

Torna público que fará realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe 
de Apoio, sediada na Rua Prefeito Ernani Lauritzen, 226 – Centro - 
58.400-123 Campina Grande, PB. Às 14:00 horas do dia 15 de junho 
de 2018, licitação modalidade Pregão Presencial, do tipo menor 
preço, para: Contratação de 01 (um) profissional da área de 
comunicação social com habilitação em jornalismo, com experiência 
em programação visual/design gráfico, assessoria de imprensa e que 
disponha de habilidades em diagramação e em gestão de conteúdo e 
envio de material para internet, serviço de clipping de matérias para 
prestação de serviços presencial no PROCON municipal de Campina 
Grande – PB, Conforme termo de referência. Recursos: previstos no 
orçamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal nº 8.666/93 e 
10.520, de 17 de julho de 2002 e Decreto Municipal nº 3.057/2003, 
suas alterações posteriores. Informações: Rua Prefeito Ernani 
Lauritzen, 226 – Centro, no horário das 08:00 as 17:00 horas dos 

dias úteis. Telefone: (83) 3342 - 9197 e 3310 – 6024.,99946-0355, 
E-mail: proconcg.licita@gmail.com, Campina Grande - PB, 30 de 
maio de 2018, Jose Afonso Pereira da Silva - Pregoeiro Oficial. 
 

RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO - INEXIGIBILIDADE Nº 
01. 001/2018 

 

NOS TERMOS DOS ELEMENTOS CONSTANTES DA 
RESPECTIVA EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS QUE INSTRUI O 
PROCESSO E OBSERVADO O PARECER DA ASSESSORIA 
JURÍDICA, REFERENTE A INEXIGIBILIDADE Nº 
01.001/2018/PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº  01.003/2018, 
QUE OBJETIVA: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTINUO DE 
VENDA DOS PRODUTOS CONSTANTES DOS ANEXOS A ESTE 
PROCESSO, COMO ENVIO DE REMESSAS E NOTIFICAÇÕES, 
SEDEX, TELEGRAMAS, CARTAS - COM AR/ SEM AR ENTRE 
OUTROS PARA ATENDER A DEMANDA DO FUNDO 
MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS - PROCON - 
DE CAMPINA GRANDE -PB.; RATIFICO O 
CORRESPONDENTE PROCEDIMENTO E ADJUDICO O SEU 
OBJETO A: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E 
TELEGRAFOS - R$ 100.800,00.CAMPINA GRANDE - PB, 30 DE 
MAIO DE 2018.  
 

RIVALDO RODRIGUES CAVALCANTE JR 
COORDENADOR EXECUTIVO DO PROCON  

 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTINUO DE VENDA 
DOS PRODUTOS CONSTANTES DOS ANEXOS A ESTE 
PROCESSO, COMO ENVIO DE REMESSAS E NOTIFICAÇÕES, 
SEDEX, TELEGRAMAS, CARTAS - COM AR/ SEM AR ENTRE 
OUTROS PARA ATENDER A DEMANDA DO FUNDO 
MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS - PROCON - 
DE CAMPINA GRANDE -PB..FUNDAMENTO LEGAL: 
Inexigibilidade nº 01.001/2018/Processo Administrativo nº  
01.003/2018. DOTAÇÃO: INSTITUCIONAL: 10.010 - Fundo 
Municipal de Defesa dos Direitos Difusos FUNCIONAL: 14 422 
1003 2132 - Atenção ao Consumidor. ELEMENTO DE 
DESPESA:  33.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica. RECURSO: RECURSOS. 000 - PESSOA 
JURÍDICA.VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. PARTES 
CONTRATANTES: FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS 
DIREITOS DIFUSOS - PROCON DE CAMPINA GRANDE - PB e: 
CT Nº 01.006/2018 -CSL .- 30/05/18 - EMPRESA BRASILEIRA 
DE CORREIOS E TELEGRAFOS-VALOR: R$ 100.800,00. 

 

SECRETARIA DE OBRAS 

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 
 

Instrumento: Termo aditivo nº 09 ao contrato nº 
2.08.005/2015/SECOB/PMCG. Partes: Secob/Empreiteira 
Tavarense Eireli. Objeto Contratual: Implantação de infraestrutura 
urbana (drenagem, terraplenagem e pavimentação em 
paralelepípedos) de ruas da Ramadinha, Bairro de Bodocongó, no 
município de Campina Grande/PB. Objeto Do Aditivo: 
prorrogação de vigência contratual por mais 180 (cento e oitenta) 
dias, contar de 08 de junho de 2018 de modo ajustar o objeto 
contratual à legislação pertinente, com fulcro no art. 57, I §1º, I e 
§2º, da Lei nº 8.666/93 e concorrência nº 
2.08.002/2015/SECOB/PMCG.  Signatários:     Fernanda Ribeiro 
B. S. Albuquerque/Cícero Rodrigues da Silva. Data de assinatura: 
30 de maio de 2018. 

mailto:proconcg.licita@gmail.com
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CÂMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE 

 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A ABRIL DE 2018 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE 

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A ABRIL DE 2018/BIMESTRE MARÇO-ABRIL 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL DE 2018/BIMESTRE MARÇO-ABRIL 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL DE 2018/BIMESTRE MARÇO-ABRIL 

 

 

 
 

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL DE 2018/BIMESTRE MARÇO-ABRIL 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E 

SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A ABRIL DE 2018/BIMESTRE MARÇO-ABRIL 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL DE 2018/BIMESTRE MARÇO-ABRIL 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL DE 2018/BIMESTRE MARÇO-ABRIL 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL DE 2018/BIMESTRE MARÇO-ABRIL 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO E NOMINAL 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL DE 2018/BIMESTRE MARÇO-ABRIL 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL DE 2018/BIMESTRE MARÇO-ABRIL 
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A ABRIL DE 2018 
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL DE 2018 
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL DE 2018 
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A ABRIL DE 2018 
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
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