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Semanario Oficial

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Lei Municipal n® 04, de 29 de dezembro de 1955

Composto no Departamento de Tecnologia da Informagao
Administragio: Romero Rodrigues Veiga

/B

Ty

ATOS DO PREFEITO - 1* PARTE

PORTARIA N° 024072018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigées legais e com fundamento no Art. 34, Inciso
VIII, da Lei Municipal 2.378/92 - Estatuto do Servidor Municipal, e
ainda, de acordo com solicitagao contida no Processo n°. 01. 716-18
datado de 20/10/2018,;

RESOLVE

TORNAR VAGO o cargo de Técnico de Enfermagem/PSF,
ocupado pelo(a) servidor(a) CAROLINE COSTA DE MORAES,
mat. 14053, lotado(a) na Secretaria de Satde, a partir do dia 29 de

junho do corrente ano.

|
Campina Grande, 27 de jynho de 20 18.
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ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.918 De 09 de Abril de 2018.

CONCEDE TITULO DE CIDADAO CAMPINENSE AO SR.
EVANGELISTA ANTONIO DA SILVA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidadao Campinense ao Sr.
EVANGELISTA ANTONIO DA SILVA.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua public Fio.
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ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
LEI N° 6.919 De 09 de Abril de 2018.

DA NOME DE CRECHE MUNICIPAL NO CONJUNTO
HABITACIONAL GRANDE CAMPINA 1 E II LIDER

COMUNITARIA MARIA ALVINA DA SILVA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art. 1° - Fica denominada de LIDER COMUNITARIA MARIA
ALVINA DA SILVA, a Creche Municipal que esta sendo construida
no Conjunto Habitacional CAMPINA GRANDE I ¢ II.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, revogando

também a Lei n® 5.357, de 13 de Novembro de 2013. |
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ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.920 De 09 de Abril de 2018.

AUTORIZA A IMPLANTACAO DE PROJETO PARA A
CRIACAO E REVITALIZACAO DE MUSEUS EM CAMPINA
GRANDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, fago saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1°- Autoriza a implantagio de projeto para a criagio e
revitalizagao de museus em Campina Grande.

Art. 2° - A Prefeitura podera firmar convénios com a iniciativa
p
privativa e/ou outros ()rgﬁo governamentais para a realizagaio do

projeto.

Art. 3° - A Administragao Publica fica autorizada a firmar Parceria
Publico-Privada (PPP).

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por
conta das dotagbes orcamentarias proprias, suplementares se
necessario.

Art. 5° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. J
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ROMERO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.921 De 09 de Abril de 2018.
TORNA AUTORIZADO O USO DE PAPEL RECICLADO NA

ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA E
INDIRETA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° - A Administragio Piblica Municipal Direta e Indireta do
Municipio de Campina Grande, fica autorizado o uso de papel
reciclado em seus materiais de expediente de uso diario, substituindo

de forma progressiva o papel utilizado atualmente.

§ 1° - A substituicio determinada no caput deste Artigo devera
ocorrer, de forma gradativa, a razao de 10% (dez por cento) do total
a0 ano, de modo a que, no prazo de 5 (cinco) anos, 100% dos papéis

utilizados sejam de origem reciclada;

§ 2° - Para que os objetos desta Lei sejam alcancados sem 6nus aos
cofres publicos, o Executivo podera estabelecer parcerias com a
iniciativa privada.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo
por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas, se

necessario.

Art. 3° - O Executivo regulamentara a presente Lei, no prazo de 120
(cento e vinte) dias, contados da data de sua publicagio.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢Ges em contrario. |
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ROMERO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
LEI N° 6.922 De 09 de Abril de 2018.
DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DE PLACAS PARA
CATALOGAR AS ARVORES PLANTADAS NAS CALCADAS

DE RUAS, PRACAS, PARQUES, CANTEIROS CENTRAIS E
AVENIDAS DA CIDADE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art. 1° - Fica instituido o Projeto “CUIDE BEM DAS ARVORES”
o qual dispde que as arvores plantadas nas calgadas de ruas, pragas,
parques, canteiros centrais, avenidas e quaisquer outras areas pflblicas
do Municipio de Campina Grande, deverdo dispor de placa indicativa
a ser fixada no tronco, proporcionalmente ao didmetro do mesmo,
respeitando o tamanho maximo disposto nesta Lei.

§ 1° - A placa de que trata o caput deste Artigo devera conter o nome
cientifico, o nome popular, a origem da espécie (se nativa ou
exoética), idade aproximada ou data de plantio.

§ 2° - O tamanho maximo de placa deve ser de 20 centimetro de
altura x 30 centimetro de cumprimento e a fixagao, devera ser feita
de forma que ndo cause qualquer prejuizo a arvore.

§ 3° - A placa podera conter nome ou logotipo em homenagem aos
cidaddos que se dedicam as causas ambientais, ocupando espago
maximo de 10% (dez por cento) da placa.

§ 4° - A arvore e o nome da pessoa homenageada que constara na
placa serdo selecionadas pelo Poder Legislativo e Executivo.
Conforme orientagio da Secretaria de Servigos Urbanos e Meio
Ambiente (SESUMA) por = solicitagdo dos interessados em

conformidade com o local a ser disponibilizado.

Art. 2° - O 6rgdo municipal responsavel pela gestao ambiental e da
biodiversidade na cidade de Campina Grande implantara e
coordenara um banco de dados contendo todos os dados a respeito da

identificacdo das arvores.

Art. 3° - O Poder Publico, por meio de seus 6rgaos competentes,
devera promover agdes de educagio continuada a respeito da
importancia da conservagdo e preservagio da vegetagio arborea
existente, incentivar a participagio de todos os segmentos da
sociedade nos projetos educativos, nas agdes de conservagio da
vegetagdo existente, bem como em projetos de ampliagdo de areas

verdes.

Paragrafo Unico - As acdes de que trata o caput deste Artigo
devera ocorrer no dia 21 de Setembro “Dia Mundial da Arvore”,
incluindo a participagio das escolas publicas e privadas,
preferencialmente de ensino fundamental e médio.

Art. 4° - Para cumprir o disposto nesta Lei, o Executivo podera
firmar convénios com organizagdes governamentais e nao
governamentais, institui¢des de ensino, empresas publicas e privadas.

Art. 5° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 30
i

(trinta) dias a contar da data da sua publicagao.
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ROMERO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.923 De 14 de Maio de 2018.
DISPOE SOBRE O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA

SOCIAL -SUAS- DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° A assisténcia social é direito do cidaddo e dever do Estado, ¢
politica de seguridade social, tendo por fungdes a protegdo social, a
vigilancia socioassistencial e a defesa de direitos, organizando-se sob a
forma de sistema publico ndo contributivo, descentralizado e
participativo, sendo realizada por meio de um conjunto integrado de
agoes de iniciativa publica e da sociedade.
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Art. 2° A politica de Assisténcia Social do Municipio de Campina
Grande tem por objetivos:

I — a protegdo social, que visa a garantia da vida, a reducio de danos e
a prevengao da incidéncia de riscos, especialmente a:

a) familia e a maternidade;
b) infancia;

¢) adolescéncia;

d) juventude;

e) velhice e

f) pessoa com deficiéncia.

Il — a vigilancia socioassistencial, a qual visa & analise territorial de
situagdes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e
individuos nos diferentes ciclos de vida e dos eventos de violacdo de
direitos, bem como do tipo, do volume e dos padrées de qualidade
dos servigos ofertados pela rede socioassistencial;

Il — a defesa de direitos, que visam garantir o pleno acesso aos

direitos no conjunto das provisées socioassistenciais;

IV — participagio da populagdo, por meio de organizagoes
representativas, na formulagao das politicas e no controle de agGes

em todos os niveis;

V — primazia da responsabilidade do ente politico na condugio da

Politica de Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI — centralidade na familia para concepgao e implementagdao dos
beneficios, servigos, programas e projetos, tendo como base o
territorio.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia
social realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando

universalizar a protegdo social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secao I
Dos Principios

Art. 3° A politica pliblica de assisténcia social rege-se pelos seguintes

principios:

I — universalidade: todos tém direito a protegao socioassistencial,
prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a
autonomia do cidaddo, sem discriminagdo de qualquer especie ou
comprovagao vexatoria da sua condigao;

Il — gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribui¢do ou contrapartida, observado o que dispée o Art. 35 da
Lei Federal n° 10.741, de 1° de Outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso;

Il — integralidade da protegio social: oferta das provisdes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — intersetorialidade: integragio e articulagio da rede
socioassistencial com as demais politicas e orgaos setoriais de defesa
de direitos e Sistema de Justica;

V — equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas, poh’ticas e territoriais, priorizando aqueles que
estiverem em situagao de vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;

VII — universalizagio dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatario da agdo assistencial alcangavel pelas demais politicas
publicas;

VIII — respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia
familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovagao vexatoria
de necessidade;

IX — igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
g )
discriminagao de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as

populagSes urbanas e rurais;
X — divulgagao ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder

Publico e dos critérios para sua concessao.

Secao II
Das Diretrizes

Art. 4° A organizagao da Assisténcia Social no Municipio observara as

seguintes diretrizes:

I — primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de

assisténcia social em cada esfera de governo;

II — descentralizagdo politico-administrativa e comando tnico em
cada esfera de gestdo;

III — cofinanciamento partilhado dos entes federados;
IV — matricialidade sociofamiliar;
V — territorializagao;

VI — fortalecimento da relagio democratica entre Estado e sociedade

civil;

VII — participagio popular e controle social, por meio de
organiza¢bes representativas, na formulagdo das politicas e no
controle das agdes em todos os niveis.

Secao III
Das Segurancas Afiangadas

Art. 5° Sio segurangas afiangadas pelo Sistema Unico de Assisténcia

Social - SUAS:
I —acolhida: provida por meio da oferta piblica de espagos e servigos
para a realizagdo da protegdo social basica e especial, devendo as

instalagGes fisicas e a agdo profissional conter:

a) condigdes de recepgao;
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b) escuta profissional qualificada;

¢) informacao;

d) referéncia;

e) abordagem em territorios de incidéncia de situagdes de risco;

f) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia (curta,
média e longa) de individuos e familias.

Il — renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da
concessao de beneficios continuados, nos termos da Lei, para
cidaddos ndo inclusos no sistema contributivo de protecio social que
apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou
incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

III — convivio familiar, comunitario e social: exige a oferta ptblica de
rede continuada de servicos que garantam oportunidades e acdo
profissional para a construgdo, restauragio e o fortalecimento de lagos
de pertencimento, de natureza geracional, intergeracional, familiar,

de vizinhanca e interesses comuns e societarios;

IV — desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e

sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da
participagdo social e cidadania;

b) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade nos
lagos sociais para os cidaddos sob contingéncias e vicissitudes.

V — apoio e auxilio: quando, sob riscos circunstanciais, exige a oferta
de auxilios em bens materiais ¢ em pectnia, em carater transitorio,
denominados de beneficios eventuais para as familias, seus membros e

individuos.
CAPITULO III

DA GESTAO E ORGANIZA(;AO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS

Secao I
Da Gestao
Art. 6° A gestdo das agGes na area de assisténcia social ¢ organizada
sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado
p
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, sendo que o orgao
gestor e coordenador da politica de assisténcia social, no Municipio
de Campina Grande, ¢ a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
garantindo as seguintes estruturas:

I — Protegdo Social Basica;

II — Protegdao Social Especial, com subdivisio de Média e Alta
Complexidade;

Il — Gestao Financeira e Orcamentaria;
IV — Gestao de Beneficios Assistenciais e Transferéncia de Renda;
V — Gestao do Trabalho e Educag¢ao Permanente;

VI — Regulagio do SUAS;

VII — Vigilancia Socioassistencial.

Art. 7° O Municipio de Campina Grande atuara de forma articulada
com as esferas federal ¢ estadual, observadas as normas gerais do
SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servicos, programas,
projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Secdo II
Da Organizagao

Art. 8° O Sistema Unico de Assisténcia Social no imbito do
Municipio de Campina Grande organiza-se pelos seguintes tipos de
protegao:

I — protecao social basica: conjunto de servigos, programas, projetos
¢ beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicdes e do
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitdrios e da defesa de direitos;

Il — protegdao social especial: conjunto de servigos, programas e
projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrugio de
vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direitos, o
fortalecimento das potencialidades e aquisigbes e¢ a protegio de
familias e individuos para o enfrentamento das situagoes de violagao

de direitos.

Art. 9° A protegdo social basica compem-se precipuamente dos
seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que
vierem a ser instituidos:

I — Servigo de Protegao e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

II - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

III — Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com

Deficiéncia e Idosas;
IV — Servigo de Protegao Social Basica executado por Equipe Volante.

Paragrafo Unico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS.

Art. 10 A protegio social especial ofertara precipuamente os
seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que
vierem a ser instituidos:

I — protegdo social especial de média complexidade:

a) Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social;
c) Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida ¢ de Prestagao de

Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua;
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f) Centro Dia.

Il — protegdo social especial de alta complexidade:
a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Prote¢ao em Situagoes de Calamidades Puablicas e de

Emergéncias.

Paragrafo Unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no
Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social — CREAS.

Art. 11. As protegdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela
rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes
ptblicos ou pelas entidades e organizagdes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo,

programa ou projeto socioassistencial.

I — devera ser constituida conforme o Art. 3° da Lei Federal n°
8.742/93 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS;

II — devera ser inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social —

CMAS;

Il — devera integrar o Cadastro Nacional de Entidades e

Organizagdes de Assisténcia Social.

§ 1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da
. . - coA
oferta de servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia

social mediante a articulagdo entre todas as unidades do SUAS.

§ 2° A vinculagdo ao SUAS ¢ o reconhecimento pela Unido, em
colaboragdo com Municipio, de que a entidade de assisténcia social
integra a rede socioassistencial devendo obedecer os critérios
anteriores.

Art. 12. As protegbes sociais, basica e especial, serdo ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
— CREAS, respectivamente, e pelas entidades de assisténcia social.

§ 1° O CRAS ¢ a unidade plblica municipal, de base territorial,
localizada em dreas com maiores indices de vulnerabilidade e risco
social, destinada a articulagao dos servigos socioassistenciais no seu
territorio de abrangéncia e a prestagio de servigos, programas e

projetos socioassistenciais de prote¢ao social basica as familias.

§ 2° O CREAS ¢ a unidade puablica de abrangéncia e gestao
municipal, estadual ou regional, destinada a prestagdo de servicos a
individuos e familias que se encontram em situagao de risco pessoal
ou social, por violagao de direitos ou contingéncia, que demandam
intervengoes especializadas da protegao social especial.

§3° Os CRAS e os CREAS sio unidades publicas estatais instituidas
no ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas
publicas e articulam, coordenam e ofertam os servigos, programas,

projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 13. A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve
observar as diretrizes da:

I — territorializagdo: oferta capilar de servigos baseada na logica da
proximidade do cotidiano de vida do cidadio e com o intuito de
desenvolver seu carater preventivo e educativo nos territorios de

maior vulnerabilidade e risco social;

I — universalizagao: a fim de que a protegido social basica seja prestada
na totalidade dos territorios do Municipio.

Paragrafo Unico. A territorializacio, referida no Inciso I deste
Artigo, seguira os dados do diagnostico socioterritorial e da Vigilancia
Socioassistencial para a defini¢do da forma de oferta da protegio
social basica e especial.

Art. 14. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas e privadas
pressupdem a constitui¢gdo de equipe de referéncia na forma das
Resolucdes CNAS n° 269, de 13 de Dezembro de 2006; n° 17, de 20
de Junho de 2011; e n® 9, de 25 de Abril de 2014, sem prejuizo de

outras resolugdes e leis que vierem a ser instituidas.

Paragrafo Unico. As instalacdes das unidades publicas estatais
devem ser compativeis com os servigos neles ofertados, com espagos
para trabalhos em grupo e ambientes especificos para recepgao e
atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a
acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 15. A Vigilancia Socioassisténcial deve ser organizada por
intermédio da produgdo, da sistematizagdao, da analise e da
disseminagdo de informagdes territorializadas e dispor sobre:

I — as situagbes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre as
familias e individuos, bem como os eventos de violagio de direitos

em determinados territorios;

II — tipo, volume e padrées de qualidade dos servigos, programas,
projetos e beneficios ofertados pela rede socioassistencial.

Paragrafo Unico. As informacdes produzidas e sistematizadas pela
Vigilancia Sociassistencial devem qualificar o planejamento, a
organizagdo e as execugdes de agdes desenvolvidas pela gestdo e pelos
servigos socioassistenciais do Municipio.

Secao III
Das Responsabilidades

Art. 16. Compete ao Municipio de Campina Grande, por meio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

I — destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais
de que trata o Art. 22 da Lei Federal n® 8.742, de 07 de Dezembro
de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos Conselhos Municipais
de Assisténcia Social;

Il — efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral

(aluguel social);

III — executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organizagdes da sociedade civil;

IV — atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V — prestar os servigos socioassistenciais de que trata o Art. 23 da Lei
Federal n® 8.742, de 07 de Dezembro de 1993, e a Tipificagao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

VI — implantar:
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a) a vigilancia socioassistencial no dmbito municipal, visando ao
planejamento e a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas
€ projetos socioassistenciais;

b) sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo para promover o aprimoramento, qualificagio e integracao
continuos dos servigos da rede socioassistencial, conforme Pacto de
Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social.

VII — regulamentar:

a) e coordenar a formulagio e a implementagdo da Politica Municipal
de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social,
observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e
municipal de assisténcia social e as deliberagées de competéncia do

Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) os beneficios eventuais em consonancia com as deliberagdes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

VIII — cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de
assisténcia social, em ambito local;

b) em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de
Educagao Permanente, com base nos principios da Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS-NOB-
RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito.

IX — realizar:

a) o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social em
seu Ambito;

b) a gestio local do Beneficio de Prestagio Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos,

programas e projetos da rede socioassistencial;

¢) em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias

de assisténcia social.
X — gerir:

a) de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1°, do
Art. 8°, da Lei n°® 10.836, 09 de Janeiro de 2004.

XI — organizar:

a) a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior

vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socioterritorial;

b) e monitorar a rede de servigos da protecao social basica e especial,
articulando as ofertas;

¢) e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberacoes e
pactuagdes de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a

e oA . A1 A
politica de assisténcia social em seu ambito em consonédncia com as
normas gerais da Unizo.

XII — elaborar:

a) a proposta orcamentaria da Assisténcia Social no Municipio,
assegurando recursos do tesouro municipal;

b) submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta or¢amentaria dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

¢) cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e
pactuado na CIB;

d) executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o

em ambito municipal;

e) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a
NOB/RH - SUAS;

f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades
e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestio do SUAS e
na qualificagio dos servicos, conforme patamares e diretrizes

pactuadas nas instancia de pactuagao e negociagao do SUAS;

g) expedir os atos normativos necessarios a gestio do FMAS, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de

Assisténcia Social.

XII — aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais,
observando os indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

XIV — alimentar e manter atualizado:
a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social —
SCNEAS de que trata o Inciso XI do Art. 19 da Lei Federal n° 8.742,
07 de Dezembro de 1993;

c) conjunto de aplicativos do Sistema de Informagio do Sistema
Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS.

XV — garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindo recursos
materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a
passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do
governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribui¢oes;

b) que a elaboragdao da pega orgamentaria esteja de acordo com o
Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos

assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

¢) a integralidade da prote¢do socioassistencial a popula¢ao, primando
pela  qualificagdo  dos servigos do SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estados e

Municipios;

d) a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades
e organizages, usuarios e conselheiros de assisténcia social, alem de
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desenvolver, participar e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e
diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial
para fundamentar a analise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos
territorios e o equacionamento da oferta de servigos em
conformidade com a tipificagdo nacional;

¢) o comando unico das agdes do SUAS pelo 6rgao gestor da politica
de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS.

XVI — definir:

a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos
servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as
suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento,

monitoramento e avaliacao, observado as suas competéncias.
XVII — implementar:

a) os protocolos pactuados na CIT;

b) a gestao do trabalho e a educagdo permanente.

XVIII — promover:

a) a integragdo da politica municipal de assisténcia social com outros
sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

b) articulacao intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas
e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

c) a participagio da sociedade, especialmente dos usuarios, na

elaboragao da politica de assisténcia social.

XIX — assumir as atribui¢des, no que lhe couber, no processo de

municipalizagao dos servigos de protegdo social basica;

XX — participar dos mecanismos formais de cooperagdo
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os
servigos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestao e

no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXI — prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento

estadual e federal da gestao municipal;

XXIl — zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos
transferidos pela Unido e pelos Estados ao Municipio, inclusive no

que tange a prestacao de contas;

XXIII — assessorar as entidades de assisténcia social visando a
adequagdao dos seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e
mecanismos de organizacdo para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia
social de acordo com as normativas federais;

XXIV — acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os
Municipios e as entidades de assisténcia social e promover a avaliagio
das prestagoes de contas;

XXV — normatizar, em dmbito local, o financiamento integral dos
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social

ofertados pelas entidades vinculadas ao SUAS, conforme §3°, do Art.
6°-B, da Lei Federal n° 8.742, de 07 de Dezembro de 1993, e sua
regulamentagio em ambito federal;

XXVI — aferir os padroes de qualidade de atendimento, a partir dos
indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho
municipal de assisténcia social para a qualificagio dos servigos e
beneficios em consonancia com as normas gerais;

XXVII — encaminhar para apreciagio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social os relatorios trimestrais e anuais de atividades e de
execugao fisico-financeira a titulo de prestagao de contas;

XXVIII — compor as instancias de pactuagdo e negociagao do SUAS;
XXIX — estimular a mobilizagio e organizagio dos usuarios e
trabalhadores do SUAS para a participagdo nas instancias de controle

social da politica de assisténcia social;

XXX — instituir o planejamento continuo e participativo no &mbito da

politica de assisténcia social;

XXXI — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos
destinados a assisténcia social;

XXXII — criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com
profissionais do quadro efetivo.

Secao IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 17. O Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um instrumento
de planejamento estratégico que contempla propostas para execugao
e o monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do
Municipio de Campina Grande.

§ 1° A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social se dara a
cada 04 (quatro) anos, suas revisdes e atualizagdes ocorrerdo a cada
02 (dois) anos, quando da realizagio da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, e contemplara:

I — diagnostico socioterritorial;

I — objetivos gerais e especificos;

III — diretrizes e prioridades deliberadas;

IV — agGes estratégicas para sua implementagao;

V — metas estabelecidas;

VI — resultados e impactos esperados;

VII — recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e

necessarios;

VIII — mecanismos e fontes de financiamento;
[X — indicadores de monitoramento e avaliagao;
X — tempo de execugio.

§ 2° O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido
no §1° deste Artigo, devera observar:
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I — as deliberacoes das conferéncias de assisténcia social,

I — metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o
compromisso para o aprimoramento do SUAS;

III — ag¢des articuladas e intersetoriais.

Art. 18. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS do Municipio de Campina Grande, o6rgio superior de
deliberagdo colegiada, de carater permanente e composi¢ao paritaria
entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém
mandato de 02 (dois) anos, permitida tnica recondugdo por igual
periodo.

§ 1° O CMAS ¢ composto por 10 (dez) membros e respectivos

suplentes indicados de acordo com os critérios seguintes:

I — 05 (cinco) representantes governamentais a serem nomeados por

Decreto a ser editado pelo Poder Executivo;

I — 05 (cinco) representantes da sociedade civil, dentre
representantes dos usuarios ou de organiza¢des de usuarios, das
entidades e organiza¢es de assisténcia social devidamente inscritas no
CMAS e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio sob

fiscalizagao do Ministério Publico.

§ 2° O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre
seus membros, para mandato de Ol (um) ano, permitida tnica
recondugdo por igual periodo, observada a alternancia entre
representantes da sociedade civil e governo.

§ 3° CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua

estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 19. O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, cujas reunides devem
ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, e
funcionara de acordo com o Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno definira, também, o
quérum minimo para o carater deliberativo das reuniées do Plenario,
para as questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 20. A participagio dos conselheiros no CMAS ¢ de interesse

publico e relevante valor social e nao sera remunerada.

Art. 21. Perdera a representagdo no CMAS a entidade e organiza¢Ges

de assisténcia social que apresentarem umas das seguintes condigdes:

I — funcionamento irregular, nos termos do Art. 3° e 6°-B da Lei
Orgénica da Assisténcia Social (Lei Federal n® 8.742/1993) e
Resolugao do Ministério de Desenvolvimento Social n® 14/2014 ¢
suas alteragdes e demais normativas que posteriormente venham a
regulamentar o funcionamento das entidades de assisténcia social;

I — inscrigdo suspensa ou cancelada junto ao CMAS;

III — inscrigdo ndo renovada junto a0 CMAS;

IV — extingdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio;

V — imposi¢gdes de penalidades administrativas decorrentes da Lei
Federal n° 8.429, 02 de Junho de 1992 (Improbidade

Administrativa), bem como o envolvimento em crimes contra a
Administracdo Publica, relacionados com o exercicio das fungées no
Conselho ou enquanto prestadora de servigos socioassistenciais;

VI — desvio ou ma utilizacdo dos recursos financeiros recebidos de
(’)rgios governamentais € nao governamentais;

VII — rentincia.

Art. 22. A substitui¢ao da entidade junto ao CMAS se dara mediante
a ascensdo da entidade suplente eleita em Forum proprio.

Paragrafo Unico. No caso de nio haver suplentes, o Conselho
Municipal de Assisténcia Social emitira edital de convocagio de
eleicdo complementar.

Art. 23. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por
intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e
das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, além de outros
foruns de discussao da sociedade civil.

Art. 24. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
I — elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

II — convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e
acompanhar a execugdo de suas deliberagdes;

Il — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em

A o A L oA .
consonancia com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV — apreciar e aprovar a proposta orcamentaria, em consonancia
com as diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal
de Assisténcia Social;

V — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado

pelo orgao gestor da assisténcia social;
VI — aprovar o Plano de Capacitagdo, elaborado pelo orgao gestor;

VII — acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e
municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIII — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestio do Programa Bolsa
Familia-PBF;

IX — normatizar as agbes e regular a prestacao de servigos de natureza

publica e privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X — apreciar e aprovar informages da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de
informagdo referentes ao planejamento do uso dos recursos de

cofinanciamento e a prestagao de contas;

XI — apreciar os dados e informagGes inseridas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da
assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de

dados e informages sobre o sistema municipal de assisténcia social;

XII — alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e

informagGes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;
XIII — zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV — zelar pela efetivagio da participagio da populagdo na
formulagdo da politica e no controle da implementagao;
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XV — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do
SUAS em seu d&mbito de competéncia;

XVI — estabelecer critérios e prazos para concessio dos beneficios

eventuais;

XVII — apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria da assisténcia
social a ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social em consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIII — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem
como os ganhos sociais ¢ o desempenho dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

XIX — fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do Indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do Indice de
Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social-IGD-
SUAS;

XX — planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e
IGD-SUAS destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao
CMAS;

XXI — participar da elaboragio do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orgamentarias ¢ da Lei Orgamentaria Anual no que se
refere a Assisténcia Social, bem como do planejamento e da aplicagdo
dos recursos destinados as a¢des de Assisténcia Social, tanto dos
recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido,
alocados FMAS;

XXII — aprovar o aceite da expansio dos servigos, programas

e projetos socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;
XXIII — orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV — divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de
comunicagdo, todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem
como as deliberagdes acerca da execugao orgamentaria e financeira do

FMAS e os respectivos pareceres emitidos;
XXV —receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI — deliberar sobre as prioridades ¢ metas de desenvolvimento
do SUAS no dmbito do Municipio;

XXVII — estabelecer articulagio permanente com os demais conselhos

de politicas ptiblicas setoriais e conselhos de direitos;

XXVII — realizar a inscricio das entidades e organizagio de

S A .
assisténcia social;

XXIX — notificar fundamentadamente a entidade ou organizacio de
assisténcia social no caso de indeferimento do requerimento de

inscrigao;

XXX — fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;
XXXI — emitir resolugdo quanto as suas deliberagoes;

XXXII - registrar em ata as reunioes;

XXXIII — instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se

fizerem necessarios;

XXXIV — zelar pela boa e regular execugdo dos recursos repassados
pelo FMAS executados direta ou indiretamente, inclusive no que
tange a prestagao de contas;

XXXV — avaliar ¢ claborar parecer sobre a prestagio de contas dos
recursos repassados ao Municipio.

Art. 25. O CMAS devera plangjar suas agdes de forma a garantir a
consecu¢dao das suas atribui¢des e o exercicio do controle social,
primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

§ 1° O planejamento das agdes do conselho deve orientar a
construgao do orcamento da gestdo da assisténcia social para o apoio
financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

§ 2° O CMAS utilizara de ferramenta informatizada para o
planejamento das atividades do Conselho, contendo as atividades,
metas, cronograma de execugdo e prazos a fim de possibilitar a

publicidade.

Secao V
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 26. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo
instancias periodicas de debate, de formulagio e de avaliagio da
politica publica de assisténcia social e definigdo de diretrizes para o
aprimoramento do SUAS, com a participagdo de representantes do
governo e da sociedade civil.

Art. 27. As conferéncias municipais devem observar as seguintes
diretrizes:

I — divulgagio ampla e prévia do documento convocatorio,
especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e
comissdo organizadora;

Il — garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

Il — estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagao
dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados da
sociedade civil;

IV — publicidade de seus resultados;

V - determinagio do modelo de acompanhamento de suas
deliberagoes;

VI - articulagdo com a Conferéncia Estadual e Nacional de Assisténcia
Social.

Art. 28. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera
convocada ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois)
anos, conforme deliberagdo da maioria dos membros dos respectivos

Conselhos.

Sec¢ao VI
Da Participagio dos Usuarios

Art. 29. E condigio fundamental para viabilizar o exercicio do
controle social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a
participagdo e ao protagonismo dos usuarios nos conselhos e
conferéncias de assisténcia social.

Art. 30. O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir
de articulagdo com movimentos sociais ¢ populares ¢ ainda a
organizacio de diversos espagos tais como: forum de debate,
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comissao de bairro, coletivo de wusuérios junto aos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Secdo VII
Da Representagao do Municipio nas Instancias de
Negociagao e Pactuagio do SUAS

Art. 31. O Municipio ¢ representado nas Comissdes Intergestores
Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instincias de negociagio e
pactuagdo dos aspectos operacionais de gestdo e organizagao do
SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo
Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social —
COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - CONGEMAS.

§ 1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins
lucrativos que representam as Secretarias Municipais de Assisténcia
Social, declarados de utilidade publica e de relevante fungao social,
onerando o Municipio quanto & sua associagdo a fim de garantir os
direitos e deveres de associado.

§ 2° O COEGEMAS podera assumir outras denominages a
depender das especificidades regionais.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS EVENTUALIS, DOS SERVICOS, DOS
PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS
DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Secao I
Dos Beneficios Eventuais

Art. 32. Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e
provisorias prestadas aos individuos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e
calamidade publica, na forma prevista na Lei Federal n® 8.742, de 07
de Dezembro de 1993.

Paragrafo Unico. Nio se incluem na modalidade de beneficios
eventuais da assisténcia social as provisdes relativas a programas,
projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da satde, da
educagdo, da integragio nacional, da habitagio, da seguranga

alimentar e das demais politicas pablicas setoriais.

Art. 33. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias

do SUAS, devendo sua prestagao observar:

I — ndo subordinagdo a contribui¢des prévias e vinculagio a quaisquer

contrapartidas;

II — desvinculagdo de comprovagbes complexas e vexatorias, que

estigmatizam os beneficiarios;
Il — garantia de qualidade e prontidao na concessao dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condi¢Ges no acesso as informagdes e a

fruicao dos beneficios eventuais;
V — ampla divulgacio dos critérios para a sua concessao;
VI — integragio da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 34. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de
pecunia, bens de consumo ou prestagao de servigos.
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Art. 35. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera
ser identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social
e diagnostico elaborado com uso de informagdes disponibilizadas pela
Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da
oferta.

Secdo II
Da Prestacido de Beneficios Eventuais

Art. 36. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo
sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo Unico. Os critérios e prazos para prestagio dos
beneficios eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugao
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o Art.

22, §1°, da Lei Federal n® 8.742, de 07 de Dezembro de 1993.

Art. 37. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser
concedido:

[ — a genitora que comprove residir no Municipio;

II — a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de

requerer o beneficio ou tenha falecido;

III — a genitora ou familia que esteja em transito no Municipio e seja

potencial usuaria da assisténcia social;

IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do
SUAS.

Paragrafo Unico. O beneficio eventual por situagiao de nascimento
podera ser concedido nas formas de pecania ou bens de consumo, ou
em ambas as formas, conforme a necessidade do requerente e

disponibilidade da Administracao Publica.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser
concedido com o objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por
morte de membro da familia e tem por objetivo atender as
necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Paragrafo Unico. O beneficio eventual por morte podera ser
concedido conforme a necessidade do requerente e o que indicar o
trabalho social com a familia.

Art. 39. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade
temporaria sera destinado a familia ou ao individuo visando minimizar
situagdes de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias
sociais, e deve integrar-se a oferta dos servigos socioassistenciais,
buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insercao

comunitaria.

Paragrafo Unico. O beneficio serd concedido na forma de pectnia
ou bens de consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e
duragdo definidos de acordo com o grau de complexidade da situagio
de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos,
identificados nos processos de atendimento dos servigos.

Art. 40. A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar,
assim entendidos:
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I — riscos: ameaga de sérios padecimentos;

Il — perdas: privagdo de bens e de seguranga material;

III — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
I — auséncia de documentagio;

Il — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos

servigos e beneficios socioassistenciais;

III — necessidade de passagem para outra Unidade da Federagdo, com
vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicologica ou exploragao sexual

no ambito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

V — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos
familiares e comunitarios;

VI — processo de reintegragio familiar e comunitaria de pessoas
idosas, com deficiéncia ou em situagao de rua; criangas, adolescentes,
mulheres em situagdao de violéncia e familias que se encontram em

cumprimento de medida protetiva;

VII — auséncia ou limitagio de autonomia, de capacidade, de
condigbes ou de meios proprios da familia para prover as necessidades

alimentares de seus membros.

Art. 41. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou
calamidade publica constituem-se provisio suplementar e provisoria
de assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da
familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a

reconstrugdo da autonomia familiar e pessoal.

Art. 42. As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-
se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, secas, inversio térmica, desabamentos,
incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos a comunidade
afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes, e outras
situagGes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo Unico. O beneficio serd concedido na forma de pectinia
ou bens de consumo, em carater provisério e suplementar, sendo seu
valor fixado de acordo com o grau de complexidade do atendimento
de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 43. Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal
dispora sobre os procedimentos e fluxos de oferta na prestagdo dos

beneficios eventuais.

Secao III
Dos Recursos Orcamentarios para Oferta de Beneficios
Eventuais

Art. 44. As despesas decorrentes da execugdo dos beneficios
eventuais serdo providas por meio de dotagdes orcamentarias do
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio —
LOA.
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Secao IV
Dos Servigos

Art. 45. Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que
visem a melhoria de vida da populagdo e cujas agdes, voltadas para as
necessidades basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes
estabelecidas na Lei n° Federal 8.742, de 07 de Dezembro de 1993, e
na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Secao V
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 46. Os programas de assisténcia social compreendem ages
integradas e complementares com objetivos, tempo e area de
abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os

beneficios e os servicos assistenciais.

§ 1° Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, obedecidos aos objetivos e principios que regem
Lei Federal n® 8742, de 07 de Dezembro de 1993, com prioridade

para a inser¢ao profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso ¢ a integragdo da pessoa
com deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de
prestagao continuada estabelecido no Art. 20 da Lei Federal n® 8742,
de 07 de Dezembro de 1993.

Secdo VI
Dos Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 47. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
institui¢do de investimento econémico-social nos grupos populares,
buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes
garantam meios, capacidade produtiva e de gestao para melhoria das
condiges gerais de subsisténcia, elevagdo do padrio da qualidade de

vida, a preservagiao do meio-ambiente e sua organizagao social.

Sec¢aoVII
Da Relagdao com as Entidades de Assisténcia Social

Art. 48. Sio Entidades e Organiza¢des de Assisténcia Social aquelas
sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam
atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei
Federal n® 8.742, de 07 de Dezembro de 1993, bem como as que
atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 49. As Entidades de Assisténcia Social e os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no
Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a
autorizacdo de funcionamento no ambito da Politica Nacional de
Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscrigao
definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 50. Constituem critérios para a inscrigao das entidades ou
organizagbes de Assisténcia Social, bem como dos servicos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais:
I — executar agGes de carater continuado, permanente e planejado;

Il — assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e
garantia de direitos dos usuarios;

— garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos
11 t tuidad lidad tod cos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;
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IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na
busca do cumprimento da efetividade na execugio de seus servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 51. As Entidades ou Organiza¢des de Assisténcia Social no ato
da inscri¢ao demonstrarao:

I — ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

I — aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territério nacional ¢ na manutengio e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

III — elaborar plano de agdo anual;

IV — ter expresso em seu relatorio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio
socioassistenciais executado.

Paragrafo Unico. Os pedidos de inscrigao observardo as seguintes

etapas de analise:
I — analise documental;

II — visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do

processo;
III — elaboragao do parecer da Comissao;

IV — pauta, discussao e deliberagdo sobre os processos em reuniao

plenaria;
V — publicagio da decisio plenaria;
VI — emissao do comprovante;

VII — notificagdo a Entidade ou Organizagdo de Assisténcia Social por

oficio.

CAPITULO V
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 52. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social
¢ previsto e executado atraves dos instrumentos de planejamento
orcamentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Or¢camentarias e na Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo Unico. O orcamento da assisténcia social deverd ser
inserido na Lei Or¢gamentaria Anual, devendo os recursos alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados a
operacionalizagdo, prestagdo, aprimoramento e viabilizagdo dos

servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais.

Art. 53. Cabera ao orgio gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizagdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia
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Social o controle e o acompanhamento dos servigos, programas,
projetos ¢ beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos
orgaos de controle, independentemente de agdes do 6rgio repassador
dos recursos.

Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderdo requisitar
informagGes referentes a aplicagio dos recursos oriundos do seu
Fundo de Assisténcia Social, para fins de analise e acompanhamento

de sua boa e regular utilizagio.

Secao I
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 54. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FEMAS, fundo piblico de gestdo orcamentaria, financeira e contabil,
com objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo,
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 55. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS:

I — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

II — dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a

Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il — doagdes, auxilios, contribuigdes, subvengdes de organizagdes

internacionais e nacionais, Governamentais e nao Governamentais;

IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo,
realizadas na forma da Lei;

V — as parcelas do produto de arrecadagao de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econémicas, de prestagao
de servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de
Assisténcia Social tera direito a receber por forga da Lei e de
convénios no setor;

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VII — doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° A dotagio orgamentaria prevista para o orgio executor da
Administragdao Pablica Municipal, responsavel pela Assisténcia Social,
sera automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de
Assisténcia  Social, tio logo sejam realizadas as receitas

correspondentes.

§ 2° Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em
institui¢des financeiras oficiais, em conta especial sobre a

denominagio — Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

§ 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal
das agGes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 56. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sob orientagdio e fiscalizagago do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orcamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS integrara o orgamento da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 57. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS, serdo aplicados em:

I — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos

de Assisténcia Social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
.

Assisténcia Social ou por Orgao conveniado;

Il — em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social
para a execugdo de servicos, programas e projetos socioassistencial
especificos;

Il — aquisicio de material permanente ¢ de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento das a¢des socioassistenciais;

IV — construgdo, reforma, ampliagio, aquisicdo ou locagao de imoveis
para prestacao de servigos de Assisténcia Social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao

P ¢ g )
planejamento, administragio e controle das agdes de Assisténcia
Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no
Inciso I, do Art. 15 da Lei Federal n® 8.742, de 07 de Dezembro de
1993;

VII- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsaveis pela organizagio e oferta daquelas agoes,
conforme percentual apresentado pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome e aprovado pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

Art. 58. O repasse de recursos para as entidades e organizagoes de
Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado
por intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto
nesta Lei.

Art. 59. Os relatorios de execuc¢do orcamentaria e financeira do
Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo submetidos a apreciagdo
do CMAS, trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de
forma analitica.

Art. 60. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas
as disposig¢es em contrario.

erire (AL
ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.924 De 14 de Maio de 2018.

DISPOE SOBRE O EMBARQUE E O DESEMBARQUE DE
MULHERES, USUARIAS DO SISTEMA DE TRANSPORTE
COLETIVO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° As mulheres que utilizam o transporte coletivo urbano de
passageiros de Campina Grande podem optar pelo local mais seguro e

acessivel para o embarque e o desembarque a partir das 20:00 horas.

Art. 2° A parada para o embarque ¢ o desembarque devera ocorrer
em local que obedega ao trajeto regular da linha e onde seja proibida
a parada de veiculos.
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Art. 3° O Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros de
Campina Grande (SITRANS) e a Superintendéncia de Transportes
Publicos (STTP) deverdo fazer campanhas educativas orientando os
motoristas para que cumpram esta Lei, inclusive, devem colocar
adesivos em local de alta visibilidade, no espago interno de todos os
onibus utilizados no Sistema, que informe sobre o nimero e o
contetdo desta Lei.

Art. 4° O descumprimento das disposi¢gdes contidas nesta Lei
acarretara a imposi¢ao de multa de 03 (trés) até 30 (trinta) Unidades
Fiscais de Campina Grande (UFCG), sendo aplicada tanto ao
motorista como também a respectiva Empresa, obedecendo os
principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

Art. 5° A fiscalizagao desta Lei, bem como a autuagao dos infratores
ficara a cargo da Superintendéncia de Transito e Transportes
Pablicos-STTP.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

oo (AL
ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
LEI N° 6.925 De 14 de Maio de 2018.
DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DA INSTALACAO
DE CAMERAS DE  MONITORAMENTO  NAS
DEPENDENCIAS ONDE SAO ATENDIDOS OS ANIMAIS EM
“PET SHOPS”, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° Os proprietarios dos estabelecimentos conhecidos com “PET
SHOPS’ e similares, que nio oferecem visibilidade aos clientes na
execugdo de seus servigos, ficam obrigados a instalar cameras de
. A ~ . o
monitoramento nas dependéncias onde sio atendidos os animais,

sejam para consultas médicas, banhos, tosas ou qualquer outro fim.

Art. 2° Deverdo ser disponibilizados monitores em lugares de facil
visualizacdo, no interior dos estabelecimentos descritos nesta Lei,
para que os clientes tenham visdo de seus animais ao longo de sua

permanéncia nos recintos definidos no Artigo 1°.

Art. 3° As imagens deverdo ficar armazenadas por um periodo nio
inferior de 15 (quinze) dias, das quais devem ser oferecidas copias, no
prazo de 48 horas, sempre que solicitadas pelos clientes.

Paragrafo Unico - Ao solicitar copias das imagens, o cliente devera
fornecer o material compativel para recepcionar a gravacio das
imagens.

Art. 4° Os proprietarios dos estabelecimentos definidos no Art. 1°
disporao de 90 (noventa) dias para a adaptacdo dos estabelecimentos

que ainda ndo se encontram ajustados as exigéncias desta forma.

Art. 5° A fiscalizagio desta Lei, ficara a cargo do PROCON
Municipal.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicagdo.
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Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
o O&A,Ubu»&./

ROMERO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
LEIN® 6.926 De 14 de Maio de 2018.
DISPOE SOBRE A PROIBICAO DA COBRANCA DE TAXA
DE RELIGACAO PELAS EMPRESAS DE DISTRIBUIGCAO DE

ENERGIA ELETRICA, DE GAS E DE SERVICOS DE
ABASTECIMENTO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° Fica proibida, no Municipio de Campina Grande, a cobranga
pelas empresas de distribuicdo de energia elétrica, de gas e de
servicos de abastecimentos de agua e sancamento da TAXA DE
RELIGACAO se servigos as unidades consumidoras, nos termos da
legislagdo especifica, exceto quando a interrupgao do servigo houver

sido solicitada pelo usuario.

Art. 2° O descumprimento das disposi¢oes contidas nesta Lei
acarretara a imposigao das Sang¢des Administrativas previstas no
Capitulo VII, Artigos de 55 a 60, da Lei Federal n® 8.078, de 11 de
Setembro de 1990 (Cédigo do Consumidor).

Art. 3° A fiscalizagio desta lei, ficara a cargo do PROCON
Municipal.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua Publicagio.

|

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
e Obwwm\/

ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
LEI N° 6.927 De 14 de Maio de 2018.

DENOMINA O COMPLEXO ]L[DICIARIO DE COMPLEXO
]UDICIARIO TRIBUNO RAIMUNDO ASFORA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art. 1°- Passa a se denominar o Complexo Judiciario, localizado no
Bairro da Liberdade de “COMPLEXO JUDICIARIO TRIBUNO
RAIMUNDO ASFORA”.

Art. 2°- Ao Poder Executivo cabera a fixacio de Placa designativa do
“Complexo Judiciario Tribuno Raimundo Asfora”, em destaque, no
perimetro central.

Art. 3° A Prefeitura de Campina Grande - PB podera celebrar
convénios, acordos, ajustes ou termos de parceria com a Unido,
Estados ou com entidades n3o governamentais, visando o
cumprimento dos objetivos previstos nesta Lei.
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Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaco.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

o>
ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
LEI N° 6.928 De 14 de Maio de 2018.
PROIBE O ABASTECIMENTO DE GAS NATURAL

VEICULAR-GNV, NA FORMA QUE MENCIONA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica proibido, no ambito do Municipio de Campina
Grande, Estado da Paraiba, o abastecimento de Gas Natural Veicular

— GNV, com pessoas no interior do veiculo.

Art. 2° - E obrigatoria a afixagdo de avisos proibitivos nos locais
abrangidos pela presente Lei, com indicagio do nimero e data da
mesma, em letras legiveis e de facil visualizagdo, contendo os
seguintes dizeres:

“E PROIBIDO O ABASTECIMENTO DE GAS NATURAL
VEICULAR - GNV, ENQUANTO HOUVER ALGUMA
PESSOA NO INTERIOR DO VEICULO, SOB PENA DE
MULTA.”

Art. 3° - O descumprimento ao disposto na presente Lei acarretara
em multa no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) ao proprietario

do estabelecimento, e em dobro no caso de reincidéncia.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor no prazo de 60 (sessenta) dias
contados da data de sua publicagio.

Art. 6°- Revogam-se as disposigoes em contrarlu
\?O ROMERO DRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
LEI N° 6.929 De 14 de Maio de 2018.
PROPOE A IMPLANTACAO DE PROJETO-PILOTO DE
CICLOVIA MODELO EM CAMPINA GRANDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art. 1° Propde a implantagdo de Projeto-Piloto de Ciclovia-Modelo
em Campina Grande.

Art. 2° O Poder Publico podera firmar convénios com organizagoes

governamentais € nao governamentais para a sua implantagdo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicagdo.
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Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario. J
pom— O&Auwd

ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
LEI N° 6.931 De 21 de Maio de 2018

CONCEDE TIiTULO DE CIDADAO CAMPINENSE A DR?
LIVIA SALES CIRILO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidadio Campinense a Dr*
LIVIA SALES CIRILO.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. |

ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.932 De 21 de Maio de 2018.
CONCEDE TiTULO DE CIDADA CAMPINENSE A DRA.
ELLEN MARIA FERREIRA DE SOUSA LIMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, fago saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidadd Campinense a Dra.
ELLEN MARIA FERREIRA DE SOUSA LIMA.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. J

ervme (A

ROMERO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.935 De 21 de Maio de 2018.

DENOMINA UMA DAS RUAS DESTA CIDADE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1°-Fica denominada de MARCOS ANTONIO GOMES
SOARES uma das ruas desta Cidade.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.
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Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. J
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ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.936 De 21 de Maio de 2018.
DENOMINA DE JOAO LOURENCO DE OLIVEIRA, UMA
DAS RUAS DESTA CIDADE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica denominada de JOAO LOURENCO DE OLIVEIRA,
uma das ruas desta Cidade.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. J
o O&de

ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
LEI N° 6.937 De 21 de Maio de 2018.

DENOMINA DE RITA NUNES DE OLIVEIRA, UMA DAS
RUAS DESTA CIDADE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica denominada de RITA NUNES DE OLIVEIRA, uma
das ruas desta Cidade.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. J
o OZMM&/

ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.938 De 21 de Maio de 2018.
DENOMINA DE MARIA MADALENA XAVIER DE LIRA,
UMA DAS RUAS DESTA CIDADE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art. 1° - Fica denominada de MARIA MADALENA XAVIER DE
LIRA, uma das ruas desta Cidade.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.
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Art. 3° - Revogam-se as dlsposmoes em contrario.

PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.939 De 21 de Maio de 2018.

DENOMINA DE RUA PORTA MARCOS WALERIO DE
BRITO FILGUEIRAS D’AMORIM UMA DAS NOVAS RUAS
DE CAMPINA GRANDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDIE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art. 1° - Fica denominada de POETA MARCOS WALERIO DE
BRITO FILGUEIRAS D’AMORIM, uma das novas ruas de
Campina Grande.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

crumo W
ROMERO DRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.940 De 21 de Maio de 2018.

CONCEDE TITULO DE CIDADAO CAMPINENSE AO SR.
ENEAS DA CUNHA ROLIM NETO, CEL-PM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1°-Fica concedido o Titulo de Cidaddo Campinense a Sr.
ENEAS DA CUNHA ROLIM NETO, CEL-PM.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaco.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

crime (AL

ROMERO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.942 De 11 de Junho de 2018.

DENOMINA MARCOS ANTONIO GOMES SOARES UMA
DAS RUAS DESTA CIDADE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art. 1°Fica denominada de MARCOS ANTONIO GOMES
SOARES, uma das ruas desta cidade.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.
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Art. 3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.943 De 11 de Junho de 2018.

DENOMINA DE HAMILTON ALVES DA NOBREGA, UMA
DAS NOVAS RUAS DE CAMPINA GRANDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° Fica denominada de HAMILTON ALVES DA NOBREGA,
uma das novas ruas de Campina Grande.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

o>

ROMERO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
LEI N° 6.944 De 11 de Junho de 2018.
DENOMINA DE PREDIO PUBLICO PROFA LAURA
MENEZES DE AMORIM DO MUNICIPIO DE CAMPINA
GRANDE, NO DISTRITO DE GALANTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art. 1° Fica denominado o Prédio Pablico Municipal, do Distrito de
Galante, onde funcionava a extinta CNEC — Campanha Nacional de
Escola das Comunidades de: PROFA LAURA MENEZES DE
AMORIM.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio,

revogadas as disposi¢Ges em contrario.
\S)o O 1

ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.945 De 11 de Junho de 2018.

CONCEDE TIiTULO DE CIDADAO CAMPINENSE AO SR
JONATHAN MENDONCA RODRIGUES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art. 1°- Conceder Titulo de Cidadio Campinense ao SR
JONATHAN MENDONCA RODRIGUES.
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Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigGes em contrario. |
oo <jAA}JJ$UK,//

ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.946 De 11 de Junho de 2018.

DISPOE SOBRE A PROIBICAO DE RETENCAO DE MACAS
DAS AMBULANCIAS DO SAMU E DE OUTRAS UNIDADES
MOVEIS DE ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° Fica proibida a retengao de macas das ambulancias do SAMU
e/ou de outras unidades moveis pré-hospitalares de atendimento de
urgéncia publica, por parte dos hospitais, clinicas ou congéneres, para

os quais os pacientes socorridos forem encaminhados.

Art. 2° O profissional da ambulancia do SAMU constatando a
retencdo da maca devera comunicar imediatamente a Coordenadoria
Central de Operagdes do SAMU, para que a mesma notifique a
diregdo do Hospital infrator e a Secretaria Municipal de Saude de
forma que esta proceda as agdes contra a diregao hospitalar que deu
causa a retencao de maca.

Paragrafo Unico — As demais unidades méveis pré-hospitalares de
atendimento de urgéncia publica, que encaminharem pacientes para
hospitais publicos, em caso de retengdo de suas macas, deverdo
comunicar o ocorrido ao seu superior imediato, e este, notificara a
diregdo do Hospital infrator e a Secretaria Municipal de Satide para
que se proceda as a¢des contra a dire¢do hospitalar que deu causa a
retengdo de maca.

Art. 3° Todas as espécies de macas, independente do tipo de

ambulancia, estao protegidas por essa Lei.

o>
ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.947 De 11 de Junho de 2018.

DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE FARMACIAS E
DROGARIAS RECEBEREM MEDICAMENTOS COM PRAZO
DE VALIDADE VENCIDO PARA DESCARTE, NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI

Art.1° As farmacias e drogarias do Municipio de Campina Grande
receberdo do consumidor quaisquer medicamentos vencidos para fins

de descarte.

Paragrafo Unico — O estabelecimento farmacéutico ndo se obriga a
conceder descontos ou devolugio do valor pago pelo medicamento
vencido entregue para descarte.
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Art.2° Sera aplicada pelas farmacias e drogarias a logistica reversa
prevista na Politica Nacional de Residuos Solidos com a finalidade de
devolver o medicamento vencido ao fabricante a fim de dar-lhe o
descarte devido.

Art.3° Ficard a critério do farmacéutico do estabelecimento o
armazenamento, a triagem e a frequéncia de envio ao fabricante dos
medicamentos com o prazo de validade vencido, observadas as
disposi¢des em normas especificas.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo

crumo ggAA}JJL
ROMERO DRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.948 De 11 de Junho de 2018.
ESTABELECE NORMAS PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS DE EDUCACAO FISICA NO MUNICIPIO
DE CAMPINA GRANDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art.1° Fica estabelecido normas para contratagao de profissionais de
Educacao Fisica nas areas desportivas, recreativas e de programas de
incentivo a pratica de atividade fisica com prevengdo da satde.

Art.2° Os profissionais de Educagio Fisica contratados pelo Poder
Executivo Municipal, deverdo ser devidamente registrados no
Conselho Regional de Educagio Fisica.

Art.3° O Poder Executivo Municipal, atraves de seu orgao
competente, elaborara em conjunto com o Conselho Regional de
Educagao Fisica, normas regulamentadoras e supervisoras a aplicagao
desta Lei no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagad.

\S}o O 1
ROMERO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 6.949 De 11 de Junho de 2018.

CRIA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA
GRANDE, A SEMANA MUNICIPAL DE CAPOEIRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art.1° Fica criada no ambito do Municipio de Campina Grande, a
SEMANA MUNICIPAL DE CAPOEIRA.

Paragrafo Unico - A Semana Municipal de Capoeira, sera
comemorada na primeira semana do més de Novembro, data em que
um grupo com 2.807 estudantes de escolas publicas municipais de
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Campina Grande recebeu o titulo da maior roda de capoeira infanto
juvenil do pais.

Art. 2° Na Semana Municipal da Capoeira, alem das apresentagdes
de grupos de capoeira, serdo realizadas palestras, mostras de videos,
exposigdes e debates com temas relacionados a capoeira.

Art.3° O Poder Executivo Municipal contara com a elaboragao da
Secretaria Municipal de Educagdo, da Secretaria Municipal de Cultura
e da Secretaria Municipal de Esporte, para a realizagdio da Semana
Municipal da Capoeira.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo

Art. 5° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario. J

ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N° 128 De 11 de Junho de 2018.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 15, DE 26 DE
DEZEMBRO DE 2002, QUE REGULAMENTOU O INCISO
XXIV, DO ART. 115, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
PARA REAJUSTAR O VENCIMENTO BASE DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIPO DE CAMPINA GRANDE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Cimara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art. 1° Fica concedido o reajuste de 2% (dois por cento) sobre o
vencimento basico dos proventos e pensdes dos funcionarios publicos

ativos, inativos e pensionistas do Municipio de Campina Grande.

§1 ° Os professores aposentados e pensionistas, receberdo um
adicional de 6,81% (seis virgula oitenta de um por cento) na base dos
seus proventos, nos termos da Lei do Piso (LCM ° 127/2018).

§2 © Ficam excluidos do reajuste de 2% (dois por cento) de que trata
0 caput, os servidores publicos contemplados com a edigdo das Leis
Municipais n° 6.516, de 24 de Janeiro de 2017, da LCM n°
127/2018, assim como os professores aposentados e pensionistas

beneficiados com a redagdo do §1 ° do presente Artigo.

Art. 2° As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo por
conta do orgamento vigente, que podera publicar atos administrativos

complementares para sua fiel execugio.
Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagio,

retroagindo os seus efeitos ao dia 1° de Maio de 2018. ‘
—— CQMMJ

ROMERO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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COMERCIO DE MOVEIS LTDA. OBJETO: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
MOBILIARIO ESCOLAR PARA ATENDER AS UNIDADES
EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DA
PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA.
VALOR: R$ 125.700,00 (cento e vinte e cinco mil, setecentos
reais). VIGENCIA: 25 de junho de 2018 a 31 de dezembro de 2018.
LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL  N°2.06.029/2018.
FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas
alteragdes. FUNCIONAL PROGRAMATICA:
12.128.1015.2025/12.361.1015.2030/4490.52/001/015/ GOVER
NO FEDERAL. SIGNATARIOS: Iolanda Barbosa da Silva e José
Pereira da Costa Junior. DATA DE ASSINATURA: 26 de junho de
2018.

IOLANDA BARBOSA DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ESCOLA ]OSl:: ANTONIO RODRIGUES

PORTARIA N° 001/2018

O Gestor da Escola Municipal Jos¢ Antonio Rodrigues, no uso de
suas atribui¢es legais Conferidas pela Lei Organica do Municipio e,
ainda em cumprimento as Determinagdes contidas na norma inscrita

na lei Nacional das licitagdes e Contratos com o poder publico,
RESOLVE

Artigo 1° - Nomear os servidores: Juciléia de Aratjo Maciel, CPF N°
0037 992 334-01, Lucineide Macédo da Silva ; CPF N° 073 795 834-
09; Maria do Socorro Macédo Aratjo, CPF N° 008 432 474-01 ,
lotados na Secretaria de Educagdo, na condi¢ao de Membros, para
compor  a COMISSAO DE RECEBIMENTO DA ESCOLA
MUNICIPAL JOSE ANTONIO RODRIGUES. Estes, terio a
fungao de receber e conferir todo o material adquirido com os
recursos destinados a escola,

Artigo 2° - O prazo de validade da COMISSAO DE
RECEBIMENTO DE MATERIAL sera de 01(um) ano a contar do
dia 25 de Junho do corrente ano.

Artigo 3° - Revogam —se as disposi¢des do contrario.
Campina Grande, 25 de Junho de 2018.
RISOMAR GOMES DE ANDRADE

MATRICULA N° 3286
GESTOR ESCOLAR

ESCOLA MARIINHA BORBOREMA

SECRETARIA DE EDUCA(;AO

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato N° 2.06.082/2018. PARTES:
Secretaria Municipal de Educagio e APFORM INDUSTRIA E

PORTARIA N° 001/2018

A Gestora da Escola Municipal Mariinha Borborema, no uso de
suas atribuicGes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e,
ainda em cumprimento as determinagdes contidas na norma inscrita

na Lei Nacional das Licitagoes e Contratos com o Poder Publico,
RESOLVE

Nomear os servidores: ELVIRA CRISTINA SILVA CARDOSO,
Matricula N°7848, NIEDJA FRAGOSO DE SOUSA, Matricula
N°20209 e SUELINO DANTAS MACIEL, Matricula 152528
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lotados na Secretaria da Educagao, na condicio de Membros
Titulares, para recebimento de GENEROS ALIMENTICIOS DE
PNAE realizado por esta Municipalidade.

O prazo de validade da COMISSAO DE RECEBIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DO PNAE seri de 01 (um) ano, a
contar do dia 01 de JUNHO do corrente ano.

Campina Grande, 03 de JULHO de 2018.
IZANA CRISTINA OLIVEIRA GUIMARAES

MATRICULA N°14638
GESTORA ESCOLAR
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O prazo de validade da COMISSAO DE RECEBIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS (PNAE), scrd de 01 (um) ano, a
contar do dia 05 de margo do corrente ano.

Campina Grande, 03 de julho de 2018.
MARIA GILVANEIDE CAVALCANTI DE LIMA

MATRICULA 3259
GESTORA ESCOLAR

ESCOLA LUIS JUVINO GOMES

ESCOLA CAPITAO SEVERIANO FABIO DA SILVA
AMORIM

PORTARIA N° 001/2018

O Gestor da Escola Municipal Capitio Severiano Fabio da Silva
Amorim, no uso de suas atribui¢des legais Conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio e, ainda em cumprimento as DeterminagGes
contidas na norma inscrita na lei Nacional das licitagdes e Contratos

com o poder publico,
RESOLVE

Artigo 1° - Nomear os servidores: Alessandra Campos de Menezes,
Matricula N° 24759, Antonio Marcos da Silva; CPF N° 013 345 644-
77; Maria do Socorro da Silva Macédo, CPF N° 060 567 224-57,
lotados na Secretaria de Educagdo, na condi¢io de Membros, para
compor a COMISSAO DE RECEBIMENTO DA ESCOLA
MUNICIPAL CAPITAO SEVERIANO FABIO DA SILVA
AMOIM. Estes, terao a funcdo de receber e conferir todo o material

adquirido com os recursos destinados a escola,

Artigo 2° - O prazo de validade da COMISSAO DE
RECEBIMENTO DE MATERIAL sera de 01(um) ano a contar do
dia 25 de Junho do corrente ano.

Artigo 3° - Revogam —se as disposi¢des do contrario.
Campina Grande, 25 de Junho de 2018.

RISOMAR GOMES DE ANDRADE
MATRICULA N° 3286
GESTOR ESCOLAR

PORTARIA N° 001/2018

A gestora da ESCOLA MUNICIPAL LUIS JUVINO GOMES, no
uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica do
municipio e, ainda em cumprimento as determinages contidas na
norma inscrita na Lei Nacional das Licitagdes e contratos com o
poder publico,

RESOLVE

Artigo 1° - Nomear os servidores: Maria José Farias de
Menezes, Matricula N° 8.580, Polyana Pereira dos Santos,
CPF: 010.338.104-01, Gislene Rodrigues Silva, Matricula N°
7.408, lotados na Secretaria de Educagdo, para compor a
COMISSAO PERMANENTE DE RECEBIMENTO DE
GENEROS  ALIMENTICIOS (PNAE) DA  ESCOLA
MUNICIPAL LUIS JUVINO GOMES.

Artigo 2° - O prazo de validade da COMISSAO PERMANENTE
DE RECEBIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS (PNAE),
sera de 01 (um) ano, a contar do dia 11 de Junho do corrente ano.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Campina Grande, 11 de Junho de 2018.

LUCILENE BRITO GOMES
GESTORA ESCOLAR

SECRETARIA DE SAUDE

ESCOLA MARIA ]OS]:: DE CARVALHO SOUSA

PORTARIA N° 001/2018

A Gestora da Escola Municipal Maria José de Carvalho Sousa, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio
e, ainda em cumprimento as determinages contidas na norma
inscrita na Lei Nacional das Licitagdes e contratos com o Poder
Publico.

RESOLVE

Nomear os servidores: Maria de Lourdes Oliveira. Matricula N°
9637, lara Félix de Sousa Matricula N°7079, Sidinalva Batista
Ferreira, Matricula N° 19998 lotados na Secretaria de Educagao, para
compor a COMISSAO DE RECEBIMENTO DE GENEROS
ALIMENTICIOS. (PNAE).

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECOS N°015/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 16.422/2018 PROCESSO N°
16.422/2018

O presente EXTRATO tem por objeto o sistema de registro de
pregos para a eventual CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM TECNOLOGIA COM SOLUCAO
INTEGRADA, PARA CENTRAL DE REGULAQAO MEDICA DO
SAMU E GESTAO HOSPITALAR, de acordo com a especificagio
NO ANEXO III, do prego registrado, 0 quantitativo, a empresa
fornecedora e o nome do representante legal, conforme consta no
Anexo VII, em obediéncia a ordem de classificagio das propostas,
juntamente com a documentagdio e a proposta de pregos
apresentadas, os quais, independentemente de transcrigao, fazem
parte deste instrumento, naquilo que ndo o contrariem. 1)
VIAMODEM SISTEMAS COMERCIO SERVICOS E
CONSULTORIA LTDA - 1° lugar nos itens: 001, 002, 003, com o
valor global de R$ 3.047.400,00 (trés milhGes, quarenta e sete mil e

quatrocentos reais)

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE
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RATIFICAQAO DE INEXIGIBILIDADE

A secretaria titular da pasta Municipal de Satide de Campina
Grande/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela lei
complementar n° 029/05, de 05.12.2005 e, ainda, em cumprimento
as determinagdes contidas no art. 26, “caput” da lei nacional das
licitagdes e contratos, com o poder publico, considerando o
incomensuravel interesse publico, considerando, ainda, as conclusoes
formalmente motivadas no parecer, RATIFICA OS ATOS DE
INEXIGIBILIDADES. DA SMS/PMCG, em consonancia com o
CHAMAMENTO PUBLICO N° 16.001/2018, praticado por esta
municipalidade, ancorado na norma inscrita no ART. 25, INCISO 1I,
DA LEI N°. 8.666/93, ALTERADA, PARA A CONTRATA(;AO
DE PROFISSIONAIS MEDICOS, COM COMPROVA(;AO DE
EXPERIENCIA DE ATUA(;AO, PARA ATENDIMENTO DE
URGENCIA E EMERGENCIAS, DE FORMA
COMPLEMENTAR, EM REGIME DE ATENDIMENTOS
AMBULATORIAIS, CIR[:IRGIAS, PARECERES MEDICOS,
PLANTOES PRESENCIAIS E/OU SOBRE AVISO, VISITAS
CLiNICAS, DE ACORDO COM NECESSIDADE DO SERVICO
AO QUAL ESTA CREDENCIANDO PARA DESEMPENHAR
SUAS ATIVIDADES JUNTO AO: HOSPITAL MUNICIPAL
PEDRO 1.

Inexig. Nome CPF Valor

Isley Leite

16511/18 063.317.434-30 Rs$ 183.360,00

Virginio

Funcional programatica: 10.302.1010.2104. Elemento da despesa:
3390.36. Fonte dos recursos: 002 e 014.

Campina Grande — PB, 21 de Junho de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

RATIFICA(;AO DE INEXIGIBILIDADE

A secretaria titular da pasta Municipal de Saide de Campina
Grande/PB, no uso das atribui¢ées que lhe sio conferidas pela lei
complementar n® 029/05, de 05.12.2005 e, ainda, em cumprimento
as determinagdes contidas no art. 26, “caput” da lei nacional das
licitages e contratos, com o poder publico, considerando o
incomensuravel interesse publico, considerando, ainda, as conclusoes
formalmente motivadas no parecer, RATIFICA OS ATOS DE
INEXIGIBILIDADES. DA SMS/PMCG, em consonancia com o
CHAMAMENTO PUBLICO N° 16.001/2018, praticado por esta
municipalidade, ancorado na norma inscrita no ART. 25, INCISO 1I,
DA LEI N°. 8.666/93, ALTERADA, PARA A CONTRATA(;AO
DOS PRESTADORES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS NA
AREA DE MEDICINA, PARA FINS DE ATENDIMENTO EM
NIVEL DE PLANTOES MEDICOS, DEVENDO ATUAR DE
FORMA COMPLEMENTAR, NA REDE MUNICIPAL DE
SAﬁDE, JUNTO AO HOSPITAL MUNICIPAL DR. EDGLEY
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DESPESA: 3390-36. FONTE DE RECURSO: 002 (PROPRIO) E
014 (SUS).
Campina Grande — PB, 25 de Junho 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

RATIFICA(;AO DE INEXIGIBILIDADE

A secretaria titular da pasta Municipal de Satide de Campina
Grande/PB, no uso das atribui¢ées que lhe sdo conferidas pela lei
complementar n® 029/05, de 05.12.2005 e, ainda, em cumprimento
as determinagées contidas no art. 26, “caput” da lei nacional das
licitagdes e contratos, com o poder publico, considerando o
incomensuravel interesse publico, considerando, ainda, as conclusces
formalmente motivadas no parecer, RATIFICA OS ATOS DE
INEXIGIBILIDADES. DA SMS/PMCG, em consonancia com o
CHAMAMENTO PUBLICO N° 16.001/2018, praticado por esta
municipalidade, ancorado na norma inscrita no ART. 25, INCISO 1I,
DA LEI N°. 8.666/93, ALTERADA, PARA A CONTRATACAO
DE PROFISSIONAIS MEDICOS, COM COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA DE ATUACAO, PARA ATENDIMENTO DE
URGENCIA E EMERGENCIAS, DE FORMA
COMPLEMENTAR, EM REGIME DE ATENDIMENTOS
AMBULATORIAIS, CIRURGIAS, PARECERES MEDICOS,
PLANTOES PRESENCIAIS E/OU SOBRE AVISO, VISITAS
CLiNICAS, DE ACORDO COM NECESSIDADE DO SERVICO
AO QUAL ESTA CREDENCIANDO PARA DESEMPENHAR
SUAS ATIVIDADES JUNTO AO: HOSPITAL MUNICIPAL
PEDRO L.

Inexig. Nome CPF Valor
Sénia M* B. d
16517/18 Sonia € | 323.508.304-97 | Rs$ 70.000,00
Souza

Inexig. Nome CPF Valor

Frederico A. R.
16518/2018 rederico 645.945.484-15

de Oliveira R$ 200.640,00

Funcional ~Programatica: 10.302.1010.2104-A¢bes Gerais Em
Atengio MAC Ambulatorial E Hospitalar. ELEMENTO DA

Funcional programatica: 10.302.1010.2104. Elemento da despesa:
3390.36. Fonte dos recursos: 002 e 014

Campina Grande — PB, 25 de junho de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE

A secretaria titular da pasta Municipal de Saide de Campina
Grande/PB, no uso das atribui¢ées que lhe sdo conferidas pela lei
complementar n® 029/05, de 05.12.2005 e, ainda, em cumprimento
as determinagdes contidas no art. 26, “caput” da lei nacional das
licitagdes e contratos, com o poder publico, considerando o
incomensuravel interesse publico, considerando, ainda, as conclusces
formalmente motivadas no parecer, RATIFICA OS ATOS DE
INEXIGIBILIDADES. DA SMS/PMCG, em consonancia com o
CHAMAMENTO PUBLICO N° 16.001/2018, praticado por esta
municipalidade, ancorado na norma inscrita no ART. 25, INCISO 1I,
DA LEI N°. 8.666/93, alterada, para CONTRATA(;AO DE
PROFISSIONAIS MEDICOS, COM COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA DE ATUAGAO, PARA ATENDIMENTO DE
URGENCIA E EMERGENCIAS, DE FORMA
COMPLEMENTAR, EM REGIME DE ATENDIMENTOS
AMBULATORIAIS, CIRURGIAS, PARECERES MEDICOS,
PLANTOES PRESENCIAIS E/OU SOBRE AVISO, VISITAS
CLiNICAS, DE ACORDO COM NECESSIDADE DO SERVICO
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AO QUAL ESTA CREDENCIANDO-SE PARA
DESEMPENHAR SUAS ATIVIDADES JUNTO A: UNIDADE
DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA DINAMERICA.

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA

Inex. Nome CPF Valor

Arthur Wagner. P

16512/18 De Sousa

055.264.384-39 Rs$ 164.160,00

Pég. 21

MIRANDA — ME.CNPJ: 02.212.119/0001-53. PRAZO DE
VIGENCIA: Até  13.06.2019. OBJETO DO ADITIVO:
Prorrogagio do  prazo por mais 12 (doze) meses.
FUNDAMENTACAO: Art. 57, II, da Lei 8.666/93, alterada.
Signatarios: Carlos Marques Dunga Jinior, Simara Nobrega dos
Santos e Flavio Henrique de Miranda.

SECRETARIA DE OBRAS

Funcional programatica: 10.302.1010.2104. Elemento da despesa:
3390.36. Fonte dos recursos: 002 e 014.

Campina Grande — PB, 21 de Junho de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 16.422/2018

A Secretaria Municipal de Saude de Campina Grande/PB, no uso das
atribuigdes que lhe sio conferidas pela Lei Complementar N°. 029,
de 05 de Dezembro de 2005, em cumprimento as disposi¢oes
constantes na norma inscrita na Lei Federal N° 10.520, de 17 de
Julho de 2002, e subsidiariamente, com a Lei N°. 8.666/93, alterada
e, ainda, com base no Parecer da Assessoria Juridica referente aos
atos praticados pelo Pregoeiro Oficial e sua Equipe de Apoio de
conformidade com o resultado do certame, destinado a
CONTRATACAO DE EMPRESA  ESPECIALIZADA EM
TECNOLOGIA COM SOLUCAO INTEGRADA, PARA CENTRAL
DE REGULACAO MEDICA DO SAMU E GESTAO
HOSPITALAR.. HO M O L O G A o presente Torneio Licitatério,
em favor das empresas: VIAMODEM SISTEMAS COMERCIO
SERVICOS E CONSULTORIA LTDA; com o valor g]obal de RS
3.047.400,00 (trés milhdes, quarenta e sete mil e quatrocentos
reais), O valor a ser homologado em consequéncia deste torneio
licitatorio ¢ de RS 3.047.400,00 (trés milhGes, quarenta e sete mil e
quatrocentos reais) a quem adjudica o objeto da presente licitagdo por
apresentarem valores compativeis com os pregos praticados no
mercado e atender todas as demais condi¢oes estabelecidas na Lei
Regente e em perfeita consondncia com o Pregio Presencial
n°.16.422/2018 e¢ com o orgamento basico da Secretaria Municipal
de Satide de Campina Grande/PB.

Campina Grande, 26 de Junho de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: Termo Aditivo n° 01 ao contrato n°
2.08.011/2017 SECOB/PMCG ,originado do Pregio Presencial n°
2.08.002/2017/SECOB/PMCG PARTES: SECOB/ ATECEL.
OBJETO CONTRATUAL: Prestagio de servicos de ensaios de
laboratério para controle de obras publicas, para atender a Secretaria
de Obras da Prefeitura Municipal de Campina Grande, Estado da
Paralba. OBJETO DO ADITIVO: prorrogagio de vigéncia
contratual por mais 12 (doze) meses a contar de 04/07/2018, para
ajustar o objeto contratual. FUNDAMENTO: com fulcro no artigo
57 1I, §§1° ¢ 2°, da lei n°® 8.666/93, SIGNATARIOS: Fernanda
Ribeiro Barboza Silva Albuquerque /Associagio Técnico Cientifica
Ernesto Luis De Oliveira Janior - Atecel. DATA DE
ASSINATURA: 03 de julho de 2018.

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DE
DIREITOS DIFUSOS — PROCON

EMPRESA MUNICIPAL DE IIRBANIZA(;AO DA
BORBOREMA — URBEMA

EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N.° 00004 /2016-CPL

PREGAO PRESENCIAL N.° 00001/201

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DO RAMO PARA
PRESTAR SERVICOS CONTINUOS DE LOCACAO DE
VEICULO DESTINADO A ATENDER AS NECESSIDADES DA
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO DA BORBOREMA
NO PER{ODO DE 12 MESES, PRORROGAVEL ATE O LIMITE
LEGAL.CONTRATADA: AUTOCAR — FLAVIO HENRIQUE

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 01001/2018

O Coordenador Executivo do Fundo Municipal de Defesa dos
Direitos Difusos - Procon — CG, nos termos do relatorio final
apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado parecer da Assessoria
Juridica, referente ao Pregdo Presencial n® 01001/2018,que objetiva:
Contratagdo de 01 (um) profissional da area de comunicagio social
com habilitagdo em jornalismo, com experiéncia em Programagao
Visual/Design Grafico, assessoria de imprensa e que disponha de
habilidades em diagramagdo e em gestio de conteado e envio de
material para internet, servigo de clipping de materias para prestagao
de servigos presencial no PROCON Municipal de Campina Grande -
PB; ADJUDICO E HOMOLOGO o correspondente procedimento
licitatorio em favor de: MARIA EUFRASIA FERREIRA
RIBEIRO. Valor R$ 33.600,00.

Campina Grande - PB, 02/07/2018.

RIVALDO RODRIGUES CAVALCANTE JR
COORDENADOR EXECUTIVO PROCON

EXTRATO DE CONTRATO - PREGAO PRESENCIAL N°
01001/2018

OBJETO: Contratagao de 01 (um) profissional da area de
comunicagao social com habilitagdo em jornalismo, com experiéncia
em Programagio Visual/Design Grafico, assessoria de imprensa e que
disponha de habilidades em diagramacio e em gestio de contetido e
envio de material para internet, servi¢o de clipping de matérias para
prestacdo de servigos presencial no PROCON Municipal de Campina
Grande - PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregio Presencial n°
01001/2018. DOTACAO: INSTITUCIONAL: 10.010 - Fundo
Municipal de Defesa dos Direitos Difusos. FUNCIONAL: 04 122
2001 2133 - Aten¢ao ao Consumidor. ELEMENTO DE
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DESPESA: 33.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica.
RECURSO: 000 - Recursos Proprios. VIGENCIA:12 (doze) meses.
PARTES: RIVALDO RODRIGUES CAVALCANTE JR
COORDENADOR EXECUTIVO DO FUNDO MUNICIPAL DE
DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS- PROCON — CG . e: MARIA
EUFRASIA FERREIRA RIBEIRO. Valor R$ 33.600,00. CT N°
01007/2018; Campina Grande - PB, 02/07/2018.

SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES
PUBLICOS DE CAMPINA GRANDE — STTP

PORTARIA N° 028 JULHO/2018

O SUPERINTENDENTE DE TRANSITO E TRANSPORTES
PUBLICOS do municipio de Campina Grande — PB, no uso das
atribuigGes que lhes sao conferidas pela Lei N° 3.725 de 26 de agosto
de 1999. (Lei que cria a STTP e da outras providéncias), e na alinea
“v” do art. 4° do Decreto n° 2.948 de Junho de 2001 (Regimento
Interno da Superintendéncia de Transito e Transporte Publicos de
Campina Grande).
RESOLVE

CONCEDER: Ao Servidor RAUL AUGUSTO RAMALHO DE
MELO, Mat. 098, ocupante do Cargo efetivo de Agente de Tansito,
lotado na Superintendéncia de Transito e Transportes Pablicos- STTP
LICENGA SEM VENCIMENTO, sem direitos as vantagens do seu
cargo, durante o periodo de 29 de agosto de 2018 com término em
31 de janeiro de 2019.

~~Campina Grande, 04 de Julho de 2018.

J;L G | law
FELLX/ARAUJO NETO

SUPERINTENDENTE
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PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE ¢ EMPRESA A
FORT SERVICOS (ARI MONTEIRO DO NASCIMENTO -ME
- CNPJ: 17.892.383/0001-30). OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA INSTALACAO DE CAMERAS
INFRAVERMELHO EM HD. VALOR: R$ 1.500,00 (HUM MIL E
QUINHENTOS REAIS). PROCESSO DE ORIGEM N° 009/2018.
FUNDAMENTACAO: ARTIGO 24, INCISO II DA LEI FEDERAL
N° 8.666/93, E SUAS ALTERACOES POSTERIORES.
SIGNATARIOS: ANTONIO HERMANO DE OLIVEIRA E ARI
MONTEIRO DO NASCIMENTO. DATA DE ASSINATURA: 04
DE JULHO 2018.

ANTONIO HERMANO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE DO IPSEM

RETIFICACAO
TERMO DE RATIFICAGCAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2018

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA
GRANDE — IPSEM RETIFICA O TERMO DE RATIFICACAO
PUBLICADO NO SEMANARIO OFICIAL N° 2.574, Cujo
OBJETO EA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE RESTAURACAO DE CERCA ELETRICA E
MANUTENCAO DE CENTRAL DE ALARME, PARA FINS DE
ALTERAR O NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIO DE
N°012/2018 PARA O N°018/2018. AS DEMAIS INFORMACOES
PERMANECEM AS MESMAS.

CAMPINA GRANDE, 05 DE JULHO DE 2018.

ANTONIO HERMANO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE DO IPSEM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS — IPSEM

ATOS DO PREFEITO — 2 PARTE

TERMO DE RATIFICACAO E HOMOLOGA(;AO
DISPENSA DE LICITA(;AO N°017/2018

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA
GRANDE-PB — IPSEM - RATIFICA A DISPENSA DE
LICITACAO N° 017/2018, CUJO OBJETO REFERE-SE A
CONTRATACAO DE EMPRESA  ESPECIALIZADA  NA
INSTALACAO DE CAMERAS INFRAVERMELHO EM HD,
CONFORME DISCRIMINADO NO PROCESSO N°009/2018, EM
FAVOR DA EMPRESA AFORT SERVICOS (ARI MONTEIRO DO
NASCIMENTO-ME, CNPJ: 17.892.838/0001-30), NO VALOR
DE Rs 1.500,00 (HUM MIL E QUINHENTOS REAIS), COM
FUNDAMENTO NO ARTIGO 24, II, DA LEI N° 8.666/1993 E
ALTERACOES POSTERIORES, CONFORME ANALISE E
PARECER DA PROCURADORIA JUR{DICA DESTE INSTITUTO.

CAMPINA GRANDE, 03 DE JULHO DE 2018.

ANTONIO HERMANO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE DO IPSEM

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: CONTRATO N° 015/2018. PARTES:
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

LEI N° 6.950 De 03 de Julho de 2018.

DISPOE SOBRE A ADEQUACAO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO AOS DIREITOS FUNDAMENTAIS DECLARADOS
NO PACTO DE SAN JOSE DA COSTA RICA,
INTERNALIZADO PELO DECRETO N° 678/1992, BEM
COMO SOBRE A DISTRIBUICAO DE MATERIAL
DIDATICO COM CONTEUDO IMPROPRIO PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES EM AMBITO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.(NR).

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, faco saber

que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,
LEI

Art.1° - Esta lei define pardmetros a serem seguidos para coibir
exposigdo de criangas e de adolescentes na rede de ensino a materiais,
atividades, exposigdes ou quaisquer elementos analogos improprios a
sua faixa etaria, a luz do Artigo 28 inciso II, do Pacto de San José¢ da
Costa Rica (Decreto 678/1992) ¢ da Lei Federal n® 8.069/1990
Estatuto da Crianga e do Adolescente.(NR)

Art2°- E direito subjetivo dos pais, dos curadores e dos responsaveis,
ainda que a titulo precario, de criangas e de adolescentes a
observancia da educagio religiosa ¢ moral acorde com suas proprias
convicgdes, nos exatos termos do Artigo 12 inciso IV, do Pacto de
San José da Costa Rica (Decreto 678/1992) e do Estatuto da Crianga
¢ do Adolescente (Lei Federal n® 8.069/1990).(NR)
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Art3° - Os materiais didaticos, paradidaticos, cartilhas ou qualquer
outro tipo de material escolar, destinados ao publico infanto-juvenil
nio poderdo conter ilustragdes, fotografias, legendas, cronicas ou
antncios ou narrativas de qualquer espécie de bebidas alcoolicas,
tabaco, ou qualquer objeto ou atividade improprio para consumo ou
execugdo direta pela propria crianga ou pelo proprio adolescente,
devendo respeitar os valores éticos e sociais da pessoa e da familia,
conforme dispée o Pacto de San José da Costa Rica (Decreto
678/1992) e o Artigo 79, do Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lei Federal n® 8.069/1990). (NR)

§ 1° - As escolas do sistema de ensino publico e privado serao
responsaveis pela adogdo de livros didaticos, paradidaticos ou
qualquer material complementar de ensino com o devido
cumprimento desta Lei.(NR)

§ 2° - A selegdo e a distribui¢do de material escolar, assim como das
atividades realizadas no 4mbito da rede municipal, observara o
principio de que a familia ¢ o elemento natural e fundamental da
sociedade e deve ser protegida pela sociedade e pelo Estado, nos
exatos termos do Artigo 17 inciso I, do Pacto de San Jos¢ da Costa
Rica (Decreto 678/1992).(NR)

Art4° - Para efeito desta Lei, ¢ considerado material improéprio ou
inadequado para criangas e para adolescentes aqueles ja improprios
nos termos do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n®
8.069/1990), que contenham imagens ou mensagens sexuais com
conotagdo intencionalmente erotica, obscena ou pornografica,
material relacionado a ideologia de género, e também os que assim
vierem a ser considerados pelos pais, pelos curadores ou pelos
responsaveis. (NR)

Art5° - O ndo cumprimento do disposto na presente lei fara incorrer
aos seus autores em: (NR)

I. Notificagao para encerramento da pratica ou a retirada do

material, com prazo maximo de 24 horas; (NR)

II. Nio sendo cumprida, que seja aplicada multa de 1.000
UFCG-UNIDADE FISCAL DE CAMPINA GRANDE, e suspensao
do alvara de funcionamento fornecido pela Prefeitura. (NR)

I11. Na escola ptblica municipal, a diretoria sera notificada
como também o/a Secretario (a) de Educagdo do Municipio para
encerramento da pratica ou a retirada do material, com prazo

estabelecido no inciso I deste Artigo; (NR)

IV. Nao sendo cumprido o disposto deste Artigo e seus incisos
a Procuradoria Geral do Municipio juntamente com a Secretaria da
Administragdo  instaurara uma sindicancia para apurar as
responsabilidades. (NR)

Art. 6°. — Compete a Camara de Vereadores, no exercicio de sua
funcao constitucional de controle externo (art. 31, § 1°, da
Constituigdo Federal), podera realizar, a qualquer tempo, sindicancia
ou qualquer outro procedimento administrativo que entender

pertinente para assegurar o fiel cumprimento desta Lei.

Art. 7° - Cabe ao Poder Executivo, no prazo de 60 (sessenta) dias,
através da Secretaria de Educagdo, Procuradoria Geral e Secretaria de
Administragdo e dos 6rgaos de controle interno, fiscalizar e aplicar as
penalidades previstas nesta Lei, sendo obrigatorio as autoridades
publicas e do facultativo ao cidaddo, eminentemente se pai, curador
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ou responsavel, a qualquer titulo, por crianga ou por adolescente,
denunciar a ocorréncia dos atos vedados por esta Lei. |

A e WAAJ
ROMERO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0228/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigdes legais e, de acordo com solicitagdo contida no
Processo n® 01.582-18, datado de 07/06/2018;

RESOLVE

Exonerar a pedido, para fins de regularizacio funcional, a
servidlora MARIA AUCICLEIDE DA SILVA, mat. 9356 (14283-
2), do cargo efetivo de Recreador de Creche III (Cargo
Extinto), lotada na Secretaria de Assisténcia Social, a partir da

presente data.

Campina Grande, 15 de junho de 2018.
PORTARIA N° 0238/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE no

uso de suas atribuigoes legais e,

RESOLVE

FAZER VOLTAR as suas fungdes na Secretaria de origem, o(a)
servidor(a) MARTA SUELI DA SILVA BEZERRA, mat. 3937,
ocupante do cargo efetivo de Assessor Administrativo I1I, lotada
na Secretaria de Financas, que se encontrava a disposi¢ao da Tribunal
Regional Eleitoral da Paraiba, a partir do dia 22 de junho do corrente
ano.

Campina Grande, 27 de junho de 2018.

PORTARIA N° 0239/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢oes legais e de acordo com a Lei Complementar
n°015/2002.

RESOLVE

Nomear ROSEMARY SILVA ABREU CAVALCANTI, para
exercer o Cargo de Provimento em Comissiao de Assessor Especial
I, Simbolo CC-2, lotando-a no Gabinete do Prefeito, a partir do dia
01 de julho do corrente ano.

Campina Grande, 27 de junho de 2018.
PORTARIA N° 0241/2018
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuiges legais e, de acordo com solicitagdo contida no
Processo n° 01.658-18, datado de 14/06/2018;

RESOLVE

Exonerar a pedido, o servidor MARCIO ROGERIO ONOFRE
DUARTE, mat. 14445, do cargo efetivo de Médico, lotado na
Secretaria de Satide, a partir do dia 14 de junho do corrente ano.

Campina Grande, 27 de junho de 2018.
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PORTARIA N° 0243/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢des legais e, de acordo com a Lei Complementar
n° 055 de 11 de margo de 2011.

RESOLVE

Exonerar MARIA DO SOCORRO DE ALBUQUERQUE DIAS,
mat. 1895, ocupante do cargo efetivo Assessor Administrativo III, do
Cargo de Provimento em Comissio de Diretor de Administracao
e Financgas, Simbolo DR1, lotada na Secretaria de Cultura, a partir
do dia 02 de julho do corrente ano.

Campina Grande, 03 de julho de 2018.

o> A
) ROMERO RODRIGUES VEIGA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

Pég. 24
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Prestagio de servigos de Plantdes médicos, na qualidade de
profissional da area de medicina, atuando no INSTITUTO DE
SAUDE ELPIDIO DE ALMEIDA (ISEA). Prazo contratual: 12
(doze) meses. Fundamentagao Legal: Lei n°. 8666/93, alterada e
Chamada Publica n°. 16.002/2018/FMS/PMCG, ratificada através
de processo de Inexigibilidade de Licitagao. Funcional
programatica: 10.302.1010.2104. Elemento da despesa:

3390.36. Fonte dos recursos: 002 e 014.

Nuamero do Nu.m.elto. da Valor Estimado Nome do
Inexigibilidade
Contrato Y e~ do Contrato Contratado
de Licitagio

16550/2018 16495/2018 R$ 232.800,00 Andréa Soares

Cavalcanti
Dorgival José de

1655172018 16496/2018 R$ 232.800,00 . .

Aratjo Jinior

SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Prestagio de servigos de Plantdes médicos, na qualidade de
profissional da area de medicina, atuando na UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO (UPA — Alto Branco). Prazo
contratual: 12 (doze) meses. Fundamentagao Legal: Lei n°.
8666/93, alterada e Chamada Publica n°.
16.001/2018/FMS/PMCG, ratificada através de processo de
Inexigibilidade de  Licitagao. Funcional programatica:
10.302.1010.2104. Elemento da despesa: 3390.36. Fonte dos
recursos: 002 e 014.

Namero da

Inexigibilidade Valor Estimado Nome do

do Contrato Contratado

Namero do

Contrato Y e~
de Licitagiao

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Prestagao de servicos de PlantGes medicos, na qualidade de
profissional da area de medicina, atuando na UNIDADE DE

PRONTO ATENDIMENTO (UPA - Dinamérica). Prazo
contratual: 12 (doze) meses. Fundamentagao Legal: Lei n°.
8666/93, alterada e Chamada Publica n°.

16.004/2017/FMS/PMCG, ratificada através de processo de
Inexigibilidade de  Licitagdo. Funcional programatica:
10.302.1010.2104. Elemento da despesa: 3390.36. Fonte dos
recursos: 002 e 014.

16543/2018 16488/2018 RS 183.360,00 Edson Vicente

Dias Correa

Namero da

Inexigibilidade Valor Estimado Nome do

Nuamero do

Contrato do Contrato Contratado

de Licitagao

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Prestagio de servigos de Plantdes médicos, na qualidade de
profissional da area de medicina, atuando no HOSPITAL DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DR. BEZERRA DE
CARVALHO. Prazo contratual: 12  (doze) meses.
Fundamentagio Legal: Lei n°. 8666/93, alterada e Chamada
Piblica n°. 16.001/2018/FMS/PMCG, ratificada atraves de
processo  de  Inexigibilidade de Licitagdo. Funcional
programatica: 10.302.1010.2104. Elemento da despesa:
3390.36. Fonte dos recursos: 002 e 014.

Arthur W.
16568/2018 16512/2018 RS 164.160,00 rthur Wagner

Pimentel de Sousa

Namero da

Namero do Valor Estimado Nome do

Inexigibilidade

Y e o~ Contratad
de Licitagiao ontratado

Contrato do Contrato

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Prestagio de servigos de Plantdes médicos, na qualidade de
profissional da area de medicina, atuando no HOSPITAL
MUNICIPAL DR. EDGLEY. Prazo contratual: 12 (doze) meses.
Fundamentagio Legal: Lei n°. 8666/93, alterada e Chamada
Piblica n°. 16.001/2018/FMS/PMCG, ratificada através de
processo  de Inexigibilidade de  Licitagdo. Funcional
programatica: 10.302.1010.2104. Elemento da despesa:

3390.36. Fonte dos recursos: 002 e 014.

Lisandra Carvalho

1654872018 16493/2018 de Macedo

R$ 183.360,00

Nuamero do Nu-m.elto. da Valor Estimado Nome do
Inexigibilidade
Contrato > . do Contrato Contratado
de Licitagdo
Frederico Ant6nio
16569/2018 16518/2018 R$ 200.640,00 Raulino de
Oliveira

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE
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EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n° 16561/2018/Sms/Pmcg.
Partes: Sms/Pmcg e Couticar Loca¢des de Veiculos Eireli. Objeto:
Contratagdao de empresa especializada na locagdo de veiculos tipo
utilitario com capacidade minima para 09 passageiros (sem
condutor), para atender as necessidades desta secretaria, agdes do
programa saGde da familia e agbes gerais em atencdo mac
ambulatorial e hospitalar, segundo as normas do Ministério da Satde.
Valor Global: R$ 102.375,00. Prazo Contratual: 90 (noventa)
dias. Fundamentagao Legal: Dispensa de Licitagdio n°.
16510/2018/Fms/Sms - Lei n° 8.666/93. Funcional
Programatica: 10.301.1009.2095 e 10.302.1010.2104.
Elemento da Despesa: 3390.39. Fontes de Recursos: 014.
Signatarios: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e Bartolomeu Freitas
Coutinho Janior.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n® 16570/2018/Sms/Pmcg.
Partes: Fms/Pmcg ¢ Larmed Distribuidora de Medicamentos e
Materiais Médico Hospitalar Ltda. Objeto: Aquisigdio de
“medicamentos de atengdo basica” para atender as demandas das
unidades de satide (ubsf’s), do municipio de Campina Grande/Pb.
Valor Global: R$ 1.251.147,00. Prazo Contratual: 10 (dez)
meses. Fundamentagio Legal: Pregio Presencial n°.
16716/2017/Sms/Pmcg — Leis n° 8.666/93 e n° 10.520/02,
alteradas. ~ Funcionais Programaticas: 10.303.1011.2105.
Elemento da Despesa: 3390.30. Fontes de Recursos: 014.
Signatarios: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e Allyson Figueiredo
Cavalcante.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n® 16572/2018/Sms/Pmcg.
Partes: Fms/Pmcg e Drogafonte Ltda. Objeto: Aquisi¢gio de
“medicamentos de atengdo basica” para atender as demandas das
unidades de saade (ubsf’s), do municipio de Campina Grande/Pb.
Valor Global: R$ 1.197.855,33. Prazo Contratual: 10 (dez)

o

meses. Fundamentagio Legal: Pregio Presencial n°.
16716/2017/sms/pmcg — leis n° 8.666/93 e n° 10.520/02,
alteradas.  Funcionais Programaticas: 10.303.1011.2105.
Elemento Da Despesa: 3390.30. Fontes de Recursos: 014.
Signatérios: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e Fernanda Longa
Fonte.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n® 16575/201 8/Sms/Pmcg.
Partes: Fms/Pmcg e Dimaster - Comércio de Produtos Hospitalares
Ltda. Objeto: Aquisigio de “medicamentos de atengao basica” para
atender as demandas das Unidades de Satde (Ubsf’s), do municipio
de Campina Grande/Pb. Valor Global: Rs 367.259,70. Prazo
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Contratual: 10 (dez) meses. Fundamentagiao Legal: Pregio
Presencial n°. 16716/2017/Sms/Pmcg — Leis n® 8.666/93 e n°®
10.520/02, alteradas. Funcionais Programaticas:
10.303.1011.2105. Elemento Da Despesa: 3390.30. Fontes de
Recursos: 014. Signatarios: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e
Odair José Balestrin.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Instrumento: Termo Aditivo n® 004 ao Contrato n°
16485/2016/Sms/Pmcg  oriundo do Pregio Presencial n°.
16387/2016/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg ¢ Nordeste Comeércio
de Pecas e Servigos Ltda. Objeto Contratual: Contratagio de
empresa especializada na prestagio de servicos de manutencio
corretiva (servicos mecanicos, elétricos / eletronicos, funilaria,
pintura, capotaria, vidragaria e troca de lubrificantes, fluidos de freios
e filtros), com aplicagdo de pegas genuinas e originais e de materiais
necessarios ao perfeito funcionamento dos veiculos com mao de obra,
na frota de veiculos automotivos da secretaria municipal de satde,
pelo periodo de 08 (oito) meses, cujos servigos obrigatoriamente
deverdo ser oferecidos no municipio de Campina Grande — Pb.
Objeto do Aditivo: Prorrogagao contratual por igual periodo e
igual valor - ate 20/02/2019. Fundamentagao: Artigo 57, 1I, da
Lei n°. 8.666/93. Signatarios: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e
Paulo Renato Teixeira Ribeiro.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Instrumento: Termo Aditivo n° 001 ao Contrato n°
16204/2018/Sms/Pmcg oriundo da Inexigibilidade de Licitagao n®.
16256/2018/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg e Campimagem -
Centro de Diagnostico por Imagem de Campina Grande Ltda - Epp.
Objeto Contratual: Aquisicio de "aquisicio de "servigos
ambulatoriais, conforme edital de Chamamento Publico n°
16003/2015, com a pessoa juridica: Campimagem - Centro de
Diagnostico por Imagem de Campina Grande Ltda Epp. Objeto do
Aditivo: Prorrogagio do prazo contratual por sessenta dias e
aumento de valor no importe de R$ 65.224,79. Fundamentagio:
Artigo 57 Il e Artigo 65, §1° da Lei n°. 8.666/93. Signatarios:
Luzia Maria Marinho Leite Pinto e Lincoln da Silva Freitas.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

3* HOMOLOGACAO DE CREDENCIAMENTO DE
PROFISSIONAIS MEDICOS
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 16.003/2018

A Secretaria Municipal de Satde, depois de acolhida a prévia
apreciagdo documental realizada Comissao Especial de Sele¢ao em
Chamamentos Publicos da Secretaria de Satde da Prefeitura
Municipal de Campina Grande, nomeada pela Portaria SMS/PMCG
N° 004/2017/SMS-GS, vem, por meio deste ato, homologar o
credenciamento dos seguintes profissionais médicos, em sede do
Chamamento Puablico N°. 16.003/2018, por estarem revestidos da
legalidade exigida pelo Edital do certame.
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I. Central de Regulagdo de Leitos Ambulatoriais ¢ Hospitalares

PROFISSIONAIS

PROFISSIONAL CPF

1 ELIZABETH CAVALCANTI DE MENEZES 181.038.634 - 91

Campina Grande, 03 de julho de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 16.460/2018

A Secretaria Municipal de Saude de Campina Grande/PB, no uso das
atribuigdes que lhe sio conferidas pela Lei Complementar N°. 029,
de 05 de Dezembro de 2005, em cumprimento as disposi¢oes
constantes na norma inscrita na Lei Federal N° 10.520, de 17 de
Julho de 2002, e subsidiariamente, com a Lei N°. 8.666/93, alterada
e, ainda, com base no Parecer da Assessoria Juridica referente aos
atos praticados pelo Pregoeiro Oficial e sua Equipe de Apoio de
conformidade com o resultado do certame, destinado &8 AQUISICAO
DE REAGENTES E INSUMOS LABORATORIAIS, COM
EQUIPAMENTOS E AUTOMACAO E SEMI—AUTOMACAO E
ACESSORIOS EM REGIME DE COMODATO POR UM
PERIODO DE 12 MESES. PARA ATNDER AS NECESSIDADES
DOS LABORATORIOS DE: HOSPITAL DA CRIANCA;
HOSPITAL MUNICIPAL PEDRO I; ISEA; UPA ALTO BRANCO E
UPA DINAMERICA DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE. .
H O M O L O G A o presente Torneio Licitatério, em favor das
empresas: BIOSYSTEMS NE COM. DE PROD. LABORATORIAIS
HOSP. LTDA; com o valor global de Rs 2.916.000,00 (dois
milhdes, novecentos e dezesseis mil reais), NOVA BIOMEDICAL
DIAGNOSTICOS MEDICOS E BIOTECNOLOGIA LTDA; com o
valor global de R$238.000,00 ( duzentos e trinta e oito mil reais),
VITALLIS DIAGNOSTICA LTDA; com o valor global de RS
223.200,00 ( duzentos e vinte e trés mil e duzentos reais), O valor a
ser homologado em consequéncia deste torneio licitatério ¢ de R$
3.377.200,00 ( trés milhdes, trezentos e setenta e sete mil e duzentos
reais ) a quem adjudica o objeto da presente licitagio por
apresentarem valores compativeis com os pregos praticados no
mercado e atender todas as demais condi¢oes estabelecidas na Lei
Regente e em perfeita consondncia com o Pregio Presencial
n°.16.460/2018 ¢ com o orgamento basico da Secretaria Municipal
de Saade de Campina Grande/PB.

Campina Grande, 03 de Julho de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECOS N°016/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 16.435/2018 PROCESSO N°
16.460/2018

O presente EXTRATO tem por objeto o sistema de registro de
pregos para a eventual AQUISICAO D REAGENTES E INSUMOS
LABORATORIAIS, COM EQUIPAMENTOS E AUTOMACAO E
SEMI—AUTOMACAO E ACESSORIOS EM REGIME DE
COMODATO POR UM PERIODO DE 12 MESES., de acordo com
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a especificagao NO ANEXO 1II, do prego registrado, o quantitativo, a
empresa fornecedora e o nome do representante legal, conforme
consta no Anexo VII, em obediéncia a ordem de classificagao das
propostas, juntamente com a documentagdo e a proposta de pregos
apresentadas, os quais, independentemente de transcri¢do, fazem
parte deste instrumento, naquilo que ndo o contrariem. 1)
BIOSYSTEMS NE COM. DE PROD. LABORATORIAIS HOSP.
LTDA - 1° lugar nos itens: 001, 002, 004, 005, com o valor global
de R$ 2.916.000,00 (dois milhdes novecentos e dezesseis mil reais).
2) NOVA BIOMEDICAL DIAGNOSTICOS MEDICOS E
BIOTECNOLOGIA LTDA - 1° lugar nos itens: 003, com o valor
global de R$238.000,00 ( duzentos e trinta e oito mil reais). 3)
VITALLIS DIAGNOSTICA LTDA - 1° lugar nos itens: 006, com o
valor global de R$ 223.200,00 ( duzentos e vinte e trés mil e
duzentos reais).

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 03 AO CONTRATO N°
2.08.017/ 2017/SECOB/PMCG. PARTES: SECOB/PMCG E
SOLO ENGENHARIA LTDA. OBJETO CONTRATUAL:
EXECUCAO DE SERVICOS REMANESCENTES DAS LIGACOES
DOMICILIARES DO DISTRITO de GALANTE, NO MUNICIPIO
DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA PARA{BA. OBJETO DO
ADITIVO: PRORROGACAO DO PRAZO POR MAIS 210
(DUZENTOS E DEZ) DIAS A CONTAR DE 06/07/2018.
FUNDAMENTACAO: ART. 57, 1, §§ 1° E 2°, DA LEI 8.666/93.
SIGNATARIOS: FERNANDA RIBEIRO BARBOZA SILVA
ALBUQUERQUE E YURY GUIMARAES GOMES SILVA. DATA
DA ASSINATURA: 06/07/2018.

ESCOLA MUNICIPAL GRACITA MELLO

PORTARIA N° 002/2018

A Gestora da Escola Municipal Gracita Mello, no uso de suas
atribui¢bes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e, ainda
em cumprimento as determinagdes contidas na norma inscrita na Lei
Nacional das Licitagdes e contratos com o Pode Plblico.

RESOLVE

Nomear os servidores: Andrea Oliveira Mendonca. Matricula
N°, 4623, Marcia Nunes Lira Batista Matricula N° 202.48,
Fabiana Mendes Dos Santos, CPF: 04753931471, lotados na
Secretaria de Educagdo, para compor a COMISSAO DE
RECEBIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS. (PNAE).

O prazo de validade da COMISSAO DE RECEBIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS (PNAE). Sera de 01 (um) ano, a
contar do dia 03 de Julho do corrente ano.

Campina Grande, 03 de Julho de 2018.

LANDILINA DE ALMEIDA BRITO
MATRICULA: 1071
GESTORA ESCOLAR
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COORDENADORIA DO MEIO AMBIENTE

RELA(;AO DAS LICENCAS SOLICITADAS/EXPEDIDAS PELA COORDENADORIA DO MEIO AMBIENTE

(JUNHO/2018)
N° DO TIPO DA DATA DA .
PROCESSO LICENCA REQUERENTE ATIVIDADE ENDERECO SAIDA N° DA LICENCA
CENTRO DIAGNOSTICO DE ANALISE . . RUA. MONTEVIDEO, 720 - SALA 10 -

1288/17 L.O CLINICA POSTO DE COLETA BELA VISTA 15/06/18 040/18
1292/17 RENOVL.O | RESTAURANTE GULAS LTDA - EPP RESTAURANTE E SIMILARES RUA. JOAO SUASSUNA,74 - CENTRO | 18/06/18 041/18
] e RUA. SANTO ANTONIO - 120 -

1321/18 L.O (’E‘\Eﬁiﬁg BIL’I\I\(]’IE;)SLTTI;(A) DE POSTO DE COLETA TERREO - 15/06/18 039/18

; SANTO ANTONIO
PLASVAN INDUSTRIA E COMERCIO DE - RUA. JOSE PAULINO DA ROCHA N°
1341/18 RENOV L.O PLASTICOS FABRI;’:&;Q&T&‘T@?S?S DE 2005 - 07/06/18 037/18
LTDA R VELAME
MRV ENGENHARIA E PARTICIPACOES CONDOMINIO RESIDENCIAL (09 RUA. GIRARDIN CAPOZZOLI - 600 -
1348/1 L.P 19/06/1 4/1
348/18 S/A BLOCOS) JD. TAVARES /06/18 004718
_ ROCHA MENDES CONSTRUCOES lMPLAN'I'ACAO DE UM LOTEAMENTO GRANJA SAO SARUE - DISTRITO DE _
1353/18 Lp LTDA DENOMINADO ROCHA MENDES SAO JOSE DA MATA 25/06/18 005718
_ . . . . ATIVIDADES DE CONDICIONAMENTO RUA DR. SEVERINO CRUZ 755 -
1354/18 LI SELF IT ACADEMIAS HOLDING SA FISICO - ACADEMIA CENTRO 29/07/18 006/18
. e . EVENTO DENOMINADO
1385/18 AA SPAZZIO PE\?EA;‘\I?&);;SK“ URAISE |\ AMORADRILHA A SER REALIZADO NO AV. BRASILIA 03/06/18 006/18
DIA 03 DE JUNHO DO ANO CORRENTE

SEMANARIO OFICIAL

Esta ¢ uma publicagio semanal, disponivel digitalmente no endereco
eletrénico da Prefeitura Municipal de Campina Grande.

Os departamentos sdo responsaveis pelo contetido dos atos oficiais

publicados.
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Maria do Socorro Almeida Farias Benicio
Maria Guiomar Silva de Brito
Warllyson Jose Santos Souto
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Jaciara Aires
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