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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Lei Municipal n® 04, de 29 de dezembro de 1955
Composto no Departamento de Tecnologia da Informagao
Administragio: Romero Rodrigues Veiga
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ATOS DO PREFEITO - 1* PARTE

PORTARIA N° 0366/2018
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no

uso de suas atribui¢des legais ¢, de acordo com solicitagdo contida no
Processo n° 02.623-18, datado de 08/10/2018;

RESOLVE

Exonerar a pedido, o (a) servidor (a) WELLINGTON DA
SILVA SOARES, mat. 20739, do cargo efetivo de Assistente de
Administragio, lotado (a) na Secretaria de Finangas, a partir do dia
08 de outubro do corrente ano.

Campina Grande, 17 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 0367/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigdes legais e, de acordo com os Arts. 24 a 29 da
Lei Complementar n® 036/2008,

RESOLVE

Conceder LICENCA COM VENCIMENTOS com a redugio de
10(dez) horas de regéncia de sala, pelo periodo de 02 (dois)
anos, ao servidlor RENATO BARROS BARBOSA, mat. 6507,
ocupante do cargo de Professor de Educagdo Basica 3, lotado na
Secretaria de Educagdo, para participar do Programa de Mestrado
Profissional em Artes (PROF-ARTES), oferecido pela UFPB -
Universidade Federal da Paraiba, a partir do dia 02 de outubro do

corrente ano.
|\

Campina Grande, 18 de outubro e 2018.

[l ma=d
ROMERO RODRIGUES VEIGA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

ESPECIALIZADA EM IMPLANTACAO E SUPORTE DE
SISTEMA CONTABIL E GESTAO ORCAMENTARIA — QUE
REGISTRE E CONTROLE INFORMA(;()ES DE NATUREZA
OR(;AMENTARIA, EXTRA OR(;AMENTARIA,
FINANCEIRA, NAO FINANCEIRA (PATRIMONIAL),
PLANEJAMENTO E QUE ESTAJA ATUALIZADA COM AS
NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADAS
AO SETOR PI:IBLICO, MANUAL DE CONTABILIDADE
APLICADA AO SETOR PUBLICO — MCASP, MANUAL DE
DEMONSTRATIVOS FISCAIS — MDF E DEMAIS DITAMES
LEGAIS PARA ATENDER A SECRETARIA DE FINANCAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE,
ESTADO DA PARAIBA, com fundamento no Artigo 49 da Lei
Federal N° 8.666/93, e suas alteracdes, em razao da necessidade de

adequagio do Termo de Referéncia.
Campina Grande, 05 de novembro de 2018.

JOAB PACHECO DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE FINANCAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO

SECRETARIA DE FINANCAS

PREGAO PRESENCIAL N° 2.02.002/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.02.002/2018
AVISO DE REVOGACAO

O Secretario Municipal de Finangas, no uso de suas atribuigdes,
resolve REVOGAR o PREGAO PRESENCIAL N° 2.02.002/2018,
cujo OBJETO E A CONTRATACAO DE EMPRESA

PREGAO PRESENCIAL N° 2.02.004/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.02.004/2018
AVISO

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO, através da
PREGOEIRA OFICIAL do Municipio, torna publico para o
conhecimento dos interessados que, tendo em vista o LAUDO
TECNICO encaminhado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS, a Empresa TINUS INFORMATICA LTDA., inscrita
no CNPJ sob o N° 35.408.525/0001-45, foi considerada
DESCLASSIFICADA por nao atender aos requisitos contidos no
Termo de Referéncia do PREGAO PRESENCIAL
N° 2.02.004/2018. Dessa forma, sera realizada as 09:00 horas do dia
14de novembro de 2018, a abertura do Envelope de
HABILITA(;AO do INSTITUTO BRASILEIRO DE
ADMINISTRAQAO MUNICIPAL — IBAM, segunda colocada no
Certame.

Campina Grande, 05 de novembro de 2018.

GABRIELLA COUTINHO GOMES PONTES
PREGOEIRA OFICIAL

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DE
DIREITOS DIFUSOS — PROCON

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Aquisigio de computadores tipo estagio de trabalho

desktop, impressoras e outros materiais de consumo e permanente de
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informatica da ata de registro de pregos n° 011/2018 da Secretaria
Municipal de Satde de Campina Grande, gerada do Pregao Presencial
n° 16.366/2018, para atender as necessidades do fundo municipal de
defesa dos direitos difusos - PROCON - Campina Grande — PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Adesio a Registro de Prego n°
ADO01.002/2018. DOTACAO: INSTITUCIONAL: 10.010 -
Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos. FUNCIONAL: 14
422 10032132 - Atengao ao Consumidor. ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.30 - Material de Consumo / 44.90.52 -
Equipamentos e Material Permanente. RECURSO: 000 - Recursos
Proprios - Recursos Proprios. até o final do exercicio financeiro de
2018. PARTES CONTRATANTES: Fundo Municipal de Defesa dos
Direitos Difusos- PROCON-CG: CT N° 01.010/2018 - 01.11.18 -
TEC MIX TECNOLOGIA COMERCIO E SERVICOS LTDA -
RS 57.699,38.

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E MEIO AMBIENTE

REPUBLICACAO POR INCORRECAO
HOMOLOGACAO
ATO DE INEXIGIBILIDADE N° 2.14.008/2018

O Secretario Municipal de Servigos Urbanos e Meio Ambiente, no
uso das atribui¢des que lhe sio outorgadas pela Lei Municipal n®
029/2005 e pelo arts. 25, I e 26, da Lei Nacional de LicitagGes e
Contratos, considerando o estrito cumprimento a supremacia do
interesse publico sobre o particular e ao principio da boa-fe;
CONSIDERANDO, que a revisio de 500hs da Motoniveladora
Volvo G930 deve ser feita junto ao fornecedor original empresa Dex
Pecas e Componentes para veiculos Ltda; considerando, que
existe declaragdo de exclusividade da empresa Volvo Brasil Veiculos
Ltda, instruindo o presente procedimento, devidamente registrada;
considerando, ainda, as razdes de fato e de direito devidamente
justificadas em Parecer Juridico n® 040/2018/JUR/SESUMA, desta
Secretaria, que opinou de forma favoravel a contratagdao direta por
inexigibilidade, RATIFICA o ATO DE INEXIGIBILIDADE,
oriundo do processo de inexigibilidade n® 2.14.008/2018 com
prazo contratual a iniciar-se da data da assinatura da
Ordem de servigo n°® 2.9120/2018, encerrando-se com
recebimento definitivo do objeto pela Contratante , com
fundamento nos arts. 24, II da Lei n® 8.666/93, firmado com a
empresa Dex Pecas e Componentes pra Veiculos Ltda sob o
n°® 05.577.567/0004-91, com valor total de R$ 4.482,87
(Quatro mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e oitenta e
sete centavos) conforme classificagio orgamentaria e planilha

anexas ao procedimento.
Campina Grande, 29 de outubro de 2018.

GERALDO NOBRE CAVALCANTE
SECRETARIO DE SERVICOS URBANOS E MEIO AMBIENTE

INVESTIMENTO DO IPSEM - Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Puablicos Municipais de Campina
Grande, retroativo ao dia 29 de junho do corrente ano.

1. ANTONIO HERMANO DE OLIVEIRA - Presidente do
IPSEM;

2. BERTRAND DE FIGUEIREDO CUNHA LIMA - Diretor
Econémico Financeiro do IPSEM;

3. JONNYS ARAI:UO DE ALBUQUERQUE SAMPAIO —
Coordenador de Controle Interno e CPA-10;

4. ALBANETE BENTO TOMAZ — Coordenadora de
Contabilidade e CPA-10;

5. JANEVILMA DE OLIVEIRA MONTEIRO — Representante
dos Servidores Efetivos da Camara Municipal.

|

Campina Grande, 03 de setembro de 2018.

\S?:WOW

OMERO RODRIGUES VEIGA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO

ATOS DO PREFEITO - 2* PARTE

PORTARIA N° 0315/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigGes legais e, de acordo com a Portaria MPS N°
519/2011, alterada pela Portaria Ministerial n® 170/2012, que
autoriza a criagao do COMITE DE INVESTIMENTO DO RPPS,

RESOLVE

Nomear os representantes abaixo eclencados, indicados pelo
Consclho  Administrativo, para compor o COMITE DE

PORTARIA N° 470/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigGes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) NEUSA LIMA LEITE, mat. 5240,
ocupante do cargo efetivo de Agente Comunitario de Saade,
lotado(a) na Secretaria de Saade, LICENCA—PREMIO pelo prazo de
06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo exercicio,

com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de

novembro de 2018 até 30 de abril de 2019.
Campina Grande, 19 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 473/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigGes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) PAULO MARTINS BORBOREMA,
mat. 4848, ocupante do cargo efetivo de Artifice, lotado(a) na
Secretaria de Servigos Urbanos e Meio Ambiente, LICENCA-
PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro
Decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens do
seu cargo, a contar do dia 01 de novembro de 2018 até 30 de abril de
2019.

Campina Grande, 19 de outubro de 2018.
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PORTARIA N° 474/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigSes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) EDVALDO AURELIANO COSTA,
mat. 3509, ocupante do cargo efetivo de Vigia, lotado(a) na
Secretaria de Administragio, LICENCA-PREMIO pelo prazo de 06
(seis) meses, relativa ao Terceiro Decénio de efetivo exercicio,
com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de
novembro de 2018 até 30 de abril de 2019.

Campina Grande, 19 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 475/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o Artigo 89 da Lei Complementar n°.
036/2008,

RESOLVE

Conceder a servidlora MARIA FERREIRA PILAR, mat. 20245,
ocupante do cargo de Agente de Servigos Gerais, lotada na Secretaria
de Educagdo, uma Gratificagio de P6-de-Carvao, equivalente a
20% (vinte por cento) do vencimento basico da categoria, a partir do
dia 01 de outubro do corrente ano.

Campina Grande, 22 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 476/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigées legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(0) servidor(a) JOSE INACIO DA SILVA, mat. 4131,
ocupante do cargo efetivo de Vigia, lotado(a) na Secretaria de
Servicos Urbanos e Meio Ambiente, LICENQA—PRﬁMIO pelo
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo
exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar
do dia 01 de novembro de 2018 ate 30 de abril de 2019.

Campina Grande, 22de outubro de 2018.
PORTARIA N° 477/2018
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuig¢des legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) RENATO RODRIGUES DE SOUZA
NASCIMENTO, mat. 4185, ocupante do cargo efetivo de Agente de

Limpeza, lotado(a) na Secretaria de Servigos Urbanos e Meio
Ambiente, LICEN(;A—PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses,
relativa ao Primeiro Decénio de efetivo exercicio, com todos os
direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 05 de novembro de
2018 até 04 de maio de 2019.

Campina Grande, 22 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 478/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigGes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) JULIO PEREIRA DA COSTA FILHO,
mat. 3371, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo,
lotado(a) na Secretaria de Servigos Urbanos e Meio Ambiente,
LICEN(;A—PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao
Terceiro Decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos e

vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de novembro de 2018 ate

30 de abril de 2019.

Campina Grande, 22 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 479/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigGes legais;

RESOLVE

Prorrogar Cessio de VALBERLENE DE ALMEIDA SOARES
BEZERRA, funcionaria da Empresa de Assisténcia Técnica e
Extensio Rural da Paraiba — EMATER-PB, cedida a esta
Prefeitura, para prestar servigos junto a Secretaria da Educagio, pelo
periodo de 01 (um) ano, COM ONUS para este Municipio, a partir
do dia 02 de novembro do corrente ano.

Campina Grande, 22 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 480/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigGes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(0) servidor(a) JARDILENE DE LIMA VITORIA, mat.
13926, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Saade Bucal- ASB,
lotado(a) na Secretaria de Sadde, LICENQA—PRfEMIO pelo prazo de
06 (scis) meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo exercicio,

com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 05 de
novembro de 2018 até 04 de maio de 2019.

Campina Grande, 22 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 481/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢Ges legais e de
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acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) ALBERTINO DE SOUZA SILVA, mat.
10394, ocupante do cargo efetivo de Trabalhador II, lotado(a) na
Secretaria de Servigos Urbanos e Meio Ambiente, LICENCA-
PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Segundo
Decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens do
seu cargo, a contar do dia 01 de novembro de 2018 até 30 de abril de
2019.

Campina Grande, 22 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 482/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigées legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) ERIKA OLIVEIRA ONO, mat. 4232,
ocupante do cargo efetivo de Cirurgido Dentista I, lotado(a) na
Secretaria de Satde, LICENCA—PRﬁMIO pelo prazo de 06 (seis)
meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo exercicio, com

todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 05 de

novembro de 2018 até 04 de maio de 2019.
Campina Grande, 22 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 483/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(@) ANA LUCIA DA SILVA
NASCIMENTO, mat. 5847, ocupante do cargo efetivo de Agente de
Limpeza, lotado(a) na Secretaria de Servicos Urbanos e Meio
Ambiente, LICEN(;A-PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses,
relativa ao Primeiro Decénio de efetivo exercicio, com todos os
direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 24 de outubro de
2018 ate 23 de abril de 2019.

Campina Grande, 24 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 484/2018
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigées legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) SHIWILDER JOSEPH MOREIRA

BARBOSA, mat. 5120, ocupante do cargo efetivo de Agente
Comunitario de Saude, lotado(a) na Secretaria de Satde, LICENCA-

PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro
Decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens do
seu cargo, a contar do dia 16 de outubro de 2018 até 15 de abril de
2019.

Campina Grande, 29 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 485/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢oes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) JUPIARA CECILIA MOUZINHO,
mat. 9951, ocupante do cargo efetivo de Assistente de Enfermagem
I, lotado(a) na Secretaria de Satide, LICENCA-PREMIO pelo prazo
de 06 (seis) meses, relativa ao Segundo Decénio de efetivo
exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar
do dia 01 de outubro de 2018 até 31 de margo de 2019.

Campina Grande, 29 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 486/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) FABIANO TORRES BRASIL, mat.
3072, ocupante do cargo efetivo de Agente Comunitario de satde,
lotado(a) na Secretaria de Satde, LICENCA-PREMIO pelo prazo de
06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo exercicio,

com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de
novembro de 2018 até 30 de abril de 2019.

Campina Grande, 29 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 487/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigGes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) GILBRAN MARQUES CHAVES, mat.
5441, ocupante do cargo efetivo de Agente Comunitario de satde,
lotado(a) na Secretaria de Satde, LICENQA-PREMIO pelo prazo de
06 (scis) meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo exercicio,

com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 15 de
outubro de 2018 até 14 de abril de 2019.

Campina Grande, 29 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 488/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuiges legais,
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RESOLVE

Remover o(a) servidor(a) ROMULO CABRAL DE
CARVALHO, mat. 20525, ocupante do cargo efetivo de
Digitador, da Secretaria de Finangas para a Secretaria de
Planejamento, a partir do dia 01 de novembro do corrente ano.

Campina Grande, 29 de outubro de 2018.

PORTARIA N° 489/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigSes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) ANA PAULA DIAS DA SILVA, mat.
5404, ocupante do cargo efetivo de Agente Comunitario de Satde,
lotado(a) na Secretaria de Saude, LICENQA-PREMIO pelo prazo de
06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo exercicio,

com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 05 de
novembro de 2018 até 04 de maio de 2019.

Campina Grande, 29 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 490/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o Artigo 89 da Lei Complementar n°.
036/2008,

RESOLVE

Conceder 4 servidora ERICA SILVA DOS SANTOS, mat. 6896,
ocupante do cargo de Agente de Servigos Gerais, lotada na Secretaria
de Educagao, uma Gratificagio de P6-de-Carvio, equivalente a
20% (vinte por cento) do vencimento basico da categoria, a partir do

dia 01 de outubro do corrente ano.

Campina Grande, 29 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 491/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigdes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) SHIRLENE DE SOUSA MONTEIRO,
mat. 5314, ocupante do cargo efetivo de Agente Corriunitério de
Satde, lotado(a) na Secretaria de Saadde, LICENCA-PREMIO pelo
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo
exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar
do dia 05 de novembro de 2018 até 04 de maio de 2019.

Campina Grande, 30 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 492/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigcées legais e de

acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(0) servidor(a) ANAGE AMARO DE OLIVEIRA, mat.
8492, ocupante do cargo efetivo de Agente deAServigos Gerais,
lotado(a) na Secretaria de Cultura, LICENCA-PREMIO pelo prazo
de 06 (seis) meses, relativa ao Terceiro Decénio de efetivo

exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar
do dia 01 de novembro de 2018 até 30 de abril de 2019.

Campina Grande, 30 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 493/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigGes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) ALEXSANDRA PEREIRA DE LIMA,
mat. 13935, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Satide Bucal -
ASB, lotado(a) na Secretaria de Saude, LICENCA—PREMIO pelo
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo

exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar

do dia 01 de novembro de 2018 até 30 de abril de 2019.

Campina Grande, 30 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 494/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigGes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) SORAYA DI PACE ARRUDA, mat.
8311, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Cultura, lotado(a) na
Secretaria de Cultura, LICENCA-PREMIO pelo prazo de 06 (seis)
meses, relativa ao Segundo Decénio de efetivo exercicio, com

todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 19 de
novembro de 2018 até 18 de maio de 2019.

Campina Grande, 30 de outubro de 2018.

PORTARIA N° 495/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigGes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a) JAQUELINE DE OLIVEIRA PEREIRA,
mat. 4896, ocupante do cargo efetivo de Agente de Limpeza,
lotado(a) na Secretaria Administragao, LICENQA-PREMIO pelo
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo

exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar
do dia 01 de novembro de 2018 até 30 de abril de 2019.

Campina Grande, 31 de outubro de 2018.
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PORTARIA N° 496/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigSes legais e de
acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei Municipal n°
2.378/92 — Estatuto do Servidor,

RESOLVE

Conceder a(o) servidor(a)y ANTONIO WEVERSON ANACLETO,
mat. 4217, ocupante do cargo efetivo de Agente de Limpeza,
lotado(a) na Secretaria Administracao, LICENCA—PRfEMIO pelo
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo

exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar
do dia 01 de julho de 2018 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 31 de outubro de 2018.
PORTARIA N° 499/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais,

RESOLVE

Alterar o periodo da LICENCA PREMIO, concedida a(o)
servidor(a) MARIA DE LOURDES DA COSTA PEREIRA, mat.
5152, ocupante do cargo efetivo de Agente de Servigos Gerais,
lotado(a) na Secretaria de Educacao, concedida atraves da portaria n®

460/2018, passando a vigorar o periodo de 01 de setembro de 2018
do corrente ano até 30 de abril de 2019.

Campina Grande, 05 de novembro de 2018.
PORTARIA N° 500/2018

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigGes legais,

RESOLVE

Conceder aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria de
Servicos Urbanos e Meio Ambiente, LICENCA—PRﬁMIO pelo
prazo de 06 (seis) meses, com todos os direitos e vantagens do seu
cargo, a partir do dia 10 de novembro de 2018 até 09 de maio de
2019.

MAT. NOME CARGO DECENIO PROC.
10120 Antdnio de Aratjo Trabalhador II Segundo 02.469-18
5311 Antonio l?ohcarpo Trabalhador III chundo 02.164-18
da Silva
7582 Damiio Silva Trabalhador III Terceiro 02.617-18
4888 Jos¢ Fagner Agente de Li Primei 02.160-18
o . B
Teixeira dos Reis gente de Limpeza rimeiro .
Manoel Domingos .
2400 R Trabalhador III Terceiro 02.520-18
de Freitas
Oneide Borges . o
5798 Macedo Agente de Limpeza Primeiro 02.654-18
Severino do Ramo
7208 Trabalhador III Segundo 01.944-18
da Costa

Campina Grande, 05 de novembro de 2018.

\D < AA—~
PAULO ROBERTO DINIZ DE OLI¥EIRA
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

Pég. 6

SECRETARIA DE EDUCACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 07 AO CONTRATO N°
2.06.038/2016

INSTRUMENTO: Termo Aditivo n® 07 ao Contrato n°
2.06.038/2016, PARTES: Secretaria Municipal de Educagio e
Mimozza Construgaio Ltda. - ME, OBJETO: alteracio do
CONTRATO N° 2.06.038/2016 para SUPRESSAO DO
QUANTITATIVO do seu objeto NO PERCENTUAL DE 3,92%
(trés inteiros e noventa e dois centésimos por cento) e
ACRESCIMO DO QUANTITATIVO do seu objeto em 17,57%
(dezessete virgula cinquenta e este por cento) passando o
valor do contrato a ser R$ 508.469,94 (QUINHENTOS E OITO
MIL QUATROCENTOS E SESSENTA E SETE REAIS E
NOVENTA E QUATRO CENTAVOS) ¢ a RATIFICA(;AO das
demais CLAUSULAS. LICITACAO: Contrato n° 2.06.038/2016
da TOMADA DE PRECO N° 2.06.012/2016 DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2.06.012/2016. FUNDAMENTA(;AO:
Lei Federal n° 8.666/93, SIGNATARIOS: Iolanda Barbosa da Silva
e Mimozza Construgao Ltda. 01 de novembro de 2018.

PROF*. IOLANDA BARBOSA DA SILVA
SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIA DE AGRICULTURA

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato N° 2.11.025/2018. PARTES:
Secretaria Municipal de Agricultura e VILANIA DANTAS PAIVA
OLIVEIRA. OBJETO: LOCACAO DE CAMINHAO PIPA, COM
CAPACIDADE DE CARGA A PARTIR DE 09(NOVE) M3 DE
AGUA, SE OBRIGANDO A REALIZAR TANTAS VIAGENS
FOREM NECESSARIAS PARA ATINGIR O PERCURSO TOTAL
DE 180 QUILOMETROS POR DIA, DE SEGUNDA A SABADO,
TRANSPORTANDO E DISTRIBUINDO AGUA POTAVEL
TRATADA PARA ATENDER A ZONA RURAL DO MUNICIPIO
CAMPINA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA. VALOR: R$
6.500,00 (seis mil e quinhentos reais)/més, totalizando RS$
32.500,00 (trinta e dois mil, quinhentos reais). VIGENCIA: 5
(cinco) meses, contados a partir da data de assinatura do presente
termo contratual. LICITACAO: DISPENSA N° 2.11.008/2018.
FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL N°8.666/93, ¢ suas
alteracdes. FUNCIONAL PROGRAMATICA.:
20.544.1024.2061/3390.36/000. SIGNATARIOS: Fibio Agra de
Medeiros Napoles e Vilania Dantas Paiva Oliveira. DATA DE
ASSINATURA: 05 de novembro de 2018.

FABIO AGRA DE MEDEIROS NAPOLES
SECRETARIO DE AGRICULTURA

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato N° 2.11.026/2018. PARTES:
Secretaria Municipal de Agricultura e FERNANDO ROSENDO DE
BRITO. OBJETO: LOCACAO DE CAMINHAO PIPA, COM
CAPACIDADE DE CARGA A PARTIR DE 09 (NOVE) M3 DE
AGUA, SE OBRIGANDO A REALIZAR TANTAS VIAGENS
FOREM NECESSARIAS PARA ATINGIR O PERCURSO TOTAL
DE 180 QUILOMETROS POR DIA, DE SEGUNDA A SABADO,
TRANSPORTANDO E DISTRIBUINDO AGUA POTAVEL
TRATADA PARA ATENDER A ZONA RURAL DO MUNICIPIO
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CAMPINA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA. VALOR: R$
6.500,00 (seis mil ¢ quinhentos reais)/més, totalizando RS
32.500,00 (trinta e dois mil, quinhentos reais). VIGENCIA: 5
(cinco) meses, contados a partir da data de assinatura do presente
termo contratual. LICITACAO: DISPENSA N° 2.11.007/2018.
FUNDAMENTAQAO: LEI FEDERAL N°8.666/93, e suas
alteracoes. FUNCIONAL PROGRAMATICA:
20.544.1024.2061/3390.36/000. SIGNATARIOS: Fabio Agra de
Medeiros Napoles e Fernando Rosendo de Brito. DATA DE
ASSINATURA: 05 de novembro de 2018.

FABIO AGRA DE MEDEIROS NAPOLES
SECRETARIO DE AGRICULTURA

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato N° 2.11.028/2018. PARTES:
Secretaria Municipal de Agricultura ¢ ELAINE CRISTINA
SOARES. OBJETO: LOCACAO DE CAMINHAO PIPA, COM
CAPACIDADE DE CARGA A PARTIR DE 09 (NOVE) M3 DE
AGUA, SE OBRIGANDO A REALIZAR TANTAS VIAGENS
FOREM NECESSARIAS PARA ATINGIR O PERCURSO TOTAL
DE 180 QUIL(A)METROS POR DIA, DE SEGUNDA A SABADO,
TRANSPORTANDO E DISTRIBUINDO AGUA POTAVEL
TRATADA PARA ATENDER A ZONA RURAL DO MUNICIPIO
CAMPINA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA. VALOR: RS$
6.500,00 (seis mil e quinhentos reais)/més, totalizando RS
32.500,00 (trinta e dois mil, quinhentos reais). VIGENCIA: 5
(cinco) meses, contados a partir da data de assinatura do presente
termo contratual. LICITA(;AO: DISPENSA N° 2.11.011/2018.
FUNDAMENTACAO: LElI FEDERAL N°8.666/93, e suas
alteragoes. FUNCIONAL PROGRAMATICA:
20.544.1024.2061/3390.36/000. SIGNATARIOS: Fibio Agra de
DATA DE

Medeiros  Napoles e Elaine Cristina  Soares.

ASSINATURA: 05 de novembro de 2018.

FABIO AGRA DE MEDEIROS NAPOLES
SECRETARIO DE AGRICULTURA

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato N° 2.11.029/2018. PARTES:
Secretaria Municipal de Agricultura ¢ WALTER BARBOSA DA
SILVA. OBJETO: LOCACAO DE CAMINHAO PIPA, COM
CAPACIDADE DE CARGA A PARTIR DE 09 (NOVE) M3 DE
AGUA, SE OBRIGANDO A REALIZAR TANTAS VIAGENS
FOREM NECESSARIAS PARA ATINGIR O PERCURSO TOTAL
DE 180 QUILOMETROS POR DIA, DE SEGUNDA A SABADO,
TRANSPORTANDO E DISTRIBUINDO AGUA POTAVEL
TRATADA PARA ATENDER A ZONA RURAL DO MUNICIPIO
CAMPINA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA. VALOR: R$
6.500,00 (seis mil e quinhentos reais)/més, totalizando RS
32.500,00 (trinta e dois mil, quinhentos reais). VIGENCIA: 5
(cinco) meses, contados a partir da data de assinatura do presente
termo contratual. LICITAQAO: DISPENSA N° 2.11.010/2018.
FUNDAMENTA(;AO: LEI FEDERAL N°8.666/93, e suas
alteragdes. FUNCIONAL PROGRAMATICA:
20.544.1024.2061/3390.36/000. SIGNATARIOS: Fibio Agra de
Medeiros Napoles e Walter Barbosa da Silva. DATA DE
ASSINATURA: 05 de novembro de 2018.

FABIO AGRA DE MEDEIROS NAPOLES
SECRETARIO DE AGRICULTURA

Pég. 7

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

PREGAO PRESENCIAL N° 2.09.011/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.09.011/2018
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

O Secretario Municipal de Planejamento HOMOLOGA o
PREGAO PRESENCIAL N° 2.09.011/2018, cujo OBJETO E A
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE MATERIAL DE
CONSUMO(PLOTHER) PARA ATENDER SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPINA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA,
ADJUDICADO em favor das Empresas: PORT
DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA E PAPELARIA
LTDA., inscrita no CNP]J sob o N° 08.228.010/0004-33, com
Valor Total de R$ 23.822,40 (vinte e trés mil, oitocentos e vinte e
dois reais, quarenta centavos), vencedora do ITEM 2: Valor Unitario
R$ 384,54 (trezentos e oitenta e quatro reais, cinquenta e quatro
centavos), totalizando R$ 3.845,40 (trés mil, oitocentos e quarenta e
cinco reais, quarenta centavos); ITEM 3: Valor Unitario RS 384,54
(trezentos e oitenta e quatro reais, cinquenta e quatro centavos),
totalizando R$ 3.845,40 (trés mil, oitocentos e quarenta e cinco
reais, quarenta centavos); ITEM 4: Valor Unitario R$ 384,54
(trezentos e oitenta e quatro reais, cinquenta e quatro centavos),
totalizando RS 3.845,40 (trés mil, oitocentos e quarenta e cinco
reais, quarenta centavos); ITEM 5: Valor Unitario R$ 384,54
(trezentos e oitenta e quatro reais, cinquenta e quatro centavos),
totalizando R$ 3.845,40 (trés mil, oitocentos e quarenta e cinco
reais, quarenta centavos); ITEM 6: Valor Unitario R$ 384,54
(trezentos e oitenta e quatro reais, cinquenta e quatro centavos),
totalizando R$ 3.845,40 (trés mil, oitocentos e quarenta e cinco
reais, quarenta centavos) e ITEM 7: Valor Unitario R$ 384,54
(trczcntos e oitenta e quatro reais, cinquenta e quatro centavos),
totalizando R$ 3.845,40 (trés mil, oitocentos e quarenta e cinco
reais, quarenta centavos) e SUPRIMAIS COMERCIO E
SERVICOS DE INFORMATICA LTDA. - ME, inscrita no CNP]
N° 09.004.901/0001-26, com Valor Total de R$ 750,00
(setecentos e cinquenta reais), vencedora do ITEM 1: Valor Unitario
R$ 75,00 (setenta e cinco reais), totalizando R$ 750,00 (setecentos e
cinquenta reais). O VALOR TOTAL HOMOLOGADO e
ADJUDICADO ¢ de R$ 23.822,40 (vinte e trés mil, oitocentos e

vinte e dois reais, quarenta centavos).
Campina Grande, 06 de novembro de 2018.

ALEXANDRE MANOEL DE ARAI:I]O
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

GABINETE DO PREFEITO

RATIFICACAO E ADJUDICAGAO - DISPENSA N° DP
2.01.008/2018-GP

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢ao de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n® DP0007/2018, que
objetiva: Locagdo de um imovel situado a Avenida Rio Branco, 293 —
Centro - Campina Grande - PB, para instalacio da sede da
Coordenadoria de Comunicagio da PMCG - CODECOM -
RATIFICO o correspondente procedimento e ADJUDICO o seu
objeto a: Rose Tejo Bezerra Ribeiro Nogueira-ME - R$
42.000,00.

Campina Grande - PB, 01 de novembro de 2018.

DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA
SECRETARIO CHEFE DE GABINETE
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Locagio de um imével situado a Rua Arnaldo Luiz de
Melo, 72 - Sdo Jos¢ da Mata - Campina Grande - PB, para instalagao
da Base Comunitaria da Policia Militar do Estado da Paraiba
FUNDAMENTO  LEGAL: Dispensa  de  Licitagio  n°
DP2.01.007/2018, Art. 24, inciso XXIV da Lei 8.666/93.
DOTACAO: Recursos Proprios do Municipio de Campina Grande.
VIGENCIA: 12 meses. PARTES CONTRATANTES: DIOGO
FLAVIO LYRA BATISTA E ANTONIEL BARROS SANTOS: CT N°
0006/2018 —06/11/2018 - R§ 12.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagio de empresa especializada na aquisigdo de kit
lanches para atender as necessidades do gabinete do prefeito
FUNDAMENTO LEGAL: Adesio a Ata de Registro de Precos ARP
n® 2.01.001/2018-GP, ARP N° 25011/2018-SEMAS, oriunda do
pregao Presencial n® 25011/2018-semas e nos termos da Lei
8.666/93. DOTA(;AO: Recursos  Proprios do Municipio de
Campina Grande. VIGENCIA: exercicio de 2018. PARTES
CONTRATANTES: DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA E
JOSIVAN SILVA-ME: CT N° 0007/2018 — 06/11/2018 - R$
20.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Locagao de um imovel situado a Avenida Rio Branco, 293
— Centro - Campina Grande - PB, para instalagio da sede da
Coordenadoria de Comunica¢io da PMCG - CODECOM
FUNDAMENTO  LEGAL: Dispensa  de  Licitagdio  n°
DP2.01.008/2018, Art. 24, inciso XXIV da Lei 8.666/93.
DOTA(;AO: Recursos Proprios do Municipio de Campina Grande.
VIGENCIA: 12 meses. PARTES CONTRATANTES: DIOGO
FLAVIO LYRA BATISTA E ROSE TEJO BEZERRA RIBEIRO
NOGUEIRA-ME: CT N° 0008/2018 — 07/11/2018 - R$
42.000,00.

apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado parecer da Assessoria
Juridica, referente ao Pregdo Presencial n® 01003/2018, que
objetiva: CONTRATACAO DE SERVICOS GRAFICOS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS - PROCON DE
CAMPINA GRANDE - PB; ADJUDICO ¢ HOMOLOGO o
correspondente procedimento licitatorio em favor das empresas:
MAXGRAF GRAFICA E EDITORA LTDA. Valor R$ 13.900,00
e MULTIGRAFICA E EDITORA LTDA; Valor R$ 13.450,00; no
valor total a ser homologado de R$ 27.350,00. Campina Grande -
PB, 05/11/2018. RIVALDO RODRIGUES CAVALCANTE ]R -
Coordenador Executivo do Fundo Municipal de Defesa dos Direitos
Difusos - Procon — CG.

SECRETARIA DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DE
DIREITOS DIFUSOS — PROCON

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 01004/2018

O Coordenador Executivo do Fundo Municipal de Defesa dos
Direitos Difusos - Procon — CG, nos termos do relatorio final
apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado parecer da Assessoria
Juridica, referente ao Pregdo Presencial n® 01004/2018,que objetiva:
LOCA(;AO DE 05 (CINCO) IMPRESSORAS
MULTIFUNCIONAIS COM SERVICO DE OUTSOURCING
DE IMPRESSAO PARA NECESSIDADES DO FUNDO
MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS -
PROCON DE CAMPINA GRANDE - PB; ADJUDICO e
HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatério em favor
de: COPY LINE COMERCIO E SERVI(;OS LTDA no Valor R$
20.000,00. Campina Grande - PB, 05/11/2018. RIVALDO
RODRIGUES CAVALCANTE JR - Coordenador Executivo do
Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos - Procon — CG.

ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 01003/2018

O Coordenador Executivo do Fundo Municipal de Defesa dos
Direitos Difusos - PROCON — CG, nos termos do relatorio final

RATIFICA(;AO DE INEXIGIBILIDADE

A secretaria titular da pasta Municipal de Satde de Campina
Grande/PB, no uso das atribui¢ées que lhe sio conferidas pela lei
complementar n® 029/05, de 05.12.2005 ¢, ainda, em cumprimento
as determinagbes contidas no art. 26, “caput” da lei nacional das
licitagbes e contratos, com o poder publico, considerando o
incomensuravel interesse publico, considerando, ainda, as conclusoes
formalmente motivadas no parecer, RATIFICA O ATO DE
INEXIGIBILIDADE DA SMS/PMCG, em consonancia com o
CHAMAMENTO PUBLICO N° 16.001/2018, praticado por esta
municipalidade, ancorado na norma inscrita no ART. 25, INCISO
I, DA LEI N° 8666/93, ALTERADA, PARA
CONTRATA(;A'O DOS PRESTADORES DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS NA AREA DE MEDICINA, PARA FINS
DE ATENDIMENTO EM NIVEL DE PLANTOES MEDICOS,
DEVENDO ATUAR DE FORMA COMPLEMENTAR, NA
REDE MUNICIPAL DE SA[:IDE, JUNTO AO: HOSPITAL
MUNICIPAL DR. EDGLEY.

Inexig. Nome CPF Valor

Rafael A.F. dos

S.Queiroz

16671/2018 070.725.784-04 R$ 161.520.00

Funcional = Programatica: 10.302.1010.2104-A¢bes Gerais Em
Atengdgo MAC Ambulatorial E Hospitalar. ELEMENTO DA
DESPESA: 3390-36. FONTE DE RECURSO: 014 (SUS).

Campina Grande — PB, 22 de Outubro de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

RATIFICA(;AO DE INEXIGIBILIDADE

A secretaria titular da pasta Municipal de Satde de Campina
Grande/PB, no uso das atribui¢oes que lhe s3o conferidas pela lei
complementar n® 029/05, de 05.12.2005 e, ainda, em cumprimento
as determinagbes contidas no art. 26, “caput” da lei nacional das
licitagdes e contratos, com o poder publico, considerando o
incomensuravel interesse publico, considerando, ainda, as conclusées
formalmente motivadas no parecer, RATIFICA OS ATOS DE
INEXIGIBILIDADES. DA SMS/PMCG, em consonancia com o
CHAMAMENTO PUBLICO N° 16.001/2018, praticado por esta
municipalidade, ancorado na norma inscrita no ART. 25, INCISO 1I,
DA LEI N°. 8.666/93, ALTERADA, PARA CONTRATAQAO DE
PROFISSIONAIS MEDICOS, COM COMPROVA(;AO DE
EXPERIENCIA DE ATUA(;AO, PARA ATENDIMENTO DE
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URGENCIA E EMERGENCIAS, DE FORMA
COMPLEMENTAR, EM REGIME DE ATENDIMENTOS
AMBULATORIAIS, CIRURGIAS, PARECERES MEDICOS,
PLANTOES PRESENCIAIS E/OU SOBRE AVISO, VISITAS
CLINICAS, DE ACORDO COM NECESSIDADE DO SERVICO
AO QUAL ESTA CREDENCIANDO PARA DESEMPENHAR
SUAS ATIVIDADES JUNTO AO: HOSPITAL MUNICIPAL
PEDRO I.

Inexig. Nome CPF Valor

Tacia Kamilla da

16672/18 Silva Gomes

087.901.524-17 Rs$ 204.288,00

Funcional programatica: 10.302.1010.2114. Elemento da despesa:
3390.36.
Fonte do recurso: 014.

Campina Grande — PB, 22 de Outubro de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

RATIFICA(;AO DE INEXIGIBILIDADES

A secretaria titular da pasta Municipal de Satde de Campina
Grande/PB, no uso das atribui¢des que lhe sio conferidas pela lei
complementar n® 029/05, de 05.12.2005 ¢, ainda, em cumprimento
as determinagdes contidas no art. 26, “caput” da lei nacional das
licitagbes e contratos, com o poder publico, considerando o
incomensuravel interesse publico, considerando, ainda, as conclusées
formalmente motivadas no parecer, RATIFICA OS ATOS DE
INEXIGIBILIDADES. DA SMS/PMCG, em consonancia com o
CHAMAMENTO PUBLICO N° 16.001/2018, praticado por esta
municipalidade, ancorado na norma inscrita no ART. 25, INCISO II,
DA LEI N°. 8.666/93, alterada, para CONTRATA(;AO DOS
PRESTADORES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS NA AREA
DE MEDICINA, PARA FINS DE ATENDIMENTO EM NIiVEL
DE PLANTOES MEDICOS, DEVENDO ATUAR DE FORMA
COMPLEMENTAR, NA REDE MUNICIPAL DE SAﬁDE,
JUNTO A: UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO-(UPA-
ALTO BRANCO), DURANTE O PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES: UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA ALTO
BRANCO.

Pég. 9

ATOS DO PREFEITO - 3% PARTE

PORTARIA N° 0380/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
n° 015/2002;

RESOLVE

Exonerar DANILLO DA SILVA ALVES, mat. 25703, do o Cargo
de Provimento em Comissao de Assessor Especial I, Simbolo
CC2, lotado na Secretaria de Satde, a partir do dia 01 de novembro
do corrente ano.

|

Campina Grande, 29 de outubro de 2018.

RN
ROMERO RODRIGUES VEIGA

PREFEITO CONSTITUCIONAL

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PREGAO PRESENCIAL N° 2.07.001/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.07.001/2018
AVISO DE CONVOCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, torna publico para o conhecimento dos interessados
a CONVOCA(;AO da Empresa VASCONCELOS E SANTOS
LTDA., inscrita no CNPJ sob o N° 01.346.561/0001-00, para
apresentacio da amostra referente ao PREGAO PRESENCIAL
N°©2.07.001/2018, no prazo de 72 horas,
DESCLASSIFICACAO da Licitante.

sob pena de

Campina Grande, 08 de novembro de 2018.

ROSALIA BORGES LUCAS
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

SECRETARIA DE EDUCACAO

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA

Inex. Nome CPF Valor

Camila Fernandes

16668/18 _ 083.429.494-00 RS 164.160,00
Felix
16669/18 Luiz Otavio 080.049.149-03 RS 164.160,00
Barbosa Leite
16670/18 Rafacla Siqueira 101.398.314-95 RS 164.160,00

de Siqueira

Funcional programatica: 10.302.1010.2104. Elemento da despesa:
3390.36.
Fonte do recurso: 014.

Campina Grande — PB, 22 de Outubro de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 03 AO CONTRATO N°
2.06.067/2017

INSTRUMENTO: Termo Aditivo n° 03 ao Contrato n°
2.06.067/2017, PARTES: Secretaria Municipal de Educagao e ].F.
SANTOS CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELLI - ME, OBJETO:
O PRESENTE ADITIVO tem por objeto a RETIFICA(;AO da
CLAUSULA SEGUNDA do TERMO ADITIVO N° 02 ao
CONTRATO N° 2.06.067/2017 e a RATIFICA(;AO das demais
CLAUSULAS, VIGENCIA: o prazo ficara prorrogado por mais 180
(cento e oitenta) dias, LICITACAO: Contrato n° 2.06.067/2017 da
TOMADA DE PRECO N° 2.06.025/2016 DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2.06.025/2016. FLINDAMENTA(;AO:
Lei Federal n® 8.666/93, SIGNATARIOS: Iolanda Barbosa da Silva
e J.F. SANTOS CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELLI - ME.
DATA DE ASSINATURA: 01 de novembro de 2018.

PROF*. IOLANDA BARBOSA DA SILVA
SECRETARIA DE EDUCACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 04 AO CONTRATO N°
2.06.091/2017

o

INSTRUMENTO: Termo Aditivo n® 04 ao Contrato n
2.06.091/2017, PARTES: Seccrctaria Municipal de Educagio e
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Cadecon Engenharia e Incorportagées Ltda — EPP, OBJETO:
RETIFICACAO da CLAUSULA SEGUNDA do TERMO DO
ADITIVO N° 03 ao CONTRATO N° 2.06.091/2017 e a
RATIFICACAO das demais CLAUSULAS, VIGENCIA: o prazo
ficara prorrogado por mais 90 (noventa) dias, LICITAGAO:
Contrato n° 2.06.091/2017 da TOMADA DE PRECO N°
2.06.009/2017 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
2.06.009/2017. FUNDAMENTA(;AO: Lei Federal n° 8.666/93,
SIGNATARIOS: Iolanda Barbosa da Silva e Cadecon Engenharia e
Incorportagdes Ltda — EPP. DATA DE ASSINATURA: 01 de
novembro de 2018.

PROF*. IOLANDA BARBOSA DA SILVA
SECRETARIA DE EDUCACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 02 AO CONTRATO N°
2.06.087/2017

INSTRUMENTO: Termo Aditivo N° 02 ao Contrato n°
2.06.087/2017, PARTES: Secretaria Municipal de Educagio e
Mimozza Construgio Ltda. - ME, OBJETO: RETIFICACAO da
CLAUSULA SEGUNDA do TERMO DO ADITIVO N° 01 ao
CONTRATO N° 2.06.087/2017 ¢ a RATIFICA(;AO das demais
CLAUSULAS, VIGENCIA: o prazo ficara prorrogado por mais 120
(cento e vinte) dias, LICITA(;AO: Contrato n° 2.06.087/2017 da
TOMADA DE PRECO N° 2.06.005/2017 DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2.06.005/2017. FUNDAMENTACAO:
Lei Federal n° 8.666/93, SIGNATARIOS: Iolanda Barbosa da Silva
¢ Mimozza Construcdo Ltda.- ME, DATA DE ASSINATURA: 06
de novembro de 2018.

PROF*. IOLANDA BARBOSA DA SILVA
SECRETARIA DE EDUCACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N°
2.06.004/2018

INSTRUMENTO: Termo Aditivo n° 01 ao Contrato n°
2.06.004/2018, PARTES: Secretaria Municipal de Educagio e
Josivan Silva - ME, OBJETO: retificagio da clausula quinta do
contrato n° 2.06.004/2018 VALOR: o valor ficard acrescido R$
41.151,20 (quarenta e um mil cento e cinquenta e um reais e vinte
centavos), passando o valor total do contrato a ser R§ 212.646,20
(duzentos e doze mil seiscentos e quarenta e seis reais e vinte
centavos) LICITA(;AO: Contrato n°® 2.06.004/2018 da ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 2.06.016/2017, do PREGAO
PRESENCIAL (SRP) N°  2.06.053/2016, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2.06.053/2016 FUNDAMENTACAO:
Lei Federal n° 8.666/93, SIGNATARIOS: Iolanda Barbosa da Silva
¢ Josivan Silva - ME DATA DE ASSINATURA: 06 de novembro de
2018.

PROF?. IOLANDA BARBOSA DA SILVA
SECRETARIA DE EDUCACAO

SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES
PUBLICOS DE CAMPINA GRANDE — STTP

PORTARIA N° 058/NOVEMBRO/2018/STTP/CG

O SUPERINTENDENTE DE TRANSITO E TRANSPORTES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE — PB
(STTP/CG), no uso das atribui¢des que lhes sio conferidas pela LEI
N°3.725, de 26 de Agosto de 1999 (Lei que cria a STTP E da outras
providéncias) ¢ DECRETO N° 2.948, de 26 de junho de
2001(Regimento Interno da STTP/CG).
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RESOLVE

SUSPENDER TEMPORARIAMENTE a portaria n°
028/2018/STTP/CG, que constitui uma Comissao Técnica,
composta por membros da STTP e SITRANS.

Campina Grande — PB, 05 de Novembro de 2018.

SLedyx | Lcuo-rL_L.x
FELEX ARAUJO'NETO

SUPERINTENDENTE DE TRANSITO E
TRANSPORTES DE CAMPINA GRANDE-PB

PORTARIA N° 060/2018/STTP/CG

REVOGA A PORTARIA DE N° 129/2012, DE 27 DE
DEZEMBRO DE 2012, QUE ESTABELECE NOVA
REGULAMENTACAO PARA PERCENTUAL DA ALIQUOTA
DA TAXA PAGA A TiTULO DE CONTRAPARTIDA, PELAS
EMPRESAS PERMISSIONARIAS DE TRANSPORTE
PUBLICO DE PASSAGEIROS — ONIBUS — DE CAMPINA
GRANDE A STTP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUPERINTENDENTE DE TRANSITO E TRANSPORTES
PUBLICOS do municipio de Campina Grande — PB, no uso das
atribuigdes que lhes sdo conferidas pela lei Organica do Municipio de
Campina Grande — PB, na forma do art. 3° da lei 3.725 de 26 de
agosto de 1999 (lei que cria a STTP e da outras providéncias) e nas
letras: “e”, “s”, subitem I, e “v”, do art. 4° do Decreto n° 2.948 de
junho de 2001 (Regimento Interno da Superintendéncia de Transito e

Transportes Pablicos de Campina Grande) e;

CONSIDERANDO que ¢ pacifica e remansosa a jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justica no sentido de que norma de hierarquia
inferior (portaria) nao tem o condao de alterar/modificar disposigdes
contidas em lei (in casu, a redugdo do percentual de 1,5% (um e
meio por cento) para 0,75% (zero virgula setenta e cinco por cento)

da arrecadagdo total de cada permissionario);

CONSIDERANDO a Lei n® 2.783 de 25 de novembro de 1993, que
Institui o Novo Sistema de Transporte Publico de Passageiros de
Campina Grande e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico do Art. 8° da Lei 2.783 de 25
de novembro de 1993, que estabelece o percentual de 1,5% da

arrecadagio total de cada permissionario;

CONSIDERANDO que a taxa de permissao de 1,5% encontra-se
inclusa no calculo tarifario;

RESOLVE

Art. 1° Fica revogada a Portaria de n® 129/2012, de 27 de dezembro
de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,

produzindo efeitos a partir da data de sua assinatura.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Campina Grande — PB, 07 de novembro de 2018.

H/,Q G'x | L@HL_LX
BELIX ARAUJO NETO

SUPERINTENDENTE DE TRANSITO E
TRANSPORTES DE CAMPINA GRANDE-PB
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA N° 005/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no
uso das atribui¢Ges legais conferidas pela Lei Organica do Municipio
e, ainda, em cumprimento as determinagdes contidas na norma
inscrita na Lei Nacional das Licitagdes e Contratos com o Poder
Publico,

RESOLVE

Art. 1° - Nomear a servidora: GENILDA GOUVEIA DA SILVA,
RG n° 2252219 SSP-PB Matricula 25838, na condicio de
Presidente; FRANCISCO FRANKLIN DE OLIVEIRA, RG n°
2947933 SSP-PB, Matricula 1905 ¢ JOSEMARY MARTINS
CAMELO, RG n° 1609789 SSP-PB, Matricula 6879, lotados na
Secretaria de Assisténcia Social, na condigajo de Membros
Titulares, para sob a presidéncia do primeiro, receber, processar e
julgar todos os procedimentos licitatorios realizados por esta
Secretaria. Na condigio de Membro Suplente, fica nomeado o
servidlor DORGIVAL SILVA DA SILVEIRA NETO, RG n°
1511636 SSP-PB, Matricula 5936, lotado na Secretaria de Assisténcia
Social; para compor a COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL.

Art. 2° - O prazo de validade da Comissao sera até¢ 01 de dezembro

do corrente ano.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Campina Grande, 29 de Outubro de 2018.

/

o
~ 1 L\: .
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MAESIO TAVARES DE MELO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E MEIO AMBIENTE

PROCESSO N°1463/2018
LICENCA DE INSTALAGCAO — 014/2018 - RENOVACAO

[ — A Secretaria de Servicos Urbanos ¢ Meio Ambiente, através de sua
Coordenadoria de Meio Ambiente - COMEA, no uso de suas
atribui¢ées que lhe sdo conferidas pelo Art. 23 da Constituigdo
Federal, pela Resolugdo 237/97 do CONAMA, bem como o disposto
na Segdo III, do capitulo IV, do Codigo Municipal de Defesa do Meio
Ambiente, concede a presente Licenga acima discriminada, nas

condigGes especificadas.

II - IDENTIFICA(;AO DO EMPREENDIMENTO. Razio Social:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE.
CNPJ/CPF:  08.993.917/0001-46. ENDERECO: AV. RIO
BRANCO, 304. BAIRRO: CENTRO. MUNICIPIO: CAMPINA
GRANDE. UF: PB. CEP: 58101-260. ATIVIDADE LICENCIADA:
SERVICOS DE REFORMA DO PISO, REVESTIMENTO E
BANHEIROS DO GINASIO “O MENINAO”, LOCALIZADO
NA RUA ]OSE SEBASTIAO SILVA, S/N - BAIRRO
DINAMERICA, CAMPINA GRANDE-PB.
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I — RESTRI(;OES DA LICENCA

1) A concessao da Licenga de Instalagio nao permite qualquer tipo
de operagdo da atividade e sua renovagao deve ser requerida 90
(noventa) dias antes do término de sua validade;

2) Obedecer fielmente a Legislagdo Ambiental vigente;

3) Requerer junto a SESUMA autorizagao de qualquer modificagao
ou ampliagio no projeto do empreendimento aprovado por este
orgio;

4) Requerer a Licenga de Operagio junto a SESUMA com
antecedéncia de 120 (cento e vinte) dias do término do prazo fixado

na respectiva licenga;

5) A concessio da presente Licenga nao impedira que a SESUMA
venha exigir a adogao de medidas corretivas, desde que necessarias,
de acordo com a Legislacdo de Controle Ambiental vigente;

6) O nao cumprimento dos condicionantes constantes desta Licenca
acarretara no cancelamento da mesma e ficara o interessado passivel
as sangdes previstas na Legislacdo Ambiental em vigor;

7) A copia desta Licenga s6 tera validade com autenticagio em
cartorio;

8) Esta Licenga s6 tera validade ap6s a sua publica¢io

IV — Esta Licenga ¢ valida pelo periodo de 730 dias, a contar da
presente data, conforme processo n°® 1463/2018 observando as
condigées deste documento e seus anexos que, embora nao
transcritos, sdo partes integrantes do mesmo. Este documento nao
contém emendas nem rasuras.

Campina Grande, 01 de novembro de 2018.

VENCIMENTO: 01/11/2020

GERALDO NOBRE CAVALCANTI
SECRETARIO DE SERVICOS URBANOS E MEIO AMBIENTE

V — CONDICIONANTES

1. Implantar o empreendimento conforme o projeto analisando e

aprovado pela SESUMA;

2. Requerer junto a Secretaria de Servigos Urbanos e Meio
Ambiente — SESUMA, a autorizagio de qualquer modificagdo no
Projeto Basico de Engenharia por ela analisado e aprovado;

3. Cumprir as diretrizes para a gestio dos residuos da construgdo
civil, conforme o que determina a Resolugago CONAMA n°
307/2002 e n° 448/2012;

4. Cumprir o que determina as diretrizes da Politica Nacional dos
Solidos  (Lei  12.305/10),
acondicionamento e destinagdo adequada dos residuos solidos;

Residuos quanto a  separagdo,

5. Esta Licenca devera ser publicada em conformidade com a
Resolugdao n° 06/86 do CONAMA e copias das publicagdes devem
ser encaminhadas a SESUMA;

6. Manter esta Licenga, bem como copias dos documentos relativos
ao cumprimento das condicionantes ora estabelecidas, disponivel a
fiscalizagdo da SESUMA e dos demais 6rgaos do Sistema Nacional de
Meio Ambiente — SISNAMA.
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SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL N° 02/2018, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2018

Estabelece as normas do processo seletivo ao ingresso no Curso de
Pos-Graduagao Lato Sensu, modalidade Residéncia Médica, do
Hospital Universitario Alcides Carneiro e da Secretaria Municipal de
Satde da Prefeitura Municipal de Campina Grande, no ano de 2019.

As Coordenagdes da Comissao de Residéncia Médica do Hospital
Universitario Alcides Carneiro — HUAC e a Coordenagio da
Comissao de Residéncia Médica da Secretaria de Saade do municipio
de Campina Grande, usando as atribui¢des legais contidas neste Edital
e nas Resolugdes CNRM (MEC) N°s: 01, de 03 de janeiro de 2017
02, de 27 de agosto de 2015; 04, de 23 de outubro de 2007 e demais
disposi¢oes aplicaveis, tornam publica a abertura do Processo Seletivo
ao ingresso de medicos em Programas de Pos-Graduagao Lato Sensu,
modalidade Residéncia Médica, credenciados pela Comissao Nacional
de Residéncia Medica/ MEC, nos seguintes termos e condigdes:

I. Programas de Residéncia Médica oferecidos sob a
responsabilidade pedagogica e desenvolvimento técnico-
cientifico da Comissao de Residéncia Médica do Hospital
Alcides (COREME/HUAC),
conforme a legislagio pertinente: Cirurgia Geral, Pré-
Requisito em Area CirGrgica Basica, Clinica Médica,
Ginecologia/Obstetricia, Endocrinologia/Metabologia,
Infectologia, Medicina Intensiva Pediatrica e Pediatria.

Universitario Carneiro

II. Programas de Residéncia Médica oferecidos sob a
responsabilidade pedagogica e desenvolvimento técnico-
cientifico da Comissao de Residéncia Médica da Secretaria
Municipal de Saude de Campina Grande
(COREME/SMS/CG), conforme a legislacio pertinente:
Medicina Preventiva e Social (Satide Coletiva e Medicina
Geral de Comunidade, Pediatria,
Ginecologia/Obstetricia e Neonatologia.

Familia e

1. DAS DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo, de carater eliminatorio e classificatorio,
destina-se ao recrutamento e selecio de candidatos para provimento
de vagas, nos Programas de Po6s-Graduagao Lato Sensu, modalidade
Residéncia Médica, conforme vagas estabelecidas no Capitulo II deste
Edital, e sera realizado sob a responsabilidade da Comissiao de
Residéncia Médica do Hospital Universitario Alcides Carneiro
(COREME/HUAC) e da Comissaio de Residéncia Médica da
Secretaria Municipal de Satde da Prefeitura Municipal de Campina
Grande (COREME/SMS/CG).

1.2. O Processo Seletivo sera executado em todas as suas fases pela
Comissao de Processos Vestibulares — COMPROV, da Universidade
Federal de Campina Grande.

2. DOS PROGRAMAS — OPCOES, NUMERO DE VAGAS E
SITUACAO JUNTO A CNRM:

2.1. A COREME/HUAC oferece os seguintes programas de
Residéncia Médica:

2.1.1. Clinica Médica - 08 (oito) vagas, Parecer CNRM N°
1360/2014, com duragao de 2 (dois) anos, acesso direto;

2.1.2. Pediatria - 05 (cinco) vagas, Parecer CNRM N° 269/2013,

com duracdo de 3 (trés) anos, acesso direto;
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2.1.3. Ginecologia/ Obstetricia - 03 (trés) vagas, Parecer CNRM NO
558/2012, com duragao de 3 (trés) anos, acesso direto;

2.1.4. Cirurgia Geral - 02 (duas) vagas, Parecer CNRM N°
459/2014, com duragio de 3 (trés) anos, acesso direto;

2.1.5. Pré-requisito em Area Cirargica Basica — 02 (duas) vagas,
Extrato dos Atos Autorizativos da 10" Sessio Ordinaria da CNRM de
outubro de 2018, com duragao de 2 (dois) anos, acesso direto;

2.1.5.1. O Programa Preé-requisito em Area Cirurgica Basica nao
oferece Titulo de Especialista ao término. Somente o Programa de
Residéncia Médica em Cirurgia Geral pode oferecer o referido Titulo
de Especialista. O médico residente que cursar o Pré-requisito em
Area Cirtrgica Basica podera realizar as provas as especialidades
cirtirgicas.

2.1.6. Infectologia - 03 (trés) vagas, Parecer CNRM N° 742/2012,

com duragdo de 3 (trés) anos, acesso direto;

2.1.7. Endocrinologia/Metabologia - 04 (quatro) vagas, Parecer
CNRM N° 1165/2014, com duracio de 2 (dois) anos, observado

quanto ao ingresso o disposto nos subitens 4.16.1 ¢ 11.1.10;

2.1.8. Medicina Intensiva Pediatrica — 1 (uma) vaga, Parecer CNRM
N° 371/2014, duragao de 2(dois) anos, observado quanto ao ingresso
o disposto nos subitens 4.16.2 e 11.1.11.

2.2. A COREME/SMS/CG oferece programas de Residéncia Medica

nas seguintes areas de concentragao:

2.2.1. Medicina Preventiva e Social (Saade Coletiva e Medicina Geral
de Familia e Comunidade) — 06 (seis) vagas, Parecer CNRM N°
123/2012, com duracio de 2(dois) anos, acesso direto;

2.2.2. Pediatria - 05 (cinco) vagas, Parecer CNRM N° 536/2016,
com duragio de 3(trés) anos, acesso direto;

2.2.3. Ginecologia/Obstetricia - 03 (trés) vagas, Parecer CNRM N°
1201/2013, com duragao de 3(trés) anos, acesso direto;

2.2.4. Neonatologia - 03 (trés) vagas, parecer CNRM N°
1364/2013, com duragao de 2(dois) anos, observado quanto ao
ingresso o disposto nos subitens 4.16.3 ¢ 11.1.12.

2.3. Todos os programas de Residéncia Médica contidos neste Edital
sdo credenciados pela Comissao Nacional de

Residéncia Médica e encontram-se sob monitoragao direta da
Coordenadoria Regional, da Comissdo Estadual de

Residéncia Médica (CEREM-PB) e da Comissao Nacional de
Residéncia Médica.

3. DO CRONOGRAMA
3.1. Periodo das Inscrigdes: a partir das 09h00min do dia 23 de

novembro de 2018 até as 23h59min do dia 2 de dezembro de
2018 (horario local).

3.2. Data limite para solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo: 26
de novembro de 2018

3.3. Divulgacio da solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢ao: 28 de
novembro de 2018
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3.4. Data limite para pagamento da taxa de inscrigio: 3 de
dezembro de 2018

3.5. Divulgagio da relagio dos candidatos com inscri¢Ges
homologadas e ndo homologadas: 6 de dezembro de

2018

3.8. Disponibilizagio do local, sala e carteira onde o candidato
realizara a Prova Escrita Objetiva, no enderego eletrdnico
http://www.ufcg.edu.br a partir de 7 de dezembro de 2018

3.9. Realizagdo da prova escrita objetiva: 16 de dezembro de 2018

3.10. Divulgagio do Gabarito Provisorio e das Provas Escritas

Objetivas: 17 de dezembro de 2018

3.11. Data limite para recursos da Prova Escrita Objetiva e do
Gabarito Provisorio: 18 e 19 de dezembro de 2018

3.9. Divulga¢io do resultado da Prova Escrita Objetiva ¢ do Gabarito
Oficial: 18 de janeiro de 2019

3.10. Divulgagdo do resultado final: 25 de janeiro de 2019
3.11. Assinatura do Contrato: 29 a 31 de janeiro de 2019
3.12. Divulgagao da 1° lista de espera: 05 de fevereiro de 2019
3.13. Assinatura do Contrato: 07 e 08 de fevereiro de 2019
3.14. Divulgagdo da 2° lista de espera: 12 de fevereiro de 2019
3.15. Assinatura do Contrato: 14 e 15 de fevereiro de 2019
3.16. Divulgagdo da 3” lista de espera: 19 de fevereiro de 2019
3.17. Assinatura do Contrato: 21 e 22 de fevereiro de 2019
3.18. Divulgagao da 4° lista de espera: 26 de fevereiro de 2019
3.17. Assinatura do Contrato: 27 e 28 de fevereiro de 2019
3.18. Inicio do Programa: 1 de margo de 2019

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente pela internet no
sitio http://www.ufcg.edu.br.

4.2, Para efetuar a inscrigao o candidato devera:

4.2.1. Acessar o sitio http://www.ufcg.edu.br;

4.2.2. Preencher integralmente o formulario de inscricdo,
informando o nimero do documento de identidade e o Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF;

4.2.3. Imprimir a Guia de Recolhimento da Unido — GRU, com o
valor da taxa de inscrigao;

4.2.5. Ter em mios o nimero do CPF e do Documento de

Identificagao.

4.3. Antes de efetivar os procedimentos de que trata o item anterior,
o candidato devera acessar o Edital e tomar conhecimento de seu
inteiro teor.
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4.4. No ato da inscri¢do, o candidato devera, obrigatoriamente, fazer
opg¢ao por uma Unica area de concentragio.

4.5. Nao serdo aceitos quaisquer pedidos de alteragdo na area de
concentragdo, para a qual o candidato optou.

4.6. O valor da taxa de inscrigio ¢ de R$ 400,00 (quatrocentos
reais), devendo ser pago em qualquer agéncia do Banco do Brasil,
impreterivelmente até o dia 3 de dezembro de 2018,
utilizando, para isso, a GRU de que trata o subitem 4.2.3.

4.7. Conforme o disposto na Lei 12.799, de 10 de abril de 2013, o
candidato oriundo de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
n°® 6.593, de 02/10/2008, e do Decreto n° 6.135, de 26/06/2007,
que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadI:[nico) e deseje solicitar
isengdao da taxa de inscrigio devera fazé-lo durante o periodo de
inscrigdes, observando o que segue:

4.7.1. Ate 26 de novembro de 2018, o candidato devera preencher o
requerimento de solicitagdo de isencio da taxa de inscri¢ao conforme
modelo constante no Anexo Il do Edital e encaminha-lo, via e-mail,
para comprov(@ufcg.edu.br.

4.7.2. Até 26 de novembro de 2018, o candidato devera encaminhar,

via e-mail, para comprov@ufcg.edubr a documentagio

comprobatoéria da pretensdo a isengado. A documentagio podera
também ser entregue na Sede da COMPROV, Campus SEDE da
UFCG.

4.7.2.1. Documento aceito: Copia do cartaio com o Numero de
Identificagao Social (NIS) valido, com o qual esta inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) ou
Documento com o Numero de Identificagdo Social (NIS) valido, com

,
o qual esta inscrito no CadUnico.

4.7.3. Declaragio falsa sujeitara o candidato as sansGes previstas em
lei, aplicando-se ainda disposto no paragrafo tnico do art. 10,
Decreto n® 83.936, de 6/9/1979, além de ser excluido deste

Processo Seletivo.

4.7.4. O candidato que n3o preencher o requerimento de solicitagao
de isengdo e ndo enviar a documentagido comprobatoria, conforme o

subitem 4.7.2, sua isengdo nao sera efetivada.

4.8. O candidato que tiver participado e cumprido integralmente o
estabelecido no Programa de Valorizagdo do Profissional da Atengao
Basica — PROVAB, a partir de 2012 ou ingressado nos Programas de
Residéncia em Medicina de Familia ¢ Comunidade/Medicina Geral
de Familia e Comunidade (PRMGFC), a partir de 2015, e concluido
o programa, que queira fazer uso da pontuagio adicional devera
encaminhar, até 15 de dezembro de 2018, a Comissio de
Processos Vestibulares, situada no enderego Rua Joao Julido Martins,
N° 106, Bairro Universitario — Campina Grande — Paraiba, CEP
58.429-015, o certificado de conclusio ou a declaragio de previsao
do Programa, com data prevista de conclusio (Resolucio
CNRM/MEC N° 02, de 27 de agosto de 2015). A documentagio
podera também ser entregue na Sede da COMPROV, Campus SEDE
da UFCG.

49. A COREME/HUAC e a COREME/SMS/CG nao se
responsabilizam por inscrigio nao recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacio, congestionamento
das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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4.10. Ndo havera devolugao do valor pago a titulo de inscricdo,
exceto por cancelamento do Processo Seletivo.

4.11. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢io, o
candidato devera certificar-se de que preencheu todos os requisitos
exigidos neste Edital.

4.12. O ato da inscrigao caracteriza, por parte do candidato, a tacita
aceitacao das normas e condi¢des descritas neste Edital e nos seus
anexos.

4.13. As informagdes prestadas pelo candidato, no Requerimento de
Inscrigdo, serdo de inteira responsabilidade do candidato, que podera
ser excluido do Processo Seletivo, se for constatada inveracidade,
incorrec¢ao ou auséncia das informagoes.

4.14. Atendidas todas as exigéncias ¢ conciliadas as informagdes do
Requerimento de Inscrigdo e da quitagdo da GRU com o Sistema de
Administragao Financeira da Unido — SIAFI, a inscri¢io do candidato

sera deferida e liberado o Comprovante de Inscrigao.

4.15. A partir do dia 6 de dezembro de 2018 o candidato devera
acessar o sitio da http://www.ufcg.edu.br para verificar a

confirmacdo da sua inscrigao.

4.16. Podera se inscrever, para o processo seletivo, medico e
estudante de Medicina, que conclua o curso até o dia 31 de janeiro de
2019, em institui¢do de ensino reconhecida ou autorizada pelo MEC,
com excegao das areas de Endocrinologia, Medicina Intensiva

Pediatrica e Neonatologia.

4.16.1. Para se inscrever no Programa de Endocrinologia e
Metabologia, o candidato, necessariamente, deve ter concluido ou
concluir, ate 28 de fevereiro de 2019, programa de Residéncia

Meédica na area de Clinica Médica.

4.16.2. Para se inscrever na area de atuacdo Medicina Intensiva
Pedidtrica, o candidato, necessariamente, deve ter concluido ou
concluir, ate 28 de fevereiro de 2019, programa de Residéncia

Meédica na area de Pediatria.

4.16.3. Para se inscrever na area de atuagio Neonatologia, o
candidato, necessariamente, deve ter concluido ou concluir, até 28
de fevereiro de 2019, programa de Residéncia Médica na area de
Pediatria.

5. DAS PROVAS

5.1. O Processo seletivo sera realizado em uma tnica fase: Prova

Escrita Objetiva de carater classificatorio e eliminatério:

5.1.1. Nas areas de concentragdo: Clinica Médica, Pediatria,
Ginecologia/Obstetricia, Cirurgia Geral, Pré- Requisito em
Area Cirdrgica Bdsica, Infectologia e Medicina Preventiva e
Social (Satide Coletiva e Medicina Geral de Familia e
Comunidade), a prova escrita constara de 100 (cem) questdes
objetivas.

5.1.2. Nas areas de concentragio Endocrinologia e Metabologia,
Medicina Intensiva Pedidtrica e Neonatologia, a prova escrita

constara de 40 questdes objetivas.
5.1.3. O Programa das matérias consta do ANEXO II deste Edital.

5.2. A Prova Escrita Objetiva constara de questdes objetivas de
multipla escolha.
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6. DA PRESTA(;AO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

6.1. A aplicagao da Prova Escrita Objetiva esta prevista para o dia 16
de dezembro de 2018, na cidade de Campina Grande — Estado da
Paraiba e sera realizada no periodo da MANHA, no horério das
08h00min as 12h00min (horario local), no Campus Sede da
UFCG, Bloco CAA, na Rua: Aprigio Veloso, 882 — Bairro
Universitario - Campina Grande.

6.2. A prova tera duragio minima de 2 (duas) horas ¢ maxima de 4
(quatro) horas. O candidato que se ausentar antes do prazo minimo
estipulado (2 horas) sera eliminado do Processo Seletivo.

6.3. A aplicagio da prova na data prevista dependera da
disponibilidade de locais adequados a realizagdo das mesmas.

6.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
adequados existentes nos locais previstos no item 6.1, a COMPROV
reserva-se o direito de aloca-los em outros locais, nao assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte desses
candidatos.

6.5. Havendo alteragdao da data prevista, a prova podera ocorrer em

sabados, domingos ou feriados.

,
6.6. E de inteira responsabilidade do candidato, obter por meio
eletrénico, as informagdes sobre horario, local, sala e carteira de

realizagdo do Processo Seletivo.

6.7. O candidato que nao obtiver as informagées do item acima por
meio eletrénico até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das
provas, devera:

6.7.1 Entrar em contato com a COMPROV, pelo telefone (0xx83)
3333-1272, de segunda a sexta-feira, duteis, das 08hOOmin as
11hOOmin e das 14h00min as 17h00min (horario local), para verificar

o ocorrido.
6.7.2. Consultar o sitio: http://www.ufcg.edu.br.

6.8. Ao candidato s6 sera permitida a realizacio da prova na data,
horario e local constantes no sitio mencionado no subitem 6.7.2.

6.9. A alteragio do Programa de Residéncia Medica ou Area de
Atuagio somente sera processada na hipétese de o dado expresso pelo
candidato no Formulario de Inscricdo ter sido transcrito
erroneamente para o Informativo Eletrénico disponibilizado no sitio

da COMPROV (http://www.ufcg.edu.br).

6.9.1. O candidato que ndo entrar em contato com a COMPROV no
prazo mencionado, sera o unico responsavel pelas consequéncias

advindas de sua omissio.

6.10. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver
portando documento de identidade original que bem o identifique,
como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica ou de Defesa Social, pelas Forgas
Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia
Militar; Cedula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgﬁos ou Conselho de Classe que, por
forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como
por exemplo, as Carteiras da OAB, CREA, CRC, CRM, etc.;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagio (com fotografia na forma da Lei n°.
9.503/97).
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6.10.1. Os documentos deverdao estar em perfeitas condigoes, de
forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

6.10.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia
de realizagio das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no
maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagao
especial, compreendendo coleta de assinaturas e impressao digital em
formulario especifico.

6.11. Eventuais pertences pessoais deverdo ser depositados em local
indicado pelos fiscais de sala durante todo o periodo de permanéncia
dos candidatos no local de provas.

6.11.1. A COMPROV, a COREME/HUAC e a COREME/SMS/CG
nio se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que

ocorrerem.
6.12. Nao havera segunda chamada ou repeti¢ao de prova.

6.12.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer
sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.

6.12.2. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacao

do Processo Seletivo.

6.13. A COMPROV, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Processo Seletivo — o que ¢ de interesse publico e, em especial, dos
proprios candidatos — bem como sua autenticidade, solicitara aos
candidatos, quando da aplicagao da prova, a identificagdo digital em
formulario proprio personalizado, como também devera registrar sua
assinatura, em campo especifico, por duas vezes. Mesmo
. , . ,
procedimento devera ser repetido no ato da matricula, para que possa

ser mantida a integridade do Processo Seletivo.

6.14. Na Prova Escrita Objetiva, o candidato devera assinalar a Folha
de Respostas, tnico documento valido para a corregdo da prova. O
preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade
do candidato que devera proceder de conformidade com as instrugoes
especificas contidas no Caderno de Questdes. Em hipotese alguma
havera substitui¢do da Folha de Respostas por erro do candidato.

6.14.1. Os prejuizos advindos de marcages feitas incorretamente na

Folha de Respostas serao de inteira responsabilidade do candidato.

6.15. O candidato devera comparecer ao local da prova, escolhido
por ele no momento da inscri¢gio e designado pela COMPROV,
munido de caneta esferografica de tinta preta transparente, lapis

preton®. 2 e borracha. Nao sendo permitido nenhum outro material.

6.15.1. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de
Respostas da Prova Escrita Objetiva com caneta esferografica de tinta
preta transparente ou reforga-los com grafite na cor preta, se
necessario.

6.15.2. Niao serdo computadas questSes nao assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que

legivel.

6.15.3. Durante a realizagio da prova, ndo sera permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicagio entre os candidatos, nem a
utilizagdio de celular, aparelhos eletrénicos, maquina calculadora,
livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.
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.16. Motivara a eliminacio do candidato do Processo Seletivo, sem
6.16. Mot ,
prejuizo das sangGes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros relativos ao
rocesso Seletivo, aos comunicados, as Instrucdes ao Candidato ou as
p Seletivo, dos,
nstrucdes constantes da prova, bem como ao tratamento incorreto e
Inst tantes d , b trat t t
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

6.17. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

6.17.1. Apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se
qualquer toleréncia;

6.17.2. Nio comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
6.17.3. Nio apresentar documento que bem o identifique;

6.17.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do

fiscal;

6.17.5. Ausentar-se do local de provas antes de decorridas duas horas
do inicio da prova escrita objetiva;

6.17.6. For surpreendido em comunicagio com outras pessoas ou
utilizando-se de livro, anotagio, impresso nao permitido bem como
maquina calculadora ou similar;

6.17.7. Nio tiver colocado em local indicado pelos fiscais seus
pertences pessoais, tais como: relogios, equipamentos eletronicos ou
de comunicagao (bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares, bem como protetores auriculares), bonés, “oculos
escuros”, chaves, chaveiros eletronicos, canetas, dentre outros nao

necessarios a realizagao deste concurso.

6.17.8. Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no
comprovante de inscrigio ou em qualquer outro meio, que ndo o
fornecido pela COMPROV no dia da aplicagio das provas;

6.17.9. Ausentar-se da sala de provas levando a Folha de Respostas, o
Caderno de Questées ou outros materiais nao permitidos, sem

autorizagao;

6.17.10. Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo
porte;

6.17.11. Langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;
6.17.12. Nio devolver integralmente o material recebido;

6.17.13. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,

incorrendo em comportamento indevido.
6.18. Quanto a realizagdao da Prova Escrita Objetiva:

6.18.1. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal
juntamente com a Folha de Respostas, o Caderno de Questdes;

6.18.2. Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletrénico,
visual ou grafologico, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua
prova sera anulada ¢ o mesmo sera automaticamente eliminado do

Processo Seletivo;

6.18.3. Nio havera, por qualquer motivo, prorrogacio do tempo
previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento do
candidato da sala de prova;
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6.18.4. Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do
local, data e horario determinados pela COMPROV;

6.18.5. Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos
autorais adquiridos, a COMPROV ndo fornecera exemplares dos
Cadernos de Questoes a candidatos ou a instituicoes de direito
publico ou privado, mesmo apos o encerramento do Processo
Seletivo. As questdes da Prova Escrita Objetiva, o Gabarito
Provisorio e o Gabarito Oficial serdo divulgados no enderego
eletrénicos da COMPROV (http://www.ufcg.edu.br);

6.18.6. Legislacio com entrada em vigor apo6s a data de publicacio
deste Edital, assim, como alteragdes em dispositivos legais e
normativos posteriores, ndo serdo objeto de avaliagio nas provas
deste Concurso;

6.18.7. No prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apos o
encerramento da Prova Escrita Objetiva, a COMPROV divulgara o
Gabarito Provisorio no endereco eletrénico
(http://www.ufcg.edu.br), como também sera disponibilizado para

divulgagao na imprensa.
7. DA APLICA(;AO DA PROVA ESCRITA

7.1. Os fiscais de sala, de apoio, subcoordenadores, quando for o
caso, supervisores e coordenadores serao convidados para os
trabalhos de aplicagdio da prova escrita objetiva, em ordem de
prioridade, dentre:

7.1.1. Servidores docentes da UFCG, em efetivo exercicio;

7.1.2. Servidores técnico-administrativos da UFCG, com instrucao

de nivel superior e em efetivo exercicio;

7.1.3. Servidores técnico-administrativos da UFCG, com instrucao

de nivel médio e em efetivo exercicio;
7.1.4. Niao servidores da UFCG.

7.2. Os fiscais de sala, de apoio, subcoordenadores, quando for o
caso,  supervisores e  coordenadores  serdo  convidados

prioritariamente dentre aqueles cadastrados pela COMPROV.
8. DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1. Cada questaio da Prova Escrita Objetiva tera 05 (cinco)
alternativas (de “A” a “E”). O candidato devera assinalar somente uma
alternativa, aquela que a considere correta com relagdao ao enunciado

da referida questao.

8.1.1. A Prova Escrita Objetiva sera avaliada na escala de “0” (zero)
at¢ o numero de questdes pontuadas e corresponde aos pontos
obtidos.

8.1.2. A questdo correta corresponde 1(um) ponto.

8.1.3. Na avaliacao da Prova Escrita Objetiva sera utilizado o escore
bruto. O escore bruto corresponde ao nimero de pontos que o

candidato obtém na prova.

8.1.4. Caso a questao tenha mais de uma alternativa correta cla sera
considerada nula.

8.1.5. Questdes anuladas serdo pontuadas para todos os candidatos.
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8.1.6. O nimero de pontos que o candidato obtém na Prova Escrita
Objetiva, corresponde ao nimero de acertos somados aos pontos
relativos as questdes anuladas.

8.2. Na corregdo da Folha de Resposta, ndo sera pontuada a questdo
com mais de uma opgao assinalada pelo candidato ou com rasura.

8.3. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

8.3.1. Na Prova Escrita, pontuar menos de 50% (cinquenta por
cento) das questdes pontuadas;

8.3.2. Advindo do PROVAB, tiver solicitado a utilizacio da
pontuagao adicional e ndo tiver o nome publicado no D.O.U. ate 31
de janciro de cada ano, como tendo avaliagao final satisfatoria no
Programa.

8.4. A nota final de cada candidato na Prova Escrita Objetiva sera
igual ao nimero de pontos obtidos.

9. DA CLASSIFICA(;AO

9.1. A nota final dos candidatos serd a obtida na Prova Escrita
Objetiva, exceto Endocrinologia, Medicina Intensiva Pediatrica e
Neonatologia que tera a nota na Prova Escrita Objetiva multiplicada

por 2,5 (dois virgula cinco).

9.1.1 O candidato que tiver participado e cumprido integralmente o
estabelecido no Programa de Valorizagao do Profissional da Atengao
Basica — PROVAB, a partir de 2012, recebera uma pontuacio
adicional de 10% (dez por cento) na Nota Final.

9.1.2. Tal pontuagio nao podera ser utilizada mais de uma vez pelo
mesmo candidato, ap6s matricula em programa de Residéncia
Médica, nem podera elevar a nota final para além da nota maxima
prevista neste Edital (Resolugdo N° 2, de 27 de agosto de 2015, da
Comissao Nacional de Residéncia Médica/ MEC).

9.2. A nota final dos candidatos podera ser de no maximo 100 (cem)
pontos.

9.3. A classificacdo final dos candidatos sera em ordem decrescente da
nota final. Da lista divulgada deve constar a nota final obtida pelos
candidatos e a sua classificagao.

9.3.1. A Classificago final dos candidatos sera publicada no enderego
eletronico http://www.ufcg.edu.br, na Coordenagio da Comissao
de Residéncia Médica do HUAC/UFCG e na Coordenagao da
Comissao de Residéncia Médica da Secretaria Municipal de Satde de
Campina Grande e disponibilizada para divulgagio pela imprensa

local;

9.3.2. Fica vedada a divulgacio dos nomes dos candidatos nio
classificados.

9.4. Serdo classificados para a area de concentragio, em ordem
decrescente da nota final, todos os candidatos que nao foram

eliminados pelo critério definido no subitem 8.3.

9.5. No caso de igualdade da nota final tera preferéncia o candidato

com maior idade, continuando, sera realizado sorteio.
10. DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso quanto:
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10.1.1. Ao indeferimento da inscri¢ao do candidato;
10.1.2. A aplicagdo das provas;

10.1.3. As questdes das provas e gabaritos preliminares;
10.1.4. Ao resultado preliminar da prova objetiva;
10.1.5. Resultado preliminar do Processo Seletivo.

10.2. O prazo para interposi¢do de recurso sera de 2 (dois) dias Gteis
apos a concretizagio do evento que lhes disser respeito, tendo como
termo inicial o 1° dia util subsequente a data do evento a ser

recorrido.

10.3. Admitir-se-a um tnico recurso por candidato, para cada evento
referido no subitem 10.1 deste item, devidamente fundamentado,

sendo desconsiderado recurso de igual teor.

10.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por e-mail para o
enderego comprov(@ufcg.edu.br.

10.4.1. O recurso interposto fora do respectivo prazo nio sera

aceito.

10.4.2. Nao serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado
a evento diverso do questionado.

10.5. Os candidatos deverao enviar o recurso em trés vias
(original e duas copias). Os recursos deverao ser digitados. Cada
questdo ou item devera ser apresentado em folha separada,
identificada conforme modelo constante no Anexo I deste Edital.

10.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax),

telex, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado neste

Edital.

10.7. Os recursos interpostos em desacordo com as especificages

contidas neste item nao serao avaliados.

10.8. O Gabarito Provisério, o resultado preliminar da Prova
Objetiva e a Pontuagdo poderdo ser alterados, em funcio dos

recursos impetrados .

10.9. As provas serdo corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial,

divulgado ap6s o prazo recursal.

10.10. Na ocorréncia do disposto nos subitens 10.7 a 10.9, podera
haver, eventualmente alteragio da classificagdo inicial obtida para
uma classificagdao superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagio do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida

para a prova.

10.11. As decisGes dos recursos serao dadas a conhecer no prazo de
10 (dez) dias tteis. Apos o prazo o candidato devera se dirigir a sede
da COMPROV no Campus da UFCG — Universidade Federal de
Campina Grande, na Av.

Aprigio Veloso, n® 882, Bairro Universitario, Campina Grande —

Paraiba, para ter acesso ao resultado do recurso interposto.

11. DOS REQUISITOS PARA A MATRICULA NO
PROGRAMA

11.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este
Edital, quando convocado para efetivagio de matricula dentro da
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ordem de classificagio obtida por opgao de area de concentragio,
devera apresentar documentos que comprovem:

11.1.1. Inscrigio no Conselho Regional de Medicina ou declaragio da
institui¢do de ensino na qual o candidato concluiu o curso médico,
expedida pela coordenagdo do respectivo curso, nos termos da
legislagao vigente;

11.1.2. Revalidagdo de diploma ou processo de revalidagio em
andamento em instituicdo publica, de acordo com a legislacio
vigente, para o médico estrangeiro ou brasileiro, que fez a graduacao
em Medicina no exterior;

11.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste ultimo
caso, estar amparado pelo preceito do § 1°, do art. 12, da
Constituigdo da Reputblica Federativa do Brasil, regulamentado pelo
Decreto n® 70.436, de 18/04/1972;

11.1.4. Gozar dos diretos politicos;
11.1.5. Estar em dia com as obrigag6es eleitorais;

11.1.6. Estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do
sexo masculino;

11.1.7. Nio acumular cargo, fungdo ou emprego, exceto os
legalmente permitidos, garantido o direito de opgao no prazo

mencionado no § 1°, do art. 13, da Lei 8.112/90;

11.1.8. Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica,
penalidade por atos incompativeis com o servigo publico;

11.1.9. Nao responder a agao penal em qualquer instancia judicial;

11.1.10. O candidato a vaga no PRM de Endocrinologia e
Metabologia, aléem da documentagio citada neste item, devera
apresentar documentacio de que concluiu ou que concluira, até 28 de
fevereiro de 2019, programa de Residéncia Médica credenciado pela
CNRM, em Clinica Médica;

11.1.11. O candidato a vaga em Medicina Intensiva Pediatrica, alem
da documentagio citada neste item, devera apresentar documentagao
de que concluiu ou que concluira, at¢ 28 de fevereiro de 2019,
programa de Residéncia Médica credenciado pela CNRM, em

Pediatria;

11.1.12. O candidato a vaga na area de atuagdo em Neonatologia,
alem da documentagdo citada neste item, devera apresentar
documentagido de que concluiu ou que concluira, ate 28 de fevereiro
de 2019, programa de Residéncia Médica credenciado pela CNRM,
em Pediatria;

11.1.13. Documentagdao comprobatoria de conclusio do PROVAB,

quando for o caso.

11.2. O «candidato devera apresentar copias dos seguintes
documentos: Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor,
Certidao de Nascimento ou Casamento conforme estado civil, fator
RH e tipo sanguineo, dados bancarios, PIS/PASEP e outros
necessarios ao cadastramento. Os documentos deverao estar em
perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a matricula do

candidato.

11.3. O candidato que se inscreveu como concluinte do curso de
medicina devera comprovar a conclusio do curso médico por meio
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de documento oficial, expedido pela Coordenagdo do Curso, ¢ o
candidato brasileiro que fez curso de graduagio em medicina no
exterior ou médico estrangeiro, devera comprovar a revalidagio do

diploma por universidade piblica, na forma da legislacao vigente.

11.4. Os candidatos estrangeiros deverdao apresentar diploma do
Curso Médico, autenticado pelo Consulado do pais de origem e
autorizado pelo CRM/PB. Quando estudante, declaragio da
Instituicdo de Ensino com conclusio do Curso até 31.01.2019.
Estrangeiros O poderao inscrever-se com visto permanente no Pais.

11.5. O candidato que na data da matricula, ndo reunir os requisitos
enumerados neste Capitulo, sera desligado do Processo Seletivo.

11.6. O contrato de matricula dos meédicos classificados neste
processo seletivo sera assinado pelo candidato ou pelo procurador,
com poderes especificos, nos seguintes locais e horarios:

11.6.1. Na Secretaria Executiva da COREME do Hospital
Universitario Alcides Carneiro, situado na Rua Carlos Chagas S/N —
bairro S3o José, no horario das 08hOOmin as 12hOOmin e das

14h00min as 18h00min, para candidatos as vagas do HUAC.

11.6.2. Na Secretaria Executiva da COREME da Secretaria Municipal
de Satde da Prefeitura Municipal de Campina Grande, situada na
Avenida Floriano Peixoto, 1.200, Centro, no horario das 7h00min as
13h00min para candidatos classificados nas vagas da SMS/PMCG.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os candidatos classificados para o preenchimento das vagas
deverdo comparecer para assinatura do Contrato, conforme
cronograma. Os que assim nao procederem serao considerados
desistentes.

12.1.1. As vagas provenientes de desisténcia serdo preenchidas no
prazo de até 02 (dois) dias dteis, obedecendo-se a ordem de

classificagdo e area correspondente.

12.2. Assinado o Contrato, fica o meédico residente obrigado a
cumprir o Regimento Interno da Residéncia Medica, do
HUAC/UFCG ou Regimento Interno da Residéncia Médica da
SMS/CG, conforme sua vinculagdo, as normas emanadas de suas
diretorias e as Resolugdes e Normas da Comissio Nacional de
Residéncia Médica - CNRM.

12.3. Nao sera permitido ao médico servidor publico assumir a
residéncia medica na unidade na qual esta lotado, a ndo ser que se
afaste oficialmente do cargo que exerce.

12.4. Inexistindo disposi¢do normativa contraria e havendo
compatibilidade entre os programas, o candidato aprovado e nao
convocado para assumir a vaga a que concorreu, podera ocupar vaga
oriunda de outro Programa de Residéncia Médica, na mesma selegdo,
no prazo fixado no artigo 3° da Resoluggo CNRM/MEC n° 1, de 3 de
janeiro de 2017.

12.5. A concessao da bolsa de estudo obedecera as normas estipuladas
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica e serdo financiadas
pelo Ministério da Educagao — MEC, através do programa de Bolsa da
Pro-reitora de Pos-Graduagao da UFCG e do Ministério da Satde,

atraves do Programa Pro-Residéncia.

12.6. Os documentos dos candidatos nao classificados estarao a
disposi¢ao dos interessados, por prazo maximo de (60) sessenta dias,
apos decorridos, estes serdo destruidos.
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12.7. Os casos em que houver omissio ou forem duvidosos serio
resolvidos pelas COREME/HUAC ¢ COREME/SMS/CG.

12.8. Este edital entra em vigor nesta data, revogadas as disposigoes
em contrario.

12.9. O prazo para impugnacio do presente Edital ¢ at¢ o Gltimo dia
do periodo de inscrigoes.

Campina Grande, 5 de novembro de 2018
PROFA. DR?® TACIANA RAULINO DE OLIVEIRA CASTRO
MARQUES
COORDENADORA DA COREME DO HUAC/UFCG/EBSERH

DR®. LUCIA DE FATIMA MAIA DERKS
COORDENADORA DA COREME DA SMS/PMCG

RATIFICA(;AO DE INEXIBILIDADE N° 16.674/2018

A Secretaria Municipal de Satde, no uso das atribuiges que lhe sdo
conferidas e, considerando as disposi¢des contidas na letra do ART.
26, “CAPUT” da lei regente; considerando, ainda, o estrito
cumprimento a supremacia do incomensuravel interesse publico para
atendimento as diversas atividades desenvolvidas no ambito da
secretaria municipal de saidde, RATIFICA O ATO DE
INEXIGIBILIDADE N°. 16.674 /2018/SMS/FMS/PMCG,
praticado por esta municipalidade, ancorado na norma inscrita no
ART. 25, INCISO II, DA LEI N°. 8.666/93, alterada, para a
contratagio de SERVICOS DE: “TELEFONIA FIXA DE VOZ”, A
SER EXECUTADO DE FORMA CONTINUA VISANDO O
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, ABRANGENDO TODO O
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE E SEUS DISTRITOS
PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, COM A PESSOA
JURIDICA: TELEMAR NORTE LESTE S/A - EM
RECUPERACAO JUDICIAL, CNPJ n° 33.000.118/0001-79, NO
VALOR GLOBAL DE R$ 290.638,56 (duzentos e noventa mil
seiscentos e trinta e oito reais e cinquenta e seis centavos);
Classificada na LEI ORCAMENTARIA ANUAL (LOA) com a
seguinte dotagao: FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10.122.2001.2112 - A(;()ES ADMINISTRATIVAS DA SAUDE.
ELEMENTO DA DESPESA: 3390-39. FONTE DE RECURSOS:
002 (PROPRIO).

Campina Grande, 30 de Outubro de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

RATIFICACAO DE DISPENSA N° 16.675/2018

A secretaria titular da pasta Municipal de Saide de Campina
Grande/PB, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela lei
complementar n® 029/05, de 05.12.2005 e, ainda, em cumprimento
as determinagdes contidas no art. 26, “caput” da lei nacional das
licitagdes e contratos, com o poder publico, considerando o
incomensuravel interesse publico, considerando, ainda, as conclusdes
formalmente motivadas no parecer, DISPENSA 16.675/2018
/SMS/FMS/PMCG, praticado por esta municipalidade, destinado
a AQUISICAO DE: “INSUMOS”, PARA ATENDER AS
UNIDADES DE SAUDE BUCAL DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, embasada no ART.24, INCISO IV DA LEI
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N°. 8.666/93, alterada, em favor da pessoa juridica: DENTAL
SPACE COMERCIO LTDA, CNPJ N° 28.741.550/0001-80, NO
VALOR GLOBAL DE R$ 75.330,90 (sctenta e cinco mil trezentos
e trinta reais ¢ noventa centavos), CLASSIFICADA NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL (LOA), COM A SEGUINTE
DOTACAO: FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10.301.1009.2098 — ACOES DA SAUDE BUCAL. ELEMENTOS
DE DESPESA: 3390.30. FONTE DE RECURSOS: 014 (SUS).

Campina Grande, 30 de Outubro de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

RATIFICACAO DE DISPENSA N° 16.676/2018

A secretaria titular da pasta Municipal de Satde de Campina
Grande/PB, no uso das atribui¢des que lhe sio conferidas pela lei
complementar n® 029/05, de 05.12.2005 e, ainda, em cumprimento
as determinagdes contidas no art. 26, “caput” da lei nacional das
licitagbes e contratos, com o poder publico, considerando o
incomensuravel interesse publico, considerando, ainda, as conclusoes
formalmente motivadas no parecer, DISPENSA 16.676/2018
/SMS/FMS/PMCG, praticado por esta municipalidade, destinado
a LOCA(;AO DE: “CONCENTRADORES DE GASES
MEDICINAIS”, PARA ATENDER PACIENTES
DOMICILIARES NO AMBITO DA SECRETARIA DE SAUDE
DE CAMPINA GRANDE PELO PRAZO DE 02 (DOIS) MESES,
embasada no ART.24, INCISO IV DA LEI N°. 8.666/93, alterada,
em favor da pessoa juridica: VENTILAR COMERCIO E
SEREVICOS DE ALUGUEL DE APARELHOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA CNPJ N° 08.965.403/0001-87, no valor
global de R$ 178.915,00 (cento e setenta e oito mil, novecentos e
quinze reais), classificada na LEI ORCAMENTARIA ANUAL (LOA),
COM A SEGUINTE DOTACAO: FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 10.302.1010.2104 — A(;C)ES GERAIS EM
ATEN(;AO MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR.
ELEMENTOS DE DESPESA: 3390.39. FONTE DE RECURSOS:
014 (SUS).

Campina Grande, 31 de Outubro de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

RATIFICA(;AO DE INEXIGIBILIDADES N°. 16.677 /2018

A secretaria titular da pasta Municipal de Saide de Campina
Grande/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela lei
complementar n® 029/05, de 05.12.2005 e, ainda, em cumprimento
as determinagdes contidas no art. 26, “caput” da lei nacional das
licitagdes e contratos, com o poder publico, considerando o
incomensuravel interesse publico, considerando, ainda, as concluses
formalmente motivadas no parecer, RATIFICA O ATO DE
INEXIGIBILIDADE N°. 16.677 /2018/SMS/FMS/PMCQG,
PRATICADO POR ESTA MUNICIPALIDADE, ANCORADO NA
NORMA INSCRITA NO ART. 25, INCISO II, DA LEI N°.
8.666/93, ALTERADA, PARA A RENOVA(;AO CONTRATUAL
POR IGUAL PERIODO E COM IGUAL VALOR, PARA:
“AQUISICAO DE SERVICOS HOSPITALARES (MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADES)”, CONFORME EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 16.003/2015 - CLIPSI
SERVICOS HOSPITALARES S/S LTDA, CNPJ n°
05.842.952/0001-76, no valor global de R$ 8.247.280,97 (oito
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milhGes duzentos e quarenta e sete mil duzentos e oitenta reais e
noventa ¢ sete centavos); Classificada na LEI ORCAMENTARIA
ANUAL (LOA) com a scguinte dotagio: FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 10.302.1010.2104 - ACOES GERAIS EM
ATEN(;AO MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR;
ELEMENTO DA DESPESA: 3390-39. FONTE DE RECURSO:
014 (SUS).

Campina Grande — PB, 06 de Novembro de 2018.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n° 16748/2018/Sms/Pmcg.
Partes: Sms/Pmcg e Dental Space Comércio Ltda. Obijeto:
Aquisi¢ao de insumos para atender as unidades de satde bucal do
municipio de Campina Grande/Pb. Valor Global: R$ 75.330,90.
Prazo Contratual: At¢ 31/12/2018. Fundamentagio Legal:
Dispensa de Licitagdo N°. 16675/2018/Fms/Sms - Lei n® 8.666/93.
Funcional Programatica: 10.301.1009.2098. Elemento da
Despesa: 3390.30. Fontes de Recursos: 014. Signatarios: Luzia
Maria Marinho Leite Pinto e Leonora da Costa Melo.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n® 16749/2018/Sms/Pmcg.
Partes: Sms/Pmcg e Ventilar Comércio e Servigos de Aluguel de
Aparelhos Médicos Hospitalares Ltda. Objeto: Locagao de
concentradores de gases medicinais, para atender pacientes
domiciliares no ambito da Secretaria de Satide de Campina
Grande/Pb pelo prazo de 02 (dois) meses. Valor Global: R$
178.915,00. Prazo  Contratual: 02 (dois)  meses.
Fundamentagio  Legal:  Dispensa de  Licitagdio  n°.
16676/2018/Fms/Sms - Lei n° 8.666/93. Funcional
Programatica: 10.302.1010.2104. Elemento da Despesa:
3390.39. Fontes de Recursos: 014. Signatarios: Luzia Maria
Marinho Leite Pinto e Carlo Stenio Sarmento Costa.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n° 16750/2018/SMS/PMCG.
Partes: SMS/PMCG e CLIPSI Servigos Hospitalares S/S LTDA.
Objeto: Aquisicio de servigos hospitalares (média e alta
complexidade), conforme edital de Chamamento Puablico n°.
16.005/2015 com a CLIPSI Servigos Hospitalares S/S LTDA. Valor
Global: R$ 8.247.280,97. Prazo Contratual: 12 (doze) meses.
Funcional Programatica: 10.302.1010.2104. Elemento da
Despesa: 3390.39. Fonte de Recursos: 014. Fundamentagio
Legal: Inexigibilidade de Licitagio n°. 16677/2018/SMS/PMCG,
em conformidade com a Lei Federal n°. 8666/93, alterada.
Signatarios: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e Jos¢ Marcos de
Lima.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE
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EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Prestagio de servigos de Plantdes médicos, na qualidade de
profissional da area de medicina, atuando na UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO (UPA - Dinameérica). Prazo
contratual: 12 (doze) meses. Fundamentagio Legal: Lei n°.
8666/93, alterada e Chamada Plblica n°.
16.004/2017/FMS/PMCG, ratificada através de processo de
Inexigibilidade ~de  Licitagdo. Funcional programatica:
10.302.1010.2104. Elemento da despesa: 3390.36. Fonte dos

recursos: 002 e 014.

Nuamero da

Nuamero do o s Valor Estimado Nome do
Inexigibilidade
Contrato Y e~ do Contrato Contratado
de Licitagio
16735/2018 16663/2018 RS 164.160,00 Wayana

Cavalcanti Aragio

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
SECRETARIA DE SAUDE

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 003-A de 09 de novembro de 2018.

Nomeia o Sr. LEONAM QUIRINO DE ARAI:I]O enquanto
Fiscal de Contratos de Licitagao do Gabinete do Prefeito.

O SECRETARIO CHEFE DE GABINETE, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o art. 75 da Lei Organica Municipal, bem como o

art. 2°, § 3° da Lei Complementar 015/02:
RESOLVE

Art. 1° Fica nomeado o Sr. LEONAM QUIRINO DE ARAI:I]O —
Matricula n° 25029 — para desempenhar a funcio de Fiscal de
Contratos de Licitagdo deste Gabinete.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA
SECRETARIO CHEFE DE GABINETE

SEMANARIO OFICIAL

Esta ¢ uma publicagio semanal, disponivel digitalmente no enderego
eletrénico da Prefeitura Municipal de Campina Grande.

Os departamentos sio responsaveis pelo conteudo dos atos oficiais

publicados.

Redagio
Maria do Socorro Almeida Farias Benicio
Maria Guiomar Silva de Brito
Warllyson Jose Santos Souto

Fotografia
Jaciara Aires

Endereco
Avenida Marechal Floriano Peixoto, 692, Centro, Campina Grande/PB

Contato
semanariopmcg(@gmail.com
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