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SEMANARIO OFICIAL

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO

ADMINISTRA(;AO: ROMERO RODRIGUES VEIGA

LEI MUNICIPAL N° 04, DE 29 DE DEZEMBRO DE 1955

ATOS DO PREFEITO — PARTE 01

PORTARIA N° 016372019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
n° 015/2002.

RESOLVE

Exonerar JOSEFA AILMA BARBOSA DE ARAUJO SILVA,
mat. 25669, do Cargo de Provimento em Comissao de Gerente de
Redes de Servigos, Simbolo GRI1, da Diretoria de Atengdo a
Satde, lotada na Secretaria de Satde, a partir do dia 01 de abril do

corrente ano.
Campina Grande, 22 de abril de 2019.
PORTARIA N° 0164/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
n° 015/2002.

RESOLVE

Nomear ANA PAULA DE ARAI:UO, para exercer o Cargo de
Provimento em Comissio de Gerente de Redes de Servicos,
Simbolo GR1, da Diretoria de Aten¢ao a Saude, lotando-a na
Secretaria de Satide, a partir do dia 01 de abril do corrente ano.

Campina Grande, 22 de abril di 2019.

ROMERO RODRIGUES VEIGA
Prefeito Constitucional

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO |

PREGAO PRESENCIAL N° 2.06.025/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.06.025/2019
AVISO DE ADIAMENTO DA LICITACAO

A SECRETARIA DE EDUCA(;AO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, através  do
PREGOEIRA OFICIAL, torna publico, para conhecimento dos
interessados, o ADIAMENTO DO PREGAO PRESENCIAL, tipo

“MENOR PRECO”, cujo OBJETO EA CONTRATA(;AO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE ITENS
PARA COMPOR O ENXOVAL DAS CRECHES E BE(;ARIOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA
PARAIBA, para as 11:00 horas do dia 08 de maio de 2019 conforme
especificagbes em planilha do Edital. O Edital e demais informagoes
estardo a disposi¢ao dos interessados a Rua Dr. Jodo Moura, N° 528,
Bairro Sado José, no Municipio de Campina Grande, Estado da
Paraiba, no horario comercial.

Campina Grande, 22 de abril de 2019.

GABRIELLA COUTINHO GOMES PONTES
Pregoeira Oficial

PREGAO PRESENCIAL N° 2.12.005/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.12.005/2019
AVISO DE LICITACAO

A SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, através da
PREGOEIRA OFICIAL, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizara as 09:00 horas do dia 09 de maio de
2019, Licitagio na Modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo
“MENOR PRECO?”, tendo por OBJETO A CONTRATA(;AO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM DECORA(;AO, LOCACAO
DE VESTUARIO COMPLETO, MAQUIAGENS E
PENTEADOS PARA 180(CENTO E OITENTA) CASAIS DE
NOIVOS DO CASAMENTO COLETIVO A SER REALIZADO
DENTRO DA PROGRAMAGAO DO MAIOR SAO JOAO DO
MUNDO 2019, PROMOVIDO PELA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA
PARAIBA, conforme especificagdes em planilha do Edital. O Edital
¢ demais informagGes estardo a disposigdo dos interessados a Rua
Dr. Jodo Moura, N° 528, Bairro Sdo José¢, no Municipio de Campina
Grande, Estado da Paraiba, no horario comercial.

Campina Grande, 17 de abril de 2019.

GABRIELLA COUTINHO GOMES PONTES
Pregoeira Oficial

SECRETARIA DE CULTURA

DISPENSA DE LICITACAO N° 2.12.001/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.12.001/2019
AVISO DE RATIFICACAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA DA
PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE, RATIFICO A
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DISPENSA DE LICITA(;AO N°©2.12.001/2019, cujo OBJETO E
A CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE 360 (TREZENTOS E SESSENTA) KITS
LANCHES PARA O EVENTO DO CASAMENTO COLETIVO A
SER REALIZADO DENTRO DA PROGRAMA(;AO DO
MAIOR SAO JOAO DO MUNDO 2019, PROMOVIDO PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE,
ESTADO DA PARAIBA, em favor da Empresa JOSIVAN SILVA.
- ME, inscrita no CNPJ sob o N° 02.301.135/0001-12, no valor de
R$ 5.400,00 (cinco mil, quatrocentos reais), com fundamento no
Artigo 24, Inciso II, da LEI FEDERAL N° 8.666/93 e alteragGes,
conforme Analise da Comissao Permanente de Licitagao e Parecer da
Assessoria Juridica.

Campina Grande, 22 de abril de 2019.

JOSELITO GERMANO RIBEIRO
Secretario Municipal de Cultura

PORTARIA N°. 104 De 23 de abril de 2019.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Nos Termos da Sumula Vinculante 473 do STF, revogar na forma
geral e plena a Portaria n® 0071, datado em 22 de maio de 2017, bem
como os poderes atribuidos ao Procurador Municipal DESIGNADO,
para volver ao status quo as Quadras 03-04-040 ¢ 03-04-041.

s
o~
Cumpra-se.

JOSEFERNANDES MARIZ
/, Procurador Geral

-
“

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA DE EDUCACAO

PORTARIA N° 221/2019, DE 01 DE MARCO DE 2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela
legislagio municipal, nos termos da Resolugio n® 01/2019 -
Conselho Municipal de Educagio (CME), da Lei Complementar
n°036/2008, da Lei Federal n®11.494/2007 e da Resolucio
n°1/2008 — CNE/CEB — MEC,

RESOLVE

DESIGNAR o(a) servidor(a): ROBENICE NUNES DA CRUZ,
matricula 14.499, ocupante do cargo efetivo de Professora de
Educagado Infantil 2, para exercer a fungdo do Suporte Pedagogico
da Educagio Infantil, com lotacdo na(s) unidade(s): Creche
Municipal Maria Alvina da Silva, nos termos da Resolugio n°®
01/2019 do Conselho Municipal de Educagdo, do art.8°, inciso II da
Resolucao 1/2008 — CNE/CEB — MEC e do art. 13 da Lei
Complementar municipal n® 036/2008, com efeitos retroativos a 01
de fevereiro de 2019.

Campina Grande/PB, 01 de margo de 2019.

IOLANDA BARBOSA DA SILVA
Secretaria de Educagdo de Campina Grande — PB

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N°. 103 De 17 de abril de 2019

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuiges legais,

RESOLVE

Designar a Servidora VERUSKA MACIEL CAVALCANTE —,
OAB/PB n° 8.834, para assessorar Dr. PAULO PORTO DE
CARVALHO JUNIOR, nos processos de sua competéncia.

Cumpra-se.

ALESSANDRO FARIAS LEITE
Procurador Geral Adjunto do Municipio

TERMO DE APOSTILAMENTO DE ALTERA(;AO DE FONTE
DE RECURSO AO PREGAO PRESENCIAL N° 2.05.013/2018,
REFERENTE A AQL[ISI(;AO de mobilia em geral,
ELETROELETRONICA E ELETRODOMESTICA PARA
ATENDER A DEMANDA DAS UNIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL.

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPINA GRANDE, através da Secretaria de Assisténcia Social-
SEMAS, representada pela Sr.* EVA GOUVEIA no uso das suas
atribuigdes legais, de acordo com o art. 65, § 8 da Lei 8666/93, lavra
o presente Termo de Apostilamento da Fonte de Recursos.

CLAUSULA PRIMEIRA- DA DOTA(;AO OR(;AMENTARIA

Fica alterada, a partir de 22/04/2019, ADEQI,IA(;AO DE
DOTACAO OR(;AMENTARIA para execugio do objeto firmado,
correndo os recursos financeiros a conta da seguinte classificagao:
RUBRICA: 08.244.1018.2129 - Agoes Do Creas e Peti ELEMENTO
DE DESPESAS: 4490.52. FONTE: 1311 — Recursos Federal.
VALOR DO APOSTILAMENTO: Rs$ 20.589,13 (Vinte mil

quinhentos e oitenta e nove reais e treze centavos).

CLAUSULA SEGUNDA- DA RATIFICA(;AO

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
CLAUSULA TERCEIRA- DA ASSINATURA

O presente Termo de Apostilamento ¢ assinado por 02 (duas) vias de
igual teor, sendo dispensada a Assinatura da Contratada.

Campina Grande, 22 de Abril de 2019.

(AN /

EVA GOUVEIA

Secretaria MEWMM

ESCOLA MUNICIPAL GRACITA MELO

PORTARIA N° 002/2019

A Gestora da Escola Municipal GRACITA MELO, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e, ainda
em cumprimento as determinagdes contidas na norma inscrita na Lei
Nacional das Licitagoes e contratos com o Pode Publico.

RESOLVE

Nomear os servidores: Wamberto Nunes Soares Mouzinho.
Matricula N° 13617, Simone Alves de Oliveira Guimaraes, Matricula
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N°4747, Josenildo Tavares Henrique, Matricula N° 4798, lotados na
Secretaria de Educagdo, para compor a COMISSAO DE
RECEBIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS (PNAE).

O prazo de validade da COMISSAO DE RECEBIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS (PNAE) sera de 01 (um) ano, a
contar do dia 15 de mar¢o do corrente ano.

Campina Grande, 22 de abril de 2019.

ALBANIA ALVES DE FREITAS
Matricula: 96/149
Gestora Escolar

SECRETARIA DE SAUDE

RATIFICA(;AO DE DISPENSA N° 16.371/2019

A Secretaria Municipal de Satide, no uso das atribui¢ées que lhe sao
conferidas e, considerando as disposigoes contidas na letra do ART.
26, “CAPUT” da lei regente; considerando, ainda, o estrito
cumprimento a supremacia do incomensuravel interesse publico para
atendimento as diversas atividades desenvolvidas no ambito da
secretaria municipal de satide, ratifica de DISPENSA 16.371/2019
/SMS/FMS/PMCG, praticado por esta municipalidade, destinado
a PROCEDIMENTO PARA AQUISICAO DE: “UMA (01)
CADEIRA DE RODAS POSTURAL DA MARCA ORTRUS”
COM VISTAS A CUMPRIR ORIENTA(;AO DO MINISTERIO
PUBLICO DA PARAIBA, COMARCA DE CAMPINA
GRANDE. AUTOR: GABRIEL LIRA DE AMORIM
FERREIRA, embasada no ART.24, INCISO II DA LEI FEDERAL
N°. 8.666/93, E ALTERAC()ES, em favor da pessoa juridica:
ORTRUS TECNOLOGIA DE REABILITA(;AO E SISTEMAS
POSTURAIS LTDA, CNP]J N°, 07.589.093/0001-80 NO VALOR
DE R$ 14.550,00 (quatorze mil quinhentos e cinquenta reais);
classificada na LEI ORCAMENTARIA ANUAL (LOA), com a
seguinte dotagao: FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10.302.1010.2104 - ACOES GERAIS EM ATENCAO MAC
AMBULATORIAL E HOSPITALAR. ELEMENTOS DE
DESPESA: 3390.32. FONTE DE RECURSOS: 1214 - (SUS).

Campina Grande, 04 de Abril de 2019.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria de Saude
RATIFICA(;AO DE DISPENSA N° 16.372/2019

A Secretaria Municipal de Satide, no uso das atribui¢ées que lhe sao
conferidas e, considerando as disposi¢Ges contidas na letra do ART.
26, “CAPUT” da lei regente; considerando, ainda, o estrito
cumprimento a supremacia do incomensuravel interesse publico para
atendimento as diversas atividades desenvolvidas no ambito da
secretaria municipal de satde, ratifica de DISPENSA 16.372/2019
/SMS/FMS/PMCQG, PRATICADO POR ESTA
MUNICIPALIDADE, DESTINADO AOS SERVIQOS DE:
DOSIMETRIA PESSOAL PARA MONITORA(;AO
INDIVIDUAL EXTERNA COM LEITURA E REGISTRO DAS
DOSES DE RADIAQAO RECEBIDAS POR USUARIOS
MONITORADOS COM EMISSAO DE RELATORIOS
MENSAIS DE ACORDO COM AS NORMAS DA COMISSAO
NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR-CNEN, EMBASADA NO
ART.24, INCISO II DA LEI FEDERAL N°. 8.666/93, E
ALTERAC()ES, EM FAVOR DA PESSOA JURIDICA: PRO-
RAD CONSULTORES EM RADIOPROTE(;AO S/S LTDA,
CNPJ N°© 87.389.086/0001-74, NO VALOR DE R$ 5.808,00
(CINCO MIL, OITOCENTOS E OITO REAIS), CLASSIFICADA

NA LEI ORCAMENTARIA ANUAL (LOA), COM A SEGUINTE
DOTACAO: FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10.302.1010.2104 - ACOES GERAIS EM ATENCAO MAC
AMBULATORIAL E HOSPITALAR. ELEMENTOS DE
DESPESA: 3390.39. FONTE DE RECURSOS: 1214 - (SUS).

Campina Grande, 04 de Abril de 2019.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
Secretaria de Satde

RATIFICACAO DE DISPENSA N° 16.373/2019

A Secretaria Municipal de Saade, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas e, considerando as disposi¢des contidas na letra do ART.
26, “CAPUT” da lei regente; considerando, ainda, o estrito
cumprimento a supremacia do incomensuravel interesse publico para
atendimento as diversas atividades desenvolvidas no ambito da
secretaria municipal de satde, ratifica de DISPENSA 16.373/2019
/SMS/FMS/PMCG, praticado por esta municipalidade, destinado
a AQUISI(;AO DE: “INSUMOS”, PARA ATENDER
UNIDADES DE SAUDE BUCAL DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE-PB, EMBASADA NO ART.24, INCISO IV
DA LEI FEDERAL N°. 8.666/93, E ALTERA(;OES, em favor da
pessoa juridicat DENTAL SPACE COMERCIO LTDA, CNPJ N°
28.741.550/0001-80, no valor de R$ 75.127,50 (setenta e cinco mil
cento e vinte e sete reais e cinquenta centavos); classificada na LEI
ORCAMENTARIA ANUAL (LOA), com a seguinte dotagao:
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.301.1009.2098 - ACOES
DE SAUDE BUCAL. ELEMENTOS DE DESPESA: 3390.30.
FONTE DE RECURSOS: 1214 - (SUS).

Campina Grande, 04 de Abril de 2019.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
Secretaria de Satide

RATIFICA(;AO DE DISPENSA N° 16.377/2019

A Secretaria Municipal de Satide, no uso das atribui¢es que lhe sdo
conferidas e, considerando as disposi¢des contidas na letra do ART.
26, “CAPUT” da lei regente; considerando, ainda, o estrito
cumprimento a supremacia do incomensuravel interesse ptblico para
atendimento as diversas atividades desenvolvidas no ambito da
secretaria municipal de satde, ratifica de DISPENSA 16.377/2019
/SMS/FMS/PMCG, praticado por esta municipalidade, destinado
a PROCEDIMENTO PARA REALIZA(;AO DE
TRATAMENTO MEDICO DE: “OXIGENOTERAPIA
HIPERBARICA (50 SESSA0)”, COM VISTAS A CUMPRIR
ORDEM JUDICIAL NOS AUTOS DO PROCESSO N°
0807138-61.2018.8.15.0001, QUE TRAMITA NA 2* VARA DA
FAZENDA PUBLICA DE CAMPINA GRANDE. AUTOR:
DOMINGOS ABDIAS DA SILVAI, EMBASADA NO ART.24,
INCISO IV DA LEI N°. 8.666/93, alterada, em favor da pessoa
juridica: CLINICA MEDICA HIPERBARICA PARAIBA LTDA,
CNP] N°, 28.154.149/0001-44 NO VALOR DE R$ 29.000,00
(vinte e nove mil reais); classificada na LEI ORCAMENTARIA
ANUAL (LOA), com a seguinte dotagio: FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 10.302.1010.2104 — ACOES GERAIS EM
ATEN(;AO MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR.
ELEMENTOS DE DESPESA: 3390.39. FONTE DE RECURSOS:
1214 - (SUS).

Campina Grande, 04 de Abril de 2019.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
Secretaria de Satide
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SECRETARIA DE EDIICA(;AO REAIS E DOZE CENTAVOS). FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 15451 1025 1011. ELEMENTO DA
EXTRATO DE CONTRATO DESPESA: 4490.51. FONTE DE RECURSOS: 1001. RESERVA

INSTRUMENTO: Contrato N° 2.06.032/2019. PARTES:
Secretaria Municipal de Educagio e TECMIX TECNOLOGIA,
COMERCIO E SERVICOS EIRELI - EPP. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
FORNECIMENTO DE CARTUCHOS E EM PRESTACAO DE
SERVICOS DE REMANUFATURA DE CARTUCHOS, PARA
ATENDER A REDE MUNICIPAL DE ENSINO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA.
VALOR: R§ 695.543,00 (seiscentos e noventa e cinco mil,
quinhentos e quarenta e trés reais). VIGENCIA: 22 de abril de 2019
a 31 de dezembro de 2019. LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL
N° 2.06.016/2019. FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL N°
8.666/93, e suas alteracdes. FUNCIONAL PROGRAMATICA:
12.361.1015.2030/12.365.1015.2025/3390.30/3390.39/1111/11
20/1124. SIGNATARIOS: Iolanda Barbosa da Silva e Felipe
Teixeira Ribeiro. DATA DE ASSINATURA: 22 de abril de 2019

IOLANDA BARBOSA DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagio

OR(;AMENTARIA: nr 4156. FUNDAMENTACAO: 65,1, “A” E
“B”, Il e § 1°, DA LEI FEDERAL N° 8.666/93. SIGNATARIOS:
FERNANDA RIBEIRO BARBOZA SILVA E ]OSE DE ARIMATEA
ROCHA. DATA DE ASSINATURA: 16 DE ABRIL DE 2019.

AGENCIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO — AMDE

SECRETARIA DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Rescisio unilateral do termo de contrato n°
2.08.020/2014/SECOB/PMCG. PARTES: SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS DE CAMPINA GRANDE-PB, CNP]
sob o n° 08.993.917/0001-46 e do outro lado VIA
ENGENHARIA S/A, CNP] sob o n° 00.584.755/0001-80
OBJETO CONTRATUAL: Urbanizagio e¢ Canalizagdo do Riacho
Bodocong6-2* Etapa, financiado pela Unido através do Ministerio das
Cidades- convénio n® 0240027-76/2008, e os recursos administrados
pela Caixa Econdémica Federal e a Prefeitura de Campina Grande-PB;
FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Artigos 77,78, XII, art.78,
paragrafo tnico, cumulados com o art.79, I, todos da Lei 8.666/93.
MOTIVACAO DA ADMINISTRACAO: Razdes de interesse
publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, referente ao
objeto do contrato N° 2.08.020/2014/SECOB/PMCG, gerado
pela Concorréncia N° 2.08.002/2014, SIGNATARIO: Fernanda
Ribeiro Barboza Silva Albuquerque/ Secretaria Municipal de Obras.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE VALOR

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 05 AO CONTRATO N°
2.08.009/2016/SECOB/PMCG, CONCORRENCIA N°
2.08.005/2016/SECOB/PMCG. PARTES: SECOB/PMCG E
CONSTRUTORA ROCHA CAVALCANTE LTDA. OBJETO
CONTRATUAL: IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA
EXTERNA NO COMPLEXO ALUISIO CAMPOS NO MUNICIPIO
DE CAMPINA GRANDE - PB. OBJETO DO ADITIVO:
ALTERACAO DO VALOR DE Rs$ 1.948.700,37 (UM MILHAO,
NOVECENTOS E QUARENTA E OITO MIL, SETECENTOS
REAIS E TRINTA E SETE CENTAVOS), O QUE EQUIVALE A
15,13% (QUINZE VIRGULA TREZE POR CENTO) DO VALOR
DO CONTRATO ORIGINAL, PASSANDO ESSE DE RS
12.880.403,75 (DOZE MILHOES, OITOCENTOS E OITENTA
MIL, QUATROCENTOS E TRES REAIS E SETENTA E CINCO
CENTAVOS) PARA R$ 14.829.104,12 (CATORZE MILHOES
OITOCENTOS E VINTE E NOVE MIL CENTO E QUATRO

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°
00005/2019

Torna ptblico que fara realizar através da Pregoeira Oficial e Equipe
de Apoio, sediada Agéncia Municipal de Desenvolvimento de
Campina Grande - Av. Presidente Getllio Vargas, 828 — Centro -
Campina Grande - PB, as 10:00 horas do dia 03 de maio de 2019,
licitagdo modalidade Pregdo Presencial, do tipo menor prego por
item, visando formar Sistema de Registro de Pregos para contratagdes
futuras, para contratagdo de empresa especializada para fornecimento
de forma parcelada de material permanente (moveis e utensilios
eletricos), para atender as necessidades da AMDE - AGENCIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO. Recursos: previstos no
orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 10.520/02.
Informagdes: no horario das 08:00 as 13:00 horas dos dias tteis, no
endereco  supracitado. Telefone: (83) 3341.2082. E-mail:
amde.cg(@gmail.com.

Campina Grande - PB, 22 de abril de 2019.

CALINE SINARA DA COSTA GUIMARAES
Pregoeira Oficial

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DETERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: Termo Aditivo n° 01 ao Contrato n°
2.05.041/2018. PARTES: FMAS/SEMAS/PMCG e A ALUYLSON
PESSOA DOS  SANTOS OBJETO CONTRATUAL:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NOS
SERVICOS DE LOCACAO DE VEICULOS TIPO ONBUS, PARA
ATENDER AS NECESSSIDADES DO SCFV, COM COMBUST{VEL
E MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA. OBJETO DO
ADITIVO: Prorrogagao do prazo A PARTIR DE 18/04/2019, ATE
18 de Abril DE 2020. VALOR DO ADITIVO: Rs: 110.500,00
(CENTO E DEZ MIL E QUINHENTOS REAIS) DOTA(;AO
OR(;AMENTARIA: 08 243 1018 2114 ELEMENTO DE
DESPESA: 3390.39. FONTE DE RECURSOS:
1311FLINDAMENTA(;AO: Art. 57, 1, § 1°, da Lei n°® 8.666/93,
alterada. SIGNATARIOS: EVA GOUVEIA ¢ ALUYLSON PESSOA
DOS SANTOS DATA DE ASSINATURA: 15/04/2019

EVA GOUVEIA

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: Termo Aditivo n° 01 ao Contrato n°
2.05.042/2018. PARTES: FMAS/SEMAS/PMCG e A JOSE
ANTONIO DA SILVA LOCACOES DE ONIBUS OBJETO
CONTRATUAL: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NOS SERVICOS DE LOCACAO DE VEICULOS
TIPO ONBUS, PARA ATENDER AS NECESSSIDADES DO SCFV,
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COM COMBUSTIVEL E MOTORISTA POR CONTA DA
CONTRATADA. OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagio do prazo
A PARTIR DE 18/04/2019, ATE 18 de Abril DE 2020. VALOR
DO ADITIVO: R$: 115.000,00 (CENTO E QUINZE MIL REAIS)
DOTACAO OR(;AMENTARIA: 08 243 1018 2114 ELEMENTO
DE DESPESA: 3390.39. FONTE DE RECURSOS: 1311
FUNDAMENTACAO: Art. 57, I, § 1°, da Lei n° 8.666/93,
alterada. SIGNATARIOS: EVA GOUVEIA e JOSE ANTONIO DA
SILVA  LOCACOES DE ONIBUS DATA DE ASSINATURA:
15/04/2019.

EVA GOUVEIA

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: AQUISICAO DE UTENSILIOS EM GERAL PARA
ATENDER AS NECESSIDADES VINCULADAS A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. FUNDAMENTO
LEGAL: Pregao Presencial n® 25004/2019. DOTACAO: Recursos
Proprios do municipio de Campina Grande: 08 243 1018 2114; 08
243 1017 2115; 08 244 1017 2126; 08 244 1017 2118; 08 244 1018
2119; 08 244 1017 2121; 08 244 1018 2123; 08 243 1029 2126; 08
244 1018 2127; 04 122 2001 2128; 08 243 1018 2129 elemento de
despesa 3390.30; Fonte 1311; 1001 VIGENCIA: até o final do
exercicio financeiro de 2019. PARTES CONTRATANTES: Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Campina Grande e: CT N°
2505172019 - 09.04.19 - AURI NUNES CAMBOIM - ME - R$
172.123,10; CT N° 25052/2019 - 09.04.19 - LACET -
COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS LTDA - R$ 18.815,30;
CT N° 25053/2019 - 09.04.19 - LEANE BATISTA COSTA
CAETANO - R$ 16.800,70.

ESCOLA MUNICIPAL MARIA MINERVINA DE
FIGUEIREDO

PORTARIA N° 002/2019

A Gestora da Escola Municipal MARIA MINERVINA DE
FIGUEIREDO, no uso de suas atribuigbes legais conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio e, ainda em cumprimento as determinagGes
contidas na Lei Nacional das Licitagdes e Contratos com o Poder

Publico.
RESOLVE

Artigo 1° - Nomear os servidores: Verdnica Barbosa, matricula
n® 5946, Lacia Francisca da Nobrega Lira CPF: 251.064.224-
34, Maria de Fitima Bezerra Silva CPF: 691.572.604-78,
lotados na Secretaria de Educagio, para compor a COMISSAO DE
RECEBIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS (PNAE) DA
ESCOLA MUNICIPAL MARIA MINERVINA DE
FIGUEIREDO.

Artigo 2° - O prazo de validade da COMISSAO DE
RECEBIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS (PNAE) sera

de 01(um) ano, a contar do dia 12 de Abril do corrente ano.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Campina Grande, 12 de Abril de 2019.

TATIANA ROSA OLIVEIRA PASCHOAL
Matricula N°. 20177
Gestora Escolar

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAQAO — CME

RESOLU(;AO N° 02/2019 - Estabelece as Diretrizes para Oferta e
Desenvolvimento da Educagdao Especial na perspectiva inclusiva, na
Rede Publica do Sistema Municipal de Educagdo de Campina Grande.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

BRASIL. Estatuto da Crianga e¢ do Adolescente/ Secretaria Especial
de Direitos Humanos; Ministério de Educacao, Assessoria de
Comunica¢ao - Brasilia MEC, ACS, 2005.

. Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva
Inclusiva; Ministério da Educacio, Brasilia MEC, 2008.

. Ministério de Educagdo. Lei das Diretrizes ¢ Bases da
Educacdo Nacional - LDB, Lei 9.394 de dezembro de 1996.
Disponivel em: www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/19394.htm.
Acesso. Acesso em: 08.11. 2008.

Lei Federal n° 10.098/1994.
Lei Federal n° 7.863/1989, que trata do apoio as pessoas deficientes.

Resolucao CNE/CEB N°4, de 2 de Outubro de 2009 — Institui

Diretrizes ~ Operacionais para o Atendimento  Educacional

Especializado na Educagao Basica, modalidade Educacao Especial.

UNESCO. Declaragao de Salamanca e linha de agdo sobre
necessidades educativas especiais, CORDE, 1994.

O Conselho Municipal de Educa¢do de Campina Grande, no uso das
suas atribui¢gdes que lhe conferem o disposto no art.11 da Lei n°
9.394/96, a Lei044/90 e o seu regimento interno, e

CONSIDERANDO os principios constitucionais da Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo (Lei n® 9.434/1996 - LDB) e do Estatuto da
Crianga e do Adolescente (Lei n® 8.069/1990);

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 10.098/1994, que trata das
normas gerais e critérios basicos para a promogio da acessibilidade

das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 7.853/1989, que trata do apoio
as pessoas com deficiéncia;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.146/2015, Lei Brasileira de
Inclusdo, que institui a Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

CONSIDERANDO a Lei 12.764/2012, que trata da Politica
Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro autista;

CONSIDERANDO a Resolugiao n.” 002/2015, que trata sobre o
Sistema Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CEB n.° 02/2001, que
institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo
Bésica;

CONSIDERANDO A Portaria n® 13/2007, que dispée sobre a
criagio do "Programa de Implantagio de Salas de Recursos
Multifuncionais";
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CONSIDERANDO a Portaria n® 051/2017/SEDUC-CG; que
dispGe sobre o Profissional de Apoio Escolar;

CONSIDERANDO a Politica Nacional da Educagdo Especial na
perspectiva da Educagao Inclusiva/2008;

CONSIDERANDO o Estatuto e o Plano de Cargos e Carreiras do
Magistério Pablico Municipal, Lei Complementar 036/2008;

CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Conduta (TAC),
com fulcro no Artigo 5°, § 6°, da Lei Federal n° 7.347/85 — LACP,
assinado entre a Promotoria de Justica e Secretaria de
Educagao/2018;

CONSIDERANDO os fundamentos dispostos no Parecer do CNE
/CEB 17/2001, e a Resolugao n® 02/2001 e o Parecer do CME-
Campina Grande-PB N.° 16/2009,

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, na forma desta Resolucao, as diretrizes
para a oferta e desenvolvimento da Educagdo Especial e o
Atendimento Educacional Especializado (AEE) no Sistema Municipal

de Educagao de Campina Grande, na perspectiva inclusiva.

Art. 2° - O Atendimento Educacional Especializado (AEE) ¢ um
servigo que identifica, elabora e organiza recursos pedagogicos e de
acessibilidade com vistas a autonomia e a independéncia das pessoas
com deficiéncia de transtornos globais de desenvolvimento, altas
habilidades e superdotagio na escola e fora dela.

Art. 3° - O AEE se desenvolve por meio de programas de
enriquecimento curricular, do ensino de linguagem e codigos
especificos de comunicagdo e sinalizagdo, de ajudas técnicas e
tecnologia assistida, diferenciando-se das atividades de sala de aula
regular, com continuidade de estudos nos demais niveis de ensino e

nao substituindo a escolarizagao.

Art. 4° - Na Perspectiva da Educagdo Especial Inclusiva, consideram-

se os principios, de modo a assegurar:

I - ao publico alvo da Educagdo Especial oportunidades efetivas de
acesso, participagao, pcrmanéncia e progressio nas Unidades
Educacionais do Sistema Municipal de Ensino de Campina Grande
(Creches e Escolas);

II - a matricula do referido publico, fazendo-se reconhecer, respeitar
e valorizar a dignidade e a diversidade humana, vedando-se qualquer

tipo de discriminagao;
III - o AEE ao publico alvo da Educagdo Especial;

IV - a provisdo de recursos, servigos e profissionais qualificados no
referido servigo que possibilitem os processos de escolarizagio dos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotagao;

V - as condigbes para aprender, participando com autonomia, em
turmas de educagio infantil, ensino regular, jovens e adultos e outros
niveis e modalidades de ensino, considerando a transversalidade da
Educagao Especial.

VI - o atendimento especializado individual ou em grupo, conforme
plano de atendimento educacional especializado;

CAPITULO II
DA DEFINICAO

Art. 5° - Consideram-se educandos com necessidades educacionais
especiais aqueles que apresentam:

I - deficiéncia que cause impedimentos de longo prazo, de natureza
fisica, mental ou sensorial que, em interagdo com diversas barreiras,
podem restringir a participagdo plena e efetiva na escola e na
sociedade. Consideram-se nesse grupo a Deficiéncia Visual, Baixa
Visao, Surdez, Deficiéncia Intelectual, Fisica e Multipla;

II - transtornos globais do desenvolvimento, caracterizados por
alteragdes qualitativas das interagdes sociais reciprocas e na
comunicagdo, um repertorio de interesses e atividades restrito,
estereotipado e repetitivo. Consideram-se nesse grupo o espectro
autista e as sindromes Zica Virus (Microcefalia), Rett, Willians,
Down, outras;

III - altas habilidades/Superdotagdo, com demonstragao de potencial
elevado em qualquer uma das seguintes areas, isoladas ou
combinadas: intelectual, académica, lideranga, psicomotricidade e
artes; aléem de grande criatividade, envolvimento na aprendizagem e

realizagdo de tarefas em areas de seu interesse.

CAPITULO 111
DOS OBJETIVOS DA INCLUSAO

Art. 6° - A educagio especial deve integrar a Proposta
Pedagogica/Projeto  Politico  Pedagogico de cada  Unidade
Educacional (creches e escolas). Siao os seguintes objetivos na
Educagao Especial:

I - prover condigdes de acesso, permanéncia, participagio,
aprendizagem e autonomia na Educacio Infantil e no Ensino
Fundamental, em sua oferta regular e nas suas diferentes modalidades
(Educagao de Jovens e Adultos, Educagio do Campo, Educacio
Quilombola, entre outras);

II - desenvolver projetos de trabalho que contenham estratégias
inclusivas propostas pela respectiva Unidade Educacional, Secretaria
de Educagdo, Coordenagdo de Educagdo Especial e, principalmente,
pelo docente da sala de aula regular e de recursos multifuncionais,

visando a aprendizagem e autonomia do estudante assistido;

I - promover a construgdo e a utilizagdio de recursos didaticos,
pedagogicos e de tecnologia assistiva que eliminem as barreiras no
rocesso de ensino e aprendizagem, numa perspectiva de educar para
P P gem, persp P

a diversidade;

IV - garantir o AEE, na Sala de Recursos Multifuncionais e no contra
turno, a até 15 estudantes, por docente qualificado no referido

servigo;

V - oferecer atendimentos individuais e em grupo, conforme
critérios estabelecidos no plano de Atendimento Educacional

Especializado;

IV - possibilitar ao estudante Atendimento Educacional Especializado,
com metodologia voltada para a aprendizagem colaborativa em rede,
nas salas de recursos multifuncionais;
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V - garantir a transversalidade das a¢des da educacio
especial/inclusiva, desde a educagdo infantil a educagio formal nos
niveis mais elevados do ensino;

VI - considerar as relagdes socioculturais o meio/instrumento para as
intervengdes educativas com vistas as internalizagdes individuais e,
consequentemente, ao desenvolvimento integral do estudante
assistido.

CAPITULO IV
DAS FORMAS DE INTERVENCAO

Art. 7° - As formas de interveng¢ao devem considerar:

I - o desequilibrio do “eu”, os conhecimentos e sentimentos da pessoa
sobre si mesmo e sobre os demais, podendo prever, dentre outras
técnicas, as terapias corporais, a equoterapia, o descondicionamento,

a arte terapia, a musicoterapia e o relaxamento;

Il - as agdes e as mudangas a serem realizadas para atender as
necessidades sociais dos sujeitos, pela compreensio da necessidade
educacional do educando e dos critérios que definem suas
potencialidades e dificuldades no grupo social, sendo o professor das
salas regulares e de recursos multifuncionais um dos principais
agentes para superar diferengas individuais do educando na

aprendizagem;

III - o compromisso dos pais e/ou responsaveis no acompanhamento
efetivo do aluno ao servico do Atendimento Educacional
Especializado, no contra turno ao da sala regular;

Paragrafo Gnico. Havendo 03 (trés) faltas consecutivas sem
justificativa, cabe a gestio escolar encaminhar notificacio aos pais
) ) g ¢ P

pedindo esclarecimentos e, em caso de reincidéncia, comunicar

oficialmente o Conselho Tutelar da respectiva regiao.

CAPITULO V
DO INGRESSO DO ESTUDANTE NA UNIDADE
EDUCACIONAL, ENCAMINHAMENTO E AVALIA(;AO

Art. 8° - Para a identificacdo das necessidades educacionais especiais
dos educandos na Sala Regular e de Recursos Multifuncionais, a¢des
devem ser desenvolvidas pelas equipes gestora, técnica da SEDUC, da

Unidade Educacional e pelos docentes.
Art. 9° - S3o atribuigdes para cada equipe, cabendo a(ao):

I - equipe gestora: solicitar profissional de apoio escolar, mediante
oficio acompanhado de comprovagio de laudo medico apresentado
no ato da matricula do estudante, para justificar a dependéncia
referente as atividades de vida diaria (alimentagdo, vestimenta,
banheiro, locomogio e apoio pedagogico) no periodo em que estiver

na escola;

Il - SEDUC: garantir um profissional de apoio escolar para o
acompanhamento das atividades de vida diaria e media¢io pedagogica
ao estudante com deficiéncia e dependéncia considerada grave,
conforme o laudo médico.

III - SEDUC: garantir, no caso dos alunos com deficiéncia leve ou
moderada, um profissional de apoio escolar para até trés estudantes
na mesma sala de aula;

IV - equipe técnica: fazer diagnostico pedagogico do estudante, apos a
efetivagdo da matricula, cabendo ao docente da sala regular junto a

equipe técnica (supervisor, psicologo etc.) elaborarem um Plano de
Aula Inclusivo com vistas a superagdao das dificuldades apresentadas
pelo educando;

V - equipe técnica: encaminhar o educando para o docente da Sala de
Recursos Multifuncionais, para buscar procedimentos necessarios, no
contra turno ao da sala de aula regular, de modo a garantir o AEE
com metodologia especializada;

VI - equipe técnica: ouvir a familia e o estudante, quando em
condi¢oes de escuta, com a finalidade de colher conhecer o caso e
definir alternativas de estudos;

VII - docente da Sala de Recursos Multifuncionais: elaborar um Plano
de AEE do estudante, discutindo e dialogando com o docente da sala
regular, com o profissional de apoio escolar e com a equipe gestora
os procedimentos a serem considerados para estudante no seu
processo de inclusio escolar;

VIII - equipes gestora e técnica: buscarem a participagio e
colaboragio da comunidade para entender e respeitar a importancia e
ariqueza da diversidade na Unidade Educacional;

IX - SEDUC e equipes gestora e técnica, aléem dos docentes,
buscarem adaptages curriculares, relativas ao acesso, objetivos,
contetidos, recursos e métodos de avaliagao;

X - equipes gestora e técnica buscarem a cooperagao dos Servigos de
Saude, Assisténcia Social, Trabalho, Conselhos, Justi¢a, Esporte,
Universidades, Institui¢des Especializadas e do Ministério Pablico,
quando necessario. Nas Unidades Educacionais, a necessidade de
cooperacio de que trata esse inciso, devera ser apresentada a
SEDUC, por meio de oficio, para avaliar as demandas e realizar os

proccdimcntos pertinentes.

Art. 10 - Compete a Unidade Educacional do Sistema Municipal de
Ensino solicitar assessoramento da Coordenagdo e Equipe de
Educagdao Especial da Secretaria Municipal da Educagdo quando
esgotados os recursos e possibilidades dos quais dispoe. A solicitagao
devera ser feita através de oficio, contendo os seguintes anexos:

I - relatorio detalhado dos aspectos observados e trabalhados com o
estudante, fundamentados no Plano de AEE;

Il - laudo e diagnostico da deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/Superdotagio;

II - diagnostico pedagogico, avaliagio psicologica e avaliagao social
por parte da Equipe Multiprofissional da Unidade Educacional, no
caso de o laudo ndo tenha sido ainda providenciado.

Art. 11 - A Unidade Educacional e a equipe envolvida no processo de
avaliagdo das necessidades educacionais especiais devem adotar

procedimentos de sigilo quanto as informagdes colhidas para esse fim.

Art. 12 - Os estudantes publico alvo da educagdo especial que
requeiram atengao clinica, social e apoio continuo, bem como
emissio de laudo, que a escola regular ndo consiga proporcionar,
poderdo ser encaminhados, em carater extraordinario, a centros e
institui¢des especializados publico ou privado, aos servigos de Satde,
Trabalho e Assisténcia Social e outros pertinentes, de forma
articulada com a Coordenagdao e Equipe de Educagdo Especial da
SEDUC.
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Art. 13 - Serdo utilizados os instrumentos de avaliagio quantitativa
e/ou qualitativa disponibilizados pela Coordena¢do de Educagao
Especial/Inclusiva-SEDUC.

Art. 14 - O publico alvo da Educagao Especial, matriculado no ensino
regular, sera encaminhado as salas de recursos multifuncionais apos
avaliagio e confirmagao da necessidade. Por turno, devera ser
garantido o AEE até a 15 estudantes.

Art. 15 - A avaliagio da aprendizagem devera ser elaborada e
desenvolvida, considerando a constituicio de identidades e
subjetividades que reconhegam, respeitem e valorizem a diversidade
humana, as diferentes maneiras e tempos de aprender.

Paragrafo Unico. A avaliagio, como processo dindmico, considerara
tanto o conhecimento prévio e o nivel atual de desenvolvimento do
estudante quanto as possibilidades de aprendizagem futura,
configurando uma agao pedagogica processual e formativa, centrada
na analise do desempenho do estudante, evidenciando os aspectos

qualitativos em detrimento ao quantitativo.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS
SECAO I
Das disposigdes gerais

Art. 16 - As Unidades Educacionais do Sistema Municipal de Ensino
de Campina Grande devem prever e prover para a organizagiao de
turmas comuns do ensino regular:

I - formagdo continuada na area de educacio especial/inclusiva, dos

docentes das salas regulares; salas de recursos multifuncionais,

profissional de apoio escolar, Equipe Técnica e Gestora e demais

profissionais envolvidos mno processo de inclusao escolar dos

educandos com Deficiéncia, Transtorno global de Desenvolvimento e
as Habilidades/Superdotacao;

Altas Habilidades/ Superdotagio;

II - distribuigdo do publico alvo da Educagao Especial pelas turmas do
ano escolar que lhes forem correspondentes, de modo a atenderem
mutuamente as diferengas e ampliarem as experiéncias de todos os
estudantes;

III - aceleragdo para concluir em menor tempo o programa escolar
para alunos com altas habilidades/Superdotagao, classificando-os e
encaminhando-os a sala condizente com suas habilidades;

IV - adaptagdes e flexibilizagdes curriculares, considerando os
contetidos  basicos, metodologias, recursos didaticos, tecnologia
assistiva e avaliagdo, conforme as especificidades de cada estudante;

V - sustentabilidade no processo inclusivo mediante aprendizagem
cooperativa em sala de aula, trabalho de equipe na escola e
constitui¢gio de redes de apoio, com a participagio da familia ¢ de

outros agentes e recursos da comunidade no processo educativo;

VI - acessibilidade mediante a eliminagdo de barreiras arquitetonicas,
urbanisticas, na edificagdo, incluindo instalagdes, equipamentos,
mobilidrios bem como as barreiras de comunica¢des e informagdes,

ate mesmo nos transportes escolares, conforme legislacio especifica;

VII - participagao da familia no processo de ensino e aprendizagem do
publico alvo da educagdo especial, por meio do contato direto com o
docente da sala regular e de recursos multifuncionais, em reunides
escolares;

VIII - fortalecimento do sentimento de comunidade escolar segura,
receptiva, colaboradora e estimulante para uma aprendizagem efetiva
e participagao;

IX - atividades e desafios suplementares que favoregam, o publico
alvo da educagdo especial, no caso altas habilidades/Superdotagao, o
aprofundamento e enriquecimento de aspectos curriculares;

X - apoio interinstitucional, envolvendo profissionais das areas de
satde, assisténcia social e trabalho, sempre que necessario ao sucesso
da aprendizagem.

Paragrafo Unico. Sao considerados docentes qualificados  para
atuarem em turmas comuns do ensino regular com o publico alvo da
educagdo especial, preferencialmente, aqueles que em sua formagao
de nivel médio ou superior, ou ainda em especializagdo, tiveram
incluidos conteados sobre educagio especial, ou que foram
qualificados em curso de formagido permanente no Atendimento

Educacional Especializado.

SECAO I
DO SUPORTE AS UNIDADES EDUCACIONAIS DO
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 17 - Na superagio de barreiras administrativas do preconceito,
da discriminagio e de qualquer forma de exclusio, a SEDUC

oferecera as Unidades Educacionais do Sistema Municipal de Ensino:

I - coordenagdo e equipe técnica qualificada para dar suporte técnico
na area de Educagio Especial e Atendimento Educacional

Especializado;

II - infraestrutura para a realizagio de servigos técnicos e
administrativos da coordenagdo de Educagdao Especial, num formato

de nucleagdo.

:
Paragrafo Unico. Nas escolas com Salas de Recursos Multifuncionais,
deverdo atuar os docentes que compordo o quadro do servigo de
AEE, mediados pela coordenagdo de educagio especial e Geréncia de

Apoio as Unidades Escolares;

II - habilitagdo do profissional em linguagem e codigos aplicaveis,
como Braille e Libras, onde houver estudantes com necessidades

educacionais especiais que requeiram esse servigo;

IV - identificagdo, elaboracdo e distribui¢io de recursos pedagogicos e
de acessibilidade, considerando as necessidades do publico alvo da

educagdo especial.

V - disponibilizacio de programas de enriquecimento curricular,
ensino de linguagem e codigos especificos de comunicagio e
sinalizagio e tecnologia assistiva; orientagdio e mobilidade;
desenvolvimento de processos educativos que favoregam a atividade
cognitiva;  comunicagao alternativa e aumentativa; recursos
pedagogicos acessiveis; producdo de textos escritos com caracteres

ampliados e materiais com contraste visual;

VI - recursos e servigos, orientagdo ¢ acompanhamento no processo
de ensino e aprendizagem nas turmas comuns do ensino regular e nas

salas de recursos multifuncionais;

VII - monitoramento, por meio de instrumento de avaliagdo, que
investigue o registro do atendimento educacional especializado
desenvolvido pelo docente da Sala de Recursos Multifuncionais nas
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Unidades Educacionais, com o referido Programa, bem como as

condi¢des materiais e de estrutura fisica;

VIII - atendimento na educagdo infantil, por meio de servigos de
educagdo precoce, que objetivem o aperfeicoamento do processo de
desenvolvimento e aprendizagem.

IX - divulgacio de métodos pedagogicos e de servicos educacionais
especiais desenvolvidos nas escolas comuns, apresentando exemplos
de praticas assertivas e de experiéncias bem sucedidas;

X - implantagdao de salas de recursos multifuncionais, quando, por
meio do Censo Escolar o Ministério da Educagao, indicar a
necessidade desse servico;

XI - cooperagdo e parceria com os nicleos de acessibilidade das
universidades para contribuir com pesquisas cientificas que apoiem o
trabalho educacional desenvolvido com o publico alvo da educagao
especial do Sistema Municipal de Ensino.

§ 1°. Consideram-se salas de recursos multifuncionais os espagos das
escolas dotados de equipamentos, mobiliarios, materiais didaticos,
pedagogicos e de acessibilidade, em que, por meio da oferta do AEE,
desenvolvam-se atividades complementares ou  suplementares
diferenciadas daquelas realizadas na sala de aula regular e que ndo lhe

sejam substitutivas.

§2°. A equipe de apoio, assessoramento e monitoramento da
Educagdo Especial da SEDUC devera ser composta por profissionais
habilitados na Educagido Especial Especifica (psicologos, pedagogos,
psicopedagogo, assistente social, e, quando necessario fonoaudiologo
e fisioterapeuta através de parceria com outro 6rgao e/ou institui¢oes

especializadas).

§3°. Serao disponibilizadas, nas Unidades Educacionais com Salas de
Recursos Multifuncionais, o Caderno de Acompanhamento do
Programa Salas de Recursos Multifuncionais, Protocolo de
Acompanhamento do Profissional de apoio escolar, Instrumentos de
Avaliacio Quantitativo e Qualitativo e Plano Inclusivo, para o
registro de vida escolar do processo ensino e aprendizagem dos
alunos com Deficiéncia, Transtorno global de Desenvolvimento e
Altas Habilidades/Superdotagao.

§4°. Deve se considerar no servigo de educagio precoce a realidade
do bebé e criangas com a Sindrome Congénita do Zika Virus

(Microcefalia) e o acompanhamento familiar.

Art. 18 - De acordo com as necessidades de cada escola, nas salas
onde houver alunos com deficiéncia, transtornos Globais de
Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotagao, cabera a
SEDUC disponibilizar um profissional de apoio escolar que possa:

I - apoiar o aluno em suas atividades pedagogicas quando
disponibilizada pelo docente da sala de aula regular;

Il - acompanhar o estudante nas atividades de vida diaria (higiene,
alimentagdao, locomogdo, vestimenta entre outras), que exijam

auxilio constante no cotidiano escolar;

III - promover situagdes de envolvimento, na perspectiva de inclusio
aos estudantes que, no contexto escolar, resistirem a sala de aula, no

caso, alunos com o espectro autista.

Art. 19 - A equipe de apoio e assessoramento da Educagio Especial da
SEDUC nio realizara atendimento clinico terapéutico, cabendo a
Secretaria Municipal de SaGde a prestagio desse servigo,
principalmente quanto a emissio de laudos aos que necessitarem
mediante avaliacao.

Art. 20 - Os casos omissos nesta Resolucao serdo analisados e
resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo e/ou pelo Conselho
Municipal de Educagdo de Campina Grande.

Art. 21 - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagio.

Art. 22 - Ficam revogadas as disposi¢Ges em contrario.
/F_? Campina Grande-PB, 23 de abril de 2019.

RILMA SUELY DE SOUZA MELO
Presidente do CME

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 2.06.001/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.06.001/2019
AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITA(;AO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE,
através da COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO torna
publico, para conhecimento dos interessados, o RESULTADO DO
JULGAMENTO DA HABILITACAO da TOMADA DE
PRECOS N° 2.06.001/2019, cujo OBJETO E A REFORMA DA
ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL DR.
JOSE TAVARES, NO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE,
ESTADO DA PARAIBA. EMPRESAS HABILITADAS: ECOL
ENGENHARIA E CONSTRU(;()ES LTDA. - ME, MIMOZZA
CONSTRHCAO LTDA. - EPP (caso seja vencedora do certame,
devera apresentar, no prazo legal, a Certidio Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais) e SST CONSTRUTORA EIRELI -
ME; EMPRESA INABILITADA: VIPP CONSTRUCAO E
SERVICOS EIRELI - EPP, por nio atender ao disposto no ITEM
7.2.3, letra “b”. Caso nao haja Recurso pendente fica determinado o
dia 6 de maio de 2019, as 11:00 horas, para abertura das
PROPOSTAS DE PRECOS das EMPRESAS HABILITADAS.

Campina Grande, 10 de abril de 2019.

HELDER GIUSEPPE CASULO DE ARAI:I]O

Presidente

GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO TERMO ADITIVO N° 02 AO
CONTRATO N° 2.01.013/2017

INSTRUMENTO: Termo Aditivo N° 02 ao Contrato N°
2.01.013/2017. PARTES: Gabinete do Prefeito e JAIME
CAMELO DA SILVEIRA. PRAZO: O PRAZO fica prorrogado
por mais 12 (doze) meses, a partir da assinatura do presente
instrumento, mantido o valor mensal de R$ 2.400,00 (dois mil,
quatrocentos reais). LICITA(;AO: DISPENSA N° 2.01.002/2017.
FUNDAMENTA(;AO: LEI FEDERAL N° 8.666/93, e suas
alteragdes posteriores. SIGNATARIOS: Bruno Cunha Lima Branco
e Jaime Camélo da Silveira. DATA DE ASSINATURA: 24 de abril
de 2019.

BRUNO CUNHA LIMA BRANCO
Secretario Chefe de Gabinete
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ATOS DO PREFEITO — PARTE 02

PORTARIA N° 0147/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
n° 015, de 26 de dezembro de 2002,

RESOLVE

Exonerar FABIA VIEIRA SANTANA COSTA, mat. 26794, do
Cargo de Provimento em Comissio de Assessor Técnico,
Simbolo CAT1, lotada no Gabinete do Prefeito, a partir do dia 01
de abril do corrente ano.

Campina Grande, 15 abril de 2019.

PORTARIA N° 0148/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
n° 015, de 26 de dezembro de 2002,

RESOLVE

Nomear ANA CAROLINE SANTANA DE AZEVEDO, para
exercer o Cargo de Provimento em Comissio de Assessor
Técnico, Simbolo CATI1, lotando-a no Gabinete do Prefeito, a

partir do dia 01 de abril do corrente ano.
Campina Grande, 15 abril de 2019.

PORTARIA N° 0152/2019

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigSes legais e de acordo com a Lei Complementar

n° 015, de 26 de dezembro de 2002,
RESOLVE

Nomear FABIO ALAN]JEAN CARVALHO LEITE, para exercer o
Cargo de Provimento em Comissio de Assessor Especial I,
Simbolo CC-2, lotando-o na Secretaria de Agricultura, a partir do
dia 01 de abril do corrente ano.

Campina Grande, 15 abril de 2019.
PORTARIA N° 015372019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar

n° 015, de 26 de dezembro de 2002,
RESOLVE

Nomear ARISANE OLIVEIRA DE VASCONCELOS, para exercer
o Cargo de Provimento em Comissio de Assessor Especial II,
Simbolo CC-3, lotando-o na Secretaria de Agricultura, a partir do
dia 05 de abril do corrente ano.

Campina Grande, 15 abril de 2019.
PORTARIA N° 0154/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigdes legais ¢ de acordo com os artigos 31 e 32 da
Lei Complementar n® 036/2008,

RESOLVE

Prorrogar a disposi¢ao junto a Prefeitura Municipal de
Boqueirio - PB, pelo periodo de 01 (um) ano, da servidora
municipal DENISE SILVA DE MONTEIRO, mat. 12724, ocupante
do cargo efetivo de Professor de Educacio Basica 2, lotada na
Secretaria de Educagdo, em regime de permuta com a servidora
daquela Prefeitura, MONICA ROGERIA DE SOUZA MACIEL,
com 6nus para os respectivos 6rgios de origem, a partir do dia 04 de

maio do corrente ano.
Campina Grande, 16 de abril de 2019.
PORTARIA N° 0155/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com os artigos 31 ¢ 32 da
Lei Complementar n® 036/2008,

RESOLVE

Prorrogar a disposi¢io junto a Prefeitura Municipal de
Lagoa Seca - PB, pelo periodo de 01 (um) ano, da servidora
SANDRA SILVA MENDONCA, mat. 3241, ocupante do cargo
efetivo de Professor de Educagao Basica 2, lotada na Secretaria de
Educacio, em regime de permuta com a servidora daquela
Prefeitura, MARIA JOSE DA SILVA GOMES, com 6nus para os
respectivos orgaos de origem, a partir do dia 04 de maio do corrente
ano.

Campina Grande, 16 de abril de 2019.
PORTARIA N° 0156/2019

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com os artigos 31 ¢ 32 da

Lei Complementar n® 036/2008;
RESOLVE

Prorrogar a disposi¢ao junto a Prefeitura Municipal de
Lagoa Seca - PB, pelo periodo de 01 (um) ano, da servidora
MARIA JOSEANE ARAUJO SANTOS, mat. 19607, ocupante do
cargo efetivo de Professor de Educagdo Infantil 1, lotada na Secretaria
de Educagio, em regime de permuta com o(a) servidor(a) daquela
Prefeitura, JOSIMAR FERNANDES DOS SANTOS, com onus
para os respectivos orgaos de origem, a partir do dia 04 de maio do

corrente ano.
Campina Grande, 16 de abril de 2019.
PORTARIA N° 0157/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com os artigos 31 e 32 da

Lei Complementar n° 036/2008,
RESOLVE

Prorrogar a disposi¢io junto a Prefeitura Municipal de
Queimadas - PB, pelo periodo de 01 (um) ano, da servidora
MARIA DAS NEVES DUARTE CABRAL DE MELO, mat.
20143, ocupante do cargo efetivo de Orientador Educacional, lotada
na Secretaria de Educagio, em regime de permuta com a servidora
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daquela Prefeitura, ELLEN LUCENA RAMALHO DE FREITAS,
com 6nus para os respectivos 6rgaos de origem, a partir do dia 03 de
maio do corrente ano.

Campina Grande, 16 de abril de 2019.
PORTARIA N° 015872019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢des legais e de acordo com os artigos 31 e 32 da
Lei Complementar n® 036/2008,

RESOLVE

Prorrogar a disposicio junto a Prefeitura Municipal de
Fagundes - PB, pelo periodo de 01 (um) ano, da servidora
MARIA JOSE RODRIGUES DE ALMEIDA, mat. 4561,
ocupante do cargo efetivo de Supervisor Educacional, lotada na
Secretaria de Educagdo, em regime de permuta com a servidora
daquela Prefeitura, JOSEFA ROSINEIDE ANDRADE MENEZES,
com 6nus para os respectivos orgaos de origem, a partir do dia 04 de

maio do corrente ano.

Campina Grande, 16 de abril de 2019.
PORTARIA N° 0159/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigdes legais ¢ de acordo com os artigos 31 e 32 da
Lei Complementar n® 036/2008;

RESOLVE

Prorrogar a disposi¢io para a Prefeitura Municipal de
Fagundes - PB, pelo periodo de 01 (um) ano, da servidora
VALERIA DE FIGUEIREDO MORAIS, mat. 3550, ocupante do
cargo efetivo de Professor de Educagdo Basica 2, lotada na Secretaria
de Educacio, em regime de permuta com a servidora daquela
Prefeitura, LUCILA ALBINO BARBOSA, com o6nus para os
respectivos orgaos de origem, a partir do dia 04 de maio do corrente
ano.

Campina Grande, 16 de abril de 2019.
PORTARIA N° 0160/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuiges legais,

RESOLVE

Colocar a disposicio da Camara Municipal de Campina
Grande, pelo periodo de 01(um) ano, COM ONus para este
Municipio, o(a) servidor(a) MARIA DAS GRACAS CALDEIRA
CARVALHO, mat. 8702, ocupante do cargo efetivo de Enfermeiro

I, lotado(a) na Secretaria de Satde, a partir da presente.
Campina Grande, 17 de abril de 2019.
PORTARIA N° 0161/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuiges legais,

RESOLVE

Colocar a disposicio da Camara Municipal de Joao Pessoa -
PB, pelo periodo de 01(um) ano, SEM ONUS para este Municipio,
o(a) servidor(a) MARGARETE FREIRE DE VASCONCELOS,
mat. 11592, ocupante do cargo efetivo de Agente de Servigos Gerais,
lotado(a) na Secretaria de Administragdo, retroativo ao dia 01 de
marg¢o do corrente ano.

Campina Grande, 17 de abril de 2019.
PORTARIA N° 0162/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigdes legais e, de acordo com solicitagao contida no
Processo n® 01.925-19 datado de 09/04/2019;

RESOLVE

Exonerar a pedido, para fins de regularizagio funcional, a
servidora MARIA MONICA GUEDES DOS SANTOS, mat. 8232
(13016-8), do cargo efetivo de Assistente Social Educacional,
lotada na Secretaria de Educagao, retroativo ao dia 08 de fevereiro de

1999.
Campina Grande, 22 de abril de 2019.
PORTARIA N° 016572019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigdes legais e, de acordo com solicitagdo contida no
Processo n® 00.907-19, datado de 08/04/2019;

RESOLVE

Exonerar a pedido, o(a) servidor(a) JOSE ALVES NETO, mat.
14188, do cargo efetivo de Médico 1II, lotado(a) na Secretaria de
Saude, a partir do dia 08 de abril do corrente ano.

Campina Grande, 22 de abril de 2019.
PORTARIA N° 0166/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e; de acordo com os Arts. 24 a 26 da
Lei Complementar n® 036/2008;

RESOLVE

Conceder LICENCA COM VENCIMENTOS, pelo periodo de 02
(dois) anos, a servidlora MARINALVA BEZERRA, mat. 3882,
ocupante do cargo de Professor de Educagdo Basica 2, lotada na
Secretaria de Educagdo, para participar do Curso de Mestrado
Académico em Educagdo, oferecido pela Universidade Federal de
Campina Grande, a contar do dia 18 de margo do corrente ano.

Campina Grande, 22 de abril de 2019.
PORTARIA N° 0167/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no

uso de suas atribuigdes legais ¢; de acordo com os Arts. 24 a 26 da
Lei Complementar n® 036/2008;



SEMANARIO OFICIAL N° 2.620 — CAMPINA GRANDE, 22 A 26 DE ABRIL DE 2019

PAGINA 12

RESOLVE

Conceder LICENCA COM VENCIMENTOS, pelo periodo de 02
(dois) anos, a servidlora MARINALVA BEZERRA, mat. 12976,
ocupante do cargo de Professor de Educagdo Basica 2, lotada na
Secretaria de Educagdo, para participar do Curso de Mestrado
Académico em Educagdo, oferecido pela Universidade Federal de
Campina Grande, a contar do dia 18 de margo do corrente ano.

Campina Grande, 22 de abril de 2019.
PORTARIA N° 017372019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuiges legais e, de acordo com solicitagao contida no
Oficio n° 083/2019 da Prefeitura de Natuba;

RESOLVE

Colocar a disposicao da Prefeitura Municipal de Natuba -
PB, pelo periodo de 01(um) ano, SEM ONuS para este Municipio,
o(a) servidor@) DEBORAH HENRIQUE DE SOUZA, mat.
20721, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Operacional, lotado(a)
na Secretaria de Educagdo, a partir do dia 02 de maio do corrente
ano.

Campina Grande, 23 de abril de 2019.
PORTARIA N° 0174/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢Ges legais e, considerando determinagao contida
no Ato da Mesa n® 005/2019, da Assembleia Legislativa do Estado da

Paraiba;
RESOLVE

FAZER VOLTAR as suas fungdes na Secretaria de origem, as
servidores abaixo elencadas, que se encontravam a disposigio da
Assembleia Legislativa da Paraiba, retroativo ao dia 04 de

fevereiro do corrente ano.

MAT. NOME CARGO SEC.
Herika Gurgel de Agente de ,

w73 Almeida Maia Servigos Gerais Satde

14153 Kalina Karlla. Enfermeiro II Satde
Gongalves Pereira

|
Campina Grande, 23 de abril de 2019.

Oq/\j/»o K
, ROMERO RODRIGUES VEIGA

Prefeito Constitucional

SECRETARIA DE EDUCA(;AO

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato N° 2.06.039/2019. PARTES:
Secretaria Municipal de Educagio e TECMIX TECNOLOGIA,
COMERCIO E SERVICOS EIRELI - EPP. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE SUPRIMENTOS DE INFORMATICA,

PARA ATENDER A REDE MUNICIPAL DE ENSINO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO
DA PARAIBA. VALOR: R$ 675.286,40 (seiscentos e setenta e
cinco mil, duzentos e oitenta e seis reais e quarenta centavos).
VIGENCIA: 22 de abril de 2019 a 31 de dezembro de 2019.
LICITA(;AO: PREGAO PRESENCIAL N° 2.06.017/2019.
FHNDAMENTA(;AO: LEI FEDERAL N° 8.666/93, e suas
alteragdes. FUNCIONAL PROGRAMATICA:
12.361.1015.2030/12.365.1015.2025/3390.30/4490.52/1111/11
20. SIGNATARIOS: Iolanda Barbosa da Silva e Felipe Teixeira
Ribeiro. DATA DE ASSINATURA: 22 de abril de 2019

IOLANDA BARBOSA DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagao

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 2.14.004/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.14.004 /2019
AVISO DE RESULTADO

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, através da
PREGOEIRA OFICIAL GABRIELLA COUTINHO GOMES
PONTES do Municipio, torna publico para o conhecimento dos
interessados, que a licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
N° 2.14.004/2019, realizado as 09:00 horas do dia 24 de abril de
2019, que tem como OBJETO A CONTRATA(;AO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
VEICULO UTILITARIO 201972019, PARA
07(PASSAGEIROS), BANCOS INDIVIDUAIS, O0KM,
GASOLINA, MOTOR DE NO MINIMO 1.747 CC, POTENCIA
130CV, 5 PORTAS, INJECAO ELETRONICA, CAMBIO
MANUAL, 5 MARCHAS A FRENTE, TRACAO 4x2, COM
DIRECAO HIDRAULICA, AIRBAG, AR CONDICIONADO,
VIDROS ELETRICOS, TRAVAS ELETRICAS, FREIOS ABS,
PROTE(;AO DE MOTOR E CAMBIO, TAPETES E TODOS OS
ACESSORIOS MINIMOS OBRIGATORIOS CONFORME
LEGISLACAO EM VIGOR, GARANTIA MINIMA DE
12(DOZE) MESES, SEM LIMITE DE QUILOMETRAGEM,
COM RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE, PARA ATENDER A SECRETARIA DE
SERVICOS URBANOS E MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA
PARAIBA, conforme especificagdes do Edital foi DECLARADO
DESERTO.

Campina Grande, 24 de abril de 2019.

GABRIELLA COUTINHO GOMES PONTES
Pregoeira Oficial

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE — IPSEM

TERMO DE RATIFICAGCAO
DISPENSA DE LICITAGCAO N° 007/2019

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA
GRANDE — IPSEM RATIFICA A DISPENSA DE LICITACAO N°
007/2019, CUJO OBJETO E FORNECIMENTO DE ESTANTES E
ARQUIVOS DE ACO PARA ATENDIMENTO DOS SETORES
ADMINISTRATIVO, CONTABIL E DE BENEFICIO DO IPSEM -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
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PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE - PB,
CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO SOB O  N°
021/2019, EM FAVOR DA EMPRESA EMILLY INDUSTRIA E
COMERCIO DE MOVEIS LTDA, CNP] N°, NO VALOR DE R$
3.420,00 (TRES MIL QUATROCENTOS E VINTE REAIS), COM
FUNDAMENTO NO ARTIGO 24, INCISO Il DA LEI FEDERAL N°
8.666/93 E ALTERACOES POSTERIORES, CONFORME
ANALISE E PARECER DA PROCURADORIA JURIDICA.
FUNCIONAL  PROGRAMATICA:  09.122.2001.2081  —
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS.
ELEMENTO DA DESPESA: 4490.52. FONTE DE RECURSOS: 003
(RPPS).

CAMPINA GRANDE - PB, 24 DE ABRIL DE 2019.

ANTONIO HERMANO DE OLIVEIRA
Presidente do IPSEM

SECRETARIA DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 03 AO CONTRATO N°
2.08.006/2016/SECOB/PMCG, CONCORRENCIA
2.08.008/2015/CSL/SECOB/PMCG  PARTES:  SECOB/EIP
SERVICOS DE ILUMINACAO LTDA. OBJETO CONTRATUAL:
CONTRATACOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
MANUTENCAO DO SISTEMA DE ILUMINACAO PUBLICA
DO MUNICiPIO DE CAMPINA GRANDE
COMPREENDENDO OPERACAO, MANUTENCAO, TUDO
COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA E MATERIAIS E
APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO. OBJETO DO
ADITIVO: PRORROGACAO DE VIGENCIA CONTRATUAL
POR MAIS 12 (DOZE) MESES. FUNDAMENTO LEGAL: COM
FULCRO NO ART. 57, II, E §2° DA LEI FEDERAL N° 8.666/93.
E. SIGNATARIOS: FERNANDA RIBEIRO B. S. ALBUQUERQUE
/ MARIA JOSE DA SILVA SOUZA. DATA DE ASSINATURA: 24
DE ABRIL DE 2019.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

INSTRUMENTO: Termo de FOMENTO n°
007/2019/SEDE/PMCG. OBJETO: Repasse de recursos
financeiros para REALIZACAO DO EVENTO "V MOSTRA
CAMPINENSE DE DANCA", NO PERIODO DE 24 A 28 DE
ABRIL DE 2019, APOIADO PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPINA GRANDE/PB.”. PARTES: SeDE/PMCG E
ASSOCIAQAO AMIGOS DO TEATRO MUNICIPAL SEVERINO
CABRAL. VALOR GLOBAL: R$§ 10.000,00. DOTA(;AO
OR(;AMENTARIA: 23 695 1001 2038; 3350-41; 1001.
VIGENCIA: 60 dias. SIGNATARIOS: ROSALIA BORGES LUCAS
E ANA CAROLINE COSTA VIEIRA.

ROSALIA BORGES LUCAS

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

SECRETARIA DE SAUDE

AVISO LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 16.384/2019

A Secretaria de Satde da Prefeitura Municipal de Campina Grande,
através da Pregoeira Oficial, torna publico, para conhecimento dos

interessados, que realizara as 09 horas do dia 09 de Maio de 2019,
licitagio na Modalidade PREGAO PRESENCIAL SRP sob
N°16.384/2019, tipo “MENOR PRECO POR LOTE", tendo como
objeto CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE DIVERSOS SERVICOS DE MANUTENCAO

CORRETIVA (SERVICOS MECANICOS,
ELETRICOS/ELETRONICOS, ~ FUNILARIA,  PINTURA,
CAPOTARIA,  VIDRACARIA E  TROCA  DE

LUBRIFICANTES, FLUIDOS DE FREIOS E FILTROS), COM
APLICACAO DE PE(;AS GENUINAS E ORIGINAIS E DE
MATERIAIS NECESSARIOS AO PERFEITO
FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS COM MAO DE OBRA
NA FROTA DE VEICULOS AUTOMOTIVOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PELO PERIODO DE
12 MESES. OS SERVICOS OBRIGATORIAMENTE DEVERAO
SER OFERECIDOS NO MUNICIPIO DE CAMPINA
GRANDE-PB. O Edital ¢ demais informagoes estarao a disposigao
dos interessados no site:
https://www.campinagrande.pb.gov.br/portaldatransparencia/ .

Campina Grande, 23 de Abril de 2019.

ANGELA MARIA BARBOSA DE ARAﬁJO
Pregoeira Oficial

TERMO DE HOMOLOGA(;AO E AD]LIDICA(;AO
TOMADA DE PRECOS N° 16.332/2019

A Secretaria Municipal de Saade de Campina Grande/PB, no uso das
atribui¢bes que lhe sdo conferidas e em cumprimento as disposigoes
constantes na norma inscrita na Lei Federal 10.520 de 17 de Julho
de 2002 e subsidiariamente com a Lei Federal N° 8.666/93, e
alteragdes e, ainda, com base no Parecer da Assessoria Juridica
referente aos atos praticados pela Comissao Permanente de Licitagao
da Secretaria de Saade desta Municipalidade, e de conformidade com
o resultado do certame, destinado a EXECU(;AO DAS OBRAS DE
SERVICOS DE CONSTRUCAO DA: “UNIDADE BASICA DE
SAUDE”, PORTE II DO BAIRRO DA GLORIA, NO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE-PBLHOMOLOGA
o presente Torneio Licitatorio, em favor da empresa ECOL
ENGENHARIA CONSTRH(;C)ES LTDA-EPP, CNP]J. N°
01.084.111/0001-96, posto que apresentou a proposta mais

vantajosa para Administragao Pablica Municipal. O valor global a ser
Homologado em consequéncia deste torneio licitatorio ¢ de R$
623.285,82, (Seiscentos e vinte e trés mil, duzentos e oitenta e cinco
reais e oitenta e dois centavos), a quem Adjudica o objeto da presente
licitagdo por apresentar o valor compativel com os pregos praticados
no mercado e atender todas as demais condi¢des estabelecidas na Lei
Regente e em perfeita consonancia com a TOMADA DE PRECO
N°. 16.332 /2019/SMS/PMCG, e com o Orcamento Basico da
Secretaria Municipal de Satde de Campina Grande/PB.

Campina Grande, 23 de Abril de 2019.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria Municipal de Satde

ESCOLA MUNICIPAL MARIINHA BORBOREMA

PORTARIA N° 001/2019

O Gestor da Escola Municipal Mariinha Borborema no uso de suas
atribui¢es legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e, ainda
em cumprimento as determinagdes contidas na norma inscrita na Lei
Nacional das Licitagées e contratos com o Pode Publico.
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RESOLVE

Nomear os servidores: Suelino Dantas Maciel, Matricula N° 10.302,
Niedja Fragoso de Sousa, Matricula N 20.209 e Elvira Cristina Silva
Cardoso, Matricula N° 7.848 lotados na Secretaria de Educagdo, para
compor a COMISSAO DE RECEBIMENTO DE GENEROS
ALIMENTICIOS. (PNAE).

O prazo de validade da COMISSAO DE RECEBIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS (PNAE). scrd de 01 (um) ano, a
contar do dia 22 de Abril do corrente ano.

Campina Grande, 22 de Abril de 2019.

EMERSON ]OSI:: DE FARIAS MEIRA
Mat. 14.554
Gestor Escolar

SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES
PUBLICOS DE CAMPINA GRANDE — STTP

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO

PREGAO PRESENCIAL N° 2.14.007/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.14.007/2019
AVISO DE LICITACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E
MEIO AMBIENTE, através da PREGOEIRA OFICIAL, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que realizara as 09:00
horas do dia 21 de maio de 2019, Licitacio na Modalidade PREGAQO
PRESENCIAL, tipo “MENOR PRECO”, tendo por OBJETO A
CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE PISO INTERTRAVADO PARA
ATENDER A SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E
MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPINA GRANDE, ESTADO DA PARAIBA, conforme
especificagbes em planilha do Edital. O Edital e demais informagoes
estardo a disposigao dos interessados a Rua Dr. Jodo Moura, N° 528,
Bairro Sdo José, no Municipio de Campina Grande, Estado da
Paraiba, no horario comercial.

Campina Grande, 25 de abril de 2019.

GABRIELLA COUTINHO GOMES PONTES
Pregoeira Oficial

PREGAO PRESENCIAL N° 2.14.005/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.14.005/2019
AVISO DE RESULTADO

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, através da
PREGOEIRA OFICIAL GABRIELLA COUTINHO GOMES
PONTES do Municipio, torna puiblico para o conhecimento dos
interessados, que a licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
N° 2.14.005/2019, realizado as 09:00 horas do dia 25 de abril de
2019, que tem como OBJETO A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE PISO
INTERTRAVADO PARA ATENDER A SECRETARIA DE
SERVICOS URBANOS E MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA
PARAIBA, conforme especificagdes do Edital, foi DECLARADO
FRACASSADO.

Campina Grande, 25 de abril de 2019.

GABRIELLA COUTINHO GOMES PONTES
Pregoeira Oficial

REPUBLICACAO POR INCORRECAO
RATIFICACAO E ADJUDICACAO - DISPENSA N°
DV00027/2019

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢io de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagio n® DV00027/2019, que
objetiva:  Contratagdo de empresa para fornecimento de
equipamentos para o posto policial localizado na integragio ¢ na
central de monitoramento; RATIFICO o correspondente
procedimento ¢ ADJUDICO o seu objeto a: HIPER COMERCIO
DE SUPRIMENTOS EIRELI - R$ 4.170,00.

Campina Grande - PB, 12 de Abril de 2019.

FELIX ARAUJO NETO
Diretor Superintendente

RATIFICA(;AO E AD]LIDICA(;AO - DISPENSA N°
DV000292019

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposig¢ao de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagio n® DV00029/2019, que
objetiva: Contratagdo de empresa para aquisi¢ao de equipamentos de
informatica atendendo o Termo de Compromisso de Ajustamento de
Conduta n° 001/2019, firmado entre o Ministério Publico, STTP e
SITRANS, para ampliagio do atendimento ao idoso, atualmente
acontecendo no Museu Vivo da Ciéncia; RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a:
Multforte Comercio e Suprimento de Informatica LTDA - R$
17.580,00.

Campina Grande - PB, 24 de Abril de 2019.

FELIX ARAUJO NETO

Diretor Superintendente

REPUBLICACAO POR INCORRECAO
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagio de empresa para fornecimento de
equipamentos para o posto policial localizado na integragio e na
central de monitoramento. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de
Licitagio n° DV00027/2019. DOTACAO: Recursos Proprios do
Municipio de Campina Grande: 05.010 - Superintendéncia de
Transito e Transportes Puablicos s 15.451.1025.2090 - Agdes do
Sistema de transportes publico de Passigeiros 4490.52.99 -
Equipamentos ¢ Material Permanente. VIGENCIA: até¢ o final do
exercicio financeiro de 2019. PARTES CONTRATANTES:
Superintendéncia de Transito e Transportes Puablicos de Campina
Grande e: CT N° 0008172019 - 24.04.19 - HIPER COMERCIO
DE SUPRIMENTOS EIRELI - R$ 4.170,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagio de empresa para aquisi¢ao de equipamentos
de informatica atendendo o Termo de Compromisso de Ajustamento
de Conduta n° 001/2019, firmado entre o Ministério Pablico, STTP
e SITRANS, para ampliagio do atendimento ao idoso, atualmente
acontecendo no Museu Vivo da Ciéncia. FUNDAMENTO LEGAL:
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Dispensa de Licitagaio n° DV00029/2019. DOTAQAO: Recursos
Proprios do Municipio de Campina Grande: 05.010 -
Superintendéncia de Transito e Transporte Publico
15.451.1025.2090 - Ag¢des de melhoria de transporte de passageiros
1001 - Recursos ordinarios 44.90.52 99 - Equipamentos e Material
Permanente. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2019. PARTES CONTRATANTES: Superintendéncia de Transito e
Transportes Publicos de Campina Grande e: CT N° 0009272019 -
24.04.19 - Multforte Comercio e Suprimento de Informatica LTDA -
R$ 17.580,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratacio de empresa para prestagio de servigos
fornecimentos de coffee break, para atender a necessidades da STTP.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregio Presencial n® 00008/2019.
DOTACAO: Recursos Proprios do Municipio de Campina Grande:
05.010 Superintendéncia de Transito e Transportes Publicos
04.122.2001.2092 - Agdes Administrativas 3390.39.99 - Outros
Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica 1001 - Recursos Ordinarios.
VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2019. PARTES
CONTRATANTES: Superintendéncia de Transito e Transportes
Puablicos de Campina Grande e: CT N° 00093/2019 - 24.04.19 -
PAES E DOCES JOAO PAULO II - JOSIVAN SILVA ME - R$
29.350,00.

PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE E A EMPRESA:
ANA CLAUDIA DA CRUZ NUNES, NOME FANTASIA:
PREFOR SEGURANCA ELETR()NICA, CNP] N°
29.790.578/0001-70,. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA ELETRONICA PARA ESTE INSTITUTO, POR
MEIO DA UTILIZACAO DE CENTRAL DE MONITORAMENTO,
VIA SERVICO DE RADIO DE PACOTE GERAL (GPRS), LINHA
TELEFONICA E CIRCUITO FECHADO DE TV (CFTV),
AGENTES DE SEGURANCA (ATM) E VEICULO AUTOMOTOR
TATICO-MOVEL (VTR). PROCESSO DE ORIGEM: PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 019/2019 — DISPENSA DE LICITA(;AO
N° 008/2019 FL[NDAMENTA(;AO: ARTIGO 24, INCISO II DA
LEl FEDERAL N° 8.666/93, E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES. VALOR: R$ 3.240,00 (TRES MIL DUZENTOS E
QUARENTA E REAIS). VIGENCIA: 12 MESES. SIGNATARIOS:
ANTONIO HERMANO DE OLIVEIRA E ANA CLAUDIA DA
CRUZ NUNES. DATA DE ASSINATURA: 25 DE ABRIL DE
2019.

ESCOLA MUNICIPAL DR. CHATEAUBRIAND

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA GRANDE — IPSEM

TERMO DE RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2019

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPINA
GRANDE — IPSEM RATIFICA A DISPENSA DE LICITACAO N°
008/2019, CUJO OBJETO £ CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA ELETRONICA PARA ESTE INSTITUTO, POR
MEIO DA  UTILIZACAO DE CENTRAL DE
MONITORAMENTO, VIA SERVICO DE RADIO DE PACOTE
GERAL (GPRS), LINHA TELEFONICA E CIRCUITO
FECHADO DE TV (CFTV), AGENTES DE SEGURANCA
(ATM) E VEICULO AUTOMOTOR TATICO-MOVEL (VTR),
CONFORME PROCESSO  ADMINISTRATIVO SOB O N°
019/2019, EM FAVOR DA EMPRESA ANA CLAUDIA DA
CRUZ NUNES, NOME FANTASIA: PREFOR SEGURANCA
ELETRONICA,, CNPJ N° 29.790.578/0001-70, NO VALOR DE
R$ 3.240,00 (TRES MIL DUZENTOS E QUARENTA REAIS),
COM FUNDAMENTO NO ARTIGO 24, INCISO 1I DA LEI
FEDERAL N° 8.666/93 E ALTERACOES POSTERIORES,
CONFORME ANALISE E PARECER DA PROCURADORIA
JURIDICA. FUNCIONAL PROGRAMATICA: 09.122.2001.2081 —
MANUTENCAO DAS  ATIVIDADES ~ ADMINISTRATIVAS.
ELEMENTO DA DESPESA: 3390.39. FONTE DE RECURSOS: 003
(RPPS).

CAMPINA GRANDE - PB, 24 DE ABRIL DE 2019.

ANTONIO HERMANO DE OLIVEIRA
Presidente do IPSEM

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: CONTRATO N° 009/2019. PARTES:
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PORTARIA N° 002/2019

A Gestora da Escola Municipal DR. CHATEAUBRIAND, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e,
ainda em cumprimento as determinagGes contidas na norma inscrita
na Lei Nacional das Licitagdes e contratos com o Pode Publico.

RESOLVE

Nomear os servidores: Dinah Carvalho M. Damasceno, Matricula N°
12436, Cristiane Ver6nica Marques de Lima, Matricula N° 6790,
Deborah Tatiana Ramos Arajo, matricula N° 7865, lotados na
Secretaria de Educagio, para compor a COMISSAO DE
RECEBIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS. (PNAE).

O prazo de validade da COMISSAO DE RECEBIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS (PNAE). serd de 01 (um) ano, a
contar do dia 15 de mar¢o do corrente ano.

Campina Grande, 24 de abril de 2019.

IVONETE SABINO DE ANDRADE
Matricula: AUT. IME N° 129 /2019

Gestora Escolar

SECRETARIA DE EDLICA(;AO

PORTARIA N° 237/2019

A SECRETARIA DE EDUCACAO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagdo
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,

Carreira e Remuneracio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Lindalva Henrique Rocha,
matricula 20145, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educacdo Basica 3, lotado(a) nesta Secrctaria de Educagao, a
Gratificagao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
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15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.

PORTARIA N° 238/2019

A SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Claudia Barreto de Queiroz,
matricula 12.241, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagao Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educagao, a
Gratificacao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 239/2019

A SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Lindberg Patricio de Franga
Genuino, matricula 12.384, ocupante do cargo efetivo de
Professor(a) de Educacio Basica 3, lotado(a) nesta Secretaria de
Educacdo, a Gratificagio de Atividades Especiais — GAE,
correspondente a 15% do vencimento basico do profissional, pelo
periodo de 18 de fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de
2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 240/2019

A SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,

Carreira e Remuneracio do Magistério Pablico Municipal.
RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Maria Cristina Monteiro, matricula
13.485, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de Educagdo Basica
3, lotado(a) nesta Secretaria de Educagio, a Gratificacio de
Atividades Especiais — GAE, correspondente a 15% do
vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.

PORTARIA N° 241/2019

A SECRETARIA DE EDUCACAO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicoes legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragio do Magistério Pblico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Renata do O Chaves, matricula
3909, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de Educagdo Basica
2, lotado(a) nesta Secretaria de Educagdo, a Gratificagio de
Atividades Especiais — GAE, correspondente a 15% do
vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.

PORTARIA N° 242/2019

A SECRETARIA DE EDUCACAO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢oes legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,

Carreira e Remuneragao do Magisterio Pblico Municipal.
RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Pedro René Herminio de Aratjo,
matricula 6485, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagao Fisica, lotado(a) nesta Secretaria de Educagio, a
Gratificacao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 243/2019

A SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢Ges legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Rosana Barros Jacinto, matricula
13290, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de Educagao Basica
2,
Atividades Especiais — GAE, correspondente a 15% do

lotado(a) nesta Secretaria de Educagdo, a Gratificagio de

vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 244/2019

A SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragio do Magistério Pablico Municipal.
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RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Florentino Leite Neto, matricula
6497, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de Educagao Fisica,
lotado(a) nesta Secretaria de Educagdo, a Gratificagio de
Atividades Especiais — GAE, correspondente a 15% do
vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 245/2019

A SECRETARIA DE EDUCACAO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira ¢ Remuneragao do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Monica Jeane Cruz de Oliveira,
matricula 12630, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagdao Infantil 1, lotado(a) nesta Secretaria de Educagdo, a
Gratificagao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 246/2019

A SECRETARIA DE EDHCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragao do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Monica Jeane Cruz de Oliveira,
matricula 3280, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagao Basica 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educagdo, a
Gratificagao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 247/2019

A SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,

Carreira e Remuneragio do Magistério Publico Municipal.
RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) José Kleber Palmeira da Silva,
matricula 20.142, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educa¢do Basica 3, lotado(a) nesta Secrctaria de Educagao, a
Gratificagao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a

15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 248/2019

A SECRETARIA DE EDUCACAO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispoe sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Ligia Michele Alves Rodrigues,
matricula 3233, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagao Basica 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educagio, a
Gratificacao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.

PORTARIA N° 249/2019

A SECRETARIA DE EDUCACAO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢oes legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,

Carreira e Remuneragao do Magisterio Pblico Municipal.
RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Sandra Maria Fragoso Moraes de
Almeida, matricula 13300, ocupante do cargo efetivo de
Professor(a) de Educagio Basica 1, lotado(a) nesta Secretaria de
Educagdao, a Gratificagdo de Atividades Especiais — GAE,
correspondente a 15% do vencimento basico do profissional, pelo
periodo de 18 de fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de
2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 250/2019

A SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Gilsandra Tavares de Aratjo,
matricula 24744, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educacdo Basica 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educagao, a
Gratificacao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
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PORTARIA N° 251/2019

A SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispoe sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Josemary Valdivino Soares,
matricula 10490, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagao Basica 1, lotado(a) nesta Secretaria de Educagdo, a
Gratificacao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 252/2019

A SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigoes legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira ¢ Remuneragio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Giovanna Lima Lucena, matricula
6253, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de Educagao Basica
2, lotado(a) nesta Secretaria de Educagio, a Gratificacio de
Atividades Especiais — GAE, correspondente a 15% do
vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 253/2019

A SECRETARIA DE EDHCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispGe sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragao do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Ricardo Wagner Lira Lacet,
matricula 13234, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagdo Fisica, lotado(a) nesta Secretaria de Educagio, a
Gratificacao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 254/2019

A SECRETARIA DE EDHCAQAO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispoe sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Maria Ribeiro de Aratjo, matricula
14400, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de Educacio Basica
3, lotado(a) nesta Secretaria de Educagio, a Gratificagio de
Atividades Especiais — GAE, correspondente a 15% do
vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 255/2019

A SECRETARIA DE EDUCACAO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Marciele da Silva Marcelino,
matricula 14557, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagao Basica 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educagdao, a
Gratificagao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 256/2019

A SECRETARIA DE EDUCACAO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢Ges legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,

Carreira e Remuneragao do Magisterio Pblico Municipal.
RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Rilania Tavares Sampaio, matricula
3310, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de Educagao Basica
2, lotado(a) nesta Secretaria de Educagdo, a Gratificagio de
Atividades Especiais — GAE, correspondente a 15% do
vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 257/2019

A SECRETARIA DE EDUCACAO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,

Carreira e Remuneragio do Magistério Publico Municipal.
RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Maria de Fatima da Silva Santos,
matricula 3956, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educacdo Infantil 1, lotado(a) nesta Secrectaria de Educagio, a
Gratificagao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a



SEMANARIO OFICIAL N° 2.620 — CAMPINA GRANDE, 22 A 26 DE ABRIL DE 2019

PAGINA19 |

15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 258/2019

A SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispoe sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Joselma da Cunha Morais,
matricula 12861, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagao Basica 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educagdo, a
Gratificagao de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, pelo periodo de 18 de
fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de 2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.
PORTARIA N° 259/2019

A SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira ¢ Remuneragio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Luzia Débora Feitosa de Lima
Barbosa, matricula 14.576, ocupante do cargo efetivo de
Professor(a) de Educacdo Basica 1, lotado(a) nesta Secretaria de
Educacio, a Gratificagio de Atividades Especiais — GAE,
correspondente a 15% do vencimento basico do profissional, pelo
periodo de 18 de fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de
2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.

PORTARIA N° 260/2019

A SECRETARIA DE EDHCA(;AO DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigSes legais e de acordo com a Lei Complementar
N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que dispde sobre Gratificagao
de Atividades Especiais - GAE do Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragio do Magistério Publico Municipal.

RESOLVE

Conceder ao(a) servidor(a) Luzia Débora Feitosa de Lima
Barbosa, matricula 6476, ocupante do cargo efetivo de
Professor(a) de Educagio Basica 1, lotado(a) nesta Secretaria de
Educacdo, a Gratificagio de Atividades Especiais — GAE,
correspondente a 15% do vencimento basico do profissional, pelo
periodo de 18 de fevereiro de 2019 até 31 de dezembro de
2019.

Campina Grande, 02 de abril de 2019.

IOLANDA BARBOSA DA SILVA
Secretaria de Educacio

SECRETARIA DE SAUDE

RATIFICA(;AO DE DISPENSA N° 16.414/2019

A Secretaria Municipal de Saade, no uso das atribui¢des que lhe sao
conferidas e, considerando as disposi¢des contidas na letra do ART.
26, “CAPUT” da lei regente; considerando, ainda, o estrito
cumprimento a supremacia do incomensuravel interesse publico para
atendimento as diversas atividades desenvolvidas no ambito da
secretaria municipal de satde, ratifica de DISPENSA 16.414/2019
/SMS/FMS/PMCG, praticado por esta municipalidade, destinado
a CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA:
”LOCACAO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES”, NA
ABERTURA DE NOVOS LEITOS NO HOSPITAL DA
CRIANCA, CONFORME ORIENTAQAO DO MINISTERIO
PUBLICO embasada no ART.24, INCISO IV DA LEI N°.
8.666/93, alterada, em favor da pessoa fisicas ASTECH
REPRESENTACOES ASSISTENCIA E COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALAR EIRELI, CNP] N°
05.011.743/0001-80, NO VALOR DE R$ 169.800,00 (cento e
sessenta ¢ nove mil e oitocentos reais); classificada na LEI
ORCAMENTARIA ANUAL (LOA), com a seguinte dotagao:
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.302.1010.2104 — ACOES
GERAIS EM ATENCAO MAC AMBULATORIAL E
HOSPITALAR. ELEMENTOS DE DESPESA: 3390.39. FONTE
DE RECURSOS: 1214 - (SUS).

Campina Grande, 16 de Abril de 2019.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria de Saude

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 16.317/2019

A Secretaria Municipal de Satide de Campina Grande/PB, no uso das
atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei Complementar N°. 029,
de 05 de Dezembro de 2005, em cumprimento as disposi¢des
constantes na norma inscrita na Lei Federal N° 10.520, de 17 de
Julho de 2002, e subsidiariamente, com a Lei N°. 8.666/93, alterada
e, ainda, com base no Parecer da Assessoria Juridica referente aos
atos praticados pelo Pregoeiro Oficial e sua Equipe de Apoio de
conformidade com o resultado do certame, destinado & AQUISICAO
DE: "GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS (HORTIFRUTI)",
PARA ATENDER AOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE
INTEGRANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES. . HOMOLO GAo
presente Torneio Licitatorio, em favor das empresas: FRUTAS
NORDESTE COMERCIO DE HORTIFRUTIGRAN]JEUIROS
LTDA; com o valor global de R$ 2.430.951,50 (dois milhges,
quatrocentos e trinta mil, novecentos e cinquenta e um e cinquenta
centavos reais), O valor a ser homologado em consequéncia deste
torneio licitatorio ¢ de R$ 2.430.951,50 (dois milhoes quatrocentos
e trinta mil novecentos e cinquenta e um e cinquenta centavos reais) a
quem adjudica o objeto da presente licitagdio por apresentarem
valores compativeis com os pregos praticados no mercado e atender
todas as demais condigdes estabelecidas na Lei Regente e em perfeita
consonancia com o Pregdo Presencial n°.16.317/2019 e com o
or¢amento basico da Secretaria Municipal de Saide de Campina
Grande/PB.

Campina Grande, 15 de Abril de 2019.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
Secretaria Municipal de Satde
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EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECOS N°011/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 16.317/2019 PROCESSO N°
16.317/2019

O presente EXTRATO tem por objeto o sistema de registro de
preos para a eventual AQUISICAO DE: "GENEROS
ALIMENTICIOS PERECIVEIS (HORTIFRUTIGRANJEIRO)", de
acordo com a especificagilo NO ANEXO 1II, do prego registrado, o
quantitativo, a empresa fornecedora e o nome do representante legal,
conforme consta no Anexo VII, em obediéncia a ordem de
classificagdo das propostas, juntamente com a documentagdo e a
proposta de pregos apresentadas, os quais, independentemente de
transcrigdo, fazem parte deste instrumento, naquilo que ndo o
contrariem. 1) FRUTAS NORDESTE COMERCIO DE
HORTIFRUTIGRANJEUIROS LTDA - 1° lugar nos itens: 001, 002,
003, 004, 005, 006, 007, 008, 009, 010, 011, 012, 013, 014, 015,
016, 017, 018, 019, 020, 021, 022, 023, 024, 025, 026, 027, 028,
029, 030, 031, 032, 033, 034, 035, 036, 037, 038, 039, 040, com o
valor global de R$ 2.430.951,50 (dois milhdes, quatrocentos e trinta

mil, novecentos e cinquenta e um e cinquenta centavos reais).

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria Municipal de Satde

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N°. 105 De 26 de Abril de 2019
O PROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE

Designar a Procuradora Municipal, Dra. HANNELISE SILVA
GARCIA DA COSTA — matricula n°. 14.876, OAB/PB 11.468,
para tomar conhecimento e as devidas providéncias nos autos da Agao
Civil com Pedido de Internagio Compulséria, Processo n°
0040690-54.2017.815.0011, em trimite na VARA DA INFANCIA E
JUVENTUDE DA COMARCA DE CAMPINA GRANDE-PB,
proposta pelo MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
PARAIBA em desfavor de MUNICIPIO DE CAMPINA
GRANDE/PB, acompanhando o feito até a decisao final.

Cumpra-se.

ALESSANDRO FARIAS LEITE
Procurador-Geral Adjunto do Municipio

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

AVISOS DE PENALIDADES

Penalidade A EMPRESA BETA SOLUTION
COMERCIO ELETRO ELETRONICOS LTDA - ME:
SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPACAO EM
LICITA(;AO E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A
ADMINISTRA(;AO PUBLICA MUNICIPAL DE CAMPINA
GRANDE-PB Objeto: Pela inexecugio do contrato n°
2.05.068/2018, oriundo da Ata de Registro de precos n°
2.05.013/2018, decorrente da ndo entrega do material a ela
empenhado, fica SUSPENSA TEMPORARIAMENTE DE
PARTICIPACAO EM LICITACAO E IMPEDIMENTO DE
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO MUNICIPAL por
6 (scis) meses, nos termos do Art. 7° da Lei 10.520/2002 conforme

Aplicagao da

o apurado no Processo Administrativo n® 2.05.042/2019. Fica
notificada para que querendo apresente recurso da decisdo, no prazo
de 5 (cinco) dias Gteis. EVA GOUVEIA — Secretaria Municipal de
Assisténcia Social — Campina Grande, 22 de abril de 2019.

AGENCIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO — AMDE

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato  N°  00003/2019. PARTES
CONTRATANTES: Agéncia Municipal de Desenvolvimento de
Campina Grande e SUPRIMAIS COMERCIO E SERVI(;OS DE
INFORMATICA LTDA - ME, CNP] 09.004.901/0001-26.
OBJETO: contratagio de empresa especializada para fornecimento
de forma parcelada, conforme a necessidade e solicitagdo de material
de expediente e utensilios para atender as necessidades da Agéncia
Municipal de Desenvolvimento de Campina Grande, EXTRATOS E
DEMAIS ATOS PERTINENTES A COMISSAO DE LICITACAO DA
AGENCIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINA
GRANDE — PB. VALOR: R$ 23.094,50 (VINTE E TRES MIL
NOVENTA E QUATRO REAIS E CINQUENTA CENTAVOS).
VIGENCIA.: final do exercicio de 2019. FUNDAMENTO LEGAL.:
PREGAO PRESENCIAL N° 00001/2019. DOTA(;AO: 04.010
Recursos Proprios do Municipio de Campina Grande/AMDE.
SIGNATARIO: EDUARDO LOUREIRO CABRAL DE MELO.
DATA DE ASSINATURA: 09 de ABRIL de 2019.

NELSON GOMES FILHO
Diretor Presidente - AMDE

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato N°  00004/2019. PARTES
CONTRATANTES: Agéncia Municipal de Desenvolvimento de
Campina Grande ¢ ANDERTON CAVALCANTE SOUTO - ME,
CNPJ 32.056.101/0001-70. OBJETO: contratagio de empresa
especializada para fornecimento de forma parcelada, conforme a
necessidade e solicitagio de material de expediente e utensilios para
atender as necessidades da Agéncia Municipal de Desenvolvimento de
Campina Grande, EXTRATOS E DEMAIS ATOS PRETINENTES A
COMICAO DE LICITACAO DA AGENCIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DE CAMPINA GRANDE — PB. VALOR:
R$ 13.422,00 (TREZE MIL QUATROCENTOS E VINTE E DOIS
REAIS). VIGENCIA: final do exercicio de 2019. FUNDAMENTO
LEGAL: PREGAO PRESENCIAL N° 00001/2019. DOTA(;AO:
04.010 Recursos Proprios do  Municipio de  Campina
Grande/AMDE. SIGNATARIO: ARTHUR GOMES DE ARRUDA.
DATA DE ASSINATURA: 09 de ABRIL de 2019.

NELSON GOMES FILHO
Diretor Presidente — AMDE

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E MEIO AMBIENTE

HOMOLOGACGAO
ATO DE INEXIGIBILIDADE N° 2.14.003/2019

O Secretario Municipal de Servigos Urbanos ¢ Meio Ambiente, no
uso das atribui¢des que lhe sio outorgadas pela Lei Municipal n°
029/2005 e pelo arts. 25, I e 26, da Lei Nacional de Licitacdes e
Contratos, considerando o estrito cumprimento a supremacia do
interesse publico sobre o particular ¢ ao principio da boa-fe;
CONSIDERANDO, que a aquisigio pegas para manutengdao do
veiculo Volvo 930, série 502940PN, as quais devem ser adquiridas
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junto ao fornecedor original empresa GOTEMBURGO VEICULOS
LTDA; considerando, que existe declaragiao de exclusividade da
empresa Volvo Brasil Veiculos Ltda, instruindo o presente
procedimento, devidamente registrada; considerando, ainda, as
razdes de fato e de direito devidamente justificadas em Parecer
Juridico n® 017/2019/JUR/SESUMA, desta Secretaria, que opinou
de forma favoravel a contratacio direta por inexigibilidade,
rATIFICA o ATO DE INEXIGIBILIDADE, oriundo do processo
de inexigibilidade n® 2.14.003/2019 com prazo contratual a

iniciar-se da data da assinatura da Autorizagao de Compra
n° 2.9107/2019, encerrando-se com recebimento definitivo
do objeto pela Contratante , com fundamento nos arts. 25, I da
Lei n° 8.666/93, firmado com a empresa Gotemburgo Veiculos
Ltda. CNPJ sob o n° 02.233.622/0021-39, com valor total de
R$ 15.029.94 (Quinze mil, vinte e nove reais e noventa e

quatro centavos)conforme classificagio orgamentaria e planilha

anexas ao procedimento .

Campina Grande, 22 de abril de 2019.

GERALDO NOBRE CAVALCANTE
Secretario de Servigos Urbanos ¢ Meio Ambiente - SESUMA

SECRETARIA DE SAUDE

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS — DRH

PROCESSOS DE 22 A 26 DE ABRIL DE 2019

Processo Nome Matricula Assunto Lotagao Decisao
Suely de Souz. Abono d
03.146-18 Hey de Souza 8482 oono de SAD Deferido
Gouveia permanéncia
Josias Dantas de L N
00.873-19 i 4086 Quinquénio SEDUC Indeferido
Morais
e
00.796-19 | Flavia do Nascimento 6529 pecunia ficenga SEDUC Indeferido
premio
00.823-19 Antonio Alves dos 2346 Licenca premio SESUMA Indeferido
Santos
hn Crysos '
00.845-19 John Crysost 3895 Quinquénio SEDUC Indeferido
Monteiro da Silva
Rostienc Justi
00.789-19 ostiene Justino 14822 Quinquénio SESM Indeferido
Magalhaes
Maria Aparecida Lopes ) ) )
00.770-19 ! 12045 Licenga premio SEDUC Indeferido
da Silva
03.169-18 Josinaldo Adgo da 4774 Retroativo SESM Indeferido
Silva Insalubridade
00.756-19 | Alba Jancide Maciel 11051 GED SEDUC Deferido
Marlete Carvalh
00.530-19 arlete Carvalho 1442 Atualizagio da GED | SEDUC Deferido
Pereira
00.683-19 | Mnica Marques dos 3533 GED SEDUC Deferido
Santos
Willams vasconcel
00.392-19 Hams vasconcelos 26689 Insalubridade SESM Indeferido
da Silva
José Claudio ) - -
00.348-19 5406 Insalubridade SESUMA Indeferido
Fernandes Costa
00.453.19 | Ann Gracielle Moreira |57 Assist. Enfermagem SESM Indeferido
g()mcs =
Agnaldo de Oliveir
00.917-19 gnaldo de Oliveira 6193 assess, administ, SEPLAN Indeferido
Soares
00.906-19 Antonio tictre 7855 Quinquénio SESUMA Indeferido

Campina Grande, 26 de abril de 2019.

\ QAL
MARIA JOSE DO CARMO

DRH/SAD

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n° 16388/2019/Sms/Pmcg.
Partes: Fms/Pmcg e Drogafonte Ltda. Objeto: Aquisicio de
medicamentos de atengdo basica, para atender as demandas das
unidades de satide (ubsf’s) do municipio de Campina Grande/Pb.
Valor Global: R$ 540.050,00. Prazo Contratual: Até
31/08/2019. Fundamentagao Legal: Pregio Presencial n°.
16621/2018/Sms/Png — Leis n® 8.666/93 e n° 10.520/02,
alteradas.  Funcionais Programaticas: 10.303.1011.2105.
Elemento da Despesa: 3390.30. Fontes de Recursos: 1214.
Signatarios: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e Fernanda Longa
Fonte.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria de Satide
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n® 16392/2019/Sms/Pmcg.
Partes: Fms/Pmcg e Farmace — Induastria Quimico-Farmacéutica
Cearense Ltda. Objeto: Aquisi¢gado de medicamentos hospitalares,
para atender as demandas dos hospitais (Isea, Hospital da Crianga,
Hospital Pedro I, Upa, Hospital Municipal Dr. Edgley, Judicial,
SAMU e SAE), Do municipio de Campina Grande/Pb. Valor
Global: R$ 28.760,00. Prazo Contratual: Até¢ 31 de agosto de
2019. Fundamentagao Legal: Pregio Presencial n°.
16726/2018/Sms/Pmcg — Leis n° 8.666/93 e n° 10.520/02,
alteradas. ~ Funcionais Programaticas: 10.302.1010.2101;
10.302.1010.2104;  10.303.1011.2106 e 10.305.1012.2107.
Elemento da Despesa: 3390.30 e 3390.32. Fontes de Recursos:
1214 e 1211. Signatarios: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e Rafael

José Lopes D’ Anunciagio.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria de Saude
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n® 16395/2019/Sms/Pmcg.
Partes: Fms/Pmcg e Farmace — Induastria Quimico-Farmacéutica
Cearense Ltda. Objeto: Aquisigao de solugdes saneantes e materiais
de hemodialise para atender o Centro de Hemodialise do Hospital
Municipal Dr. Edgley. Valor Global: R$ 960.000,00. Prazo
Contratual: Ate 31/12/2019. Fundamentagio Legal: Pregio
Presencial n°. 16084/2019/5Sms/Pmcg — Leis n® 8.666/93 e n°
10.520/02, alteradas. Funcionais Programaticas:
10.302.1010.2104. Elemento da Despesa: 3390.30. Fontes de
Recursos: 1214. Signatarios: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e
Rafael José Lopes D’anunciagio.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria de Satude
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n° 16404/2019/Sms/Pmcg.
Partes: Fms/Pmcg e Larmed Distribuidora de Medicamentos e
Materiais Meédico Hospitalar Ltda. Objeto: Aquisicio de
medicamentos e insumos, para atender as demandas judiciais e de
Saude Mental do municipio de Campina Grande - Pb. Valor Global:
R$ 1.930.343,73. Prazo Contratual: Até 31/08/2019.
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Fundamentagio Legal: Pregao Presencial n°.
16725/2018/Sms/Pmcg — Leis n° 8.666/93 e n° 10.520/02,
alteradas. Funcionais Programaticas: 10.302.1010.2102;

10.303.1011.2106. Elemento da Despesa: 3390.30 ¢ 3390.32.
Fontes de Recursos: 1214 ¢ 1211. Signatarios: Luzia Maria
Marinho Leite Pinto e Allyson Figueiredo Cavalcante.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria de Satde
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n° 16405/2019/Sms/Pmcg.
Partes: Fms/Pmcg ¢ Nnnmed Distribuigdo Importagao e Exportaciao
de Medicamentos Ltda. Objeto: Aquisicdio de medicamentos e
insumos, para atender as demandas judiciais e de satde mental do
municipio de campina grande - pb. Valor Global: Rs$
1.248.966,00. Prazo Contratual: Até¢ 31 (trinta ¢ um) de agosto
de 2019. Fundamentacio Legal: Pregio Presencial n°.
16725/2018/Sms/Pmcg — Leis n° 8.666/93 e n° 10.520/02,
alteradas.  Funcionais Programaticas: 10.302.1010.2102;
10.303.1011.2106. Elemento da Despesa: 3390.30 E 3390.32.
Fontes De Recursos: 1214 ¢ 1211. Signatarios: Luzia Maria
Marinho Leite Pinto e Neilton Neves dos Santos.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria de Saude

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n® 16409/2019/Sms/Pmcg.
Partes: Sms/Pmcg e Astech — Assisténcia e Comércio de Produtos
Hospitalares. Objeto: Contratagio de empresa especializada na
locagao de equipamentos hospitalares, na abertura de novos leitos no
hospital da crianga, conforme orientagio do Ministério Publico.
Valor Global: R$ 169.800,00. Prazo Contratual: 06 (seis)
meses. Fundamentagao Legal: Dispensa de Licitagio n°.
16414/2019/Fms/Sms - Lei n° 8.666/93. Funcional
Programatica: 10.302.1010.2104. Elemento da Despesa:
3390.39. Fontes de Recursos: 1214. Signatarios: Luzia Maria
Marinho Leite Pinto e Almeri Angelo Salviano da Silva.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria de Saude
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n° 16411/2019/Sms/Pmcg.
Partes: Sms/Pmcg e Dental Space Comércio Ltda. Objeto:
Aquisi¢ao de insumos para atender as Unidades de Satide Bucal do
municipio de Campina Grande/Pb. Valor Global: Rs$
75.127,50.Prazo Contratual: 120 dias. Fundamentagio Legal:
Dispensa de Licitagdo n°. 16373/2019/Fms/Sms- Lei N° 8.666/93.
Funcional Programatica: 10.301.1009.2098. Elemento da
Despesa: 3390.30. Fontes de Recursos: 1214. Signatarios:

Luzia Maria Marinho Leite Pinto e Leonora da Costa Melo.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria de Satude

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n° 16415/2019/Sms/Pmcg.
Partes: Sms/Pmcg e Maria Aparecida Santos da Silva Comércio —

Me (M A Gases). Objeto: Contratagao de empresa especializada na
locagio de central de ar, sistema integrado geradora de ar
comprimido medicial e oxigénio medicinal, na abertura de novos
leitos do Hospital da Crianga. Valor Global: R$ 173.256,00. Prazo
Contratual: 180 dias. Fundamentagio Legal: Dispensa de
Licitagdo n°. 16413/2019/Fms/Sms - Lei n° 8.666/93. Funcional
Programatica: 10.302.1010.2104. Elemento da Despesa:
3390.39. Fontes de Recursos: 1214. Signatarios: Luzia Maria
Marinho Leite Pinto e Janio Amarante Ferreira.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria de Satide
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Convénio n° 16416/2019/SMS/PMCG.
Partes: SMS/PMCG e Sistema de Assisténcia Social e de Satde S/S
Ltda. Objeto: Aquisi¢io de "Servigos de Nefrologia (Terapia Renal
Substitutiva - TRS e procedimentos afins)", conforme edital de
Chamamento Phblico n° 16.004/2015 - Sistema de Assisténcia Social
e de Satde - SAS. Valor Global: R$ 4.299.839,52. Prazo
Contratual: 12 (doze) meses. Funcional Programatica:
10.302.1010.2104. Elemento da Despesa: 3390.39. Fonte de
Recursos: 1214. Fundamentagio Legal: Inexigibilidade de
Licitagado n°. 16416/2019/SMS/PMCG, em conformidade com a
Lei Federal n°. 8666/93, Alterada. Signatarios: Luzia Maria
Marinho Leite Pinto e Maysa Ayres da Motta Benevides Gadelha.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
Secretaria de Satde

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Convénio n°® 16417/2019/SMS/PMCG.
Partes: SMS/PMCG e Sistema de Assisténcia Social e de Satde S/S
Ltda. Objeto: Aquisi¢io de “servigos hospitalares (media e alta
complexidade)’Conforme Edital do chamamento publico n°
16.005/2015 com o Sistema de Assisténcia Social de Satide .Valor
Global: R$ 8.484.441,35. Prazo Contratual:12 (doze) meses.
Funcional Programatica: 10.302.1010.2104. Elemento da
Despesa: 3390.39. Fonte de Recursos:1214. Fundamentagio
Legal: Inexigibilidade de Licitagao n°. 16415/2019/SMS/PMCG,
em conformidade com a Lei Federal n°. 8666/93, Alterada.
Signatarios: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e Maysa Ayres da
Motta Benevides Gadelha.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO

Secretaria de Satude
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo de Contrato n° 16418/2019/Sms/Pmcg.
Partes: Sms/Pmcg e Ecol Engenharia e Contrugbes Ltda — Epp.
Objeto: Execucdo das obras de servigos de construgdo da Unidade
Basica de Satde, Porte II, do bairro da Gloria, no municipio de
Campina Grande-Pb. Prazo Contratual: 10 (dez) meses.
Fundamentagio Legal: Tomada de Pregos n°.
16332/2019/Sms/Pmcg — Leis n® 8.666/93. Valor: R$ 623.285,82.
Funcional Programatica: 10.301.1009.1018. Elemento da
Despesa: 4490.51. Fontes De Recursos: 1215 e 1211.
Signatarios: Luzia Maria Marinho Leite Pinto e Miguel Figueiredo
Maia.
LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
Secretaria de Satde
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

o

Instrumento: Termo Aditivo n° 001 ao Contrato n
16081/2019/Sms/Pmcg  oriundo do Pregdo Presencial n°.
16604/2018/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg e Maria Margarida

Gervazio - Me. Objeto Contratual: Aquisicio de géneros

o

alimenticios nao pereciveis para atender aos hospitais vinculados a
Secretaria Municipal de Sadde. Objeto do Aditivo: Aumento De
valor na importancia de r$ 148.852,50. Fundamentagdo: Art. 65,
§ 1° da Lei n°. 8.666/93. Signatarios: Luzia Maria Marinho Leite
Pinto e Marconi Italo Gervazio Gomes Lopes.

LUZIA MARIA MARINHO LEITE PINTO
Secretaria de Satde

SEMANARIO OFICIAL

Esta ¢ uma publicagio semanal, disponivel digitalmente no endereco
eletrénico da Prefeitura Municipal de Campina Grande.

Os departamentos sio responsaveis pelo contetido dos atos oficiais

publicados.
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