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ATOS DO PREFEITO

DECRETO 4.494, DE 26 DE JUNHO DE 2020

DISPOE SOBRE O PLANO DE CONVIVENCIA COM O
COVID-19 ABERTURA GRADATIVA DO COMERCIO E
ORGAOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢es legais, previstas no
art.84, da CR/88 c/c o art.70, inciso VII, da Lei Orgénica do
Municipio, promulgada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO que boa parte dos empreendimentos
comerciais do Municipio de Campina Grande, por forga de
sucessivos Decretos emitidos pelo Governo do Estado, estiao

com as suas atividades econdmicas suspensas;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n® 13.979/2020, em seu
artigo 1°, confere aos entes federados a possibilidade de adogao
de medidas que poderao ser implementadas para enfrentamento
da emergéncia de satide publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO que o Decreto Estadual 40.304, de 12 de
junho de 2020, foi publicado horas depois da edigdo e publicacio
do Decreto Municipal 4.487 de 12 de junho de 2020;

CONSIDERANDO que, nos autos da ADPF 672, o STF o
Ministro Alexandre de Moraes afirmou que “(...) nos termos do
artigo 24, XII, o texto constitucional prevé competéncia
concorrente entre Unido e Estado/Distrito Federal para legislar
sobre a prote¢io e defesa da sade; permitindo, ainda, aos
Municipios, nos termos do art. 30, inciso II, a possibilidade de
suplementar a legislacio federal e a estadual no que couber,
desde que haja interesse local”, mas prevalecera, em caso de
conflito entre dois instrumentos normativos emitidos por Estado
¢ Municipio, o que for mais restritivo;

CONSIDERANDO que, segundo o artigo 2°, do Decreto
Estadual a abertura do comércio esta condicionando a mudanca
de fase e sera levado em consideracao os dados técnicos
epidemiologicos,

DECRETA.

Art. 1°. Ficam estabelecidos como parametros para os efeitos de
reabertura gradual das atividades econdémicas no Municipio de
Campina Grande o teor do que dispoe o art. 2°, do decreto
estadual n° 40.304 de 12 de junho de 2020, os indicadores de
aferigao pela taxa de obediéncia ao isolamento (TOIS), pela taxa
de progressio de casos novos (PCN), pela taxa de letalidade
(TLO) e pela taxa de ocupagio hospitalar (TOH).

I - As mudangas de fases estdo condicionadas ao que esta

expressamente estabelecido no caput do presente artigo e nao

por datas fixas, revogando-se quaisquer disposi¢des em
contrario.

Il - As condi¢Ges epidemiologicas e estruturais no Municipio de
Campina Grande serdo analisadas cumulativamente em

intervalos de 20 dias.

Art. 2° - Para fins de cumprimento do que impGe o Decreto
Estadual n® 40.304, de 12 de junho de 2020, fica instituida a
Comissao de Avaliagio de Convivéncia com o COVID — 19
(CACC) com o objetivo de realizar estudos sobre a reabertura
gradual das atividades comerciais do Municipio de Campina
Grande e sera composta pelos seguintes membros:

I - Um(a) integrante da Secretaria de Satde;

II — Um(a) representante da Superintendéncia de Transito e

Transporte Pablico de Campina Grande (STTP);
III — Um(a) Epidemiologista do Municipio de Campina Grande;
IV — Um(a) Infectologista do Municipio de Campina Grande;

V — Um(a) representante da Secretaria de Desenvolvimento

Econémico do Municipio de Campina Grande — PB.

Art. 3° - Por forga do que ficou estabelecido no Decreto
Estadual n° 40.304, de 12 de junho de 2020, pelo fato de ser
mais restritivo do que os instrumentos normativos municipais,
as academias, bares e restaurantes foram movidos para ultima

fase de abertura.

Art. 4° - As atividades fisicas ao ar livre ficarao liberadas apenas
quando o Municipio de Campina Grande, alcangar a fase verde
do Plano de Convivéncia e Retomada de Atividades, por ser
considerada atividade de baixo risco pelo Decreto Estadual n®

40.304, de 12 de junho de 2020.

Art. 5° - Institui¢des de ensino deverdo programar retorno das
suas atividades administrativas apenas na fase verde ¢ as demais,
quando da edigao de outro decreto.

Art. 6° - Os cinemas, os teatros e os eventos coletivos e
congéneres sO retornardo as suas atividades apenas na fase verde
do Plano editado pela Secretaria de Desenvolvimento
Econémico do Municipio de Campina Grande - anexo I, com
ocupagdo maxima de quarenta por cento e com assentos de
cadeiras alternados;

,
Paragrafo Unico - Os eventos festivos permanecerao fechados e

sem plano definido de retomada das suas atividades.

Art. 7° - As lojas dos shopping centers, galerias e congéneres
poderdo abrir na fase amarela, ficando vedada a abertura de game

station, cinemas e pragas de alimentagao.

Art. 8° - As atividades essenciais, assim reconhecidas por

instrumentos normativos municipais, permanecerao
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funcionando de conformidade com os critérios restritivos
estabelecidos nos Decretos n°s 4.463, de 16 de marco de 2020,
4.466, de 20 de marco de 2020, 4.477, de 04 de maio de 2020,
4.479 de 18 de maio de 2020, 4.481 de 26 de maio de 2020,
4.484, de 29 de maio de 2020 e 4.487 de 12 de junho de 2020.

Art. 9° - As atividades econdmicas ou sociais nao alcancadas
pelo  presente Decreto deverdo apresentar protocolo de
funcionamento a GEVISA — Geréncia de Vigilancia Sanitaria —
levando-se em consideragdo, necessariamente, os parametros
sanitarios estabelecidos pela OMS — Organizagio Mundial de
Satde, Ministério da Satide e Secretaria Municipal de Satde.

Art. 10 - As davidas ou consultas acerca das vedagdes e
permissoes estabelecidas no presente decreto poderdo ser
dirimidas através de consulta formulada a Procuradoria Geral do
Municipio, através do link https:/ /is.gd/ouvidoriapmcg

Art. 11 - Faz parte integrante deste decreto as recomendagbes o
Plano de Convivéncia ¢ Retomada de Atividades editada pela
Secretaria de Desenvolvimento Econdémico do Municipio de
Campina Grande.

Art. 12 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Campina Grande, 26 de junho de 2020.

\Sao oo Wv\/
ROMERO RODRIGUES
Prefeito Municipal

ANEXO -1

PLANO DE CONVIVENCIA E RETOMADA DE
ATIVIDADES EDITADA PELA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO
DE CAMPINA GRANDE

Campina Grande — PB, 26 de junho dej2020.
\Sao oo Owuqug/

ROMERO RODRIGUES
Prefeito Municipal




SEPARATA DO SEMANARIO OFICIAL — CAMPINA GRANDE/PB, 26 DE JUNHO DE 2020 PAGINA 3

PLANO DE CONVIVENCIAE

RETOMADA DE ATIVIDADES
Junho de 2020 - 22 Edicao

CAMPINA UNIDA CONTRA

£2COVID-19

Y CAMPINA
» /A GRANDE
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Campina Grande

Ativos: 357
Publicos: 273
Privados: 84

Mais 176 leitos publicos previstos.

o

COMPLEXO MUNICIPAL PEDRO |
Sus HOSPITAL DA CRIANCA
Sus ISEA
Sus HUAC
Sus TRAUMA
PRIVADO SANTA CLARA
PRIVADO HOSPITAL ANTONIO TARGINO

TOTAL ATIVOS

SEDE Y campiNA
i AN GRANDE




SEPARATA DO SEMANARIO OFICIAL — CAMPINA GRANDE/PB, 26 DE JUNHO DE 2020 PAGINA 5

ACOES FEITAS PELA
SECRETARIA DA SAUDE

Capacitacao para profissionais da Atencao Primaria a Satde, SAMU, UPAs e Hospitais
sobre a Covid-19;

Aquisicao e distribuicao de EPIs para trabalhadores da Secretaria Municipal de Satide;

Compra de 8 (oito) mil testes rapidos;

Suspensao de procedimentos eletivos na rede municipal de satide, com excecdo para
pacientes cronicos, gestantes, terapia renal, pacientes oncoldgicos e outros casos de
maior gravidade;

Suspensao de agendas da rede municipal de satide bucal, priorizando urgéncias e
emergeéncias;

Suspensao de visitas nas unidades hospitalares e criacdo de normas para presenca de
acompanhantes;

Suspensao dos estagios supervisionados nas unidades hospitalares do Municipio;

Criacao do site coronaviruscg.com.br com informacoes sobre as acoes de enfrentam-
ento e disponibilizacdo de dados estatisticos e documentos;

Elaboracao e veiculacdo de campanhas educativas para TV, Radio e redes sociais, em
parceria com o Ministério Publico do Trabalho;

Criacdo do Sistema de Gestao de Dados para monitoramento em tempo real de paci-
entes, em parceria com Ministério Plblico da Paraiba - MPPB e o Tribunal de Contas -
TCE;

Aquisicao e distribuicdo de 500 mil mascaras para a populacao;

Disponibilizacao de 30 (trinta) lavatdrios portateis em espacos publicos;

Criacao do protocolo do SAMU 192 para atendimento aos pacientes com Covid-19;
Renovacao da frota do SAMU, com trés novas ambulancias, sendo uma de uso exclu-

sivo para atendimento de pacientes com sintomas e casos confirmados de Covid-19;

Parceria com o Corpo de Bombeiros para atendimento as ocorréncias de casos sus-
peitos e confirmados de Covid-19;

SEDE " campiNA
e S \S GRANDE

ECONOMICO wwnn.  PREFEITURA MUNICIPAL
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ACOES FEITAS PELA
SECRETARIA DA SAUDE

Elaboracao de Nota Técnica da GEVISA para orientacdes de veldrios e transporte de
cadaveres;

Realizacao de barreiras sanitarias no Terminal Rodoviario de Campina Grande;

Criacdo da Central de Informacdes para a populacgao por telefone e Whatsapp;

Criacao do PSICOVIDA, servico de atendimento psicoldgico virtual para profissionais de
saude;

Dispensa do trabalho para servidores dos grupos e risco;

Realizacao de Processo Seletivo para cadastro de reserva de profissionais. Profission-
ais classificados: 27 médicos, 253 enfermeiros, 57 farmacéuticos, 80 psicélogos, 280
técnicos de enfermagem, 71 auxiliares de servicos gerais, 106 fisioterapeutas, 62 as-
sistentes sociais, 42 condutores socorristas, 16 maqueiros e 124 recepcionistas;

Reajuste de 40% para profissionais que estao na linha de frente no atendimento a
Covid-19, nos meses de maio e junho;

Compra de plantdes médicos, mantendo os profissionais que atuam em outros mu-
nicipios trabalhando apenas em Campina Grande, diminuindo o risco de contagio entre
eles;

Criacdo de Protocolo para administracdo de hidroxicloroguina na fase inicial da
doenca;

Construcao do Hospital de Campanha no Complexo Hospitalar do Pedro |, com 42
novos leitos para Covid-19;

Criacdo de alas especificas para Covid-19 no ISEA e Hospital da Crianca;

Requisicao administrativa do Hospital da Clipsi para implanta¢ao de 45 novos leitos
para Covid-19;

Ampliacao da aplicacdo de testes rapidos e dispensacao de medicamentos para 10
Unidades Basicas de Satde (EM FASE DE IMPLANTACAO);

Aquisicdo de tuneis de higienizacao;

SEDE " campiNA
mimnact | AN GRANDE

ECONOMICO - ~. PREFEITURA MUNICIPAL




SEPARATA DO SEMANARIO OFICIAL — CAMPINA GRANDE/PB, 26 DE JUNHO DE 2020

FUNCIONAMENTO DE
ATIVIDADES
ECONOMICAS

ACOMPANHAMENTO DE
CASOS E TAXA DE
OCUPACAO DE LEITOS

PROTOCOLO GERAL

PROTOCOLO ESPECIFICO
POR SETOR

' CAMPINA
/\_ GRANDE
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PROTOCOLO GERAL
(Eixos de combate
permanente)

HIGIENE

DISTANCIAMENTO
SOCIAL

MONITORAMENTO E
INFORMACOES

' CAMPINA
mcnce AN GRANDE
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HIGIENE

* Dispor de alcool em gel ou unidade
de higienizacao (pia ou dispenser
sanitario) em locais estratégicos do
estabelecimento;

« Higienizar com alcool 70%, ou agua
sanitaria, locais de maior
permanéncia ou manuseio dos
clientes e colaboradores no minimo
3x ao dia;

* Acessos com circulacao livres, sem
uso de macanetas pelos clientes;

» Manter um ciclo de limpeza de
ventiladores e ares-condicionados
nao superior a 30 dias;

« Nao compartilhar utensilios
pessoais;

* Uso de EPI’ s obrigatorio a todos os
colaboradores;

» Acesso de clientes apenas com uso
de mascaras;

* Proibido o uso de bebedouros sem
a disponibilizacao de copos
descartaveis.

T CAMPINA
/\_ GRANDE

-
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DISTANCIAMENTO
SOCIAL

e Distanciamento minimo de 1,5m
entre colaboradores e clientes;

* Priorizacao de reunides e
atendimento ao publico por meios
digitais e reunides virtuais;

» Demarcacao no chdo dos espacos
das filas;

 Acesso controlado, evitando a
utilizacao de um mesmo acesso
como entrada e saida;

» Capacidade maxima de clientes
em 50%;

 Escalonamento de equipes nos
horarios de trabalho, reduzindo
interacao entre grupos;

* Criacao de barreira fisica entre
atendente e cliente, ou distancia
minima de 1,5m;

» Evitar apertos de mao, abracos e
contatos préoximos;

' CAMPINA
/\_ GRANDE

-
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MONITORAMENTO E
INFORMACOES

» Colaboradores do grupo de risco
afastados para teletrabalho (home
office);

» Caso os colaboradores
apresentem sintomas, serao
afastados por 14 dias;

* Em caso de confirmacao de caso
em um dos colaboradores de uma
secao, os demais serao
acompanhados sobre a
apresentacao de sintomas;

» Afastamento presencial de
colaborador por 14 dias que
notifique caso ocorrido em sua
residéncia;

* Emissao de boletins internos de
comunicacao sobre cuidados de
prevencao;

* Fixacao de informativos para
comunicacao ao publico em geral
com os cuidados gerais nas areas
de circulacao;

1 CAMPINA
/\_ GRANDE

- ey
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NiVEIS DE RISCO

SEDE " campINA
SECRETARIA DE "A.. GRANDE

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO PREFEITURA MUNICIPAL
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CRITERIO PARA
MUDANCA DE FASE

Serao utilizados como critério para
evolucao das fases do plano de
convivéncia:

» Taxa de ocupacao do total de

UTI" s disponiveis da cidade
(considerando disponibilidade
publica e privada), sendo a fase
inicial liberada com ocupacao
inferior a 70%;

* Evolucao do crescimento de
casos (dado o niUmero de casos em
cada semana epidemioldgica);

* As avaliacoes entre as fases serao
realizadas a cada 20 dias pelo
Comité Técnico criado pela PMCG
para avaliacao cientifica da
evolucao do Covid-19 na cidade.

Este plano de convivéncia
considera as diretrizes dos
decretos estaduais.

' CAMPINA
/\_ GRANDE

-
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REINTRODUCAO DE
ATIVIDADES POR SETOR

SEDE ¥/ campiNa

|
SECRETARIA DE A
DESENVOLVIMENTO  _¢'§ GRANDE
ECONOMICO PREFEITURA MUNICIPAL
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ALTO

Liberacao apenas de
atividades essenciais

® \/enda de alimentos:

* Servicos de restaurantes e
similares por delivery ou take
away;

* Distribuidoras de gas de
cozinha e agua mineral;

® Agéncias bancarias e loterias;
hospitais, clinicas e servicos de
assisténcia a saude;

® Pet shops e veterinarios;
® Farmacias e drogarias;
® Seguranca publica e privada;

*® Estabelecimentos que
comercializam pecas
automotivas, materiais elétricos
e de construcao;

® Oficinas mecanicas;
® Postos de combustiveis:

* Prestadores de servicos de
manutencao;

* Transporte publico controlado;
* Coleta de lixo;

* Papelarias;

* | ojas de tecido e aviamentos;
® Cartérios;

< SEDE "' campiNa >
e
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MEDIO

Atividades comerciais

até 200m?2

® Atividades comerciais e de
servicos instaladas em espacos
com area inferior a 200m?, com
acesso voltado para rua
(inclusive instaladas em
shoppings ou galerias) com
horario de funcionamento em
duas possibilidades:

* Rua Jodo Pessoa e
adjacéncias, bairros e demais
segmentos do varejo: 8h as 17h;

 Rua Maciel Pinheiro e
adjacéncias: Sh as 18h;
® Saldes de beleza (apenas com
horario marcado e ocupacao em
30%);

* Atendimento por take away
(coleta) ou drive thru em
shoppings e galerias (o formato
do drive thru deve ser aprovado
pelo PROCON CG e Vigilancia
Sanitaria);

® QO funcionamento é
condicionado a apresentacao e
aprovacao de protocolos de
cuidados por setor;

® Atividades religiosas com
protocolo sanitario especifico,
incluindo diatanciamento
minimo de 1,5m;

* Aaplicacao dos protocolos
sera fiscalizada pelo PROCON,
Vigilancia Sanitaria e Sec. de
Salide de Campina Grande.

SEDE ' campiNa

cesenvovnento ¢ Y GRANDE

ECONOMICO " PREFEITURA MUNICIPAL
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BAIXO

Shoppings e galerias
comerciais

® Shoppings e galerias com
horario de atendimento restrito:

* Shoppings das 12h as 20h;

» Galerias das 09h as 18h;

« Atividades dos cinemas,
pracas de alimentacao,
auditorios e areas de jogos
suspensas;

® Liberacao de lojas de rua com
area superior a 200m?;

o

l-...-

s .,g 5
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NOVO
NORMAL

Liberacao de todas as
atividades com
protocolos aprovados

® Realizacao de eventos com
taxa de ocupacao maxima de
30%;

® |nstituicoes de ensino serao
tratadas em especial em
colegiado especifico, sendo
retomadas apenas fungoes
administrativas no primeiro
momento;

® Restaurantes e pracas de
alimentacao com capacidade
de atendimento limitada a
50%;

* Cinemas, teatros e eventos
com platéia limitados a
ocupacao de 40%;

® Academias com ocupacao
limitada em 50%;

® Atividades fisicas ao ar livre
(pracas, parques e
equipamentos urbanos);

* Realizacao de eventos
esportivos sem publico e com
protocolo de cuidados

especificos ao setor. \
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VISAO GERAL

> . Atividades em
Nivelde Indicadores inlorerens Data de

risco condicionado avaliacao

SEDE 7" campiNna
iz /\. GRANDE
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Nivel de
risco

Indicadores

VISAO GERAL

Atividades em
funcionamento
condicionado

Baixo

» Taxa de ocupacao de
leitos entre 30% e 50%
(do total de UTI's);

* Reducao no nimero
de casos (considerando
a avaliacdo da semana
epidemioldgica).

« Taxa de ocupacao de
leitos inferior a 30%
(do total de UTI's);

« Baixo registro de
NoVOoS €asos
(considerando a
avaliacdo dasemana
epidemioldgica).

SEDE

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

-

» Shoppings e galerias com
horario de atendimento
restrito:

h' Shoppings das 12h as

» Galerias das 09h as
18h;
« Atividades dos

cinemas, pragas de
alimentacao, auditorios e
areas de jogos suspensas;
« Liberagao de lojas de rua
com darea superior a 200m;

« Realizacao de eventos
com liberagdo em fases,
com ocupacao inicial em
30%;

« Instituicoes de ensino
serdo tratadas em
especial em colegiado
especifico, sendo
retomadas apenas
funcdes administrativas
no primeiro momento;

« Restaurantes e pracas
de alimentagdo com
capacidade de
atendimento limitada a
50%;

« Cinemas, teatros e
eventos com platéia
limitados a ocupacao de
40%;

« Academias com
ocupacao limitada em

509%;

« Atividades fisicas ao ar
livre (pragas, parques e
equpamentos urbanos).

« Realizagao de eventos
esportivos sem publico e
com protocolo de
cuidados especificos ao
setor.

CAMPINA
. GRANDE

-, PREFEITURA MUNICIPAL

Data de
avaliacao
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TRANSPORTE
PUBLICO

A disponibilizacao da frota de
onibus da cidade de Campina
Grande sera ampliada em funcao
dos avancos em cada etapa,
atendendo os critérios de
higienizacao ja praticados, levando
em consideracao a ocupacao
maxima dos terminais e dos
veiculos.

Os horarios também serao
adequados as diferentes faixas de
funcionamento das atividades
comerciais.

Acesso exclusivamente com uso de
mascara.

' CAMPINA
% _/\_ GRANDE
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Acoes
Promovidas
para Retomada
Economica

Em curso

* Parceria com SEBRAE e CEF
para divulgacao da linha de
crédito facilitado FAMPE, com
criacao de balcao de
atendimento virtual para os
pegquenos empresarios;

» Criacao de canal digital de
vendas para feirantes na cidade -
Bom é na Feira;

» Suporte a implantacao do selo
Turismo Responsavel do MTur;
* Apoio a acoes assistenciais
promovidas em lives para 0s
ambulantes e barraqueiros que
estariam agora no Sao Joao
(segundo cadastro que ja
tinhamos para festa desse ano);
» Discussao e recepcao de
protocolos sanitarios por setor
de atividade econdmica;

* Elaboracao de plano de
retomada da economia com
indicadores.

Em planejamento

» Criacao de protocolos para
realizacao de eventos,
principalmente para o retorno do
Sao Joao;

« Estruturacao de roteiros
turisticos integrando cidades do
entorno (parceria ja iniciada com
a CV().

C

SEDE

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

' CAMPINA
_/\_ GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL

PAGINA 22
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A manutencao da liberacao
de todas as atividades esta
condicionada a situacao de
controle epidemioldgico,
conforme indicacoes do
Ministério da Saude,
podendo retornar ao modelo

de Distanciamento Social
Ampliado em qualquer
momento em virtude do
numero de casos e taxa de
ocupacao de leitos de UTI
(publicas e privadas) que
continuarao sendo
monitorados.

PAGINA 23
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DENUNCIE

A fiscalizacao de todos é de suma
importancia no auxilio ao
estabelecimento de normas e
cuidados para a contencao do
quadro pandémico.

Faca denuncia:

A

PROCON

CAMPINA GRANDE - PB

151
9 8185-8168
9 8186-3609
9 8123-0749

GEVISA

GERECIA DE VIGILANCIA SANITARIA

3310-6178

As empresas serao notificadas e
poderao ter suas atividades
encerradas imediatamente,
cabendo as sancdes legais cabiveis

1 CAMPINA
% _/\_ GRANDE
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CAMPINA
ECONOMICO QIMANMRCIEPAL

" Cuide-se.

Este momento vai passar
e a economia vai continuar
crescendo com vocé!

FIEP - CDL ACCG[,L) Asawbgl;aas;\e SindCampina
Federagio dss inddstriss do Estado da Paraiba ‘D€ CAMPINA GRANDE TAURANTES Snd iorearl  Noedeg A
—_— ~ A ’
indifarm =%= SECOVI/PB
oS JndfaMMa aoameano  sovcone T S

 do Mobilirio do Estado da Paraa

INFORMACOES:
www.coronaviruscg.com.br
procon.campinagrande.pb.gov.br
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SECRETARIA DE EDUCACAO

ACORDO DE COOPERACAO  TECNICA E
PEDAGOGICA N.° ___ /2020

ACORDO DE COOPERACAO  TECNICA E
PEDAGOGICA QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE —
UFCG E A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA
GRANDE — PMCG/SECRETARIA DE EDUCACAO E
CULTURA SEDUC.

PARTES

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE -
UFCG, autarquia federal de ensino superior, com sede na
Avenida Aprigio Veloso, n® 882 Bairro Universitario -CEP
58429- 900, Campina Grande, Paraiba, Brasil, inscrita no CNP]
05.055.128/0001-76, neste ato representada por seu Reitor,
Prof. VICEMARIO SIMOES ¢ O MUNICIPIO DE
CAMPINA  GRANDE, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE CAMPINA GRANDE -
SEDUC, inscrita no CGC/MF sob o n® 08.732.273/0001-32,
com sede na Rua Paulino Raposo, n® 79, Sio Jos¢, Campina
Grande-PB, neste ato representada por seu Secretario,
RODOLFO GAUDENCIO BEZERRA . RESOLVEM celebrar
o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA E
PEDAGC)GICA, tendo em vista o que consta do Processo SEI n.
23096.020119/2020-34 ¢ em observancia as disposi¢oes da Lei
n° 8666/1993, legislagdo correlacionada a politica piblica e suas
alteragdes, mediante as clausulas e condigdes a seguir:

OBJETO

Cooperagdo técnica e pedagbgica para recuperar computadores
e destinar para alunos das escolas publicas municipais visando
melhorias socio econémicas e educacionais no periodo de
isolamento social, durante e apos o COVID-19, por

meio do projeto Um Computador Nota 10 - Recuperagio e
doagdo de equipamentos cletroeletronicos visando redugdo das
perdas socioeconémicas e educacionais para alunos do municipio

de Campina Grande, pos COVID- 19.
PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do acordo de cooperagio técnica e
pedagbgica sera de (02) dois anos, contados a partir da assinatura
deste Acordo de Cooperagio Tecnica Pedagogica.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Acordo de Cooperagio Técnica e Pedagogica, em regime
de mtua colaboragio, tem por objeto recuperar computadores
doados por terceiros e destinar para alunos das escolas publicas
municipais visando melhorias socio econdmicas e educacionais
no periodo de isolamento social, p6s COVID 19, através do
projeto: Um Computador Nota 10 - Recuperagio e doagao de
equipamentos eletroeletrénicos visando redugdo das perdas
socioeconmicas e educacionais para alunos do municipio de
Campina Grande, p6s COVID- 19, para tal serdo adotadas

as seguintes medidas:

a. Realizar diagnéstico de necessidade de computadores para a
inclusdo digital de alunos das escolas municipais.

b. Elaborar estrategias de sensibilizacio, divulgagdo e

implantacio do projeto junto a comunidade campinense.
P ¢ projeto ] p

c.  Coletar, recepcionar, limpar e caracterizar  0s
eletroeletronicos  reciclaveis doados para inclusdo digital.
Adotando todos os protocolos de protegdo e higienizagio dos

cqulpamcntos .

d. Finalizar e estabilizar computadores aptos para a inclusdo

digital;

e. Elaborar Termo de Compromisso e Cessao de uso dos
equipamentos doados;

f. Monitorar a qualidade de uso das maquinas remotamente e
fisicamente pos periodo de quarentena.

g. Desenvolver sistema web para aproximar doadores de familias
beneficiadas e permitindo acompanhamento fim-a-fim das
doagdes.

h. Estabelecer a logistica reversa dos residuos e equipamentos

eletroeletronicos gerados no projeto.

i. Realizar parcerias com empreendimentos especializados em
recuperagdo, reciclagem, tratamento e destinagio final de
, . -
residuos  eletroeletrénicos e que atendam as legislacGes
ambientais vigentes, oferecendo oportunidades iguais aos

postulantes.

j- Elaborar relatorio de desempenho das atividades do projeto; e
k. Produzir trabalhos e participar em eventos cientificos.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA SEDUC

A SEDUC para bem atender a finalidade do presente
Instrumento, obriga-se a:

a. Autorizar o uso de imagem associado ao projeto Um
Computador Nota 10 - Recuperagdo e doagao de equipamentos
cletroeletrénicos visando redugdo das perdas socioeconomicas e
educacionais para alunos do municipio de Campina Grande, pos
COVID- 19.

b. Realizar o tombamento dos equipamentos doados,

incorporando ao patriménio do Municipio.

c. Se responsabilizar pelo descarte dos equipamentos, apds o
término de sua vida 1til, conforme disposto na Lei da Politica de
Residuos Solidos (12.305/2010) apresenta no art. 3°., os
principios da responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida.

d. Realizar o transporte ¢ coleta de equipamentos
f. Realizar a manutengao do Sistema;

g. Realizar a divulgagdo do projeto: Um Computador Nota 10 -
Recuperagio e doagdo de equipamentos eletroeletrénicos
visando redugdo das perdas socioeconémicas e educacionais para
alunos do municipio de Campina Grande, p6s COVID- 19.

h. Ainda, a cessdo de servidor deve ser feita, em processo
proprio e cumprindo todas as formalidades legais do respectivo
estatuto funcional, consiste, pois, no "ato autorizativo pelo qual
o agente publico, sem suspensio ou interrup¢ao do vinculo
funcional com a origem, passa a ter exercicio fora da unidade de

lotagdo ou da estatal empregadora."
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CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACC)ES DA UFCG

A UFCG para bem atender a finalidade do presente

Instrumento, obriga-se a:

a. Promover a capacitagio de professores e alunos envolvidos na
execugao das atividades do projeto: Um Computador Nota 10 -
Recuperagio e doagdo de equipamentos eletroeletrénicos
visando redugao das perdas socioeconomicas e educacionais para
alunos do municipio de Campina Grande, p6s COVID- 19.

b. Fornecer infraestrutura fisica para desenvolver as atividades
do projeto.

c. Fomentar a participagdo de instituigdes para promover a

doagdo de equipamentos.
d. Selecionar alunos voluntarios.

e. Desenvolver sistema de acompanhamento e criagao de vinculo

entre doadores e beneficiados.

f. Analisar dados, produzir artigos e participar em eventos
técnicos cientificos.

CLAUSULA QUARTA — DO VINCULO EMPREGATICIO

a. Ndo se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-
trabalhista, de qualquer espécie, que possa ser considerado
como vinculo empregaticio, entre os integrantes de um participe
com outro, em decorréncia dos trabalhos inerentes ao presente
Acordo de Cooperagdo.

b. Cada participe sera responsavel pelos encargos financeiros,
sociais, previdenciarios e trabalhistas de seus colaboradores,
bem como dos prestadores de servigos a ele vinculados ou
contratados, inexistindo qualquer vinculo de solidariedade entre

as partes.

c. O pessoal envolvido no desenvolvimento e execugio das
atividades inerentes ao presente Acordo de Cooperagio
permanecera com a mesma vinculagio em suas respectivas
Institui¢es signatarias.

CLAUSULA QUINTA — DA PUBLICACAO

A SEDUC providenciara a publicagdo do presente instrumento
no Semanario Oficial do Municipio e a UFCG dara publicidade

por meio do seu portal na internet.
CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente Instrumento tera vigéncia de dois anos, a partir da
data de sua assinatura, podendo ser renovado com o
consentimento das partes através de Termo Aditivo especifico,
na forma da legislagdo em vigor.

CLAUSULA SETIMA — DA SUSPENSAO

Qualquer das partes, quando bem lhe convier ¢ a seu critério,
podera dar por fim o presente acordo de cooperagio técnica e
pedagégica, desde que o faga mediante aviso prévio por escrito,
com antecedéncia minima de trinta dias, sem prejuizo das
atividades em andamento, sem que nada seja exigido como

indenizagdo ou qualquer tipo de 6nus.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente,
a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, mediante
comunicagao formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 dias,
nas seguintes situagoes:

a) Quando houver o descumprimento de obrigacao por um dos
participes que inviabilize o alcance do resultado do Acordo de
Cooperagio; e

b) Na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior,
regularmente comprovado, impeditivo da execugio do objeto.
Por descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigoes,
a parte prejudicada podera rescindir o presente termo de
cooperagao, independente de notificagao ou interpelagao judicial
ou extrajudicial, ficando isenta de qualquer indenizagio.

CLAUSULA NONA- DA COORDENACAO

O Coordenador do presente Acordo, representante da UFCG,
sera a Professora Luiza Eugenia da Mota Rocha Cirne,
responsavel pela execugdo e acompanhamento das agdes de
responsabilidade da UFCG, conforme consta no plano de
trabalho aprovado. O Coordenador do presente Acordo,
representante da PMCG, sera o Professor Emmanuel de Souza
Benevides, reponsavel pela execugdo e acompanhamento das
agoes de responsabilidade da SEDUC/PMCG, conforme consta

no plano de trabalho aprovado.

Paragrafo  Primeiro —  Qualquer resultado  no
desenvolvimento de atividades oriundas deste Acordo de
Cooperagio ou qualquer “informagdo restrita” relativa ao
mesmo, somente podera ser objeto de divulgagdo ou publicagio,
ap0s aprovagdo expressa e por escrito dos coordenadores e
participes, obrigando-se, em caso de publicagdo, a consignar
destacadamente a presente parceria.

CLAUSULA DECIMA — DOS RECURSOS HUMANOS

Na execugdo das agdes do Acordo de cooperagdo estardo
envolvidos servidores, docentes, técnicos administrativos,
alunos de graduacdo e pos graduacio pertencentes a UFCG e a
PMCG. Conforme detalhamento constante do Plano de
Trabalho Aprovado.

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES,
em decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, nao
sofrerdo alteragdao na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer
onus ao outro participe. As atividades ndo implicarao cessao de
servidores, que poderdo ser designados apenas para o
desempenho de agdo especifica prevista no acordo e por prazo
determinado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS RECURSOS
MATERIAIS E DE INFRAESTRUTURA

A PMCG e a UFCG disponibilizarao recursos de infraestrutura e
materiais, conforme detalhamento constante do Plano de
Trabalho Aprovado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

Niao havera transferéncia voluntdria de recursos financeiros

entre os participes para a execugdo do presente Acordo de
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Cooperagao Técnica. As despesas necessarias a plena consecugio
do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos,
comunicagdo entre os 6rgaos e outras que se fizerem necessarias,
correrao por conta das dotagdes especificas constantes nos
orcamentos dos participes. Os servicos decorrentes do presente
Acordo serdo prestados em regime de cooperagao mutua, nao

cabendo aos participes quaisquer remunerages pelos mesmos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO
ACOMPANHAMENTO

O acompanhamento das a¢Ges se dara de forma continuada e por
meio de relatorios anuais eclaborados pelos respectivos
coordenadores da UFCG, da PMCG e apoios. Os coordenadores
ficardao obrigados a atender as solicitagdes exigidas pela UFCG e
pela PMCG, sob pena de suspensao temporaria do Acordo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL

As questoes relativas a Propriedade Intelectual, incluidos os
direitos autorais e outros resultantes de atividades especificas
decorrentes deste acordo, bem como a sua eventual exploragio
econbmica, serdao objeto de instrumento (s) juridico (s) proprio
(s), observada a legislagdo e normas aplicaveis a matéria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS RISCOS COVID
19

Na execugdo das agdes do Acordo de cooperagao todos os
envolvidos, servidores, docentes, técnicos administrativos,
alunos de graduacio e pos graduacio providos pelos participes
de equipamentos de protegdo individual e coletivo pertencentes
a UFCG e a PMCG, se responsabilizardo pelo uso dos
equipamentos e obedecerdo os protocolos de seguranga, bem
como assumirdao os riscos envolvidos, frente ao COVID 19 e
outros.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

Os PARTICIPES deverio publicar extrato do Acordo de
Cooperagao Técnica na imprensa oficial, conforme disciplinado
no paragrafo tnico do artigo 61 da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA CONCILIACAO E
DO FORO

As controvérsias decorrentes da execugdo do presente Acordo
de Cooperagao Técnica, que nao puderem ser solucionadas
diretamente por mutuo acordo entre os participes, deverdo ser
encaminhadas ao 6rgao de consultoria e assessoramento juridico
do orgio ou entidade publica federal, sob a coordenagio e
supervisio da Camara de Conciliagio e Arbitragem da
Administragao Federal — CCAF, orgao da Advocacia-Geral da
Unido, para prévia tentativa de conciliagio e solugdo
administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica
relacionadas a execugdao da parceria. Subclausula tnica. Nao
logrando éxito a tentativa de conciliagio e solugdo
administrativa, sera competente para dirimir as questdes
decorrentes deste Acordo de Cooperagio o foro da Justiga
Federal da Secao Judiciaria da Paraiba, nos termos do inciso I do
art. 109 da  Constituicdo  Federal. 17/06/2020
https: //sapiens.agu.gov.br/documento/444323836

https://sapiens.agu.gov.br/documento/444323836 6/7 E, por
assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se

ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente

instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
representantes dos participes, para que produza seus legais

efeitos, em Juizo ou fora dele.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO PLANO DE
TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a
cumprir o plano de trabalho que, independente de transcrigao, ¢
parte integrante e indissociavel do presente Acordo de
Cooperagao Tecnica, bem como toda documentagao técnica que
dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte,

mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.
CLAUSULA VIGESIMA - DO ENCERRAMENTO
O presente acordo de cooperagdo técnica sera extinto:

a) Por advento do termo final, sem que os participes tenham até
entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) Por dentncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais
interesse na manutengao da parceria, notificando o parceiro com

antecedéncia minima de 30 dias;

c) Por consenso dos participes antes do advento do termo final
de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e

d) Por rescisdo. Subclausula primeira. Havendo a extingdo do
ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo
cumprimento das obrigagdes assumidas até¢ a data do
encerramento. Subclausula segunda. Se na data da extingdo nao
houver sido alcangado o resultado, as partes entabularao acordo
para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter
continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por
um dos participes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS CASOS
OMISSOS

As situagbes ndo previstas no presente instrumento serao
solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo
direcionamento deve visar a execugdo integral do objeto.

Campina Grande, de de 2020
VICEMARIO SIMOES
Reitor da UFCG

RODOLFO GAUDENCIO BEZERRA
Secretario de Educagdo e Cultura de Campina Grande

AGENCIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO — AMDE

DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2020
AVISO DE RATIFICAGAO

O DIRETOR PRESIDENTE DA AMDE, em observancia aos
requisitos previstos na legislagio pertinente, RATIFICA A


https://sapiens.agu.gov.br/documento/444323836
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DISPENSA DE LICITAQAO N° 00372020, cujo objeto ¢ a

CONTRATACAO DE EMPRESA’ESPECIALIZADA NO SEP ARAT A DO
FORNECIMENTO DE CESTAS BASICAS, PARA SEREM ,

ENTREGUES AOS PERMISSIONARIOS DA VILA DO SEMANARIO OFICIAL
ARTESAO, ARCCA CATEDRAL, ARCCA TITAO E

FABRICAO DO ]OSI:? PINHEIRO, EM ATENDIMENTO ESTADO DA PARAIBA

AS DEMANDAS DA AGENCIA MUNICIPAL DE PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE
DESENVOLVIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO

DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA PARAiBA, em DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO

favor da Empresa DEYWSON MEDEIROS DA COSTA —
ME, inscrita no CNPJ sob N° 14.059.621/0001-55, no valor
de R$: 16.891,20 (Dezesseis mil, oitocentos e noventa e
um reais e vinte centavos), com fundamento no Artigo 24,
Inciso II, da LEI FEDERAL N° 8.666/93 e alteracdes,
conforme Analise da Comissio Permanente de Licitagao e

ADMINISTRAQAO: ROMERO RODRIGUES VEIGA
LEI MUNICIPAL N° 04, DE 29 DE DEZEMBRO DE 1955

Parecer da Assessoria Juridica A Separata do Semanario Oficial ¢ uma publicagao extra do
' jornal, disponivel digitalmente no enderego eletronico da

Campina Grande, 24 de junho de 2020. Prefeitura Municipal de Campina Grande/PB.
Os departamentos sao responsaveis pelo contetdo dos atos

NELSON GOMES FILHO

. . oficiais publicados.
Diretor Presidente P

CONTRATO N° 0001372020

EXTRATO DE CONTRATO REDACAO

Maria do Socorro Almeida Farias Benicio
Maria Guiomar Silva de Brito

INSTRUMENTO: CONTRATO N° 00013/2020. PARTES:
AGENCIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE
CAMPINA GRANDE E DEYWSON MEDEIROS DA
COSTA — ME. OBJETO: Contratagio De Empresa
Especializada No Fornecimento De Cestas Basicas, Para
Serem Entregues Aos Permissionarios Da Vila Do

Warllyson Jose Santos Souto

CONTATO

semanariopmcg@gmail .com

Artesdo, Arcca Catedral, Arcca Titio E Fabricio Do s Ay IIIS:II\IDEREIEO to. 692 Cent
José Pinheiro, Em Atendimento As Demandas Da venida Marecia fmano S s
Campina Grande/PB

Agéncia Municipal De Desenvolvimento Da Prefeitura
Municipal De Campina Grande, Estado Da Paraiba.
VALOR: R$ 16.891,20 (Dezesseis mil, oitocentos e noventa e
um reais e vinte centavos). VIGENCIA: 30 (trinta) dias,
considerado da data de sua assinatura. DISPENSA DE
LICITACAO n° 003/2020. FUNDAMENTAQA'O: Artigo 24,
Inciso II, da LEI FEDERAL N° 8.666/93 e suas alteracdes.
DOTACAO: Recursos Proprios do Municipio de Campina
Grande/AMDE:3390.32. SIGNATARIOS: NELSON GOMES
FILHO e DEYWSON MEDEIROS DA COSTA. DATA DA
ASSINATU RA: 26 de Junho de 2020.
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