ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL N¢ 001/2021/PMCG/SMS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, através da SECRETARIA DE SAUDE, de acordo com
o art. 37, inciso IX, da Constituigao Federal de 1988 e a legislagao Municipal pertinente, torna publico o presente
Edital de Processo Seletivo Simplificado e estabelece as normas para a contratagdo de pessoal por tempo
determinado para a prestagao de servigos técnico-especializados, tanto ambulatorial como hospitalar, no ambito das
unidades de satide da Secretaria Municipal de Satide deste Municipio, regido conforme as normas estabelecidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Selegao Publica Simplificada sera realizada na cidade de Campina Grande-PB, sob a coordenagao da

Secretaria de Saude, representada e executada por uma Comissdao Mista, nomeada através da Portaria n®
025/2021/SMS/GS, de 13 setembro de 2021, publicada dia 14 de setembro de 2021.

1.2. O prazo de validade da Selecao Publica Simplificada sera de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo a
critério da Administracdo, a contar da data de publicagao da homologacdo do certame em 6érgao de imprensa
oficial.

1.3. A Selecao Publica Simplificada sera constituida de uma fase: Avaliagao Curricular, baseada no julgamento dos titulos e do
exercicio profissional, mediante avaliacao objetiva dos curriculos e suas provas documentais, conforme constante nos anexos Ill e
V.

2. DA FUNCAO E VAGAS OFERECIDAS

2.1. As fungGes de Médico (Anestesiologista) e Médico (Psiquiatra), com atribui¢des descritas no Anexo I,
numero de vagas, jornada de trabalho, remuneragao, pré-requisitos, abaixo indicado:

Ord. Funcio Quant. Pre-Requisitos / Escolaridade Carga Horaria | Remuneracdo
Vagas semanal
01 Valor bruto
Graduagao em Medicina + p(;antao }? ¢ 12_
MEDICO 10 Especializagao (Residéncia | Minimo de 12 Ei $oze) 16 (j) ; T)SO
(ANESTESIOLOGISTA) Médica) na area da funcdo +| horas semanal ’
Registro no Conselho de Classe. (semana) ¢ RS
1.700,00 (final
de semana
02 Graduagdo em Medicina +| Minimode 03 |Valor bruto
. Especializagao (Residéncia | ambulatérios | plantdo de 06
MEDICO (PSIQUIATRA) 06 Médica) na area da funcdo +| de0O6horas, |(seis) horas:
Registro no Conselho de Classe. semanal R$ 750,00
TOTAL 16
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3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente de forma presencial, durante o periodo abaixo especificado,
no local e horario abaixo discriminado:

3.2. Local: Exclusivamente no Centro de Referéncia em Reabilitagdo ¢ Assisténcia em Satde do Trabalhador
(Cerast) - Av. Dinamérica Alves Correia, 102-214 - Santa Rosa, Campina Grande - PB, 58416-680.

3.3. Horario: Das 08:00 as 18:00 horas.

3.3. Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao para participagao no processo seletivo.

3.4. E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via fax, correio eletronico ou por outro meio nao
especificado neste Edital.

3.5. O candidato devera preencher a Ficha de Inscrigao, datar, assinar e encaminhar um Curriculum Resumido,
modelo constante no Anexo III, com todos os documentos comprobatorios, entregues para analise curricular, a
seguir listados:

3.4.1. Carteira de Identidade;

3.4.2. Carteira do Conselho de Classe e Certidao de Quitagao;
3.4.3. CPF;

3.4.4. Titulo Eleitoral + certidao de quitagao eleitoral;

3.4.5. Comprovante de residéncia atualizado;

3.4.6. Carteira de Reservista, se do sexo masculino;

3.4.7. Diploma ou certificado de conclusao de curso;

3.4.8. Certificado de Curso / Qualificacao Profissional;

3.4.8.1 QRE — Registro de Qualificagao de Especialista.

3.6. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera tomar ciéncia do edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para a fungao.

3.7. Admitir-se-4 inscri¢ao, através de instrumento de procuracao particular ou putblica, desde que esteja com
firma reconhecida do outorgante, acompanhada de fotocopias autenticadas das cédulas de identidade do
candidato e do seu procurador.

3.8. Sera exclusivamente do candidato a responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, que
arcara com todas as consequéncias e eventuais erros praticados por seu representante.
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3.9. As informagoes prestadas na ficha de inscri¢ao serao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
municipalidade do direito de excluir do processo de selegao, aquele que nao preencher o formulario de forma
completa e correta.

3.10. A qualquer tempo sera anulada a inscrigao ou o ato de contratacao se verificada a falsidade de declaragoes
em qualquer fase da sele¢ao ou em documentos apresentados.

3.11. O comprovante de inscri¢ao devera ser mantido em poder do candidato e ser apresentado sempre que
solicitado.

3.12. Nao sera admitida inscrigao condicionada a posterior complementac¢do ou juntada de documentos.

4. DO CRONOGRAMA

4.1. Periodo das Inscri¢des: 22 a 29 de setembro de 2021.

4.2. Divulgacao do resultado da Avaliagao Curricular: 01 de outubro de 2021.
4.3. Periodo para interposicao de recursos: 04 a 05 de outubro.

4.4. Data prevista para divulgacao da classificacao final: 07 de outubro de 2021.
4.5. Data prevista para contracao: 10 de outubro de 2021.

5. DA AVALIACAO CURRICULAR

5.1. A Avaliagao Curricular constara da apreciacdo dos documentos comprobatorios apresentados pelos
candidatos, referentes a formagao académica, capacitacdo e exercicio profissional dos candidatos, conforme
anexo IV.

5.2. A apreciagao e pontuagao dos titulos serdo realizadas por uma equipe técnica especializada, com base na
Tabela de Pontos constante do Anexo IV deste documento, sendo atribuida apenas uma nota por candidato,
devendo ser obedecido o que se segue:

5.2.1. O total de pontos obtidos pelo candidato sera igual a soma dos pontos obtidos em cada item da tabela
de pontos (anexo IV);

5.2.2. A contagem de pontos da tabela de pontos (anexo IV) serd cumulativa;

5.2.3. 56 serao apreciados e atribuidos pontos aos titulos constantes da tabela de pontos (anexo IV);

5.2.4. O titulo cuja natureza permite sua inclusao em mais de um item da tabela de pontos (anexo IV), sera
pontuada apenas uma tinica vez, considerando-se a maior pontuacao;
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5.3. A pontuacao final sera o somatorio dos pontos obtidos pelos titulos, certificados apresentados, aferidos e
deferidos pela Comissao Avaliadora, bem como sua experiéncia profissional.

5.4. Os candidatos serao classificados na ordem decrescente da pontuagao final obtida na avaliagao curricular.

5.5. Os titulos estrangeiros somente serdo validados quando devidamente revalidados nos termos da legislagao
em vigor.

5.6. Para efeito de comprovagao do exercicio profissional, serdo considerados os seguintes documentos:

5.6.1. ()rgéo Publico: Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito
da prestagao da atividade, em papel timbrado, com carimbo do drgao expedidor, datado e assinado pelo
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da entidade, nao sendo aceitas, sob hipotese alguma,
declaragdes expedidas por qualquer érgao que nao especificado neste item.

5.6.2. Empresa Privada: Copia da carteira de trabalho (pagina de identificagdo com foto e dados pessoais
e registro do contrato de trabalho).

5.6.3. Sob hipotese alguma serd aceita comprovagao de exercicio profissional fora dos padroes acima
especificados, bem como experiéncia profissional na qualidade de proprietario/sécio da empresa.

6. DOS RECURSOS

6.1. O prazo para interposicao dos recursos sera de 2 (dois) dias no horario das 08:00 as 18:00, ininterruptamente,
contados, em dias uteis, a partir da data de divulgagao do resultado da avalia¢do curricular e da classificagao
geral, devendo, para tanto, o candidato apresentar a Comissao do Processo Seletivo, um requerimento
devidamente fundamentado, modelo padrao constante do Anexo V deste documento.

6.2. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, ou outro meio que nao seja o
estabelecido neste Item.

6.3. A decisao dos recursos serd publicada no site www.campinagrande.pb.gov.br, procedendo-se, caso
necessario, a reclassificacao dos candidatos.

6.4. Depois de julgados todos os recursos, sera publicado o resultado final do Certame, com as alteragdes
porventura ocorridas em face dos recursos interpostos.

6.5. Nao serao apreciados os Recursos que forem apresentados:
a) Em desacordo com as especificagdes contidas neste Item;

b) Fora do prazo estabelecido;
¢) Sem fundamentagao logica e consistente;
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d) Com argumentagao idéntica a outros recursos;
e) Cujo teor desrespeite a banca examinadora.
f) Contra terceiros.

6.6. Em nenhuma hipodtese serdo aceitos pedidos de revisdao de recurso, sendo a decisao final da Comissao
Avaliadora da Selecao Publica Simplificada, soberana e irrecorrivel.

7.DA CLASSIFICACAO FINAL
7.1. A nota final dos candidatos sera obtida através do Resultado da Avaliagdao Curricular, conforme Anexo IV.
7.2. O resultado final dos candidatos classificados sera publicado no local onde foram realizadas as inscrigdes,

publicados no Semanario Oficial do Municipio e divulgados no site oficial da Prefeitura, endereco
www.campinagrande.pb.gov.br .

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1. Em caso de empate, tera preferéncia na ordem de classificagao final, o candidato que:

8.1.1. Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigao nesta Selecao, conforme
artigo 27, paragrafo tinico do Estatuto do Idoso.

8.1.2. Maior tempo de exercicio profissional em sua especializagao/area de atuagao.

8.1.3. Maior namero de titulos de pds graduagao (cargos de nivel superior) e maior nimero de cursos de
capacitagao (cargos de nivel médio).

8.1.4. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

9.DA CONTRATACAO

9.1. Nos termos das exigéncias previstas na Constitui¢ao Federal e na Legislagao Municipal vigente, o candidato
convocado por edital para contratagao temporaria devera preencher os requisitos abaixo especificados:

9.1.1. Ter sido aprovado ou classificado na Sele¢ao Publica Simplificada.

9.1.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade nas
condigOes previstas no Decreto Federal n®70.436, de 18 de Abril de 1972, ou ainda estrangeiro na forma disposta
na legislacao pertinente.

9.1.3. Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos e eleitorais.

9.1.4. Estar em dia com as obrigag¢des militares, em caso de candidato brasileiro do sexo masculino.

9.1.5. Ter idade minima de dezoito anos completos, na data de contratagao.

9.1.6 Nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos
pela Constitui¢ao Federal, assegurados a hipotese de opgao dentro do prazo para contratagao.

9.1.7. Ter disponibilidade para cumprir a carga hordria minima especificada;
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9.1.8. Nao estar incompatibilizado por for¢a de Lei ou decisao judicial, para o exercicio de fungao publica.

9.1.9. Nao ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade incompativel com a investidura de cargo
ou funcao publica municipal.

9.1.10. Possuir a escolaridade e exigéncias para o cargo a que concorreu, conforme previsto neste Edital.

9.1.11. Gozar de boa saude fisica e mental e nao ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das fungdes atinentes ao cargo, atestado por meio da pericia médica oficial.

9.1.12. Nao ser aposentado por invalidez.

9.2. No caso de desisténcia da contratagao por parte do candidato, devera ser assinado Termo de Desisténcia,
em carater irrevogavel, sendo excluido do respectivo processo seletivo.

9.3. Para a contratacdo, o candidato, também devera apresentar todos os documentos exigidos pelo presente
Edital e demais documentos legais que lhe forem exigidos, sob pena de perda do direito a contratacao (xerox da
CTPS, PIS/PASEP, CARTAO OU FORMULARIO DE ABERTURA DA CONTA BRADESCO, ATESTADO
ADMISSIONAL DE SAUDE, DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO PUBLICO);

9.4. O candidato que, contratado, devera entrar em exercicio de forma imediata, com respeito ao
encaminhamento fornecido pelo setor de Recursos Humanos da Secretaria de Saude;

9.4.1. O candidato contratado que deixar de entrar em exercicio, nos termos legais e especificados no item
9.4, perdera os direitos decorrentes de sua contratagao.

9.5. E facultado a Prefeitura Municipal de Campina Grande exigir dos candidatos, na contratagio, além da
documentagao prevista neste Edital, outros documentos que julgue necessario.

10. DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

10.1. A inscrigao do candidato no processo seletivo implicard na aceitagdo das normas contidas neste edital, nos
comunicados e/ou normativos a serem publicados, dos quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

10.2. A Avaliagao Curricular é de carater classificatorio.

10.3. Os candidatos serao contratados por tempo determinado, por um periodo de 06 (seis) meses, prorrogaveis,
conforme interesse da Administragao, nos termos da legislacao vigente Municipal n.? 2.378/92.

10.4. O candidato inscrito na Sele¢ao Publica Simplificada e que nado atender, o prazo estipulado pela Prefeitura
de Campina Grande, sera considerado desistente, sendo automaticamente excluido do processo de selecao.

10.5. A convocagao dos classificados obedecera rigorosamente as normas legais pertinentes, a ordem de
classificagdo, ao prazo de validade da Sele¢ao Ptiblica Simplificada e as regras deste Edital.
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10.6. E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e comunicados
referentes ao Processo de Selecao Simplificada pelos meios de comunica¢do local e no Semandrio oficial do
Municipio.

10.7. Nao sera fornecido ao candidato, qualquer documento comprobatério de classificagdo ou de pontuagao,
valendo para tal fim, a publicagao da homologagao o resultado final do certame.

10.8. O periodo de validade estabelecido para este processo seletivo nao gera a obrigatoriedade de aproveitar
todos os candidatos classificados, reservando-se a Municipalidade o dever de proceder as contratagdoes do
numero de vagas oferecidas, e o direito de contratar os classificados em niimero que atenda aos interesses e as
necessidades dos servigos, de acordo com a disponibilidade or¢amentaria, financeira, disposto em lei.

10.9. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.
Campina Grande, 15 de setembro de 2021.

FILIPE ARAIj]O REUL
Secretario de Saude
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ANEXO1
DESCRICAO DA FUNCAO

Atribui¢bes Sumarias

MEDICO (ANESTESISTA E PSIQUIATRA)
Atuar em ambulatorios especializados, servigos de urgéncia e emergéncia em unidades de internagao,
no manejo de pacientes criticos e semicriticos. Efetuar exames médicos; emitir diagndsticos; solicitar
exames; prescrever medicamentos; realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de
medicina, de acordo com a especialidade e protocolos definidos pela secretaria; executar outras
atribuicdes afins.
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ANEXOIT
FICHA DE INSCRICAO
(Preenchimento letra legivel)
I - Funcao:
Portador de Necessidades Especiais: ( ) SIM ( )NAO
Qual?

II - Dados Pessoais

Nome Completo:

DatadeNasc:___ / [/ RG: Orgio Expedidor: UF:
CPF: Titulo Eleitoral: Zona: Secio:
PIS/PASEP:

Nacionalidade: Naturalidade:

Filiacao:

Sexo: () Masculino ( )Feminino

III - Dados Complementares

Endereco: Ne:

Bairro: Cidade: Estado:

Telefone: ( ) Celular: ()

Email:

IV — Dados Académicos

Nivel de Instrugio:

() Graduagao () Especialista () Mestrado () Doutorado

Formagao (Graduagio):

Instituicao de Ensino: Ano de
Conclusao:

Declaro ter ciéncia de que o preenchimento e assinatura desta ficha de inscrigao, implica na aceitagao das condicoes
do Processo Seletivo — Edital n° 001/2021/PMCG/SMS.

Assinatura do Candidato
(Igual a assinatura do documento de identifica¢do)

Responsavel pela Inscrigio: Data: ___/__ /2021.

Visto da Comissao: Data: /___2021.
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><
Comprovante de Inscri¢ao
W Nome do Candidato:
v CAMPINA

GRANDE

Cargo/Funcao Inscrito:

PREFEITURA MUNICIPAL

Portador de Necessidades

Especiais: ( )SIM () NAO Qual?

Assinatura do Candidato

Data: /__J2021.

Responsavel pela Inscrigao:

Data:

__/___/2021.
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ANEXO III
CURRICULUM RESUMIDO

Nota: Preencher todos os campos com letra de forma.

Dados Pessoais

Nome Sexo

[0 Masculino [ Feminino
Identidade Orgio/Estado Data de Emissio
CPF Telefone:

Formacdo Académica:

Discriminacao

Titulo
apresentado

Validagao da
Comissao

DOUTORADO - Diploma de conclusao de curso de Doutorado, devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgdo, na area
relacionada a fun¢io pleiteada.

MESTRADO - Diploma de conclusao de curso de Mestrado, devidamente registrado,
fornecido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgdo, na area
relacionada a fun¢io pleiteada.

ESPECIALIZACAO (Residéncia) — na drea da funcio pleiteada — Diploma/ Certificado
devidamente registrado, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

APERFEICOAMENTO - Certificado de curso de aperfeigoamento na area relacionada a
fungdo pleiteada, com carga horaria minima de 180 horas, reconhecido pelo Ministério da
Educacio ou Conselho Profissional competente (no maximo 3 cursos).

Experiéncia Profissional (Ultimos 3 anos completos de exercicio da profissio, sem
sobreposicdo de tempo)

Consideracoes adicionais
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ANEXO 1V

TABELAS DE PONTUACAO DOS TITULOS, CURSOS E EXERCICIO PROFISSIONAL.

Pontuacao Pontuacio
Ord. Titulo / Declaracao Minima ..
plcurso Maxima
01 |Doutorado na drea da fungao pleiteada 30 30
02 | Mestrado na area da fungao pleiteada 20 20
03 |Especializagao (Residéncia Médica) na drea da fungao pleiteada 5 5
Cursos de aperfeicoamento na drea objeto com carga horaria 5 15
04 |superior a 180 horas. Na pontua¢ao maxima serao contabilizados
até 03 (trés) cursos.
Exercicio Técnico-Profissional diretamente relacionado com a 10 30
05 |fungao objeto do processo seletivo, por cada ano, até o limite de
trés anos.
TOTAL DE 100

PONTOS
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ANEXO V
INTERPOSICAO DE RECURSOS

REQUER A COMISSAO ORGANIZADORA E JULGADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO EDITAL Ne 001/2021
PARA CONTRATACAO POR EXCEPCIONAL INTERESSE DE MEDICO PSIQUIATRA E ANESTESIOLOGISTA:

Nome:

RG: Orgéo Expedidor: CPF:

Endereco:

Telefone:

Fundamentagao (resumida, clara e objetiva):

Campina Grande, de de 2021.

Assinatura do Candidato

OBS: O Prazo para interpor recurso é de 2 (dois) dias uteis contados a partir do dia da publicacio do resultado provisorio de
classificacdo. Ndo serdo aceitos recursos por meio nio especificado neste edital ou fora do horario estipulado neste edital.




