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SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO
PORTARIA N° 358/2022

(0} SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n°® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 33.374/2022;

RESOLVE

Conceder ao servidlor BELMIRO PINTO BRANDAO NETO,
matricula 12163, ocupante do cargo efetivo Medico II, lotado
Secretaria de Saude, LICENCA—PRﬁMIO pelo prazo de 06
(seis) meses, relativa ao Segundo Decénio de efetivo
exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a
contar do dia 01 de setembro de 2022 até 28 de fevereiro de
2023.

Campina Grande, 25 de julho de 2022.
PORTARIA N° 371/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagao contida no Protocolo n°® 25.057/2022;

RESOLVE

Conceder 4 servidora CLAUDIA SOUZA MENEZES,
matricula 10873, ocupante do cargo efetivo de Assistente de
Enfermagem I, lotada Secretaria de Satde, LICENCA-
PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro
Decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos e
vantagens do seu cargo, a contar do dia 19 de julho de 2022 até
18 de janeiro de 2023.

Campina Grande, 26 de julho de 2022.
PORTARIA N° 373/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n°® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 31.635/2022;

RESOLVE

Conceder a servidlora MARIA DA PENHA FERNANDES,
matricula 8476, ocupante do cargo efetivo Agente de Servigos
Gerais, lotada Secretaria de Saade, LICENCA-PREMIO pelo
prazo de 06 (scis) meses, relativa ao Terceiro Decénio de

efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu
cargo, a contar do dia 01 de agosto de 2022 até 31 de janeiro de
2023.

Campina Grande, 27 de julho de 2022.
PORTARIA N° 374/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribui¢Ges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitacao contida no Protocolo n° 32.423/2022;

RESOLVE

Conceder 4 servidlora MARIA DE FATIMA PEREIRA
SANTOS, matricula 6736, ocupante do cargo efetivo Assistente
Social, lotada Secretaria de Satide, LICENCA-PREMIO pelo
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Terceiro Decénio de
efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu

cargo, a contar do dia 01 de agosto de 2022 até 31 de janeiro de
2023.

Campina Grande, 27 de julho de 2022.
PORTARIA N° 375/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribui¢Ges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitacao contida no Protocolo n° 34.366/2022;

RESOLVE

Conceder a servidlora MARIA APARECIDA BARBOSA
CORDEIRO, matricula 10418, ocupante do cargo efetivo
Trabalhador II, lotada Secretaria de Servigos Urbanos e Meio
Ambiente, LICENCA-PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses,
relativa ao Terceiro Decénio de efetivo exercicio, com todos
os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de
agosto de 2022 até 31 de janeiro de 2023.

Campina Grande, 27 de julho de 2022.
PORTARIA N° 376/2022
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitacao contida no Protocolo n° 35.956/2022;

RESOLVE

Conceder a servidora MARIA DO SOCORRO ALMEIDA
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FARIAS BENICIO, matricula 4388, ocupante do cargo efetivo
Programador de Computado’}‘ IlI, lotada Secretaria de
Administragao, LICENCA-PREMIO pelo prazo de 06 (seis)
meses, relativa ao Segundo Decénio de efetivo exercicio,

com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia
01 de agosto de 2022 ate 31 de janeiro de 2023.

Campina Grande, 27 de julho de 2022.
PORTARIA N° 377/2022

(0} SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n°® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 31.572/2022;

RESOLVE

Conceder ao servidor ROMULO JOSE PEQUENO, matricula
9859, ocupante do cargo efetivo Trabalhador II, lotado
Secretaria de Servigos Urbanos ¢ Meio Ambiente, LICENCA-
PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Terceiro
Decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos e
vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de julho até 31 de

dezembro do corrente ano.
Campina Grande, 27 de julho de 2022.
PORTARIA N° 378/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 8.855/2022;

RESOLVE

Conceder a servidora EDILEUZA DOS ANJOS, matricula
3709, ocupante do cargo efetivo Assessor Administrativo III,
lotada Secretaria de Administragao, LICEN(;A—PRfiMIO pelo
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Segundo Decénio de
efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu
cargo, a contar do dia 01 de agosto de 2022 até 31 de janeiro de
2023.

Campina Grande, 27 de julho de 2022.
PORTARIA N° 379/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 35.344/2022;

RESOLVE

Conceder ao servidor VICENTE ESMERALDO DE
ALMEIDA BRANDAO, matricula 4459, ocupante do cargo
efetivo de Engenheiro, lotado Secretaria de Servigos Urbanos e
Meio Ambiente, LICENCA—PRfEMIO pelo prazo de 06 (seis)
meses, relativa a0 Segundo Decénio de efetivo exercicio,

com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia

18 de julho de 2022 até 17 de janeiro de 2023.
Campina Grande, 27 de julho de 2022.
PORTARIA N° 380/2022

(0] SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n° 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitacao contida no Protocolo n° 8.344/2022;

RESOLVE

Conceder a servidora ZULEICA SILVA SOUSA, matricula
10117, ocupante do cargo efetivo de Agente de Servigos Gerais,
lotada Secretaria de Satde, LICENCA-PREMIO pelo prazo de
06 (seis) meses, relativa ao Terceiro Decénio de efetivo
exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a

contar do dia 04 de abril até 03 de outubro do corrente ano.
Campina Grande, 27 de julho de 2022.
PORTARIA N° 381/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribui¢tes legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitacao contida no Protocolo n° 35.009/2022;

RESOLVE

Conceder ao servidlor HERBERT SILVA BEZERRA,
matricula 19675, ocupante do cargo efetivo Musico, lotado
Secretaria de Cultura, LICEN(;A-PREMIO pelo prazo de 06
(seis) meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo
exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a
contar do dia 01 de agosto de 2022 até 31 de janeiro de 2023.

Campina Grande, 27 de julho de 2022.
PORTARIA N° 382/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribui¢Ges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitacao contida no Protocolo n° 37.468/2022;

RESOLVE

Conceder 4 servidora CALINA LIGIA DE ARAU]JO
LUCENA, matricula 8710, ocupante do cargo efetivo Agente
de Servigos Gerais, lotada Secretaria de Servigos Urbanos e
Meio Ambiente, LICENCA-PREMIO pelo prazo de 06 (seis)
meses, relativa ao Terceiro Decénio de efetivo exercicio,
com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia
01 de setembro de 2022 até 28 de fevereiro de 2023.

Campina Grande, 28 de julho de 2022.
PORTARIA N° 383/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
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MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n°® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagao contida no Protocolo n° 10.646/2022;

RESOLVE

Conceder & servidora MARIA FLAVIA JULIANA PIRES
SOUZA, matricula 5471, ocupante do cargo efetivo Agente
Comunitario de Saude, lotada Secretaria de Satide, LICENCA-
PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro
Decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos e
vantagens do seu cargo, a contar do dia 02 de agosto de 2022 até
01 de fevereiro de 2023.

Campina Grande, 29 de julho de 2022.
PORTARIA N° 384/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 28.695/2022;

RESOLVE

Conceder ao servidlor EVERTON TAVARES MATIAS,
matricula 20553, ocupante do cargo efetivo Vigia, lotado
Secretaria de Saude, LICENCA—PRﬁMIO pelo prazo de 06
(seis) meses, relativa ao Primeiro Decénio de efetivo

exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a
contar do dia 01 de agosto de 2022 até 31 de janeiro de 2023.

Campina Grande, 29 de julho de 2022.
PORTARIA N° 385/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n°® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 27.596/2022;

RESOLVE

Conceder 4 servidlora MARIA DE FATIMA TORRES
LOIOLA, matricula 8301, ocupante do cargo efetivo Assessor
Administrativo III, lotada na Secretaria de Satde, LICENCA-
PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro
Decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos e

vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de agosto de 2022 até
31 de janeiro de 2023.

Campina Grande, 29 de julho de 2022.
PORTARIA N° 386/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagao contida no Protocolo n° 38.117/2022;

RESOLVE

Conceder ao servidor FERNANDO PIMENTEL BARBOSA,
matricula 7239, ocupante do cargo efetivo  Assessor
Administrativo III, lotado na Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagio, LICEN(;A-PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses,
relativa ao Terceiro Decénio de efetivo exercicio, com todos

os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de
agosto de 2022 até 31 de janeiro de 2023.

Campina Grande, 29 de julho de 2022.
PORTARIA N° 387/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n°® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagao contida no Protocolo n° 28.979/2022;

RESOLVE

Conceder ao servidor JOSENIAS CARDOSO DA SILVA,
matricula 821, ocupante do cargo efetivo Vigia, lotado na
Secretaria de Administragao, LICENCA-PREMIO pelo prazo
de 06 (seis) meses, relativa ao Quarto Decénio de efetivo
exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a
contar do dia 01 de agosto de 2022 até 31 de janeiro de 2023.

Campina Grande, 29 de julho de 2022.
PORTARIA N° 388/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagao contida no Protocolo n° 18.818/2022;

RESOLVE

Conceder a servidlora ANA PAULA COSTA CAMPOS,
matricula 14908, ocupante do cargo efetivo Agente
Comunitario de Satde, lotada Secretaria de Saade, LICENCA-
PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro
Decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos e
vantagens do seu cargo, a contar do dia 22 de agosto de 2022 até
21 de fevereiro de 2023.

Campina Grande, 29 de julho de 2022.
PORTARIA N° 389/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e, mediante
solicitagdo contida no Protocolo n® 17.327/2022;

RESOLVE

Conceder 4 servidora EMILIA PESSOA BARBOSA,
matricula 14843, ocupante do cargo efetivo Agente de Combate
as Endemias, lotada Secretaria de Saude, LICEN(;A—PRﬁMlO
pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao Primeiro Decénio
de efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu
cargo, a contar do dia 01 de agosto de 2022 até 31 de janeiro de
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2023.
Campina Grande, 29 de julho de 2022.

PORTARIA N° 390/2022

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuig¢des legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes
da Lei Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e,
mediante informagao contida no Protocolo n® 26.925/2021;

RESOLVE

Registrar no assentamento funcional do servidor
DJALMA DE LIMA BARBOSA, matricula 9530, a frui¢ao da
LICENQA-PREMIO relativa ao Primeiro Decénio de
efetivo exercicio, ocupante do cargo efetivo de Vigia, lotado na
Secretaria de Educagdo, ocorrido durante o periodo de 01 de

janeiro até 30 de junho do corrente ano.

Campina Grande, 01 de agosto de 2022.

DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA

Secretario de Administracio

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 146/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 323/2021
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 021/2022 - K

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAQAO.

ORGAO PARTICIPANTE: SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO.

Aos 04 dias do més de agosto de 2022, A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, com
Sede a Av. Floriano Peixoto, 692 — Centro de Campina Grande,
estado da Paraiba - CEP: 58.406-133, inscrita no CNPJ sob o
N° 08.993.917/0001-46, neste ato denominado simplesmente
ORGAO GERENCIADOR, institui a presente ATA DE
REGISTRO DE PRECOS decorrente do PREGAO
ELETRONICO (SRP) N° 146/2021, cujo OBJETO fora a
formalizagio de REGISTRO DE PRECOS, PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO,
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA
PARAIBA, processada nos termos do PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 323/2021, a qual se constitui em
documento vinculativo e obrigacional as partes, conforme o
disposto no Artigo 15 da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas
alteragdes, regulamentada pela RESOLUCAO N° 1.412/2009,
segundo as CLAUSULAS e condices seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
A PRESENTE ATA DE REGISTRO TEM COMO OBJETO

A AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PELA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE  EDUCACAO,

MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA
PARAIBA.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS ORGAOS INTEGRANTES

2.1. Integram a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO,
sendo este 0 seu ORGAO GERENCIADOR.

2.2 Participa da PRESENTE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO.

2.3, Qualquer orgio ou entidade de qualquer esfera da
Administragao Publica podera solicitar a adesio da presente
ATA DE REGISTRO DE PRECOS, independentemente da
participagio ou nao da licitagio em epigrafe, observadas as

N . -
exigéncias contidas na legislagao.

2.3.1 Os orgios e entidades que ndo participaram do registro
de pregos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de
pregos, deverdo consultar o orgdo gerenciador da ata para

manifestagdo sobre a possibilidade de adesao.

2.3.2  As aquisi¢bes ou as contratagdes adicionais de que trata
este artigo nao poderdo exceder, por orgio ou entidade, a
cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatorio e registrados na ata de registro de pregos para o
orgao gerenciador e para os orgaos participantes.

2.3.3 O quantitativo decorrente das adesoes a ata de registro
de pregos ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de pregos
para o orgdo gerenciador e para os Orgdos participantes,
independentemente do nimero de 6rgdos ndo participantes que
aderirem.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAC()ES DO
ORGAO GERENCIADOR

3.1. O ORGAO GERENCIADOR, através da
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, obriga-se a:

a. Gerenciar a presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, indicando, sempre que solicitado, os nomes dos
fornecedores, os pregos, os quantitativos disponiveis e as
especificagdes dos materiais/servigos registrados, observada a
ORDEM DE CLASSIFICACAO indicada na Licitagao;

b. Convocar os particulares através de telefone ou e-mail,
para assinatura da ATA DE REGISTRO DE PRECOS, retirada
da nota de empenho e assinatura do CONTRATO;

c. Observar para que, durante a vigéncia da presente
ATA, sejam mantidas todas as condigées de “HABILITACAO”
e qualificagdo exigidas na Licitagdo, bem como a compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, inclusive com a solicitagio de

novas certidées ou documentos vencidos;

d. Conduzir eventuais procedimentos administrativos de
renegociagdo de pregos registrados, para fins de adequacio as
novas condigées de mercado, e de aplicagio de penalidades;

e. Realizar, quando necessario, prévia reunido com os
Licitantes objetivando a formalizagio das peculiaridades do

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS;
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f. Consultar os fornecedores registrados (observada a
ordem de classificagdao) quanto ao interesse no fornecimento dos
materiais/servigos a outro 6rgao da Administra¢ao Publica que
externe a intencdo de utilizar a ATA DE REGISTRO DE
PRECOS;

g. Comunicar aos gestores dos 6rgaos participantes
alteragdes ocorridas na presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS;

h. Coordenar a qualificacio minima dos respectivos
q ¢ P
gestores dos 6rgaos participantes;

i. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condiges
ajustadas no EDITAL de licitagio na presente ATA DE
REGISTRO DE PRECOS.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO
ORGAO PARTICIPANTE PREVIO E DO PARTICIPANTE
A POSTERIORI

4.1. O ORGAO PARTICIPANTE PREVIO ¢ 0 ORGAO
PARTICIPANTE A POSTERIORI, atraves de gestor proprio

indicado, obrigam-se a:

a. Tomar conhecimento da presente ATA DE
REGISTRO DE PRECOS inclusive as respectivas alterages,

para fins de utilizacao de forma correta da mesma;

b. Consultar, previamente, o ORGAO GERENCIADOR
objetivando a obtencao das informagées necessarias a aquisigao

pretendida;

c. Verificar a conformidade das condigdes registrada na
presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS junto ao mercado
local, informado ao ORGAO GERENCIADOR eventuais
desvantagens;

d. Encaminhar a0 ORGAO GERENCIADOR a respectiva
Nota Fiscal;

e. Enviar, no prazo maximo de 5 ( cinco ) dias uteis, as

informagdes sobre a contratacao efetivamente realizada;

f. Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das
obriga¢des contidas no EDITAL de Licitagdo e na presente ATA
DE REGISTRO DE PRECOS, informado ao ORGAO
GERENCIADOR qualquer irregularidade ou inadimplemento
do particular.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO
FORNECEDOR

5.1. O FORNECEDOR obriga-se a:

a. Assinar a ATA DE REGISTRO DE PRECOS, retirar a
respectiva Nota de Empenho e assinar o CONTRATO no prazo
maximo de 5 ( cinco ) dias teis, contados da convocagao, no

que couber;

b. Informar, no prazo maximo de 5 ( cinco ) dias uteis,

quanto a aceitagdo ou ndo do fornecimento a outros orgaos da
Administragdo Puablica ( ndo participante ) que venham a
manifestar o interesse de utilizar a presente ATA DE

REGISTRO DE PRECOS;

c. Entregar os materiais/servigos solicitados nos prazos
estabelecidos nesta EDITAL;

d. O FORNECIMENTO DOS MATERIAIS/SERVICOS
conforme especificagio da presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS;

e. Entregar os MATERIAIS/SERVICOS solicitados no
respectivo  enderego  do Orgéo Participante  Prévio ou
Participante a Posteriori da presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS;

f. Providenciar a imediata correcao de deficiéncia, falhas ou
irregularidades constatadas pelo ORGAO GERENCIADOR
referente as condigées firmadas na presente ATA DE

REGISTRO DE PRECOS;

g. Fornecer, sempre que solicitado no prazo de 5 ( cinco )
dias Uteis, documentos de “HABILITA(;AO” e qualificagdo

cujas validades encontrem-se vencidas;

h. Prover condi¢bes que possibilitem o atendimento das

condigbes firmadas a partir da data da assinatura da presente

ATA DE REGISTRO DE PRECOS;

i. Ressarcir eventuais prejuizos causados ao ORGAO
GERENCIADOR e ao(s) participante(s) e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades na execugdo das
obriga¢des assumidas na presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS;

j- Pagar, pontualmente, os fornecedores e cumprir com as
obrigagdes fiscais, relativos a FORNECIMENTO DOS
MATERIAIS/SERVICOS entregues, com base na presente
ATA DE REGISTRO DE PRECOS exonerando a
Administragdo  Pablica de responsabilidade  solidaria ou
subsidiaria por tal pagamento;

k. Apresentar, quando da assinatura deste instrumento,
planilha de formacgio de pregos atualizada contendo a
distribui¢do proporcional dos valores finais ofertados na sessao

de Licitagdo, apos os lances, se for o caso.
CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1. A presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS tera

vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua publicacio.
CLAUSULA SETIMA — DOS PRECOS

7.1 (0N PRECOS, AS QUANTIDADES, (O
FORNECEDORES E AS ESPECIFICA(;OES DO
FORNECIMENTO DOS ITENS REGISTRADOS NESTA
ATA encontram-se indicados nos quadros abaixo, observando-se
a ORDEM DE CLASSIFICA(;AO obtida no certame
Licitatorio.

PLANILHA DE QUANTITATIVOS E PRECOS UNITARIOS

RAZAO SOCIAL

GTA COMERCIO VAREJISTA LTDA - ME
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CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS ]URfDICAS — CNPJ

N° 39.329.715/0001-28

ENDERECO R JOSE SOARES DE SANTANA, 231, LOJA 002, CATOLE, CEP: 58.410-550, CAMPINA
¢ GRANDE - PB
TELEFONE/EMAIL (83) 8895-3619 '

EMAIL: sunshinecleancg@gmail.com

NOME DO SIGNATARIO |

THIAGO ALVES LOPES DA SILVA

~ PRECO VALOR
ITEM ESPECIFICACOES UND QTD UNITARIO TOTAL
ADOCANTE, Aspecto Fisico: Liquido 0, Ingredientes:
Sucralose, Acesulfame De Potassio, Benzoato De S6d 0, Tipo: FRASCO
2 Dietético 0, Caracteristicas Adicionais: Acidulante Acido 100.00 ML 1000 RS 2,50 RS$ 2.500,00
Citrico,Citrato De Sodio 0, Marca: marisa, Fabricante: marisa, >
Modelo / Versao: marisa.
CONDIMENTO, Tipo: Alho 0, Apresentagdo: Natural O, RS
4 Adicional: Cabeca, Marca: Nobri Tanabi, Fabricante: Nobri QUILOGRAMA 10500 R$ 16,00 168.000.00
Tanabi, Modelo / Versao: Nobri Tanabi. U
AVEIA BENEFICIADA, Classe: Branca 0, Apresentagdo: Em
Flocos Finos 0, Presenca De Glaten: Contém Glaten 0, Marca: R$
’ ’ RAMA 1 R$ 2
8 Natuquali G 5000 $2,87 43.050,00
Fabricante: Natuquali, Modelo / Versao: Natuquali.
LEGUMINOSA, Variedade: Feijao Carioca 0, Tipo: Tipo 1 0
’ ) ’ ’ EMBALAGEM R$
21 Marca: Safra de ouro, liabrlcante. Safra de ouro, Modelo / 1,00 KG 32000 RS 5,98 191.360,00
Versao: Safra de ouro.
MILHO DE PIPOCA, Grupo: Duro 0, Classe: Amarela 0,
35 Qualidade: Tipo 10, Fo'rm.ato Estoubradoz Tlpbo ‘ EMBALAGEM 10000 RS 3,00 RS
Irregular/Butterfly, Marca: Kimimo, Fabricante: Kimimo, 500,00 G 30,000,00
Modelo / Versao: Kimimo.
FARINHA DE MILHO. Grao: Amarelo 0, Tipo:
0 Canjiquinha/Xerém 0, Cara.ctcrl'stica Adicional: Transgénico. EMBALAGEM 75000 RS 2,69 R$
Marca: Safra de ouro, Fabricante: Safra de ouro, Modelo / 500,00 G 201.750,00
Versao: Safra de ouro.
VALOR . . .. . .
TOTAL RS 636.660,00 (seiscentos e trinta e seis mil, seis e sessenta reais).
CLAUSULA OITAVA - DA DOTAQAO pagamento condicionado a comprovagio das condigdes de
OR(;AMENTARIA “HABILITA(;AO” e qualificagdo exigidas na licitagao.
8.1. A execugio do CONTRATO decorrente desta ATA 9.3. O pagamento sera condicionado ao cumprimento das

DE REGISTRO DE PRECOS sera custeada com Recurso
oriundos do Or¢amento da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPINA GRANDE.

CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO
9.1 O pagamento sera efetuado através de ordem bancaria,

em 30 (trinta) dias, a contar da apresentagio da Nota
Fiscal/Fatura com indicagio da CONTA CORRENTE E
AGENCIA, devidamente atestada pelo setor competente.

9.2. O pagamento sera efetuado apos a formalizagio e a
apresentagdo da Nota Fiscal discriminativa do material/servigo
(EM DUAS VIAS), onde conste nimero da nota fiscal, data de
emissio, descrigdo basica do material e periodo da garantia, alem
do local de “ATESTADO” de recebimento do produto, por
parte do servidor ou comissio designada, ficando este

obrigagdes fixadas na presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, conforme disposto no EDITAL de LICITACAO NA
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO (SRP) N°
146/2021.

CLAUSULA DECIMA — DA CONDIGAO ESPECIFICA

10.1. A existéncia desta ATA DE REGISTRO DE
PRECOS nio obriga O ORGAO GERENCIADOR, nem o
ORGAO PARTICIPANTE, sc for o caso, a firmar as futuras
aquisigoes, sendo-lhe facultada a realizagio de procedimento
especifico para determinada contratagio, assegurado ao
particular cujo prego foi registrado, em caso de igualdade de

condigdes, a preferéncia.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE

11.1. OS PRECOS, OS QUANTITATIVOS, OS
FORNECEDORES E AS ESPECIFICA(;OES resumidas do
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OBJETO, como também as possiveis alteragdes da presente
ATA serio publicadas na forma de extrato no DIARIO
OFICIAL DO ESTADO DA PARAIBA, em conformidade
com o disposto no Paragrafo Unico, do Artigo 61, da LEI
FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA REVISAO DE
PRECOS

12.1. A ATA DE REGISTRO DE PRECOS podera sofrer
alteragdes, obedecidas as disposi¢Ges contidas no Artigo 65 da
LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas alterages posteriores.

12.2. A qualquer tempo o PRECO REGISTRADO podera
ser revisado em decorréncia de eventual redugdo ocorrida no
mercado, ou de fato novo que eleve o seu custo, cabendo ao
ORGAO GERENCIADOR promover as necessarias junto aos
fornecedores para negociar o novo valor compativel no

mercado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO
CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR

13.1. O Fornecedor tera seu registro cancelado nos
seguintes casos:

I. Por iniciativa da Administra¢do, quando:

~ . SoA .
a. Nao cumprir as exigéncias do instrumento
convocatorio da Licitagao supracitada e as condigbes da presente

ATA DE REGISTRO DE PRECOS;

b. Recusar-se a retirar a Nota de Empenho e/ou assinar o
CONTRATO nos prazos estabelecidos, salvo por motivo

devidamente justificado e aceito pela Administracao;

c. Der causa a recisio administrativa decorrente desta

ATA DE REGISTRO DE PRECOS;

d. Em qualquer das hipoteses de inexecugdo total ou
parcial relativa ao presente REGISTRO DE PRECOS;

e. Nio manutengao das condigoes de “HABILITA(;AO”
e compatibilidade;

f. Nio  aceitar a  reducio  dos PRECOS
REGISTRADOS, nas hipoteses previstas na legislagao;

g. Em razio de interesse publico, devidamente
justificado.
II. Por iniciativa do proprio Fornecedor, quando

mediante solicitagdo por escrito, comprovar a impossibilidade de
cumprimento das exigéncias contidas neste REGISTRO DE
PRECOS, tendo em vista fato superveniente, aceito pelo

ORGAO GERENCIADOR, que comprovadamente venha a
comprometer a perfeita execugio contratual.

PARAGRAFO UNICO — O cancelamento de registro,
assegurado o contraditorio ¢ a ampla defesa, devera ser
formalizado mediante competente Processo Administrativo com
despacho fundamentado do ORGAO GERENCIADOR.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES

14.1. Pela inexecugdo total ou parcial das condigdes
pactuadas na presente ATA, garantida prévia defesa e o
contraditorio, ficara o particular sujeito as seguintes sancGes,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que seus atos

ensejarem:
a. Adverténcia;
b. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global do

CONTRATO, no caso de inexecugio total das obrigacSes

assumidas;

c. Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso e por ocorréncia, até o maximo de 10% (dez por cento)
sobre o valor total do CONTRATO, quando a Licitante
Vencedora, injustificadamente, ou por motivo ndo aceito pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE,
deixar de atender totalmente a solicitagao de fornecimento no
prazo estipulado em sua “PROPOSTA DE PRECOS” e nas
condigoes estabelecidas neste CONTRATO, ou ainda no caso
de atraso superior a 30 (trinta) dias;

d. Suspensio temporaria de licitar e impedimento de
contratar com a Administragao Pablica, por até 2 (dois) anos.

PARAGRAFO UNICO — O valor da multa, aplicada apos
regular  Processo  Administrativo, sera descontado da
CONTRATADA, observando-se os pagamentos eventualmente
devidos pela CONTRATANTE ou, ainda, quando for o caso,

cobrados judicialmente.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1. Para dirimir questdes oriundas da presente ATA DE
REGISTRO DE PRECOS fica eleito o FORO do Municipio de
Campina Grande, com renlncia expressa a qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E, por nada mais havendo a tratar, eu, INGRID RODRIGUES
LEITE, Pregoeira, lavrei a presente ATA que vai assinada pelo
ORGAO GERENCIADOR ¢ pelo(s)  particular(es)

fornecedor(es).
Campina Grande, 22 de julho de 2022.

DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA

Secretario de Administragao

THIAGO ALVES LOPES DA SILVA
GTA Comercio Varejista LTDA — ME

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS — DRH

PROCESSOS DE 01 A 05 DE AGOSTO DE 2022

Processo Nome

Matricula Lotagio Decisao

57.757/2021 FABIO EUGENIO DE SOUSA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO | INDEFERIDO
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29.357/2022 MARIA CRISTINA GOMES DA SILVEIRA 14038 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
38.088/2022 MARCONE RODRIGUES ALVES 9531 SECRETARIA DE SAUDE INDEFERIDO
39.153/2022 ALBA LUCIA LIRA DO REGO NEVES 8852 SECRETARISAO?EA/?HSSISTENCIA INDEFERIDO
19.460/2022 GEANE FERNANDES DA SILVA 24748 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
57.006/2021 MARIA DE FATIMA PERIGO DE ARAUJO 20236 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
PINHEIRO
70.196/2021 PAULO ALMEIDA AGUIAR 11126 SECRETARIA DE CULTURA INDEFERIDO
40.186/2022 LEANDRO CARDOSO RIBEIRO 20507 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
68.572/2021 ODETE MARIA DE MELO COSTA 10043 SECRETARIA DE AGRICULTURA DEFERIDO
38.563/2022 JESSICA JANAINA LIMA DE OLIVEIRA 29084 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
40.727/2022 JESSICA JANAINA LIMA DE OLIVEIRA 29084 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
31.668/2022 CRISTIENE DOMINGOS ARAUJO 6471 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
SECRETARIA DE SERVICOS
40.482/2022 FABIO FRANCISCO DE ARAUJO 9586 URBANOS E MEIO AMBIENTE INDEFERIDO
SECRETARIA DE SERVICOS
34.860/2022 MARCIO FERREIRA DE LIMA 19850 URBANOS E MEIO AMBIENTE INDEFERIDO
SECRETARIA DE SERVICOS
34.862/2022 MARCIO FERREIRA DE LIMA 19850 URBANOS E MEIO AMBIENTE INDEFERIDO
25.057/2022 CLAUDIA SOUZA MENEZES 10873 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
26.925/2021 DJALMA DE LIMA BARBOSA 9530 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
31.635/2022 MARIA DA PENHA FERNANDES 8476 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
17.327/2022 EMILIA PESSOA BARBOSA 14843 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
8.855/2022 EDILEUZA DOS ANJOS 3709 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DEFERIDO
18.818/2022 ANA PAULA COSTA CAMPOS 14908 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
32.423/2022 MARIA DE FATIMA PEREIRA SANTOS 6736 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
SECRETARIA DE SERVICOS
34.366/2022 MARIA APARECIDA BARBOSA CORDEIRO 10418 URBANOS E MEIO AMBIENTE DEFERIDO
35.956/2022 MARIA DO SOCISEP;&SIQLMEIDA FARIAS 4388 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DEFERIDO
, SECRETARIA DE SERVICOS
31.572/2022 ROMULO JOSE PEQUENO 9859 URBANOS E MEIO AMBIENTE DEFERIDO
VICENTE ESMERALDO DE ALMEIDA SECRETARIA DE SERVICOS
35.344/2022 BRANDAO 59 URBANOS E MEIO AMBIENTE DEFERIDO
33.374/2022 BELMIRO PINTO BRANDAO NETO 12163 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
8.344/2022 ZULEICA SILVA SOUSA 10117 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
. SECRETARIA DE SERVICOS
37.468/2022 CALINA LIGIA DE ARAUJO LUCENA 8710 URBANOS E MEIO AMBIENTE DEFERIDO
10.646/2021 MARIA FLAVIA JULIANA PIRES SOUZA 5471 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
28.695/2022 EVERTON TAVARES MATIAS 20553 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
35.009/2022 HERBERT SILVA BEZERRA 19675 SECRETARIA DE CULTURA DEFERIDO
27.596/2022 MARIA DE FATIMA TORRES LOIOLA 8301 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
SECRETARIA DE CIENCIA,
38.117/2022 FERNANDO PIMENTEL BARBOSA 7239 TECNOLOGIA E INOVACAO DEFERIDO
28.979/2022 JOSENIAS CARDOSO DA SILVA 821 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DEFERIDO
35.145/2022 GISZELIA OLIVEIRA DOS SANTOS 28980 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
37.416/2022 IZABEL CRISTINA FELIX DA SILVA LIMEIRA 14470 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
37.460/2022 ANTONIO DO NASCIMENTO ALVES 3879 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
35.063/2022 THAYANNE LIRA BARBOSA 29013 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
39.969/2022 MARIA SUELY SOARES VILANOVA 14543 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
37.150/2022 AURILUCIA ALVES DA SILVA 28945 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
39.244/2022 WALLISON FEITOSA FARIAS 29082 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
39.063/2022 CARLOS PHILIPE PEREIRA DOS SANTOS 29000 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
37.984/2022 ELIANE DOS SANTOS SILVA 28930 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
38.712/2022 VANESSA PEREIRA DA SILVA 28951 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
38.138/2022 EMANUELLE A/é(/z]lj;%lélE MELO SILVA 28966 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
37.390/2022 LETICIA PEREIRA RIBEIRO 28913 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
36.268/2022 FRANCIDALVA FREIRE MOURA 28920 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
36.772/2022 ERIKA MARIA BARROS LIMA 4637 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
40.263/2022 KESIA KALINNE COSTA VIEIRA 12947 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
40.346/2022 AMANDA KARLA VIANA DA SILVA 28925 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
29.852/2022 LISANDRA MAURICEA NEVES AMORIM 24814 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
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16.507/2022 ALMIRA SILVA MONTEIRO 14389 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
39.200/2022 DEBORA FERREIRA BARBOSA - - DEFERIDO
40.450/2022 JOSE EDNO DOS SANTOS 28962 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DEFERIDO
40.924/2022 MARIA DO SOCORRO ANDRADE LIMA 7578 SECRETARIA DE SAUDE INDEFERIDO
40.604/2022 HERCULANO SOARES NETO 11005 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DEFERIDO
41.055/2022 RUTH ANDRADE BARROS 14589 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
40.818/2022 JANDIR DE BRITO SOUSA 7878 SECRETARIA DE SAUDE INDEFERIDO
39.234/2022 JOAB ALMEIDA ATAIDE LIMA 5620 SECRETARIA DE SAUDE INDEFERIDO
40.445/2022 ANALIGIA GOMES ARAUJO 4585 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
37.427/2022 | EMMANUEL GUSTAVO DA SILVA FORMIGA 20019 SECRETARIA DE SAUDE INDEFERIDO
38.661/2022 RAFAELA DE ARAU]JO SILVA 29055 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
39.334/2022 SANDRA SOUSA 11613 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
40.933/2022 IVAN RAPOSO APOLINARIO 9683 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
38.270/2022 SAULO SILVA 7210 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO | INDEFERIDO
40.513/2022 WILLIAN DOMINGOS MENDES 1701 SECRETARIA DE SAUDE INDEFERIDO
38.271/2022 SANDRA SILVA ARAUJO 11578 SECRETARIA DE SAUDE INDEFERIDO
40.622/2022 NATALY ARCAN]JO BRITO SOARES 29066 SECRETARIA DE SAUDE INDEFERIDO
40.735/2022 FABRICIA IRIS DE ARRUDA 6391 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL Orgamentaria: Funcional Programatica: 08.243.1018.2129

RATIFICA(;AO DO ATO DE DISPENSA N°
2.05.063/2022/CSL/SEMAS/PMCG

O Titular da pasta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
da Prefeitura Municipal de Campina Grande, no uso das
prerrogativas que lhe sdo conferidas pela lei complementar do
municipio n® 029/05, considerando o incomensuravel interesse
publico, Autoriza e Ratifica o ato de Dispensa n°
2.05.063/2022/CSL/SEMAS/PMCG, praticado por esta
municipalidade, com vistas a contratagdo com a pessoa juridica:
ANTONIO ALMEIDA DIAS — CNPJ: 35.420.371/0001-07
para CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA AQI.IISI(;AO
DE ELETRODOMESTICOS PARA ATENDER AO
RESTAURANTE POPULAR - PRATO DO POVO,
embasada no art. 24, inciso II, da lei n® 8.666/93, no valor total
de R$ 17.500,00 (DEZESSETE MIL E QUINHENTOS REAIS),
cujas despesas correrao a conta da Dotagdo Orgamentaria:
Funcional Programatica: 08.244.1029.2154

Despesa: 449052. Fonte de Recursos: 15000000.

Elemento da

Campina Grande, 25 de julho de 2022.

VALKER NEVES SALES

Secretario Municipal de Assisténcia Social

RATIFICA(;AO DO ATO DE DISPENSA N°
2.05.066/2022/CSL/SEMAS/PMCG

O Titular da pasta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
da Prefeitura de Campina Grande, no uso das prerrogativas que
lhe sdo conferidas pela lei complementar do municipio n°
029/05, considerando o incomensuravel interesse publico,
Autoriza e  Ratifica o ato de Dispensa n°
2.05.066/2022/CSL/SEMAS/PMCG, praticado por esta
municipalidade, com vistas a contratagdo com a pessoa fisica:
LUIZ DE AZEVEDO CATAO, com vistas a Contratagio de
Locagdo de Imovel situado a RUA MAJ. MANOEL JOVINO
DO O, CENTRO, CAMPINA GRANDE - PB destinado ao
funcionamento da ONG CIPMAC, embasada no art. 24, inciso
X, e art. 54, §2°, da Lei Federal N° 8.666/93, no valor total de
RS 4.250,00 (QUATRO MIL, DUZENTOS E CINQUENTA
REAIS), cujas correrao 4 conta da

despesas Dotaciao

(Agdes dos servicos da rede especializada). Elemento da

Despesa: 3390.36. Fonte de Recursos: 15001000.
Campina Grande, 01 de agosto de 2022.

VALKER NEVES SALES
Secretario Municipal de Assisténcia Social

RATIFICA(;AO DO ATO DE DISPENSA N°
2.05.067/2022/CSL/SEMAS/PMCG

O Titular da pasta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
da Prefeitura de Campina Grande, no uso das prerrogativas que
lhe sio conferidas pela lei complementar do municipio n°
029/05, considerando o incomensuravel interesse publico,
Autoriza e Ratifica o ato de Dispensa  n
2.05.067/2022/CSL/SEMAS/PMCG, praticado por esta
municipalidade, com vistas a contratagdo com a pessoa fisica:
JOSILANE SANTANA FERREIRA, com vistas a Contratagao
de Locagao de Imovel situado a Avenida Canal, n® 1.346, Bairro
Catolé, destinado ao funcionamento do CREAS I, até 31 de
dezembro de 2022, embasada no art. 24, inciso X, e art. 54,
§2°, da Lei Federal N° 8.666/93, no valor total de R$

12.500,00 (doze mil e quinhentos reais), cujas despesas correrdo

o

a conta da Dotagao Orgamentaria: Funcional Programatica:
08.244.1018.2128 (A¢des do CREAS). Elemento da Despesa:
3390.36. Fonte de Recursos: 16600000.

Campina Grande, 03 de agosto de 2022.

VALKER NEVES SALES

Secretario Municipal de Assisténcia Social

EXTRATO DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO N°
2.05.115/2022/CSL/SEMAS/PMCG

INSTRUMENTO: TERMO DE  CONTRATO  N°
2.05.115/2022/CSL/SEMAS/PMCG. PARTES:
FMAS/SEMAS/PMCG E LUIZ DE AZEVEDO CATAO.
OBJETO CONTRATUAL: LOCACAO DE IMOVEL
SITUADO A RUA MAJ. MANOEL JOVINO DO O,
CENTRO, CAMPINA GRANDE - PB DESTINADO AO
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FUNCIONAMENTO DA ONG CIPMAC. PRAZO: ATE 31
DE DEZEMBRO DE 2022. FHNDAMENTACAO: DISPENSA
DE LICITACAO N° 2.05.066/2022/CSL/SEMAS/PMCG,
ART. 24, INCISO X, E ART. 54, §2°, DA LEI FEDERAL N°
8.666/93. FUNCIONAL PROGRAMATICA::
08.243.1018.2129. ELEMENTO DE DESPESA: 3390.36.
FONTE DE RECURSOS: 15001000. SIGNATARIOS:
VALKER NEVES SALES E LUIZ DE AZEVEDO CATAO.
VALOR GLOBAL: R$ 4.250,00 (QUATRO MIL,
DUZENTOS E CINQUENTA REAIS). DATA DE
ASSINATURA: 01/08/2022.

VALKER NEVES SALES
Secretario Municipal de Assisténcia Social

EXTRATO
TERMO DE CONTRATO N°
2.05.116/2022/CSL/SEMAS/PMCG

INSTRUMENTO: TERMO DE  CONTRATO  N°
2.05.116/2022/CSL/SEMAS/PMCG. PARTES:
FMAS/SEMAS/PMCG E JOSILANE SANTANA FERREIRA.
OBJETO CONTRATUAL: LOCACAO DE IMOVEL
SITUADO A AVENIDA CANAL, N° 1.346, BAIRRO
CATOLE, CAMPINA GRANDE - PB DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DO CREAS I. PRAZO: ATE 31 DE
DEZEMBRO DE 2022. FLINDAMENTA(;AO: DISPENSA DE
LICITACAO N° 2.05.067/2022/CSL/SEMAS/PMCG, ART.
24, INCISO X, E ART. 54, §2°, DA LEI FEDERAL N°
8.666/93. FUNCIONAL PROGRAMATICA:
08.244.1018.2128. ELEMENTO DE DESPESA: 3390.36.
FONTE DE RECURSOS: 16600000. SIGNATARIOS:
VALKER NEVES SALES E JOSILANE SANTANA FERREIRA.
VALOR GLOBAL: R$ 12.500,00 (DOZE MIL E
QUINHENTOS REAIS). DATA DE ASSINATURA:
03/08/2022.

VALKER NEVES SALES

Secretario Municipal de Assisténcia Social

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO N°
2.05.112/2022/SEMAS/PMCG

INSTRUMENTO: TERMO DE  CONTRATO N°
2.05.112/2022/SEMAS/PMCG. PARTES: SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL/SEMAS/PMCG E
ANTONIO ALMEIDA DIAS. OBJETO CONTRATUAL:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
ELETRODOMESTICOS PARA ATENDER AO
RESTAURANTE POPULAR —~ PRATO DO POVO.
VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2022.
FIINDAMENTA(;AO: DISPENSA DE LICITACAO N°
2.05.063/2022/CPL/SEMAS/PMCG, ART. 24, II, LEI N°
8.666/93 FUNCIONAL PROGRAMATICA:
08.244.1029.2154. ELEMENTO DE DESPESA: 449052.
FONTE DE RECURSOS: 15000000. SIGNATARIOS:
VALKER NEVES SALES E ANTONIO ALMEIDA DIAS.
VALOR GLOBAL: R$ 17.500,00 (DEZESSETE MIL E
QUINHENTOS REAIS). DATA DE ASSINATURA:
28/07/2022.
VALKER NEVES SALES
Secretario Municipal de Assisténcia Social

AVISO RETIFICAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO 2.05.101/2022
PREGAO ELETRONICO (SRP) 012/2022

No extrato de contrato publicada no semanario no dia 25 de
julho de 2022 pag. 35 e 36 ¢ DOE no dia 09 de julho de 2022
pag. 26 e no JORNAL A UNIAO no dia 09 de julho de 2022
pag. 26 e DOU no dia 22 de julho de 2022 pag.364, ONDE LE-
SE: NORDESTE POTENCIAL COMERCIO E SERVICOS
EIRELI, CNPJ N° 22.280.916/0001-85, valor R$ 10.742,00
(dez mil setecentos e quarenta e dois reais), contrato n°
2.05.101/2022; LEIA-SE: NORDESTE POTENCIAL
COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNP]J N°
22.280.916/0001-85, valor R$ 8.870,00 (oito mil oitocentos e
setenta reais), contrato n° 2.05.101/2022.

APOSTILAMENTO DO CONTRATO N° 2.05.079/2022

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATADA: SUPRIMAIS COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA EIRELI

DO OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E, DESCARTAVEIS E HIGIENE PESSOAL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: DESCRI(;AO DO ITEM N°57 DO CONTRATO DE N° 2.05.079/2022, DECORRENTE DO

PREGAO 25004 /2022.

ONDE SE LE:

ITEM DESCRICAO

QUANT MARCA VALOR UNI VAOR TOTAL

57
contendo, 10 unidades cada pacote

PRATOS DESCARTAVEIS RASO- para sobremesa

100 URCA 7,9900 R$ 799,0000
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LEIA-LE:
ITEM DESCRI(;AO QUANT MARCA VALOR UNI VAOR TOTAL
57 SABAO DE COCO EIZL]:]:;I;RA - embalagem com 5 100 URCA 7.9900 RS 799,000

Campina Grande, 29 de julho de 2022

VALKER NEVES
Secretario de Assisténcia Social

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO DE -
CMT/CG

RESOLU(;AO N° 0372022 de 30 de Margo de 2022.

Aprova o Relatério de Gestdao do bloco de agdes e servigos da
Qualificagio Profissional, referente ao exercicio de 2021, da
Prefeitura  Municipal de Campina Grande, proposto pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

O Conselho Municipal do Trabalho de Campina Grande-
CMT/CG, no uso de suas atribui¢cdes, conforme determina o
art. 19 da Lei 13.667, de 17 de maio de 2018 e o art. 11, da
Resolugio CODEFAT n° 888, de 02 de Dezembro de 2020,

resolve:

Art. 1° Aprovar, sob o aspecto fisico, financeiro e Orgamentério
e de gestdo, o Relatorio de Gestao do Bloco de ag¢des e servigos
da Qualificacio Profissional referente ao exercicio de 2021, da
Prefeitura Municipal de Campina Grande, em razio de ter
concluido, com base em analise das informagGes fornecidas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que:

I- Grau de realizagio das agbes previstas no PAS:
Conforme o relatorio de gestdo aprovado, as agdes previstas no
PAS ndo foram realizadas devido as justificativas de que as
mudangas do quadro administrativo do municipio e o nio
recebimento em tempo habil da certiddo de regularidade de
precatorios impossibilitaram na realizagdo das agdes.

1I- Grau de alcance das metas de resultado estabelecidas
no PAS: As metas de resultados estabelecidas no PAS de 2021

serao executadas no exercicio de 2022;

III- Demonstracao da execucao das agdes e servicos do
SINE previstos no PAS: Conforme o relatério de gestao
aprovado, as agBes e servigos previstos no PAS ndo foram
realizados devido as justificativas de que as mudangas do quadro
administrativo do municipio ¢ o nao recebimento em tempo
habil da certiddo de regularidade de precatorios impossibilitaram

na realizacio das a¢des;

IV- Comprovagao de que o orgao gestor local aplicou
regularmente os recursos financeiros do FAT exclusivamente no
financiamento da execugdo das agoes e servigos do SINE prevista
no PAS, em observancia as normas a elas aplicaveis: Conforme o
relatorio de gestdo aprovado, ndo houve repasse financeiro em
2021 para a execugao do PAS conforme extrato bancario

informado;

V- Verificagdo de que o 6rgao gestor local assegurou, sem
descontinuidade, a execugdo das ag¢des e servigos do SINE:
Conforme relatorio de gestdo, ndo teve tempo habil para
executar as agdes previstas em 2021;

VI- Verificagdo de que as despesas foram comprovadas
mediante documentos originais fiscais ou equivalentes, emitidos
em nome do respectivo 6rgao gestor local: Previsto para receber
pelo FAT o valor de R$ 342.768,21 e recursos proprios de R$
200.000,00, no entanto, nao houve o repasse desse valor e o
municipio nao efetivou o seu repasse na conta, sendo assim nao

houve a realizagao de nenhuma despesa 2021;

VII- Verificagao da realizagdo de transferéncia automatica
de recursos financeiros do FAT e, caso negativo, se decorreu de
irregularidades no uso dos recursos de outras pendéncias de
ordem técnica ou legal: Conforme relatorio de gestao aprovado,
nao houve transferéncia financeira em 2021 conforme extrato

bancario do periodo.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

VILMA CORIOLANO RIBEIRO OLIVEIRA
Presidente do CMT/CG
Repr. Secretaria Municipal de
Assisténcia Social- Titular do Governo

SECRETARIA DE EDUCA(;AO

PORTARIA N° 483/2022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuigées legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispde sobre Gratificagio de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do

Magisterio Pablico Municipal,
RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) FRANCIDALVA FREIRE
MOURA, Matricula 28920, ocupante do cargo efetivo de
Professor(a) de Educagdo Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de
Educagdo, a Gratificagdo de Atividades Especiais — GAE,
correspondente a 15% do vencimento basico do profissional, a
partir do més de julho de 2022 até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 484/2022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a
Lei N° 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alteragdes, que
dispde sobre as eleigdes de Gestores Escolares e Lei
Complementar N° 036/2008 — Estatuto e Plano de Cargos,

Carreira e Remuneracio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE:
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Indicar o(a) servidor(a) PATRICIA FERREIRA DOS
SANTOS matricula 3208, ocupante do cargo efetivo de
Professor(a) Educagio Basica 2, lotado(a) nesta Secretaria
de Educagdo, para responder pela funcio gratificada de
Diretor(a) - Simbolo GFDE-1, da Escola Municipal
Almira de Oliveira no periodo de 01 de agosto de 2022 a 31
de janeiro de 2023.

PORTARIA N° 48572022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCA(;AO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispde sobre Gratificagdo de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneracio do
Magistério Pablico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) AURILUCIA ALVES DA SILVA,
Matricula 28945, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagdo Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educacio, a
Gratificagio de Atividades Especiais — GAE, correspondente a

15% do vencimento basico do profissional, a partir do més de

julho de 2022 até 31 de dezembro de 2022.
PORTARIA N° 486/2022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispée sobre Gratificagio de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do

Magisterio Pablico Municipal,
RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) LETICIA PEREIRA RIBEIRO,
Matricula 28913, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagao Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educacio, a
Gratificagdo de Atividades Especiais — GAE, correspondente a

15% do vencimento basico do profissional, a partir do més de
julho de 2022 até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 487/2022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispde sobre Gratificagio de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do
Magistério Pablico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) EMANUELLE MONIQUE MELO
SILVA SANTOS, Matricula 28966, ocupante do cargo
efetivo de Professor(a) de Educagdo Infantil 2, lotado(a) nesta
Secretaria de Educagdo, a Gratificagdo de Atividades Especiais —
GAE, correspondente a 15% do vencimento basico do
profissional, a partir do més de julho de 2022 ate 31 de
dezembro de 2022.

PORTARIA N° 488/2022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a

Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispée sobre Gratificagio de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do
Magistério Publico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) VANESSA PEREIRA DA SILVA,
Matricula 28951, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagao Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educacdo, a
Gratificagio de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, a partir do més de
julho de 2022 até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 489/2022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais ¢ de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispoe sobre Gratificagdo de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do
Magistério Pablico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) ELIANE DOS SANTOS SILVA,
Matricula 28930, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagao Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educacdo, a
Gratificagdo de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, a partir do més de
julho de 2022 até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 490/2022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuigées legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispde sobre Gratificagio de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do

Magisterio Pablico Municipal,
RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) CARLOS PHILIPE PEREIRA
DOS SANTOS, Matricula 29000, ocupante do cargo efetivo
de Professor(a) de Educagao Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria
de Educacdo, a Gratificacio de Atividades Especiais — GAE,
correspondente a 15% do vencimento basico do profissional, a

partir do dia 15 de julho de 2022 até 31 de dezembro de 2022.
PORTARIA N° 491/2022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispée sobre Gratificagdo de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do
Magistério Publico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) WALLISON FEITOSA FARIAS,
Matricula 29082, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagdo Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educagao, a
Gratificagdo de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
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15% do vencimento basico do profissional, a partir do dia 25 de
julho de 2022 ate 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 49272022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispde sobre Gratificagdo de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e¢ Remuneracio do
Magistério Pablico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) GISZELIA OLIVEIRA DOS
SANTOS, Matricula 28980, ocupante do cargo efetivo de
Professor(a) de Educacao Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de
Educagao, a Gratificagio de Atividades Especiais — GAE,
correspondente a 15% do vencimento basico do profissional, a

partir do més de julho de 2022 até 31 de dezembro de 2022.
PORTARIA N° 493/2022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispoe sobre Gratificagdo de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do
Magistério Pablico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) THAYANNE LIRA BARBOSA,
Matricula 29013, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educacgao Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educagio, a
Gratificagio de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, a partir do més de
julho de 2022 até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 494/2022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispde sobre Gratificagio de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneracio do
Magisterio Pablico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) MARIA SUELY SOARES
VILANOVA, Matricula 14543, ocupante do cargo efetivo de
Professor(a) de Educacao Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de
Educagdao, a Gratificagio de Atividades Especiais — GAE,
correspondente a 15% do vencimento basico do profissional, a
partir do més de julho de 2022 até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 495/2022, DE 29 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispoe sobre Gratificagdo de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneracio do
Magistério Pblico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) ANTONIO DO NASCIMENTO
ALVES, Matricula 3879, ocupante do cargo efetivo de
Professor(a) de Educacdo Basica 1, lotado(a) nesta Secretaria de
Educagdo, a Gratificagio de Atividades Especiais — GAE,
correspondente a 15% do vencimento basico do profissional, a
partir do més de julho de 2022 até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 496/2022, DE 01 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais ¢ de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispde sobre Gratificagio de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do
Magistério Publico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(3) Servidor(a) IZABEL CRISTINA FELIX DA
SILVA LIMEIRA, Matricula 14470, ocupante do cargo
efetivo de Professor(a) de Educacio Basica 1, lotado(a) nesta
Secretaria de Educagio, a Gratificagio de Atividades Especiais —
GAE, correspondente a 15% do vencimento basico do
profissional, a partir de 14 de julho de 2022 a 31 de dezembro
de 2022.

PORTARIA N° 497/2022, DE 02 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuigées legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispde sobre Gratificagio de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do

Magisterio Pablico Municipal,
RESOLVE:

Conceder ao(d) Servidor(a) KESIA KALINNE COSTA
VIEIRA, Matricula 12947, ocupante do cargo efetivo de
Professor(a) de Educacdo Infantil 1, lotado(a) nesta Secretaria de
Educagdao, a Gratificagdo de Atividades Especiais — GAE,
correspondente a 15% do vencimento basico do profissional, a
partir de 0 1 de Agosto de 2022 a 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 498/2022, DE 02 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuigées legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispde sobre Gratificagio de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do
Magistério Publico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) LISANDRA MAURICEA NEVES
AMORIM, Matricula 24814, ocupante do cargo efetivo de
Professor(a) de Educacio Basica 2, lotado(a) nesta Secretaria de
Educagdo, a Gratificagdo de Atividades Especiais — GAE,
correspondente a 15% do vencimento basico do profissional, a

partir de 0 2 de Junho de 2022 a 31 de dezembro de 2022.
PORTARIA N° 499/2022, DE 02 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a
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Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispée sobre Gratificagdo de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneracio do
Magistério Pablico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) AMANDA KARLA VIANA DA
SILVA, Matricula 28925, ocupante do cargo efetivo de
Professor(a) de Educacao Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de
Educagdao, a Gratificagio de Atividades Especiais — GAE,
correspondente a 15% do vencimento basico do profissional, a
partir de 28 de julho de 2022 a 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 500/2022, DE 02 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispoe sobre Gratificagdo de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e¢ Remuneracio do
Magistério Pablico Municipal,

RESOLVE:

Conceder ao(a) Servidor(a) ALMIRA SILVA MONTEIRO ,
Matricula 14389, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagao Basica 3, lotado(a) nesta Secretaria de Educagao, a
Gratificagdo de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, a partir de 2 5 de
fevereiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 50272022, DE 03 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 79, que
dispde sobre Gratificagio de Atividades Especiais - GAE do
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do

Magisterio Pablico Municipal,
RESOLVE:

Conceder ao(3) Servidor(a) FABRICIA IRIS DE ARRUDA,
Matricula 6391, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educagao Basica 1, lotado(a) nesta Secretaria de Educagao, a
Gratificagdo de Atividades Especiais — GAE, correspondente a
15% do vencimento basico do profissional, a partir de 01 de
Agosto de 2022 a 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 50472022, DE 03 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais e de acordo com a
Lei Complementar N° 036/2008, Capitulo V no Art. 78, que
dispGe sobre Gratificagdo de Acesso Dificil — GAD , do Estatuto
de Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do Magistério
Publico Municipal.

RESOLVE:

Conceder ao(a ) Servidor(a) RUTH ANDRADE BARROS,
matricula 14589, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de
Educacdo Infantil 1 , lotado(a) nesta Secretaria de Educacao, a
Gratificacao de Acesso Dificil — GAD, correspondente a

15% do vencimento basico do profissional, a partir do més de
agosto de 2022 até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 50572022, DE 03 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCA(;AO DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais ¢ de acordo com a
Lei N° 6.151 de 05 de outubro de 2015 e suas alteragdes, que
dispde sobre as eleigdes de Gestores Escolares e Lei
Complementar N° 036/2008 — Estatuto e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracio do Magistério Pablico Municipal.

RESOLVE:

Revogar a Portaria n°® 016/2022 ¢ no mesmo ato retirar a
Gratificagio de Diretor(a) Adjunto(a) - Simbolo GFDE -
3, a partir de 27 de julho de 2022, do(a) servidor(a)
PATRICIA OLIVEIRA E SILVA, matricula 12021,
ocupante do cargo efetivo de Professor(a) Educagao Basica
2, lotado(a) nesta Secretaria de Educagdo, que foi nomeada para
responder pela fungdo gratificada de Diretor(a) Adjunto(a) -
Simbolo GFDE - 3 da Escola Municipal Advogado
Otavio Amorim, no periodo de 01 de fevereiro de 2022 a 31
de janeiro de 2025.

RAYMUNDO ASFORA NETO

Secretario de Educacido

SECRETARIA DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 06 AO
CONTRATO N° 2.08.002/2019/SECOB/PMCG. PARTES:
SECOB/PMCG E CONSTRUTORA ROCHA CAVALCANTE
LTDA. OBJETO
CONTRATUAL: EXECUCAO DE  DRENAGEM,
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO E BLOCO
INTERTRAVADOS NOS BAIRROS: BODOCONGO,
CATINGUEIRA, CATOLE, CONJUNTO JOAO AGRIPINO,
CONJUNTO MARIZ, ITARARE, JARDIM BORBOREMA,
JARDIM PAULISTANO , MALVINAS, NOVO CRUZEIRO,
PRESIDENTE MEDICI, SANTA CRUZ, SANTA ROSA,
CONJUNTO SONHO MEU E TRES IRMAS, NO MUNICIPIO
DE CAMPINA GRANDE,ESTADO DA PARAIBA. OBJETO
DO ADITIVO:PRORROGACAO DO PRAZO POR
12(DOZE) MESES A CONTAR DE 04 DE AGOSTO DE
2022, CONCORRENCIA N° 2.08.003/2018/SECOB/PMCG
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57,1, § 1° E § 2°,
DA LEI FEDERAL N° 8.666/93. SIGNATARIOS: JOAB
KLEBER LUCENA MACHADO E JOSE DE ARIMATEA
ROCHA. DATA DE ASSINATURA: 03 DE AGOSTO DE
2022.

SECRETARIA DE SAUDE

RESOLU(;AO N° 001, DE 26 DE JULHO DE 2022

DISPOE SOBRE O HORARIO DE FUNCIONAMENTO
DA REDE DE SERVICOS DA ESTRATEGIA DE SAUDE
DA FAMILIA DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE,
BEM COMO REDEFINE OS CRITERIOS PARA
DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA SEMANAL (8H)
DESTINADA A QUALIFICACAO E CAPACITACAO DA
EQUIPE DE PROFISSIONAIS DE SAUDE, ATRAVES DE
PROGRAMAS DE EDUCACAO PERMANENTE E/OU
CONTINUADA.

Comissao Técnica responsavel pela elaboragio da
proposta de Resolugio n® 01/2022:
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Maria Gorete Modesto Conserva Lima (representante dos
usuarios/ CMS-CG);

Evandro Julio da Silva (representante dos trabalhadores da
Atencao Basica/ CMS-CG);

Elisabete Katiana de Lima Duarte (representante do
SINTAB/ CMSCG);

Jeime Iara Bezerra de Freitas Leal (Diretoria de Atengao a
Satde);

Miguel Dantas (Diretoria de Vigilancia em Satde);

Samira Emanuele de Azevédo Luna (Gerente da Atencio
Basica).

Joaquina de Aratjo Amorim (Coordenadora da Comissao —
Presidente do Conselho)

RESOLH(;AO N° 001, DE 26 DE JULHO DE 2022

DISPOE SOBRE O HORARIO DE FUNCIONAMENTO
DA REDE DE SERVICOS DA ESTRATEGIA DE SAUDE
DA FAMILIA DO MUNICIiPIO DE CAMPINA GRANDE,
BEM COMO REDEFINE OS CRITERIOS PARA
DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA SEMANAL (8H)
DESTINADA A QUALIFICACAO E CAPACITACAO DA
EQUIPE DE PROFISSIONAIS DE SAUDE, ATRAVES DE
PROGRAMAS DE EDUCACAO PERMANENTE E/OU
CONTINUADA.

O Plenario do Conselho Municipal de Saade de Campina
Grande, reunido em Reuniao Ordinaria n°461, ocorrida em 08
de margo de 2022, no uso de suas atribuigdes legais e
competéncias regimentais conferidas pela Lei n® 8.080 de 15 de
novembro de 1990 e Lei n® 8.142 de 28 de dezembro de 1990,
pelo Decreto n°. 1.951 de 25 de setembro de 1990, pela Lei
Municipal n® 2.886 de 05 de maio de 1994, alterada pela Lei
Complementar n° 070 de 19 de setembro de 2012 e

Considerando os arts. 1° e 2° da Portaria n® 2.436, de 21 de
setembro de 2017, do Ministério da Satide, que dispde acerca da
Politica Nacional de Atencio Basica e aduz que a Atengao Basica
¢ o conjunto de agdes de satide individuais, familiares e coletivas
que envolvem a promogdo, prevengdo, protecio, diagnostico,
tratamento e reabilitagio, desenvolvidas por meio de equipes
multiprofissionais dirigidas a populagdo em territorio definido,

sobre as quais as equipes assumem responsabilidades sanitarias.

Considerando o disposto no art. 7°, inciso VII, da Portaria n°
2.436/2017, que dispde acerca da necessidade de desenvolver
mecanismos técnicos e estratégias organizacionais e de
qualificagdo da forga de trabalho para gestdo e atengdo a saude,
estimulando e viabilizando a formagio, educagao permanente e
continuada dos profissionais, garantindo direitos trabalhistas e
previdenciarios, ao qualificar os vinculos de trabalho e implantar
carreiras que associam desenvolvimento do trabalhador com

qualificagao dos servigos ofertados as pessoas.

Considerando o art. 10, inciso IX, da Portaria n® 2.436/2017, o
qual assegura o cumprimento da carga horaria integral de todos
os profissionais de saide que compoem as equipes que atuam na
Atengao Basica, de acordo com as jornadas de trabalho
especificadas  no  Sistema de Cadastro Nacional de

Estabelecimentos de Saude vigente e a modalidade de atengdo.

Considerando o item 3 da Portaria n°® 2.436/2017, que trata
acerca da Infraestrutura, Ambiéncia e Funcionamento da
Atengéo Basica, recomenda-se que as Unidades Basicas de Saade
funcionem com carga horaria minima de 40 horas/semanais, no
minimo 5 (cinco) dias da semana e nos 12 meses do ano e que
horarios alternativos de funcionamento podem ser pactuados

através das instancias de participagdo social, desde que atendam
expressamente a necessidade da populagio, observando sempre a
carga horaria minima descrita acima.

Considerando o tem 3.4 do Portaria n® 2.436/2017, que trata
acerca dos tipos de equipes que integram a Estratégia de Satde
da Familia (ESF), ha a obrigatoriedade de carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais para todos os profissionais de saade
membros da ESF. Desta forma, os profissionais da ESF poderao
estar vinculados a apenas 1 (uma) equipe de Satde da Familia, no
SCNES vigente.

Considerando que o art. 10, inciso XIII da Portaria n °
2.436/2017 atribui competéncia as Secretarias Municipais de
Satide para coordenagdo do componente municipal da Atengao
Basica, no ambito de seus limites territoriais, sendo de
responsabilidade do Municipio desenvolver ag¢des, articular
instituigdes e promover acesso aos trabalhadores, para formagao
¢ garantia de educacdio permanente e continuada aos

profissionais de saude de todas as equipes que atuam na Atencdo

Basica implantadas.

Considerando o item 1 do Anexo II, da Portaria n°1.996, de 20
de agosto de 2007, que dispde sobre as diretrizes para a
implementagdao da Politica Nacional de Educagdo Permanente
em Salde, a definigdio de uma politica de formagio e
desenvolvimento para o Sistema Unico de Satide, seja no ambito
nacional, estadual, regional, ou mesmo no municipal, deve-se
considerar o conceito de Educagio Permanente em Salde e
articular as necessidades dos servigos de saude, as possibilidades
de desenvolvimento dos profissionais, a capacidade resolutiva
dos servigos de satide e a gestdo social sobre as politicas pablicas

de satde.
RESOLVE:

Art. 1° - ESTABELECER adequacio do horario de

funcionamento das Unidades Basicas de Satide da Estratégia de
Satide da Familia no Municipio de Campina Grande, bem como
redefine os critérios para distribuicdo de carga horaria semanal

(8h) destinada a qualificacdo e capacitacio da equipe de

profissionais de satide, através de Programas de Educacio
Permanente e/ou Continuada, a fim de adequar-se as

determinacdes da Politica Nacional de Atenciao Basica e da
Politica Nacional de Educagio Permanente definida pelo
Ministério da Satde e, desta forma, cumprir decisio judicial, de
processo ajuizado pelo Ministério Publico Federal, bem como
para atender a determinagdo emanada pela Controladoria Geral
do Municipio e suprir as demandas de trabalho continuo e
coordenado para o adequado funcionamento do recém
implantado Programa Saude de Verdade.

Assim, RECOMENDA:

I. O horario de funcionamento das UBS na Zona
Urbana sera de segundafeira a sexta-feira, das 7h30 as
11h30 e das 13h as 17h ou 7h30 as 12h e das 13h as
16h30.

1. Todos os profissionais da ESF deverdao cumprir essa
carga horaria, exceto os que trabalham na Unidade Basica de

Satide com o Programa Satide na Hora.

III. O horario de funcionamento das UBS na Zona
Rural sera de segunda-feira a sexta-feira, das 07h30 as
13h30. Todos os profissionais da ESF que exercem suas
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atividades laborais na Zona Rural deverdo cumprir essa carga

horaria.

Iv. A carga horaria dos Agentes Comunitarios de Satde
sera das 07h30 as 13h30, para o desenvolvimento de tarefas de
campo junto a comunidade, conforme o disposto no art. 10 da
Lein. 13.595 de 05 de janciro de 2018.

V. Aos Agentes Comunitarios de Satide sera garantida a
carga hordria de 10h semanais (Lei n°® 13.595/18) para
atividades de planejamento e avaliagdo de agdes, detalhamento
das atividades, registro de dados, formagdo e aprimoramento
técnico.

VL. A carga horaria dos Assistentes Sociais sera de 30h
semanais, para o desenvolvimento de atividades inerentes ao seu
cargo (Art. 5°, A, Lein® 8.662/93).

VII. Os Assistentes Sociais ¢ demais profissionais de satde

que detém lei especifica que determina sua propria jornada

laboral, cumprirao uma jornada semanal de 40h, nos seguintes
) p ) ) g

moldes:

a. 32h semanais para atividades de atendimento a
demanda espontanea e programada, visitas domiciliares,
atividades de promogéo e protegdo a satde individual e coletiva,

entre outras;

b. 8h semanais para participagdao em cursos e agdes para o
fomento da Educa¢io Permanente e Educagao Continuada.

VIII. As horas semanais destinadas para participagio em
cursos e agdes para o fomento da Educagio Permanente e
Educagio Continuada deverdo ser comprovadas atraves de
declaragaes, certificados e afins, os quais deverdo ser enviados
mensalmente (ATE O DIA 15 DE CADA MES) para as Gerentes
Distritais da Atencdo Basica, através de endereco eletronico
disponibilizado pelas Geréncias, as quais se responsabilizardo a
dar ciéncia a Diretoria dos Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Satide de Campina Grande;

IX. Os cursos e agdes para o fomento da Educagdo
Permanente e Educagao Continuada devem tratar sobre matérias
correlatas a area de satide no ambito do SUS e a fungao ou cargo

desenvolvida pelo profissional de satde;

X. Os horarios para a pratica das atividades de Educagdo
Permanente ou Educagao Continuada devem ser distribuidos da
seguinte forma: 08 (oito) horas semanais para enfermeiros,
auxiliares ou técnicos de enfermagem, bem como para
odontologos, auxiliares ou técnicos de satide bucal em horarios
concomitantes e preferencialmente em horarios distintos para

meédicos e enfermeiros.

XL Os profissionais de sadde da Rede de Servigos de
Estrategia da Familia podem utilizar suas respectivas cargas
horarias semanais para as atividades de capacitagdo, qualificagao,
formacao e atualizagdo técnica cientifica na area de satde,
através da Politica Nacional de Educagao Permanente ou
Educagao Continuada do SUS, bem como através de Instituigoes
de Ensino publicas, particulares, associagdes e entidades de
profissionais de satde e outros.

XII. As equipes das UBSF devem informar e oficializar
junto a Geréncia Distrital ¢/ou a Geréncia de Atengao Basica o
calendario das atividades de educagio permanente e/ou

continuada por cada equipe que atua nas Unidades de Estratégia
de Satide da Familia.

XI1II. Em caso de eventuais necessidades do profissional de
sade realizar mudangas no horario destinado a educacio
permanente ou continuada, a alteragdo do horario sera efetivada,
apos solicitagdo prévia do trabalhador a Gestao Municipal atraves
da respectiva Geréncia Distrital.

XIV. O calendario das atividades de educagdo permanente
ou continuada devera ser exposto na porta de entrada de cada
UBS, a fim de que os usuarios tenham acesso as informagdes
sobre a auséncia do respectivo profissional, bem como para dar
conhecimento sobre o funcionamento diario e regular da

Unidade.

XV. Para fins de comprovagdo de participagiao dos profissionais
de satde junto as assembleias convocadas pela entidade
representativa da categoria, as auséncias justificadas
dos profissionais devem ser entregues pela Diretoria da
entidade sindical e, posteriormente, encaminhadas a Gestdo
Municipal para fins de abono de falta.

Art. 2° - Encaminhar ao Gestor Municipal do SUS a decisao final
do Pleno.

Art. 3° Esta Resolucéo foi construida de acordo com as diretrizes
da Portaria n° 2.436/2017, da Portaria n°1.996/2007 e em
conformidade com toda legislagao subsidiaria que regulamenta o
funcionamento da Atengdo Basica, a carga horaria dos
trabalhadores de saide que atuam na ESF e garante a Educagio
Permanente e Continuada aos trabalhadores da Atencao Primaria
a Satde, revogando a Resolugio n°02/2019 do CMS-CG, em
virtude dessa ultima estar em desconformidade com a legislagao
supracitada.

Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

JOAQUINA DE ARAUJO AMORIM
Presidente do Conselho Municipal de Satide de Campina Grande

Revogo a Resolugdo n® 002/2019 e homologo a Resolugao N°
00172022, de 26 de julho de 2022, do Conselho Municipal de
Satude de Campina Grande (CMS/CG).

BRUNO CUNHA LIMA BRANCO
Prefeito

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Satde

029* HOMOLOGACAO DE CREDENCIAMENTO DE
PROFISSIONAIS MEDICOS
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 16.001/2021

A Secretaria Municipal de Satde, depois de acolhida a prévia
apreciagio documental vem, por meio deste ato, homologar o
credenciamento dos seguintes profissionais médicos, em sede do
Chamamento Pablico N°. 16.001/2021, por estarem revestidos
da legalidade exigida pelo Edital do certame, para atuarem junto
ao FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPINA
GRANDE.

Campina Grande, 04 de agosto de 2022.
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ITEm PROFISSIONAL/ PESSOA
FISICA/PESSOA JURIDICA CPE/CNP]
GIORGI BELLA VARGA NOBRE
1 BEZERRA 061.329.724-55
2 IRLA ANDRADE DANTAS 095.463.764-00
3 MARCIA DOS SANTOS SILVA 042.419.384-18
4 JOAO BATISTA CARVALHO NETO 051.578.013-86
TITO VIEIRA CONSULTORIO
5 MEDICO LTDA 30.557.090/0001-87
6 GIOVANNA VIEIRA SANTIAGO ME 43.350-165/0001-04
7 RGB CLINICA E SERVICOS MEDICOS 42 727.252/0001-67
LTDA
GILNEY SILVA PORTO

Secretario Municipal de Satde

DISPENSA DE LICITA(;AO N-16.131/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
798/2022/SMS/FMS/PMCG
AVISO DE RATIFICA(;AO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE em observincia
aos requisitos previstos na legislagdo pertinente, RATIFICA a
DISPENSA DE LICITACAO N° 16.131/2022, cujo objeto é
AQUISICAO DE CARRINHOS PARA SERVIR
ALIMENTOS NAS UNIDADES HOSPITALARES DA
SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA DE
CAMPINA GRANDE - PB, em favor da PESSOA
JURIDICA K D COMERCIO DE MOVEIS E
EQUIPAMENTOS PARA REFRIGERA(;AO LTDA, inscrita
no CNPJ sob N° 21.187.920/0001-30, no VALOR de R$
34.080,00 (tinta e quatro mil e oitenta reais), com fundamento
no Artigo 24, inciso IV da LEI FEDERAL N° 8.666/93 ¢
alteracoes, conforme Analise da Comissao Permanente de

Licitagao e Parecer da Assessoria Juridica.
Campina Grande, 03 de agosto de 2022.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Satde

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 16.296/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
736/2022/SMS/FMS/PMCG
AVISO DE RATIFICAGAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE em observancia
aos requisitos previstos na legislagdo pertinente, RATIFICA a
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 16.296/2022, cujo
objeto ¢ a CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS
MEDICOS COM COMPROVACAO DE EXPERIENCIA
DE ATUACAO, PARA ATENDIMENTO DE URGENCIA
E EMERGENCIA, DE FORMA COMPLEMENTAR, EM
REGIME DE ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS,
CIRURGIAS, PARECERES MEDICOS, PLANTOES
PRESENCIAIS E/OU SOBREAVISO, PROCEDIMENTOS
AMBULATORIAIS E VISITAS CLiNICAS, PARA
DESEMPENHAREM SUAS ATIVIDADES JUNTO AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPINA
GRANDE, PELO PERIODO DE 12 MESES, em favor da
PESSOA JURIDICA SERVIMED SERVICOS MEDICOS
EM SAUDE LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o N°
34.162.714/0001-18, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais), com fundamento no Artigo 25, inciso II da LEI
FEDERAL N° 8.666/93 ¢ alteragoes, conforme Anilise da

Comissao Permanente de Licitagio ¢ Parecer da Assessoria

Juridica.
Campina Grande, 03 de agosto de 2022.

GILNEY SILVA PORTO
Secretario de Satde

INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° 16.247/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
660/2022/SMS/FMS/PMCG
AVISO DE RATIFICA(;AO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE em observéncia
aos requisitos previstos na legislacio pertinente, RATIFICA a
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 16.247/2022, cujo
objeto ¢ a COMPRA DE SERVICOS HOSPITALARES
(PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS INRA -
HOSPITALARES E PROCEDIMENTOS COM
PROCESSAMENTO EM AIH - AUTORIZA(;AO DE
INTERNAQAO HOSPITALAR), COM BASE NAS
NECESSIDADES COMPLEMENTARES DA REDE DE
ATENCAO A SAUDE DE CAMPINA GRANDE E NOS
PRECOS FIXADOS PELA TABELA DO SISTEMA UNICO
DE SAUDE - SUS, POR 180 (CENTO E OITENTA) DIAS,
em favor da PESSOA ]HRiDICA HOSPITAL ANTONIO
TARGINO LTDA, inscrita no CNPJ sob o N°
08.834.137/0001-53, no valor de R$ 8.868.114,34 (oito
milhGes, oitocentos e sessenta e oito mil, cento e quatorze reais
e trinta e quatro centavos), com fundamento no Artigo 25, da
LEI FEDERAL N° 8.666/93 e alteragdes, conforme Analise da
Comissao Permanente de Licitagio e Parecer da Assessoria
Juridica.

Campina Grande, 03 de agosto de 2022.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario Municipal de Satide

DISPENSA DE LICITACAO N 16.132/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
841/2022/SMS/FMS/PMCG
AVISO DE RATIFICACAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE em observancia
aos requisitos previstos na legislagdo pertinente, RATIFICA a
DISPENSA DE LICITACAO N° 16.132/2022, cujo objeto é
AQUISIQAO DE FERRIPROX 500MG PARA ATENDER
AS DEMANDAS JUDICIAIS NO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE/PB NO PERIODO DE 180 DIAS.
DEMANDA JUDICIAL DE: CARMELIA MATIAS DINIZ
PROCESSO N° 0004998-62.2015.815.0011, em favor da
PESSOA JURiDICA UNI HOSPITALAR LTDA, inscrita no
CNPJ sob N° 07.484.373/0001-24, no VALOR de R$
13.559,00 (treze mil quinhentos e cinquenta e nove reais), com
fundamento no Artigo 24, incisos II e IV da LEI FEDERAL
N° 8.666/93 ¢ alteracoes, conforme Analise da Comissao
Permanente de Licitagao e Parecer da Assessoria Juridica.

Campina Grande, 04 de agosto de 2022.

GILNEY SILVA PORTO
Secretario Municipal de Satde
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DISPENSA DE LICITA(;AO N-°16.133/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
812/2022/SMS/FMS/PMCG
AVISO DE RATIFICA(;AO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE em observincia
aos requisitos previstos na legislagao pertinente, RATIFICA a
DISPENSA DE LICITACAO N° 16.133/2022, cujo objeto é
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
EXECU(;AO DE OBRAS DE REFORMA PREVENTIVA
PARA AS SEGUINTES UNIDADES BASICAS DE SAUDE:
UBS SAO JANUARIO II, UBS RAIMUNDO CARNEIRO,
UBS ARAXA E UBS ANTONIO ARRUDA, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE -
PB, em favor da PESSOA JURIDICA R3 PROJETOS
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA - ME, inscrita no
CNPJ sob N° 34.582.008/0001-25, no VALOR de R$
347.163,76 (trezentos e quarenta e sete mil cento e sessenta e
trés reais e setenta e seis centavos), com fundamento no Artigo
24, inciso IV da LEI FEDERAL N° 8.666/93 e alteracoes,
conforme Analise da Comissio Permanente de Licitagio e
Parecer da Assessoria Juridica.

Campina Grande, 04 de agosto de 2022.

GILNEY SILVA PORTO
Secretario Municipal de Satde

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 16.325/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
831/2022/SMS/FMS/PMCG
AVISO DE RATIFICA(;AO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE em observancia
aos requisitos previstos na legislacdo pertinente, RATIFICA a
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 16.325/2022, cujo
objeto ¢ a CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS
MEDICOS COM COMPROVACAO DE EXPERIENCIA
DE ATUA(;AO, PARA ATENDIMENTO DE URGENCIA
E EMERGENCIA, DE FORMA COMPLEMENTAR, EM
REGIME DE ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS,
CIRURGIAS, PARECERES Ml::DICOS, PLANTOES
PRESENCIAIS E/OU SOBREAVISO, PROCEDIMENTOS
AMBULATORIAIS E VISITAS CLINICAS, PARA
DESEMPENHAREM SUAS ATIVIDADES JUNTO AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPINA
GRANDE, PELO PERIODO DE 12 MESES, em favor da
PESSOA MAXIMAGEM SERVICOS DE DIAGNOSTICOS
CLINICOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o N°
04.994.909/0001-63, no valor de R$ 450.000,00 (quatrocentos
e cinquenta mil reais), com fundamento no Artigo 25, inciso
II da LEI FEDERAL N° 8.666/93 ¢ alteragdes, conforme
Analise da Comissao Permanente de Licitagdio e Parecer da
Assessoria Juridica.

Campina Grande, 04 agosto de 2022.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario Municipal de Saade

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 16.326/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
838/2022/SMS/FMS/PMCG
AVISO DE RATIFICACAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE em observancia
aos requisitos previstos na legislagio pertinente, RATIFICA a

INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N° 16.326/2022, cujo
objeto ¢ a CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS
MEDICOS COM COMPROVACAO DE EXPERIENCIA
DE ATUACAO, PARA ATENDIMENTO DE URGENCIA
E EMERG]’%NCIA, DE FORMA COMPLEMENTAR, EM
REGIME DE ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS,
CIRURGIAS, PARECERES MEDICOS, PLANTOES
PRESENCIAIS E/OU SOBREAVISO, PROCEDIMENTOS
AMBULATORIAIS E VISITAS CLINICAS, PARA
DESEMPENHAREM SUAS ATIVIDADES JUNTO AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPINA
GRANDE, PELO PERIODO DE 12 MESES, em favor da
PESSOA JURIDICA SERVMED SERVICOS MEDICOS
EM SAUDE EIRELI, inscrita no CNPJ sob o N°
31.917.133/0001-50, no valor de R$ 450.000,00 (quatrocentos
e cinquenta mil reais), com fundamento no Artigo 25, inciso
II da LEI FEDERAL N° 8.666/93 e alteracdes, conforme
Analise da Comissao Permanente de Licitagio e Parecer da

Assessoria Juridica.
Campina Grande, 04 agosto de 2022.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario Municipal de Satide
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Contratagio de profissionais médicos, com
comprovagdo de experiéncia de atuagdo, para atendimento de
urgéncia e emergéncia, de forma complementar, em regime de
atendimentos ambulatoriais, cirurgias, pareceres médicos,
plantdes  presenciais e/ou  sobreaviso, procedimentos
ambulatoriais e visitas clinicas, para desempenharem suas
atividades junto ao Fundo Municipal de Satde de Campina
Grande.  Prazo  contratual: 12 (doze)  meses.
Fundamentagao Legal: Lei n°. 8666/93, alterada e ratificada
atraves de processo de Inexigibilidade de Licitagao. Funcional
programatica: 10.302.1015.2117. Elemento da despesa:
3390.39. Fonte dos recursos: 16000000.

Niumero Numero da Valor Nome do
do Inexigibilidade | Estimado do
A Contratado
Contrato de Licitagio Contrato
Urofarias
16717/2022 16.281/2022 R$ 450.000,00 | Servigos Médicos
Ltda

ie Mirand
16735/2022 | 16.314/2022 | R$ 450.000,00 Jannie Miranda

Araujo

Pbmed Servigos
Médicos Ltda
Germano
16734/2022 16.315/2022 R$ 450.000,00 | Servigos Médicos

Ltda
Thales
16736/2022 16.318/2022 R$ 450.000,00 A]buquerque
Rocha

16733/2022 16.285/2022 R$ 450.000,00

GILNEY SILVA PORTO
Secretario de Satde

EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Contratagao de profissionais médicos, com
comprovagdo de experiéncia de atuagdo, para atendimento de
urgéncia e emergéncia, de forma complementar, em regime de
atendimentos ambulatoriais, cirurgias, pareceres médicos,

plantGes  presenciais e/ou  sobreaviso,  procedimentos
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ambulatoriais e visitas clinicas, para desempenharem suas
atividades junto ao Fundo Municipal de Satide de Campina
Grande.  Prazo  contratual: 12 (doze)  meses.
Fundamentagio Legal: Lei n°. 8666/93, alterada e ratificada
atraves de processo de Inexigibilidade de Licitagao. Funcional
programatica: 10.302.1015.2117. Elemento da despesa:
3390.36. Fonte dos recursos: 16000000.

Numero Numero da Valor N d
do Inexigibilidad | Estimado do ome €o
A Contratado
Contrato e de Licitacdo Contrato
16727/202 |16 307/2022 | Rs 288.000,00 | ‘\ndrea Soares
2 Cavalcanti
16729/202 16.306/2022 R$ 288.000,00 Michele Santa
2 Cruz Borborema
167157202 116 304/2022 | Rs 324.000,00 |  Jubya de Assis
2 Sousa Morais
16728/202 1 16 310/2022 | Rs 288.000,00 | g0 demelo
2 Castro
16730/202 Rafaella Natalia
) 16.295/2022 R$ 288.000,00 Carvalho de Paiva
GILNEY SILVA PORTO
Secretario de Satde
EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Termo De Contrato N°

16740/2022/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E Laboratorio De
Analises Clinicas Adelmo Luis Ltda. Objeto: Compra De
Servicos De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E
Hospitalar, Com Base Nas Necessidades Complementares De
Sua Rede E Nos Precos Fixados Pela Tabela Do Sistema Unico
De Satde - Sus. Valor Global: R$ 127.214,00. Prazo
Contratual: 12 Meses. Funcional Programatica:
10.302.1015.2117. Elemento Da Despesa: 3390.39. Fonte
De Recursos: 16000000. Fundamentagio Legal:
Inexigibilidade De Licitagdo N°. 16320/2022/Sms/Pmcg, Em
Conformidade Com A Lei Federal N°. 8666/93, Alterada.
Signatarios: Gilney Silva Porto E Adelmo Luis De Oliveira.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Satude
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo De Contrato N°
16721/2022/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E Ac Comercio
De Pneus Ltda. Objeto: Aquisigdio De Pneus Para Atender As
Demandas Dos Veiculos Do Samu, Cer, Manuten¢ao,
Hemodialise E Outros Da Secretaria Municipal De Satde De
Campina Grande - Pb.Valor Global: R$ 55.792,00. Prazo
Contratual: 30 Dias. Fundamentagdo Legal: Dispensa De
Licitagdo N°. 16126/2022/Fms/Sms - Lei N° 8.666/93.
Funcional Programatica: 10.302.1015.2117. Elemento
Da Despesa: 3390.30. Fontes De Recursos: 16000000.
Signatarios: Gilney Silva Porto E Carlos Alberto Antunes Da
Silva.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Satide
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo De Contrato N°
16674/2022/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E Alfa Med
Sistemas Medicos Ltda. Objeto: Aquisi¢dio De Equipamentos

Médico Hospitalar (Monitor Multiparametros) Para Atender As
Demandas Da Secretaria De Sadde De Campina Grande -
Pb.Valor Global: R$ 103.400,00. Prazo Contratual: 12
Meses. Fundamentagio: Adesio A Ata De Registro De Pregos
N° 16009/2022. Funcional Programatica:
10.302.1015.1034. Elemento Da Despesa: 4490.52. Fonte
De Recursos: 16010000. Signatarios: Gilney Silva Porto E
Lediane Alves Pinheiro.

GILNEY SILVA PORTO
Secretario de Satde

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo De Contrato N°
16725/2022/Sms/Pmcg. Partes: Fms/Pmcg E  Gradual
Comercio E Servigos Eireli. Objeto: Aquisigio De Solugdes,
Saneantes E Materais Para Hemodialise Para Atender O Centro
De Hemodialise Do Hospital Municipal Dr. Edgley. Valor
Global: R$ 691.650,00. Prazo Contratual: Até
30/12/2022. Fundamentagio Legal: Pregio Eletronico
(Srp) N°. 058/2022/Sad/Png — Leis N° 8.666/93, N°
10.520/02, N° 8.078/90 E Decretos Municipais N° 4.422/19,
N° 4.444/2019, Lei Complementar N°123/2006, Resolugao
N°1219/2007 E N° 1412/2009. Funcionais Programaticas:
10.302.1015.2117. Elemento Da Despesa: 3390.30. Fontes
De Recursos: 16000000. Signatarios: Gilney Silva Porto E

Lorran Costa Lima.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Satde

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo De Contrato N° 16726/2022/Sms/Pmcg.
Partes: Sms/Pmcg E Atos Medical Brasil — Comércio E
Distribuigdo De Produtos Médico — Hospitalares Ltda. Objeto:
Aquisido De Insumos Para Traqueostomia Para Atender As
Demandas Do Cer No Municipio De Campina Grande —
Pb.Valor Global: R$ 81.592,80. Prazo Contratual: 12 Meses.
Fundamentacdo Legal: Inexigibilidade De Licitagio N°.
16321/2022. Funcional Programatica: 10.302.1015.2117.
Elemento Da Despesa: 3390.30. Fontes De Recursos: 1600000.
Signatarios: Gilney Silva Porto E Eric Tadeu Paes.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Satde
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo De Contrato N°
16718/2022/Sms/Png. Partes: Sms/Pmcg E Astech
Representacoes Assistencia E Comercio De Produtos Hospitalar
Ltda. Objeto: Locagio De Equipamentos Hospitlares Para
Atender A Demanda Do Hospital Da Crianga E Do Adolescente
De Campina Grande - Pb. Valor Global: R$ 126.735,00.
Prazo Contratual: 03 Meses. Fundamentagio Legal:
Dispensa De Licitagdo N°. 16124/2022/Fms/Sms - Lei N°
8.666/93. Funcional Programatica: 10.302.1015.2117.
Elemento Da Despesa: 3390.39. Fontes De Recursos:
16000000. Signatarios: Gilney Silva Porto E Almeri Angelo
Salviano Da Silva.

GILNEY SILVA PORTO
Secretdrio de Satde
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EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Contratagio de  profissionais médicos, com
comprovagao de experiéncia de atuagdo, para atendimento de
urgéncia e emergéncia, de forma complementar, em regime de
atendimentos ambulatoriais, cirurgias, pareceres médicos,
plantdes  presenciais e/ou  sobreaviso,  procedimentos
ambulatoriais e visitas clinicas, para desempenharem suas
atividades junto ao Fundo Municipal de Satide de Campina
Grande.  Prazo  contratual: 12 (doze)  meses.
Fundamentagio Legal: Lei n°. 8666/93, alterada e ratificada
através de processo de Inexigibilidade de Licitagao. Funcional
programatica: 10.302.1015.2117. Elemento da despesa:
3390.39. Fonte dos recursos: 16000000.

, Nuamero da Valor
Nuamero do e epers . Nome do
Inexigibilidade | Estimado do
Contrato Y e~ Contratado
de Licitagio Contrato

Luva Auditoria e

16745/2022 16.316/2022 R$ 450.000,00 Servicos Médicos
Ltda
Tarcila de Brito
16742/2022 16.317/2022 R$ 450.000,00 Lira Dal Monte
Gadelha
GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Saude
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo De Contrato N°
16743/2022/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E  Allfamed
Comércio Atacadista De Medicamentos Ltda. Objeto:
Aquisigado De Insumos Para Hemodialise Para Atender As
Demandas Do Hospital Dr. Edgley No Municipio De Campina
Grande — Pb. Valor Global: R$ 82.500,00. Prazo
Contratual: 90 Dias. Fundamentagao Legal: Dispensa De
Licitagao N°. 16123/2022/Fms/Sms - Lei N° 8.666/93.
Funcional Programatica: 10.302.1015.2117. Elemento
Da Despesa: 3390.30. Fontes De Recursos: 16000000.
Signatarios: Gilney Silva Porto E Cristina Maria Dias Barbosa

Dos Santos.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Satde
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo De Contrato N°
16741/2022/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E Exceléncia
Satde Ltda. Objeto: Aquisigio De Carrinhos Multifuncional De
Limpeza Para Suprir As Demandas Da Secretaria Municipal De
Satide De Campina Grande — Pb. Valor Global: R$ 32.049,40.
Prazo Contratual: 30 Dias. Fundamentagio Legal:
Dispensa De Licitagdo N°. 16127/2022/Fms/Sms - Lei N°
8.666/93. Funcional Programatica: 10.302.1015.1034.
Elemento Da Despesa: 4490.52. Fontes De Recursos:
15001002. Signatarios: Gilney Silva Porto E André Luis
Cezar.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Satde
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo De Contrato N°
16746/2022/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E Opm Comercio

De Artigos Medicos E  Ortopedicos Ltda. Obijeto:
Procedimento Para Aquisigdio De Uma (01) Protese Tipo
Palmilha Para Amputacio Em Nivel Do Ante — Pé¢ (Protese
Syme Pé Direito), Em Favor Do Paciente Josinaldo Adelino Dos
Santos. Valor Global: R$ 6.000,00. Prazo Contratual: 60
Dias. Fundamentagao Legal: Dispensa De Licitagio N°.
16128/2022/Fms/Sms - Lei N° 8.666/93. Funcional
Programatica: 10.302.1015.2117. Elemento Da Despesa:
3390.32. Fontes De Recursos: 15001002. Signatarios:
Gilney Silva Porto E Jussara Ferreira De Sousa Araujo.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Saude
EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo De Contrato N°
16750/2022/Sms/Pmcg. Partes: Fms/Pmcg E Ednaldo Araujo
— Derivado De Frutas. Objeto: Aquisicio De Géneros
Alimenticios Do Tipo Hortifrutigranjeiros E Polpa Para Atender
As Unidades Integrantes Da Secretaria Municipal De Saade De
Campina Grande — Pb. Valor Global: R$ 826.505,35. Prazo
Contratual: 12 (Doze) Meses. Fundamentacio Legal:
Pregao Eletronico N°. 16.023/2022/Sms/Pmcg— Lei N°.
8.666/93 E Alteragdes, Da Lei N°. 10.520/2002 E Na Lei N°,
8.078/1990 — Codigo De Defesa Do Consumidor, Do Decreto
Municipal 4.422/2019 — Decreto Municipal 4.444 De 30 De
Dezembro De 2019, E Pela Lei Complementar 123/2006,
Resolucao N° 1.219/2007 E N° 1.412/2009. Funcionais
Programaticas: 10.302.1015.2117 E 10.301.1015.2116.
Elemento Da Despesa: 3390.30. Fontes De Recursos:
16000000. Signatarios: Gilney Silva Porto E Ednaldo Araujo.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Saude

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo De Contrato Ne.
16747/2022/Fms/Sms/Pmcg. Partes: Fms/Sms/Pmcg E Jose
Humberto Da Costa. Objeto: Locagao De Imével Situado Na
Rua Coragao De Jesus, N° 63, Velame, Campina Grande - Pb,
Com Vista A Implantagao Da Ubs Do Velame. Procedimento
Licitatorio: Dispensa De Licitagao N°.
16129/2022/Fms/Sms/Pmcg. Fundamentagdo Legal: Art.
24, X, Da Lei N°. 8.666/93, Alterada E Lei Municipal N°.
29/05. Valor Global: R$ 9.780,00. Prazo Contratual: 12
Meses. Funcional Programatica: 10.301.1015.2116.
Elemento De Despesa: 3390.36. Fonte De Recursos:
16000000. Signatarios: Gilney Silva Porto E Jos¢ Humberto
Da Costa.
GILNEY SILVA PORTO
Secretario de Satde

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo De Contrato N°
16722/2022/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E Pneumax Ltda.
Objeto: Aquisigio De Pneus Para Atender As Demandas Dos
Veiculos Do Samu, Cer, Manuten¢ao, Hemodidlise E Outros Da
Secretaria Municipal De Sadde De Campina Grande - Pb.Valor
Global: R$ 8.168,00. Prazo Contratual: 30 Dias.
Fundamentagio Legal: Dispensa De Licitagio N°.
16126/2022/Fms/Sms - Lei N° 8.666/93. Funcional
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Programatica: 10.302.1015.2117. Elemento Da Despesa:
3390.30. Fontes De Recursos: 16000000. Signatarios:
Gilney Silva Porto E Max Azevedo Agra.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Saude

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Termo De Contrato N°.
16739/2022/Fms/Sms/Pmcg. Partes: Fms/Sms/Pmcg E
Monalisa Marinho Da Silva. Objeto: Locagao De Imovel No
Municipio De Campina Grande — Pb, Com Vista A
Implementagdo Da Ubs Catolé De Zé Ferreira, Na Rua Dulce
Amorim, 360, Catol¢ De Z¢ Ferreira, Campina Grande — Pb.
Procedimento Licitatorio: Dispensa De Licitagio N°.
16122/2022/Fms/Sms/Pmcg. Fundamentagdao Legal: Art.
24, X, Da Lei N°. 8.666/93, Alterada E Lei Municipal N°.
29/05. Valor Global: Rs 10.860,00. Prazo Contratual: 12
Meses. Funcional Programatica: 10.301.1015.2116.
Elemento De Despesa: 3390.36. Fonte De Recursos:
16000000. Signatarios: Gilney Silva Porto E Monalisa
Marinho Da Silva. Instrumento: Termo De Contrato N°
16706/2022/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E Gta Comeércio
Varejista Ltda. Objeto: Aquisicdo De Géneros Alimenticios
Para Suprir As Demandas Da Secretaria Municipal De Satde De
Campina Grande — Pb. Valor Global: R$ 21.000,00. Prazo
Contratual: 30 Dias. Fundamentagao Legal: Dispensa De
Licitagado N°. 16119/2022/Fms/Sms - Lei N° 8.666/93.
Funcional Programatica: 10.301.1015.2116. Elemento
Da Despesa: 3390.30. Fontes De Recursos: 16000000.
Signatarios: Gilney Silva Porto E Thiago Alves Lopes Da Silva.

GILNEY SILVA PORTO
Secretario de Satde

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

Instrumento: Termo De Apostilamento 01 Ao Contrato N°
16458/2022/Sms/Pmcg.  Partes: Sms/Pmcg E  Rcb
Administragio E Intermediacdo De Imoveis Ltda (Inovar
Iméveis). Objeto Contratual: Locagio De Hospital Privado
Com Area Total De 3,0 Hectares, Denominado Hospital Dr.
Edgley Para Funcionamento Do Hospital Dr Edgley, Situado Na
Rua Fernandes Vieira, S/N, José Pinheiro, Campina Grande -
Pb. Objeto Do Apostilamento: Alteragio De Da Fonte De
Recursos 15001002 Para O 16000000.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Satde
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Instrumento: Termo Aditivo N°. 004 Ao Contrato N°
16534/2021/Sms/Pmcg Oriundo Do Pregao Eletronico N°.
16082/2021/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E Revendedora De
Gas Do Brasil Ltda. Objeto Contratual: Recarga De Botijoes De
Gas Liquefeito De Petroleo (Glp) Para Atender Aos Hospitais
Municipais E Outros Estabelecimentos De Satide Integrantes Da
Secretaria Municipal De Saade De Campina Grande — Pb.
Objeto Do Aditivo: Prorrogagio Por Igual Prazo, Vigéncia Até
31/12/2022. Fundamentagio: Artigo 65, li, Da Lei N°.
8.666/93. Signatarios: Gilney Silva Porto E Andre Felipe De
Souza Santos.
GILNEY SILVA PORTO
Secretdrio de Satde

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Instrumento: Termo Aditivo N° 001 Ao Contrato N°
16895/2021/Sms/Pmcg Oriundo Do Pregio Eletronico N°.
0040/2021/Sad/Pmcg.  Partes: Sms/Pmcg E  Suprimais
Comercio E Servigos De Informatica Ltda. Objeto Contratual:
Contratagdo De Empresa Especializada No Fornecimento De
Material De Informatica, De Acordo Com As Demandas Das
Secretarias Da Prefeitura Municipal De Campina Grande - Pb.
Objeto Do Aditivo: Acréscimo No Valor De R§ 12.960,00.
Fundamentagao: Artigo 65, Da Lei N°. 8.666/93. Signatarios:
Gilney Silva Porto E Eduardo Loureiro Cabral De Melo.

GILNEY SILVA PORTO
Secretario de Satde

EXTRATO DE RESCISAO

Instrumento: Termo De Rescisio Unilateral Do Contrato N°
16609/2022. Partes: Secretaria Municipal De Satide De
Campina Grande E Ednaldo Aratjo — Derivados De Frutas - Me.
Objeto: Aquisicdio De Hortifruti E Polpa, Para Atender As
Necessidades Dos Hospitais Municipais Pertencentes A
Secretaria Municipal De Satde De Campina Grande.
Fundamentagio Legal: Art 79, I Da Lei N°. 8666/93,
Alterada. Licitagio/Modalidade: Dspensa De Licitagio N°.
16107/2022/Sms/Pmcg.

GILNEY SILVA PORTO
Secretario de Satde

RETIFICACAO

Torna-se sem efeito a publicagio do Termo de contrato n°
16674/2022, publicada no Semanario Oficial, no dia
18/07/2022, pagina 8.

GILNEY SILVA PORTO

Secretario de Satde

SECRETARIA DE CULTURA
CHAMAMENTO PUBLICO CONTRATO N°2.12.036.2022

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE E O GRUPO
FOLCORICO, PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento contratual, de um lado, A
SECRETARIA DE CULTURA, orgio plblico da Prefeitura
Municipal de Campina Grande, pessoa juridica de direito
publico, com sede no Parque do Agude Novo, S/N, Bairro
Centro, CEP 58400-170, em Campina Grande/PB, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Cultura, a Sra.
GISELI MARIA SAMPAIO DE ARA[/I]O, CPF n° 601.346.584-
34, neste ato denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢ o
GRUPO FOLCLORICO CAETES, situado RUA JOSE
EUDOCIO LEITE, 56, CATOLE, CAMPINA GRANDE na
PARAIBA, neste ato representada pelo seu Diretor Presidente
Sr(a). FLAUBER DE ARAUJO GORGONIO, CPF N°
601.282.324-04, residente 3 RUA JOSE EUDOCIO LEITE,
56, CATOLE, CAMPINA GRANDE-PB, denominado
CONTRATADQO, considerando ter sido este VENCEDOR do
CHAMAMENTO PUBLICO SECULT/CG N° 001/2022,
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resolvem celebrar o presente CONTRATO, sujeitando-se as
normas da LEI FEDERAL N° 8.666/93 e suas alteracoes
posteriores, demais legislagdes pertinentes em vigor e pelas
seguintes CLAUSULAS CONTRATUALIS a que mutuamente
se obrigam.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente CONTRATO tendo como OBJETO A
CONTRATACAO DE GRUPOS FOLCLORICOS DA
CIDADE DE CAMPINA GRANDE/PB, ASSIM
ENTENDIDOS AQUELES QUE DEMONSTREM
COMPROVADA EXPERIENCIA NA REALIZACAO DO
OBJETO DESTE CERTAME DE, NO MiNIMO, 1 (UM)
ANO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL,
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE APRESENTACAO
CULTURAL DE DANCA, conforme especificagdes contidas
no ANEXO I do presente EDITAL DE REGENCIA.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL
2.1. O presente CONTRATO ¢ decorrente do
CHAMAMENTO PUBLICO SECULT/CG N° 001/2022,
realizado com base na LEI FEDERAL N° 8.666/1993,
DECRETOS FEDERAIS N° 21.981/32 e 22.247/33,
PORTARIA CONJUNTA SAD/CGM N° 02, DE 18 DE
JUNHO DE 2021, e suas alteragdes.

2.2. Aplica-se ao presente  CONTRATO, como se nele
estivessem integralmente transcritos, os documentos, a seguir
relacionados, de cujo inteiro teor e forma as partes declaram,
expressamente, ter pleno conhecimento: PROCESSO DE
CHAMAMENTO PUBLICO SECULT/CG N° 001/2022 ¢ a
PROPOSTA DE PRECOS da CONTRATADA.

2.3. A partir da assinatura do presente CONTRATO, a este
passara a ser aplicavel toda a ATA de reunides que resultem em
TERMOS ADITIVOS que vierem a ser realizados e que
importem em alteragio de condigdes contratuais, desde que
assinados pelos representantes credenciados das partes, ocorridas

durante a sua vigéncia, para a execugao do OBJETO.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO
CONTRATO

3.1. O presente CONTRATO tera vigéncia de 12 (doze)
meses, a contar da data da sua assinatura pelas partes.

3.2. O presente CONTRATO considerar-se-a encerrado no
vencimento do prazo estabelecido no Subitem Anterior.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DO
CONTRATO

4.1. O CONTRATO devera ser executado fielmente pelas
Partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas do
EDITAL e da LEI regente, respondendo cada uma das partes

pelas consequéncias de sua execugdo.

4.2. Durante o prazo de validade deste CONTRATO, vigorara a
“PROPOSTA DE PRECOS” apresentada durante a sessao da
respectivo PROCEDIMENTO pela EMPRESA
VENCEDORA, que estara obrigada a fornecer ou prestar os
servigos ora contratados, na quantidade pretendida e dentro das
especificagdes técnicas constantes do edital de regéncia do
credenciamento.

CLAUSULA QUINTA — DA ENTREGA

5.1 As Ordens de Fornecimento, ou Ordens de Servigos ou
instrumentos equivalentes, somente serdo consideradas validas
para efeito de pagamento, se previamente autorizadas pelo
Diretor Administrativo da SECRETARIA DE CULTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE.

5.2. As Ordens de Fornecimento, ou Ordens de Servigos ou
instrumentos equivalentes, exceto empenhos, descritas no Item
Anterior, deverdo conter:

a. Indicagdo da Dotagao Orgamentaria e disponibilidade;
b. Especificagao tecnica do OBJETO, quantidade e valor;
c. Assinatura e carimbo do requisitante;

d. Numero de identificaggo do CHAMAMENTO
PUBLICO.

5.3. Estando o fornecimento ou servicos em desacordo com as
ESPECIFICAC()ES TECNICAS e condicdes detalhadas no
respectivo EDITAL, ou com o disposto no presente
CONTRATO, a CONTRATADA devera interromper o
fornecimento de imediato, a partir da data de comunicagao da
ocorréncia, para assim proceder, sob pena de configuragao de
inexecucdao das obrigagdes assumidas no presente ajuste, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

CLAUSULA SEXTA — DA ALTERA(;AO DO CONTRATO

6.1. O presente CONTRATO podera ser alterado nos seguintes

Casos:

6.1.1. Unilateralmente pela Administragio Publica Municipal,
quando:

a. Houver  modificacdto na  PLANILHA  DE
QUANTITATIVOS E PRECOS UNITARIOS ¢ das
ESPECIFICA(;C)ES TECNICAS, para melhor adequagdo ao
OBJETO;

b. Quando houver modificacao do valor em decorréncia
de acréscimos ou diminuigdo quantitativa do seu OBJETO.

6.1.2. Por acordo entre as Partes:

a. Quando necessaria a modificagdo da forma de
pagamento, por imposicao de circunstancias supervenientes,

mantido o valor inicial do CONTRATO;

b. Para restabelecer a relagio que as Partes pactuaram
inicialmente, entre os encargos da CONTRATADA e a
retribuigdo da CONTRATANTE, para a justa remuneragao do
CONTRATO, objetivando a manutengdo do equilibrio
econémico-financeiro do

CONTRATO.

6.2. O presente CONTRATO podera ter sua duragio
prorrogada, se houver interesse da administra¢ao, de acordo
com o Artigo 57, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas

alteragdes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DO
REAJUSTAMENTO

7.1. Os pregos a serem contratados serdo fixos e irreajustaveis,
pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir da data de
apresentagio da PROPOSTA.
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7.2. Os valores a serem pagos por apresentagdo serdo de R$
2.000,00 (dois mil reais) de acordo com o Termo de Referéncia,
Anexo I, do Edital de Chamamento Plblico Secult/PMCG N°
001/2022. Podendo o proponente ser solicitado para
apresentagdo até¢ 8 vezes, durante a vigéncia do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. As sang¢des tratadas neste Edital, sdo aquelas descritas na
Portaria conjunta SAD/CGM 02/2021, restando todo o
procedimento ritualistico de acordo com o que nela se
depreende, como também com fulcro nos artigos 86 a 88, da Lei
n°. 8.666/1993, art. 7° da Lei n°. 10.520/2002 e art. 49,
Decreto n°. 10.024/2019, bem como na forma prevista nos

instrumentos convocatorios e nos contratos administrativos.

§ 1° As infragdes contidas na Portaria conjunta SAD/CGM
02/2021 estao distribuidas em graus (de 1 a 5) conforme a

gravidade do ato, e estdo sujeitas a:
I — Adverténcia;
II — Multa:

a) de 3% (trés por cento) sobre o valor adjudicado nos
casos previstos como sendo de grau 1, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apds o

vencimento;

b) de 4% (quatro por cento) sobre o valor adjudicado nos
casos previstos como sendo de grau 2, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao meés apos o
vencimento;

) de 5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado nos
casos previstos como sendo de grau 3, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao meés apos o

vencimento.

d) de 7% (sete por cento) sobre o valor adjudicado nos
casos previstos como sendo de grau 4, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao meés apos o
vencimento.

e) de 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado nos
casos previstos como sendo de grau 5, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apds o

vencimento.

111 — Aplica -se a suspensdo de licitar, ndo superior a 2
(dois) anos, e impedimento de contratar, prazo de até 5 (cinco)
anos, com a Administragio Publica quando caracterizadas as

situagoes de:

a) inexecucio total;

b) inexecugdo parcial em maior grau de reprovabilidade;
9] aquele que ndo celebrar o contrato, apos convocado;
d) deixar de entregar ou apresentar documentagio falsa
exigida para o certame;

e) ensejar o retardamento da execugao de seu objeto;

f) n3o mantiver a proposta;

g) falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

h) comportar -se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal;

IV — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica.

§ 2° A multa que trata o inciso I do § 1° tera o limite maximo
de 30 dias para pagamento. No caso de inadimplemento, os
autos serao remetidos para a Secretaria de Finangas para inser¢ao
na Divida Ativa do Municipio e¢ o caso encaminhado a
Procuradoria Geral do Municipio para que adote as medidas
juridicas cabiveis, conforme artigo 7°, §13 da Lei Complementar
municipal 15/2002.

§ 3° Além das implicagdes contidas no inciso III do § 1°, aquele
(a) que ensejar nos atos danos descritos nas alineas sera
descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 desta Lei
10.520/2002.

§ 4° Na hipotese da alinea “a” do inciso I do § 1°, apos o décimo
quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugio
com atraso, podera ocorrer a nao -aceitagdo do objeto, de forma
a configurar, nessa hipotese, inexecucio total da obrigacio
assumida, sem prejuizo de rescisao unilateral da avenga.

§ 5° Na hipotese da alinea “e” do inciso 1 do § 1°, o atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragao

Contratante a promover a rescisao do contrato.

§ 6° Na aplicagdo das sangdes administrativas, serao consideradas
a gravidade da conduta praticada, a culpabilidade do infrator, a
intensidade do dano provocado e o carater educativo da pena,
segundo os critérios de razoabilidade e proporcionalidade.

§ 7° As sangbes de adverténcia, suspensdo, impedimento e
inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

§ 8° A Unidade Contratante podera aplicar a penalidade de
adverténcia por escrito quando do descumprimento de quaisquer
das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim
entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos

para o servico contratado.

§ 9° As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdao
consideradas independentes entre si.

§ 10 Nos casos de recusa a assinatura da ATA DE REGISTRO
DE PRECO, a multa aplicada sera calculada com base na
UFR/CG, aplicando ao caso concreto de 10 a 100 unidades de
referéncias.

§ 11 Para efeito de aplicagio de multas, as infragdes sdo
atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2.

§ 12 Aplica -se o inciso IV do § 1° quando caracterizadas as
situagdes de inexecugdo total ou parcial com elevado grau de
lesividade e culpabilidade, em que tenha agido a contratada com
dolo ou ma -fé na execugdo contratual e intencionalmente tenha

causado graves prejuizos a Administracio ou aos administrados,

sendo eles:

a) Naio celebrar o contrato;

b) Deixar de entregar ou apresentar documentacio falsa
exigida para o certame;

) Ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto;

d) Nao manter a proposta;

e) Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

f) Comportar -se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal.
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TABELA 1

GRAU | PERCENTUAL CORRESPONDENTE

1 3% (trés por cento) sobre o valor adjudicado, mais
juros de 1% (um
por cento) ao més apos o vencimento.

4% (quatro por cento) sobre o valor adjudicado,
2 mais juros de 1% (um por cento) ao més apos o
vencimento.

5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado, mais
3 juros de 1% (um por cento) ao més apos o
vencimento.

7% (sete por cento) sobre o valor adjudicado, mais
4 juros de 1% (um por cento) ao més apOs o
vencimento.

10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, mais

5 juros de 1% (um por cento) ao més apOs o
vencimento.
TABELA 2
CONDUTA PRATICADA PELA LIMITE
LICITANTE OU CONTRATADA APLICAVEL

Deixar de entregar documentagio exigida | 2 meses

para o certame

Nao manter a proposta 12 meses

Falhar na execu¢io do contrato 12 meses

Nio celebrar o contrato ou a ata de
registro de pregos, quando convocado

2
dentro do prazo de validade de sua # meses
proposta
Apresentar documentagao falsa 24 meses
Comportar-se de modo inidéneo 24 meses
Fraudar na execugio do contrato 40 meses
Cometer fraude fiscal 60 meses
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGA(;()ES DA
CONTRATADA
9.1. Cabera a CONTRATADA:
a) Tomar as providéncias necessarias a fiel execucio do
contrato, mais cspccificamcntc:
L. Cumprir fielmente as exigéncias do contrato, de modo

que os servigos sejam prestados de acordo com o Termo de
Referéncia, Anexo I deste edital;

II. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes e encargos
decorrentes das relagbes de trabalho com os profissionais
contratados, previstos na legislagdo vigente, sejam de ambito
trabalhista, previdenciario, social, securitarios, bem como com
as taxas, impostos, viagens, hospedagens, estadia e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto de
eventual contratacio oriunda deste credenciamento;

1. Indenizar o Municipio de Campina Grande por todo e
qualquer dano decorrente direta e indiretamente da execugao do
presente Contrato, por culpa ou dolo de seus empregados ou
prepostos;

V. Realizar os servigos somente se solicitados pelo gestor
do contrato ou por alguém por ele designado, sendo vedado o
atendimento direto a quaisquer outros ndo autorizados;

V. Responsabilizar-se por todos os recursos e insumos
necessarios ao perfeito cumprimento do objeto do contrato,
devendo estar incluidas nos pregos propostos todas as despesas
necessarias a perfeita execugao dos servigos;

VI. Responsabilizar-se pela integridade dos equipamentos
¢/ou materiais do Municipio de Campina Grande que estiverem
sob os seus cuidados, ressarcindo a0 mesmo quaisquer despesas
decorrentes por qualquer problema.

b) Manter, durante o periodo da vigéncia do contrato,
todas as condi¢des de habilitacio e qualificacio exigidas na
licitagao;

) Fornecer o servigo de acordo com as especificagdes
prazos e garantias contidas neste Termo de Referéncia;

d) Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem
solicitados pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente a
quaisquer reclamagdes;

e) Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos,
condigdes exigidas e observar as datas, horarios estabelecidos
pelo CONTRATANTE;

f) Prestar  servicos em  conformidade com as
especificagdes contidas no Termo de Referéncia — Anexo I deste
Edital, com a qualidade e padrdes exigidos;

2) Providencia a imediata corre¢ao das deficiéncias, falhas
ou irregularidades constatadas pelo CONTRATANTE;

h) Responsabilizar -se pelo pagamento dos tributos,
contribui¢des fiscais que incidam ou venham a incidir, direta e
indiretamente sobre a prestagao dos servigos;

i) Permitir a fiscalizagdo dos servicos prestados pelo
gestor do contrato indicado pelo CONTRATANTE atendendo
as reclamagGes formuladas, podendo o mesmo sustar, recusar,
mandar fazer ou desfazer os servigos, que nao estejam de acordo
com as normas, especificagbes técnicas usuais, ou que atentem

contra a seguranga dos usuarios ou terceiros;

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA
CONTRATANTE

10.1. Cabera a CONTRATANTE:

a) Responsabilizar -se pela lavratura do respectivo

contrato com base nas disposi¢Ges estabelecidas neste Termo de
Referéncia, e ainda em consondncia com a Lei Federal

n°8.666/93 ¢ suas alteracdes;

b) Prestar a o CONTRATAD O em tempo habil, as

informagGes eventualmente necessarias aos servigos prestados;

c) Fiscalizar o pagamento da comissio a ser paga pelo

Arrematante sobre o valor do bem alienado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO
CONTRATO

11.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido de pleno
direito pelos motivos previstos nos Artigos 77, 78, 79 e 80, da
LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas alteragdes posteriores.
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11.2. Sob nenhum aspecto sera admitido, por parte da
CONTRATADA, excegaio de CONTRATO ndo cumprido,
exceto nos casos admitidos pela LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢
suas alteragGes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSIC()ES
GERAIS

12.1. A SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE nio se
responsabilizara, em hipotese alguma, por quaisquer penalidades
decorrentes de tributos indevidamente recolhidos ou
erroneamente calculados por parte da CONTRATADA, na
forma do Artigo 71, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas
alteragdes posteriores.

12.2. Durante a vigéncia do CONTRATO, caso a
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE venha a se beneficiar
da isengdo de impostos, devera informar a CONTRATADA,
para que a mesma possa cumprir todas as obrigagdes acessorias

atinentes sengao.

12.3. Apbs a data da assinatura do CONTRATO ou da emissao
do empenho, a SECRETARIA DE CULTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
podera DESCLASSIFICAR a CONTRATADA tida como
Vencedora, se vier a ter conhecimento comprovado de fato ou
circunstincia que o desabone, anterior ou posterior ao
julgamento, procedendo a adjudicagio do OBJETO deste
PROCEDIMENTO a outra Participante, obedecendo a ordem
de CLASSIFICACAO.

12.4. Em caso de NULIDADE pertinente aos procedimentos
deste PROCEDIMENTO, obedecer-se-a ao disposto no Artigo
49, Paragrafo 2°, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas

alteragGes posteriores.

12.5. A CONTRATADA ¢ responsavel pela fidelidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados em
qualquer fase do PROCEDIMENTO. Na hipotese de se
constatar a imprecisio ou falsidade das informagdes ou dos
documentos  apresentados pela  Participante, podera a
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, a qualquer tempo,
DESCLASSIFICA-LA ou RESCINDIR o CONTRATO
subscrito.

12.6. O EDITAL que norteou o presente CONTRATO e seus
ANEXOS, bem como a “PROPOSTA DE PRECOS” da
PARTICIPANTE VENCEDORA, fardo parte integrante deste

instrumento contratual, independentemente de sua transcrigao.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste
CONTRATO, excluir-se-a o dia do inicio, e incluir-se-a o do
vencimento, so se iniciando e vencendo os mesmos em dia de
expediente na SECRETARIA DE CULTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE,
ESTADO DA PARAIBA.

12.8. Designa-se como gestor e fiscal de contrato,
respectivamente, Gisele Maria Sampaio, mat. 8588 e¢ Monica
Barros da Silva, mat. 7686.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. Fica eleito o FORO do Municipio de Campina Grande,
Estado da Paraiba, com a expressa rentincia de qualquer outro,

por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes

decorrentes da execugao deste CONTRATO.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o
presente instrumento em 04 (quatro) vias, de igual teor e forma,
na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que se
produzam seus juridicos e legais efeitos.

Campina Grande, 01 de agosto de 2022.

GISELI MARIA SAMPAIO DE ARAﬁ]O

Secretaria de Cultura

FLAUBER DE ARAI:I]O GORGONIO

Contratado

CHAMAMENTO PUBLICO CONTRATO N°2.12.034.2022

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE E O GRUPO
FOLCORICO, PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento contratual, de um lado, A
SECRETARIA DE CULTURA, orgao publico da Prefeitura
Municipal de Campina Grande, pessoa juridica de direito
publico, com sede no Parque do Agude Novo, S/N, Bairro
Centro, CEP 58400-170, em Campina Grande/PB, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Cultura, a Sra.
GISELI MARIA SAMPAIO DE ARAH]O, CPF n° 601.346.584-
34, neste ato denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢ o
GRUPO DE CULTURA NATIVA TROPEIROS DA
BORBOREMA pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o N° 09.129.859/0001-70 , situado RUA RIO
GANDE DO SUL, 535, LIBERDADE, CAMPINA
GRANDE na PARAIBA, neste ato representada pelo seu
Diretor Presidente Sr(a). WESCLEY ALYSSIN GOMES
FARIAS, CPF n° 052.592.254-73, residente a RUA RIO
GANDE DO SUL, 535, LIBERDADE, CAMPINA
GRANDE-PB, denominado CONTRATADO, considerando
ter sido este VENCEDOR do CHAMAMENTO PUBLICO
SECULT/CG N° 001/2022, resolvem celebrar o presente
CONTRATO, sujeitando-se as normas da LEI FEDERAL N°
8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores, demais legislagoes
pertinentes em vigor e pelas seguintes CLAUSULAS
CONTRATUALIS a que mutuamente se obrigam.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente CONTRATO tendo como OBJETO A
CONTRATACAO DE GRUPOS FOLCLORICOS DA
CIDADE DE CAMPINA GRANDE/PB, ASSIM
ENTENDIDOS AQUELES QUE DEMONSTREM
COMPROVADA EXPERIENCIA NA REALIZACAO DO
OBJETO DESTE CERTAME DE, NO MINIMO, 1 (Um)
ANO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL,
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE APRESENTACAO
CULTURAL DE DANCA, conforme especificagoes contidas
no ANEXO I do presente EDITAL DE REGENCIA.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente CONTRATO ¢ decorrente do
CHAMAMENTO PUBLICO SECULT/CG N° 001/2022,
realizado com base na LEI FEDERAL N° 8.666/1993,
DECRETOS FEDERAIS N° 21.981/32 e 22.247/33,
PORTARIA CONJUNTA SAD/CGM N° 02, DE 18 DE
JUNHO DE 2021, e suas alteragdes.
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2.2. Aplica-se ao presente CONTRATO, como se nele
estivessem integralmente transcritos, os documentos, a seguir
relacionados, de cujo inteiro teor e forma as partes declaram,
expressamente, ter pleno conhecimento: PROCESSO DE
CHAMAMENTO PUBLICO SECULT/CG N° 001/2022 ¢ a
PROPOSTA DE PRECOS da CONTRATADA.

2.3. A partir da assinatura do presente CONTRATO, a este
passara a ser aplicavel toda a ATA de reunides que resultem em
TERMOS ADITIVOS que vierem a ser realizados e que
importem em alteragdio de condi¢des contratuais, desde que
assinados pelos representantes credenciados das partes, ocorridas
durante a sua vigéncia, para a execugao do OBJETO.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO
CONTRATO
3.1. O presente CONTRATO tera vigéncia de 12 (doze)

meses, a contar da data da sua assinatura pelas partes.

3.2. O presente CONTRATO considerar-se-a encerrado no
vencimento do prazo estabelecido no Subitem Anterior.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECLI(;AO DO
CONTRATO

4.1. O CONTRATO devera ser executado fielmente pelas
Partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas do
EDITAL e da LEI regente, respondendo cada uma das partes
pelas consequéncias de sua execugdo.

4.2. Durante o prazo de validade deste CONTRATO, vigorara a
“PROPOSTA DE PRECOS” apresentada durante a sessao da
respectivo PROCEDIMENTO pela EMPRESA
VENCEDORA, que estara obrigada a fornecer ou prestar os
servigos ora contratados, na quantidade pretendida e dentro das
especificagdes técnicas constantes do edital de regéncia do

credenciamento.
CLAUSULA QUINTA — DA ENTREGA

5.1 As Ordens de Fornecimento, ou Ordens de Servigos ou
instrumentos equivalentes, somente serao consideradas validas

para efeito de pagamento, se previamente autorizadas pelo
Diretor Administrativo da SECRETARIA DE CULTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE.

5.2. As Ordens de Fornecimento, ou Ordens de Servigos ou
instrumentos equivalentes, exceto empenhos, descritas no Item
Anterior, deverao conter:

a. Indicagdo da Dotagdao Orgamentaria e disponibilidade;
b. Especificagao técnica do OBJETO, quantidade e valor;
c. Assinatura e carimbo do requisitante;

d. Namero de identificagio do CHAMAMENTO PUBLICO.

5.3. Estando o fornecimento ou servicos em desacordo com as
ESPECIFICA(;GES TECNICAS ¢ condigoes detalhadas no
respectivo  EDITAL, ou com o disposto no presente
CONTRATO, a CONTRATADA devera interromper o
fornecimento de imediato, a partir da data de comunicagio da
ocorréncia, para assim proceder, sob pena de configuragio de
inexecucdo das obrigagdes assumidas no presente ajuste, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

CLAUSULA SEXTA — DA ALTERA(;AO DO CONTRATO

6.1. O presente CONTRATO podera ser alterado nos seguintes

Casos:

6.1.1. Unilateralmente pela Administragio Publica Municipal,
quando:

a. Houver modificagao na PLANILHA DE
QUANTITATIVOS E PRECOS UNITARIOS e das
ESPECIFICA(;C)ES TECNICAS, para melhor adequagio ao
OBJETO;

b. Quando houver modificacio do valor em decorréncia de
acréscimos ou diminuigdo quantitativa do seu OBJETO.

6.1.2. Por acordo entre as Partes:

a. Quando necessaria a modifica¢ao da forma de pagamento, por
imposi¢do de circunstancias supervenientes, mantido o valor
inicial do CONTRATO;

b. Para restabelecer a relagio que as Partes pactuaram
inicialmente, entre os encargos da CONTRATADA ¢ a
retribuigdo da CONTRATANTE, para a justa remuneragio do
CONTRATO, objetivando a manutengdo do equilibrio
economico-financeiro do

CONTRATO.

6.2. O presente CONTRATO podera ter sua duragio
prorrogada, se houver interesse da administragao, de acordo
com o Artigo 57, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas
alteragdes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DO
REAJUSTAMENTO

7.1. Os pregos a serem contratados serdo fixos e irreajustaveis,
pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir da data de
apresentacio da PROPOSTA.

7.2. Os valores a serem pagos por apresentagdo serdo de R$
2.000,00 (dois mil reais) de acordo com o Termo de Referéncia,
Anexo I, do Edital de Chamamento Publico Secult/PMCG N°
001/2022. Podendo o proponente ser solicitado para
apresentagdo até 8 vezes, durante a vigéncia do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. As san¢Ges tratadas neste Edital, sdo aquelas descritas na
Portaria conjunta SAD/CGM 02/2021, restando todo o
procedimento ritualistico de acordo com o que nela se
depreende, como também com fulcro nos artigos 86 a 88, da Lei
n°. 8.666/1993, art. 7° da Lei n°. 10.520/2002 e art. 49,
Decreto n°.  10.024/2019, bem como na forma prevista nos

instrumentos convocatorios e nos contratos administrativos.
§ 1° As infragdes contidas na Portaria conjunta SAD/CGM

02/2021 estio distribuidas em graus (de 1 a 5) conforme a

gravidade do ato, e estdo sujeitas a:
I — Adverténcia;
II — Multa:

a. de 3% (trés por cento) sobre o valor adjudicado nos casos

previstos como sendo de grau 1, conforme TABELA 1,
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acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apds o

vencimento;

b. de 4% (quatro por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 2, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apbds o

vencimento;

c. de 5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 3, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apds o
vencimento.

d. de 7% (sete por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 4, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apos o
vencimento.

e. de 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 5, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao meés apos o
vencimento.

I - Aplica -se a suspensio de licitar, ndo superior a 2 (dois)
anos, e impedimento de contratar, prazo de até 5 (cinco) anos,

com a Administragio Plblica quando caracterizadas as situagoes

de:

a) inexecucio total;

b) inexecugdo parcial em maior grau de reprovabilidade;
) aquele que ndo celebrar o contrato, ap6s convocado;
d) deixar de entregar ou apresentar documentagio falsa
exigida para o certame;

e) ensejar o retardamento da execugao de seu objeto;

f) nao mantiver a proposta;

2) falhar ou fraudar na execu¢io do contrato;

h) comportar -se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal;

IV — Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica.

§ 2° A multa que trata o inciso II do § 1° tera o limite maximo de
30 dias para pagamento. No caso de inadimplemento, os autos
serao remetidos para a Secretaria de Finangas para inser¢ao na
Divida Ativa do Municipio e o caso encaminhado a Procuradoria
Geral do Municipio para que adote as medidas juridicas cabiveis,
conforme artigo 7°, §13 da Lei Complementar municipal
15/2002.

§ 3% Além das implicagdes contidas no inciso III do § 1°, aquele
(a) que ensejar nos atos danos descritos nas alineas sera
descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 desta Lei
10.520/2002.

%]

§ 4° Na hipotese da alinea “a” do inciso I do § 1°, apos o décimo
quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugio
com atraso, podera ocorrer a nao -aceitagdo do objeto, de forma
a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigagao
assumida, sem prejuizo de rescisao unilateral da avenca.

§ 5° Na hipotese da alinea “e” do inciso I do § 1°, o atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragio
Contratante a promover a rescisao do contrato.

§ 6° Na aplicagdo das sangbes administrativas, serdo consideradas
a gravidade da conduta praticada, a culpabilidade do infrator, a

intensidade do dano provocado e o carater educativo da pena,
segundo os critérios de razoabilidade e proporcionalidade.

§ 7° As sangdes de adverténcia, suspensio, impedimento e
inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

§ 8° A Unidade Contratante podera aplicar a penalidade de
adverténcia por escrito quando do descumprimento de quaisquer
das obrigagbes contratuais consideradas faltas leves, assim
entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos
para o servigo contratado.

§ 9° As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao
consideradas independentes entre si.

§ 10 Nos casos de recusa a assinatura da ATA DE REGISTRO
DE PRECO, a multa aplicada sera calculada com base na
UFR/CG, aplicando ao caso concreto de 10 a 100 unidades de

A
referéncias.

§ 11 Para efeito de aplicagio de multas, as infragdes sao
atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 ¢ 2.

§ 12 Aplica -se o inciso IV do § 1° quando caracterizadas as
situagdes de inexecugdo total ou parcial com elevado grau de
lesividade e culpabilidade, em que tenha agido a contratada com
dolo ou ma -fé na execugdo contratual e intencionalmente tenha
causado graves prejuizos a Administragdo ou aos administrados,

sendo eles:

a. Nio celebrar o contrato;

b. Deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida
para o certame;

c. Ensejar o retardamento da execugio de seu objeto;

d. Nio manter a proposta;

e. Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

f. Comportar -se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

TABELA 1

GRAU | PERCENTUAL CORRESPONDENTE

1 3% (trés por cento) sobre o valor adjudicado, mais
juros de 1% (um

por cento) a0 més apos o vencimento.

4% (quatro por cento) sobre o valor adjudicado,
2 mais juros de 1% (um por cento) ao més apos o

vencimento.

5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado, mais
3 juros de 1% (um por cento) ao més apos o
vencimento.

7% (sete por cento) sobre o valor adjudicado, mais
4 juros de 1% (um por cento) ao més apos o

vencimento.

10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, mais

5 juros de 1% (um por cento) ao més apds o

vencimento.

TABELA 2
CONDUTA PRATICADA PELA LIMITE
LICITANTE OU CONTRATADA APLICAVEL

Deixar de entregar documentagio exigida | 2 meses

para o certame

Nao manter a proposta 12 meses
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Falhar na execugdo do contrato 12 meses

Nio celebrar o contrato ou a ata de registro
de pregos, quando convocado dentro do prazo | 24 meses
de validade de sua proposta

Apresentar documentagio falsa 24 meses

Comportar-se de modo inidéneo 24 meses

Fraudar na execugio do contrato 40 meses

Cometer fraude fiscal 60 meses
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA
CONTRATADA

9.1. Cabera a CONTRATADA:

a. Tomar as providéncias necessarias a fiel execugio do contrato,
mais especificamente:

I. Cumprir fielmente as exigéncias do contrato, de modo que os
servigos sejam prestados de acordo com o Termo de Referéncia,
Anexo [ deste edital;

II. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes e encargos
decorrentes das relagdes de trabalho com os profissionais
contratados, previstos na legislagio vigente, sejam de ambito
trabalhista, previdenciario, social, securitarios, bem como com
as taxas, impostos, viagens, hospedagens, estadia e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto de
eventual contratacdo oriunda deste credenciamento;

III. Indenizar o Municipio de Campina Grande por todo e
qualquer dano decorrente direta e indiretamente da execugao do
presente Contrato, por culpa ou dolo de seus empregados ou
prepostos;

IV. Realizar os servigos somente se solicitados pelo gestor do
contrato ou por alguém por ele designado, sendo vedado o
atendimento direto a quaisquer outros ndo autorizados;

V. Responsabilizar-se por todos os recursos e insumos
necessarios ao perfeito cumprimento do objeto do contrato,
devendo estar incluidas nos pregos propostos todas as despesas

necessarias a perfeita execugio dos servigos;

VI. Responsabilizar-se pela integridade dos equipamentos e/ou
materiais do Municipio de Campina Grande que estiverem sob
os seus cuidados, ressarcindo ao mesmo quaisquer despesas

decorrentes por qualquer problema.

b. Manter, durante o periodo da vigéncia do contrato, todas as

condigdes de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitacao;

c. Fornecer o servigo de acordo com as especificagdes prazos e
garantias contidas neste Termo de Referéncia;

d. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados
pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente a quaisquer

reclamacgdes;

e. Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos, condigoes
exigidas e observar as datas, horarios estabelecidos pelo
CONTRATANTE;

f. Prestar servigos em conformidade com as especificagGes
contidas no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital, com a
qualidade e padrges exigidos;

g. Providencia a imediata corregio das deficiéncias, falhas ou

irregularidades constatadas pelo CONTRATANTE;

h.  Responsabilizar -se pelo pagamento dos tributos,
contribuigdes fiscais que incidam ou venham a incidir, direta e
indiretamente sobre a prestagao dos servigos;

i. Permitir a fiscalizagdo dos servigos prestados pelo gestor do
contrato indicado pelo CONTRATANTE atendendo as
reclamagGes formuladas, podendo o mesmo sustar, recusar,
mandar fazer ou desfazer os servigos, que ndo estejam de acordo
com as normas, especificagées técnicas usuais, ou que atentem
contra a seguranga dos usuarios ou terceiros;

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA
CONTRATANTE

10.1. Cabera a CONTRATANTE:

a. Responsabilizar -se pela lavratura do respectivo contrato com
base nas disposi¢Ges estabelecidas neste Termo de Referéncia, e
ainda em consonincia com a Lei Federal n°8.666/93 e suas
alteragoes;

b. Prestar a 0 CONTRATAD O em tempo habil, as informagées
eventualmente necessarias aos servigos prestados;

c. Fiscalizar o pagamento da comissio a ser paga pelo

Arrematante sobre o valor do bem alienado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO
CONTRATO

11.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido de pleno
direito pelos motivos previstos nos Artigos 77, 78, 79 e 80, da
LEI FEDERAL N° 8.666/93, e suas alteragGes posteriores.

11.2. Sob nenhum aspecto sera admitido, por parte da
CONTRATADA, excegio de CONTRATO ndo cumprido,
exceto nos casos admitidos pela LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢

suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES
GERAIS

12.1. A SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE nio se
responsabilizara, em hipotese alguma, por quaisquer penalidades
decorrentes de tributos indevidamente recolhidos ou
erroncamente calculados por parte da CONTRATADA, na
forma do Artigo 71, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, e suas

alteragdes posteriores.

12.2. Durante a vigéncia do CONTRATO, caso a
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE venha a se beneficiar
da isengdao de impostos, devera informar a CONTRATADA,
para que a mesma possa cumprir todas as obriga¢es acessorias

atinentes sengao.

12.3. Apbs a data da assinatura do CONTRATO ou da emissao
do empenho, a SECRETARIA DE CULTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
podera DESCLASSIFICAR a CONTRATADA tida como

Vencedora, se vier a ter conhecimento comprovado de fato ou
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circunstancia que o desabone, anterior ou posterior ao
julgamento, procedendo & adjudicagio do OBJETO deste
PROCEDIMENTO a outra Participante, obedecendo a ordem
de CLASSIFICACAO.

12.4. Em caso de NULIDADE pertinente aos procedimentos
deste PROCEDIMENTO, obedecer-se-a ao disposto no Artigo
49, Paragrafo 2°, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas
alteragGes posteriores.

12.5. A CONTRATADA ¢ responsavel pela fidelidade e
legitimidade das informages e documentos apresentados em
qualquer fase do PROCEDIMENTO. Na hipotese de se
constatar a imprecisio ou falsidade das informagdes ou dos
documentos  apresentados pela  Participante, podera a
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, a qualquer tempo,
DESCLASSIFICA-LA ou RESCINDIR o CONTRATO
subscrito.

12.6. O EDITAL que norteou o presente CONTRATO e seus
ANEXOS, bem como a “PROPOSTA DE PRECOS” da
PARTICIPANTE VENCEDORA, fario parte integrante deste

instrumento contratual, independentemente de sua transcrigao.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste
CONTRATO, excluir-se-4 o dia do inicio, e incluir-se-a o do
vencimento, so se iniciando e vencendo os mesmos em dia de
expediente na SECRETARIA DE CULTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE,
ESTADO DA PARAIBA.

12.8. Designa-se como gestor e fiscal de contrato,
respectivamente, Gisele Maria Sampaio, mat. 8588 ¢ Moénica
Barros da Silva, mat. 7686.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. Fica eleito o FORO do Municipio de Campina Grande,
Estado da Paraiba, com a expressa rentncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir as questoes

decorrentes da execugao deste CONTRATO.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o
presente instrumento em 04 (quatro) vias, de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que se

produzam seus juridicos e legais efeitos.
Campina Grande, 01 de agosto de 2022.

GISELI MARIA SAMPAIO DE ARAI:I]O

Secretaria de Cultura

GRUPO DE CULTURA NATIVA TROPEIROS DA
BORBOREMA
Contratado

CHAMAMENTO PUBLICO CONTRATO N°2.12.035.2022

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE E O GRUPO
FOLCORICO, PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento contratual, de um lado, A

SECRETARIA DE CULTURA, 6rgio publico da Prefeitura

Municipal de Campina Grande, pessoa juridica de direito
publico, com sede no Parque do Agude Novo, S/N, Bairro
Centro, CEP 58400-170, em Campina Grande/PB, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Cultura, a Sra.
GISELI MARIA SAMPAIO DE ARAU]O, CPF n° 601.346.584-
34, neste ato denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢ o
GRUPO FOLCLORICO ARIUS, situado RUA SENADOR
EPITAIO PESSOA CAVALCANTE, 250, BELA VISTA,
CAMPINA GRANDE na PARAfBA, neste ato representada
pelo seu Diretor Presidente Sr(a). ROBERTO GOMES DE
ALMEIDA CPF N° 040.237.424-06, residente a RUA
SENADOR EPITAIO PESSOA CAVALCANTE, 250, BELA
VISTA, CAMPINA GRANDE-PB, denominado
CONTRATADQO, considerando ter sido este VENCEDOR do
CHAMAMENTO PUBLICO SECULT/CG N° 001/2022,
resolvem celebrar o presente CONTRATO, sujeitando-se as
normas da LEI FEDERAL N° 8.666/93 ¢ suas alteragdes
posteriores, demais legislagGes pertinentes em vigor e pelas
seguintes CLAUSULAS CONTRATUALIS a que mutuamente

se obrigam.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente CONTRATO tendo como OBJETO A
CONTRATA(;AO DE GRUPOS FOLCLORICOS DA
CIDADE DE CAMPINA GRANDE/PB, ASSIM
ENTENDIDOS  AQUELES QUE DEMONSTREM
COMPROVADA EXPERIENCIA NA REALIZA(;AO DO
OBJETO DESTE CERTAME DE, NO MINIMO, 1 (UM)
ANO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL,
PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE APRESENTACAO
CULTURAL DE DANCA, conforme especificacdes contidas
no ANEXO I do presente EDITAL DE REGENCIA.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente CONTRATO ¢ decorrente do
CHAMAMENTO PUBLICO SECULT/CG N° 001/2022,
realizado com base na LEI FEDERAL N° 8.666/1993,
DECRETOS FEDERAIS N° 21.981/32 e 22.247/33,
PORTARIA CONJUNTA SAD/CGM N° 02, DE 18 DE
JUNHO DE 2021, e suas alteragoes.

2.2. Aplica-se ao presente CONTRATO, como se nele
estivessem intcgralmcntc transcritos, os documentos, a seguir
relacionados, de cujo inteiro teor e forma as partes declaram,
expressamente, ter pleno conhecimento: PROCESSO DE
CHAMAMENTO PUBLICO SECULT/CG N° 001/2022 ¢ a
PROPOSTA DE PRECOS da CONTRATADA.

2.3. A partir da assinatura do presente CONTRATO, a este
passara a ser aplicavel toda a ATA de reunides que resultem em
TERMOS ADITIVOS que vierem a ser realizados e que
importem em alteragio de condiges contratuais, desde que
assinados pelos representantes credenciados das partes, ocorridas

durante a sua vigéncia, para a execugiao do OBJETO.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO
CONTRATO

3.1. O presente CONTRATO tera vigéncia de 12 (doze)
meses, a contar da data da sua assinatura pelas partes.

3.2, O presente CONTRATO considerar-se-a encerrado no
vencimento do prazo estabelecido no Subitem Anterior.
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CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DO
CONTRATO

4.1. O CONTRATO devera ser executado fielmente pelas
Partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas do
EDITAL e da LEI regente, respondendo cada uma das partes
pelas consequéncias de sua execugio.

4.2. Durante o prazo de validade deste CONTRATO, vigorara a
“PROPOSTA DE PRECOS” apresentada durante a sessao da
respectivo PROCEDIMENTO pela EMPRESA
VENCEDORA, que estara obrigada a fornecer ou prestar os
servigos ora contratados, na quantidade pretendida e dentro das
especificagdes técnicas constantes do edital de regéncia do
credenciamento.

CLAUSULA QUINTA — DA ENTREGA

5.1 As Ordens de Fornecimento, ou Ordens de Servicos ou
instrumentos equivalentes, somente serao consideradas validas
para efeito de pagamento, se previamente autorizadas pelo
Diretor Administrativo da SECRETARIA DE CULTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE.

5.2. As Ordens de Fornecimento, ou Ordens de Servigos ou
instrumentos equivalentes, exceto empenhos, descritas no Item
Anterior, deverio conter:

a. Indicagdo da Dotagdao Orgamentaria e disponibilidade;
b. Especificagio técnica do OBJETO, quantidade e valor;
c. Assinatura e carimbo do requisitante;

d. Ntimero de identificacio do CHAMAMENTO PUBLICO.

5.3. Estando o fornecimento ou servicos em desacordo com as
ESPECIFICA(;()ES TECNICAS e condicdes detalhadas no
respectivo  EDITAL, ou com o disposto no presente
CONTRATO, a CONTRATADA devera interromper o
fornecimento de imediato, a partir da data de comunicagio da
ocorréncia, para assim proceder, sob pena de configuragao de
inexecugao das obrigagdes assumidas no presente ajuste, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

CLAUSULA SEXTA — DA ALTERA(;AO DO CONTRATO

6.1. O presente CONTRATO podera ser alterado nos seguintes

Casos:

6.1.1. Unilateralmente pela Administracio Publica Municipal,
quando:

a. Houver modificagao na PLANILHA DE
QUANTITATIVOS E PRECOS UNITARIOS e das
ESPECIFICAC()ES TECNICAS, para melhor adequagdao ao
OBJETO;

b. Quando houver modificagdo do valor em decorréncia de

acrescimos ou diminui¢ao quantitativa do seu OBJETO.

6.1.2. Por acordo entre as Partes:

a. Quando necessaria a modificagao da forma de pagamento, por
imposigao de circunstancias supervenientes, mantido o valor

inicial do CONTRATO;

b. Para restabelecer a relagio que as Partes pactuaram

inicialmente, entre os encargos da CONTRATADA ¢ a

retribui¢gdo da CONTRATANTE, para a justa remuneragao do
CONTRATO, objetivando a manutengdo do equilibrio
econémico-financeiro do

CONTRATO.

6.2. O presente CONTRATO podera ter sua duragio
prorrogada, se houver interesse da administra¢ao, de acordo
com o Artigo 57, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas
alteragdes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DO
REAJUSTAMENTO

7.1. Os pregos a serem contratados serdo fixos e irreajustaveis,
pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir da data de
apresentagio da PROPOSTA.

7.2. Os valores a serem pagos por apresentagio serao de R$
2.000,00 (dois mil reais) de acordo com o Termo de Referéncia,
Anexo I, do Edital de Chamamento Publico Secult/PMCG N°
001/2022. Podendo o proponente ser solicitado para
apresentagdo até 8 vezes, durante a vigéncia do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. As san¢Ges tratadas neste Edital, sdo aquelas descritas na
Portaria conjunta SAD/CGM 02/2021, restando todo o
procedimento ritualistico de acordo com o que nela se
depreende, como também com fulcro nos artigos 86 a 88, da Lei
n°. 8.666/1993, art. 7° da Lei n°. 10.520/2002 e art. 49,
Decreto n°.  10.024/2019, bem como na forma prevista nos

instrumentos convocatorios e nos contratos administrativos.

§ 1° As infragdes contidas na Portaria conjunta SAD/CGM
02/2021 estao distribuidas em graus (de 1 a 5) conforme a

gravidade do ato, e estdo sujeitas a:
I — Adverténcia;
II — Multa:

a. de 3% (trés por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 1, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apos o

vencimento;

b. de 4% (quatro por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 2, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apbds o

vencimento;

c. de 5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 3, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apos o
vencimento.

d. de 7% (sete por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 4, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apds o

vencimento.

e. de 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 5, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apos o

vencimento.
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III — Aplica -se a suspensdo de licitar, ndo superior a 2 (dois)
anos, e impedimento de contratar, prazo de até 5 (cinco) anos,
com a Administragio Publica quando caracterizadas as situagoes

de:

a. inexecugdo total;

b. inexecugdo parcial em maior grau de reprovabilidade;

c. aquele que ndo celebrar o contrato, apos convocado;

d. deixar de entregar ou apresentar documentagio falsa exigida
para o certame;

e. ensejar o retardamento da execugio de seu objeto;

f. ndo mantiver a proposta;

g. falhar ou fraudar na execugio do contrato;

h. comportar -se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

IV — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica.

§ 2° A multa que trata o inciso I do § 1° tera o limite maximo
de 30 dias para pagamento. No caso de inadimplemento, os
autos serao remetidos para a Secretaria de Finangas para insergao
na Divida Ativa do Municipio e o caso encaminhado a
Procuradoria Geral do Municipio para que adote as medidas
juridicas cabiveis, conforme artigo 7°, §13 da Lei Complementar
municipal 15/2002.

§ 3° Além das implicagbes contidas no inciso III do § 1°, aquele
(a) que ensejar nos atos danos descritos nas alineas sera
descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 desta Lei
10.520/2002.

§ 4° Na hipotese da alinea “a” do inciso I do § 1°, apos o décimo
quinto dia e a critério da Administrag¢ao, no caso de execugao
com atraso, podera ocorrer a nio -aceitagao do objeto, de forma
a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigagao

assumida, sem prejuizo de rescisao unilateral da avenca.

§ 5° Na hipotese da alinea “e” do inciso I do § 1°, o atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragao

Contratante a promover a rescisao do contrato.

§ 6° Na aplicagdo das sangbes administrativas, serdo consideradas
a gravidade da conduta praticada, a culpabilidade do infrator, a
intensidade do dano provocado e o carater educativo da pena,

segundo os criterios de razoabilidade e proporcionalidade.

§ 7° As sangdes de adverténcia, suspensio, impedimento e
inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a

multa.

§ 8° A Unidade Contratante podera aplicar a penalidade de
adverténcia por escrito quando do descumprimento de quaisquer
das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim
entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos
para o servigo contratado.

§ 9° As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.

§ 10 Nos casos de recusa a assinatura da ATA DE REGISTRO
DE PRECO, a multa aplicada sera calculada com base na
UFR/CG, aplicando ao caso concreto de 10 a 100 unidades de
referéncias.

§ 11 Para efeito de aplicagio de multas, as infragdes sao
atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2.

§ 12 Aplica -se o inciso IV do § 1° quando caracterizadas as
situagdes de inexecugdo total ou parcial com elevado grau de
lesividade e culpabilidade, em que tenha agido a contratada com
dolo ou ma -fé na execugio contratual e intencionalmente tenha
causado graves prejuizos a Administracio ou aos administrados,
sendo eles:

a. Nio celebrar o contrato;

b. Deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida
para o certame;

c. Ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto;

d. Nio manter a proposta;

e. Falhar ou fraudar na execugio do contrato;

f. Comportar -se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

TABELA 1

GRAU | PERCENTUAL CORRESPONDENTE

1 3% (trés por cento) sobre o valor adjudicado, mais
juros de 1% (um

por cento) a0 més apos o vencimento.

4% (quatro por cento) sobre o valor adjudicado,
2 mais juros de 1% (um por cento) ao més apos o
vencimento.

5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado, mais
3 juros de 1% (um por cento) ao més apods o

vencimento.

7% (sete por cento) sobre o valor adjudicado, mais
4 juros de 1% (um por cento) ao més apds o

vencimento.

10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, mais

5 juros de 1% (um por cento) ao més apods o
vencimento.
TABELA 2
CONDUTA PRATICADA PELA LIMITE
LICITANTE OU CONTRATADA APLICAVEL

Deixar de entregar documentagdo exigida | 2 meses

para o certame

Naio manter a proposta 12 meses

Falhar na execucdo do contrato 12 meses

Nio celebrar o contrato ou a ata de registro
de pregos, quando convocado dentro do prazo | 24 meses
de validade de sua proposta

Apresentar documentagao falsa 24 meses

Comportar-se de modo inidéneo 24 meses

Fraudar na execucio do contrato 40 meses

Cometer fraude fiscal 60 meses
CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA
CONTRATADA

9.1. Cabera a CONTRATADA:

a. Tomar as providéncias necessarias a fiel execugao do contrato,
mais especificamente:

I. Cumprir fielmente as exigéncias do contrato, de modo que os
servigos sejam prestados de acordo com o Termo de Referéncia,
Anexo [ deste edital;

II. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes e encargos
decorrentes das relagdes de trabalho com os profissionais
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contratados, previstos na legislagio vigente, sejam de ambito
trabalhista, previdenciario, social, securitarios, bem como com
as taxas, impostos, viagens, hospedagens, estadia e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto de
eventual contratacdo oriunda deste credenciamento;

III. Indenizar o Municipio de Campina Grande por todo e
qualquer dano decorrente direta e indiretamente da execugao do
presente Contrato, por culpa ou dolo de seus empregados ou
prepostos;

IV. Realizar os servigos somente se solicitados pelo gestor do
contrato ou por alguém por ele designado, sendo vedado o
atendimento direto a quaisquer outros ndo autorizados;

V. Responsabilizar-se por todos os recursos e insumos
necessarios ao perfeito cumprimento do objeto do contrato,
devendo estar incluidas nos pregos propostos todas as despesas
necessarias a perfeita execugao dos servigos;

VI. Responsabilizar-se pela integridade dos equipamentos e/ou
materiais do Municipio de Campina Grande que estiverem sob
os seus cuidados, ressarcindo ao mesmo quaisquer despesas

decorrentes por qualquer problema.

b. Manter, durante o periodo da vigéncia do contrato, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitacao;

c. Fornecer o servico de acordo com as especificagdes prazos e
garantias contidas neste Termo de Referéncia;

d. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados
pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente a quaisquer
reclamacgdes;

e. Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos, condi¢es
exigidas e observar as datas, horarios estabelecidos pelo

CONTRATANTE;

f. Prestar servicos em conformidade com as especificacoes

G P ¢
contidas no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital, com a
qualidade e padrées exigidos;

g. Providencia a imediata corregdo das deficiéncias, falhas ou

irregularidades constatadas pelo CONTRATANTE;

h. Responsabilizar -se pelo pagamento dos tributos,
contribuigdes fiscais que incidam ou venham a incidir, direta e

indiretamente sobre a prestagao dos servigos;

i. Permitir a fiscalizagdo dos servigos prestados pelo gestor do
contrato indicado pelo CONTRATANTE atendendo as
reclamagoes formuladas, podendo o mesmo sustar, recusar,
mandar fazer ou desfazer os servigos, que ndo estejam de acordo
com as normas, especificagE)es técnicas usuais, ou que atentem

contra a seguranga dos usuarios ou terceiros;

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA
CONTRATANTE
10.1. Cabera a CONTRATANTE:

a. Responsabilizar -se pela lavratura do respectivo contrato com

base nas disposi¢es estabelecidas neste Termo de Referéncia, e

ainda em consonincia com a Lei Federal n°8.666/93 e suas

alteragoes;

b. Prestar a 0 CONTRATAD O em tempo habil, as informagoes
eventualmente necessarias aos servigos prestados;

c. Fiscalizar o pagamento da comissio a ser paga pelo
Arrematante sobre o valor do bem alienado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO
CONTRATO

11.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido de pleno
direito pelos motivos previstos nos Artigos 77, 78, 79 e 80, da
LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas alteragdes posteriores.

11.2. Sob nenhum aspecto sera admitido, por parte da
CONTRATADA, excegio de CONTRATO ndo cumprido,
exceto nos casos admitidos pela LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢
suas alteragbes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSI(;C)ES
GERAIS

12.1. A SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE nio se
responsabilizara, em hipotese alguma, por quaisquer penalidades
decorrentes de tributos indevidamente recolhidos ou
erroncamente calculados por parte da CONTRATADA, na
forma do Artigo 71, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas

alteragbes posteriores.

12.2. Durante a vigéncia do CONTRATO, caso a
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE venha a se beneficiar
da isengdo de impostos, devera informar a CONTRATADA,
para que a mesma possa cumprir todas as obrigagdes acessorias

atinentes senc¢ao.

12.3. Apos a data da assinatura do CONTRATO ou da emissdo
do empenho, a SECRETARIA DE CULTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
podera DESCLASSIFICAR a CONTRATADA tida como
Vencedora, se vier a ter conhecimento comprovado de fato ou
circunstincia que o desabone, anterior ou posterior ao
julgamento, procedendo a adjudicagio do OBJETO deste
PROCEDIMENTO a outra Participante, obedecendo a ordem
de CLASSIFICACAO.

12.4. Em caso de NULIDADE pertinente aos procedimentos
deste PROCEDIMENTO, obedecer-se-a ao disposto no Artigo
49, Paragrafo 2°, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas
alteragGes posteriores.

12.5. A CONTRATADA ¢ responsavel pela fidelidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados em
qualquer fase do PROCEDIMENTO. Na hipotese de se
constatar a imprecisio ou falsidade das informagdes ou dos
documentos  apresentados pela  Participante, podera a
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, a qualquer tempo,
DESCLASSIFICA-LA ou RESCINDIR o CONTRATO
subscrito.

12.6. O EDITAL que norteou o presente CONTRATO e seus
ANEXOS, bem como a “PROPOSTA DE PRECOS” da
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PARTICIPANTE VENCEDORA, fardo parte integrante deste

instrumento contratual, independentemente de sua transcrigao.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste
CONTRATO, excluir-se-4 o dia do inicio, e incluir-se-a o do
vencimento, sO se iniciando e vencendo os mesmos em dia de
expediente na SECRETARIA DE CULTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE,
ESTADO DA PARAIBA.

12.8. Designa-se como gestor e fiscal de contrato,
respectivamente, Gisele Maria Sampaio, mat. 8588 ¢ Moénica
Barros da Silva, mat. 7686.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. Fica eleito o FORO do Municipio de Campina Grande,
Estado da Paraiba, com a expressa renuncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes
decorrentes da execugao deste CONTRATO.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o
presente instrumento em 04 (quatro) vias, de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que se
produzam seus juridicos e legais efeitos.

Campina Grande, 01 de agosto de 2022.

GISELI MARIA SAMPAIO DE ARAI:I]O

Secretaria de Cultura

ROBERTO GOMES DE ALMEIDA
Contratado

CHAMAMENTO PUBLICO CONTRATO N°2.12.037.2022

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE E O GRUPO
FOLCORICO, PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento contratual, de um lado, A
SECRETARIA DE CULTURA, orgio publico da Prefeitura
Municipal de Campina Grande, pessoa juridica de direito
publico, com sede no Parque do Agude Novo, S/N, Bairro
Centro, CEP 58400-170, em Campina Grande/PB, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Cultura, a Sra.
GISELI MARIA SAMPAIO DE ARA[/,UO, CPF n° 601.346.584-
34, neste ato denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢ o
GRUPO FOLCLORICO COMPANHIA DE PROJECOES
FOLCLORICAS RAIZES pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o N° 04.337.303/0001-55 , situado
RUA ESEQUIAS TRAJANO, 85, BODOCONGO,
CAMPINA GRANDE na PARAfBA, neste ato representada
pelo seu Diretor Presidente Sr(a). RONILDO CABRAL DE
SOUSA, CPF n° 770.454.914-68, residente a RUA
ESEQUIAS TRAJANO, 85, BODOCONGO, CAMPINA
GRANDE-PB, denominado CONTRATADO, considerando
ter sido este VENCEDOR do CHAMAMENTO PUBLICO
SECULT/CG N° 001/2022, resolvem celebrar o presente
CONTRATO, sujeitando-se as normas da LEI FEDERAL N°
8.666/93 e suas alteragbes posteriores, demais legislacGes
pertinentes em vigor e pelas seguintes CLAUSULAS
CONTRATUALIS a que mutuamente se obrigam.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente CONTRATO tendo como OBJETO A
CONTRATA(;AO DE GRUPOS FOLCLORICOS DA
CIDADE DE CAMPINA GRANDE/PB, ASSIM
ENTENDIDOS AQUELES QUE DEMONSTREM
COMPROVADA EXPERIENCIA NA REALIZA(;AO DO
OBJETO DESTE CERTAME DE, NO MiNIMO, 1 (UM)
ANO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL,
PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE APRESENTACAO
CULTURAL DE DANCA, conforme especificages contidas
no ANEXO I do presente EDITAL DE REGENCIA.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente CONTRATO ¢ decorrente do
CHAMAMENTO PUBLICO SECULT/CG N° 001/2022,
realizado com base na LEI FEDERAL N° 8.666/1993,
DECRETOS FEDERAIS N° 21.981/32 e 22.247/33,
PORTARIA CONJUNTA SAD/CGM N° 02, DE 18 DE
JUNHO DE 2021, e suas alteragoes.

2.2. Aplica-se ao presente CONTRATO, como se nele
estivessem integralmente transcritos, os documentos, a seguir
relacionados, de cujo inteiro teor e forma as partes declaram,
expressamente, ter pleno conhecimento: PROCESSO DE
CHAMAMENTO PUBLICO SECULT/CG N° 001/2022 ¢ a
PROPOSTA DE PRECOS da CONTRATADA.

2.3. A partir da assinatura do presente CONTRATO, a este
passara a ser aplicavel toda a ATA de reunides que resultem em
TERMOS ADITIVOS que vierem a ser realizados e que
importem em alteragio de condig¢des contratuais, desde que
assinados pelos representantes credenciados das partes, ocorridas

durante a sua vigéncia, para a execugao do OBJETO.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO
CONTRATO

3.1. O presente CONTRATO tera vigéncia de 12 (doze)
meses, a contar da data da sua assinatura pelas partes.

3.2. O presente CONTRATO considerar-se-a encerrado no
vencimento do prazo estabelecido no Subitem Anterior.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECU(;AO DO
CONTRATO

4.1. O CONTRATO devera ser executado fielmente pelas
Partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas do
EDITAL e da LEI regente, respondendo cada uma das partes
pelas consequéncias de sua execugdo.

4.2. Durante o prazo de validade deste CONTRATO, vigorara a
“PROPOSTA DE PRECOS” apresentada durante a sessao da
respectivo PROCEDIMENTO pela EMPRESA
VENCEDORA, que estara obrigada a fornecer ou prestar os
servigos ora contratados, na quantidade pretendida e dentro das
especificagdes técnicas constantes do edital de regéncia do

credenciamento.
CLAUSULA QUINTA — DA ENTREGA

5.1 As Ordens de Fornecimento, ou Ordens de Servigos ou
instrumentos equivalentes, somente serdo consideradas validas

para efeito de pagamento, se previamente autorizadas pelo
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Diretor Administrativo da SECRETARIA DE CULTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE.

5.2. As Ordens de Fornecimento, ou Ordens de Servigos ou
instrumentos equivalentes, exceto empenhos, descritas no Item
Anterior, deverao conter:

a. Indicagdo da Dotagdo Orgamentaria e disponibilidade;

b. Especificagdo técnica do OBJETO, quantidade e valor;

c. Assinatura e carimbo do requisitante;

d. Nimero de identificacio do CHAMAMENTO PUBLICO.

5.3. Estando o fornecimento ou servicos em desacordo com as
ESPECIFICA(;()ES TECNICAS ¢ condicdes detalhadas no
respectivo  EDITAL, ou com o disposto no presente
CONTRATO, a CONTRATADA devera interromper o
fornecimento de imediato, a partir da data de comunicagio da
ocorréncia, para assim proceder, sob pena de configuracio de
inexecugdo das obrigagGes assumidas no presente ajuste, sem

prejuizo das sangbes cabiveis.

CLAUSULA SEXTA — DA ALTERA(;AO DO CONTRATO
6.1. O presente CONTRATO podera ser alterado nos

seguintes casos:

6.1.1. Unilateralmente pela Administragio Publica Municipal,

quando:

a. Houver modificagao na PLANILHA DE
QUANTITATIVOS E PRECOS UNITARIOS ¢ das
ESPECIFICAC()ES TECNICAS, para melhor adequagdo ao
OBJETO;

b. Quando houver modificagio do valor em decorréncia de

acréscimos ou diminui¢ao quantitativa do seu OBJETO.
6.1.2. Por acordo entre as Partes:

a. Quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por

imposi¢do de circunstancias supervenientes, mantido o valor

inicial do CONTRATO;

b. Para restabelecer a relagio que as Partes pactuaram
inicialmente, entre os encargos da CONTRATADA e a
retribuigdo da CONTRATANTE, para a justa remuneragao do
CONTRATO, objetivando a manutengio do equilibrio
economico-financeiro do

CONTRATO.

6.2. O presente CONTRATO podera ter sua duragio
prorrogada, se houver interesse da administragdo, de acordo
com o Artigo 57, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas
alteragGes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DO
REAJUSTAMENTO

7.1. Os pregos a serem contratados serdo fixos e irreajustaveis,
pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir da data de
apresentagao da PROPOSTA.

7.2. Os valores a serem pagos por apresentagdo serao de R$
2.000,00 (dois mil reais) de acordo com o Termo de Referéncia,
Anexo I, do Edital de Chamamento Publico Secult/PMCG N°
001/2022. Podendo o proponente ser solicitado para
apresentagdo até 8 vezes, durante a vigéncia do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. As san¢Ges tratadas neste Edital, sdo aquelas descritas na
Portaria conjunta SAD/CGM 02/2021, restando todo o
procedimento ritualistico de acordo com o que nela se
depreende, como também com fulcro nos artigos 86 a 88, da Lei
n°. 8.666/1993, art. 7° da Lei n°. 10.520/2002 e art. 49,
Decreto n°. 10.024/2019, bem como na forma prevista nos
instrumentos convocatorios e nos contratos administrativos.

§ 1° As infragdes contidas na Portaria conjunta SAD/CGM
02/2021 estao distribuidas em graus (de 1 a 5) conforme a
gravidade do ato, e estdo sujeitas a:

I — Adverténcia;
II — Multa:

a. de 3% (trés por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 1, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao meés apos o
vencimento;

b. de 4% (quatro por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 2, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apbds o

vencimento;

c. de 5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 3, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apbds o
vencimento.

d. de 7% (sete por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 4, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apos o

vencimento.

e. de 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado nos casos
previstos como sendo de grau 5, conforme TABELA 1,
acrescidos juros de 1% (um por cento) ao més apos o
vencimento.

Il - Aplica -se a suspensao de licitar, ndo superior a 2 (dois)
anos, e impedimento de contratar, prazo de até 5 (cinco) anos,

com a Administragio Pablica quando caracterizadas as situagdes

de:

a. inexecugao total;

b. inexecugdo parcial em maior grau de reprovabilidade;

c. aquele que ndo celebrar o contrato, apos convocado;

d. deixar de entregar ou apresentar documentagio falsa exigida
para o certame;

e. ensejar o retardamento da execugio de seu objeto;

f. ndo mantiver a proposta;

g. falhar ou fraudar na execugio do contrato;

h. comportar -se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

IV — Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica.

§ 2° A multa que trata o inciso Il do § 1° tera o limite maximo de
30 dias para pagamento. No caso de inadimplemento, os autos
serdo remetidos para a Secretaria de Finangas para inser¢do na
Divida Ativa do Municipio e o caso encaminhado a Procuradoria
Geral do Municipio para que adote as medidas juridicas cabiveis,
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conforme artigo 7°, §13 da Lei Complementar municipal
15/2002.

§ 3° Além das implicagdes contidas no inciso III do § 1°, aquele
(a) que ensejar nos atos danos descritos nas alineas sera
descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 desta Lei
10.520/2002.

§ 4° Na hipotese da alinea “a” do inciso I do § 1°, apos o décimo

quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugio
. ~ o .

com atraso, podera ocorrer a nao -aceitagdo do objeto, de forma

a configurar, nessa hipotese, inexecucio total da obrigacio

assumida, sem prejuizo de rescisao unilateral da avenca.

« . »

§ 5° Na hipotese da alinea “e” do inciso I do § 1°, o atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragao
Contratante a promover a rescisao do contrato.

§ 6° Na aplicagdo das sangSes administrativas, serdo consideradas
a gravidade da conduta praticada, a culpabilidade do infrator, a
intensidade do dano provocado e o carater educativo da pena,
segundo os critérios de razoabilidade e proporcionalidade.

§ 7° As sangbes de adverténcia, suspensio, impedimento e
inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a

multa.

§ 8° A Unidade Contratante podera aplicar a penalidade de
adverténcia por escrito quando do descumprimento de quaisquer
das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim
entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos

para o servico contratado.

§ 9° As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo

consideradas independentes entre si.

§ 10 Nos casos de recusa a assinatura da ATA DE REGISTRO
DE PRECO, a multa aplicada sera calculada com base na
UFR/CG, aplicando ao caso concreto de 10 a 100 unidades de
referéncias.

§ 11 Para efeito de aplicagio de multas, as infragdes sdo

atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2.

§ 12 Aplica -se o inciso IV do § 1° quando caracterizadas as
situagdes de inexecugdo total ou parcial com elevado grau de
lesividade e culpabilidade, em que tenha agido a contratada com
dolo ou ma -fé na execucdo contratual e intencionalmente tenha
causado graves prejuizos a Administragdo ou aos administrados,
sendo eles:

a. Nao celebrar o contrato;

b. Deixar de entregar ou apresentar documentagio falsa exigida

para o certame;

c. Ensejar o retardamento da execucio de seu objeto;
d. Nao manter a proposta;

e. Falhar ou fraudar na execucio do contrato;

f. Comportar -se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

TABELA 1

GRAU | PERCENTUAL CORRESPONDENTE

1 3% (trés por cento) sobre o valor adjudicado, mais
juros de 1% (um
por cento) ao més apos o vencimento.

4% (quatro por cento) sobre o valor adjudicado,
2 mais juros de 1% (um por cento) ao més apos o
vencimento.

5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado, mais
3 juros de 1% (um por cento) ao més apds o
vencimento.

7% (sete por cento) sobre o valor adjudicado, mais
4 juros de 1% (um por cento) ao més apds o
vencimento.

10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, mais

5 juros de 1% (um por cento) ao més apds o
vencimento.
TABELA 2
CONDUTA PRATICADA PELA LIMITE
LICITANTE OU CONTRATADA APLICAVEL

Deixar de entregar documentagao exigida | 2 meses

para o certame

Nao manter a proposta 12 meses

Falhar na execugdo do contrato 12 meses

Nao celebrar o contrato ou a ata de registro
de precos, quando convocado dentro do prazo | 24 meses
de validade de sua proposta

Apresentar documentagio falsa 24 meses

Comportar-se de modo inid6neo 24 meses

Fraudar na execucio do contrato 40 meses

Cometer fraude fiscal 60 meses
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA
CONTRATADA

9.1. Cabera a CONTRATADA:

a. Tomar as providéncias necessarias a fiel execugéo do contrato,

mais especificamente :

I. Cumprir fielmente as exigéncias do contrato, de modo que os
servigos sejam prestados de acordo com o Termo de Referéncia,
Anexo I deste edital;

II. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes e encargos
decorrentes das relagbes de trabalho com os profissionais
contratados, previstos na legislagio vigente, sejam de ambito
trabalhista, previdenciario, social, securitarios, bem como com
as taxas, impostos, viagens, hospedagens, estadia e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto de

eventual contratagdo oriunda deste credenciamento;

III. Indenizar o Municipio de Campina Grande por todo e
qualquer dano decorrente direta e indiretamente da execugao do
presente Contrato, por culpa ou dolo de seus empregados ou

prepostos;

IV. Realizar os servicos somente se solicitados pelo gestor do
contrato ou por alguém por ele designado, sendo vedado o
atendimento direto a quaisquer outros ndo autorizados;

V. Responsabilizar-se por todos os recursos e insumos
necessarios ao perfeito cumprimento do objeto do contrato,
devendo estar incluidas nos pregos propostos todas as despesas

necessarias a perfeita execugao dos servigos;
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VI. Responsabilizar-se pela integridade dos equipamentos ¢/ou
materiais do Municipio de Campina Grande que estiverem sob
os seus cuidados, ressarcindo ao mesmo quaisquer despesas
decorrentes por qualquer problema.

b. Manter, durante o periodo da vigéncia do contrato, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificago exigidas na licitacao;

c. Fornecer o servigo de acordo com as especificagdes prazos e
garantias contidas neste Termo de Referéncia;

d. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados
pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente a quaisquer
reclamacdes;

e. Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos, condigdes
exigidas e observar as datas, horarios estabelecidos pelo
CONTRATANTE;

f. Prestar servigos em conformidade com as especificagdes
contidas no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital, com a

qualidade e padrdes exigidos;

g. Providencia a imediata corregdo das deficiéncias, falhas ou
irregularidades constatadas pelo CONTRATANTE;

h. Responsabilizar -se pelo pagamento dos tributos,
contribui¢des fiscais que incidam ou venham a incidir, direta e

indiretamente sobre a prestacao dos servigos;

i. Permitir a fiscalizacdo dos servigos prestados pelo gestor do
contrato indicado pelo CONTRATANTE atendendo as
reclamagGes formuladas, podendo o mesmo sustar, recusar,
mandar fazer ou desfazer os servigos, que nao estejam de acordo
com as normas, especificagﬁes técnicas usuais, ou que atentem

contra a seguranga dos usuarios ou terceiros;

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGA(;()ES DA
CONTRATANTE

10.1. Cabera a CONTRATANTE:

a. Responsabilizar -se pela lavratura do respectivo contrato com
base nas disposigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, e
ainda em consonincia com a Lei Federal n°8.666/93 e suas

alteragoes;

b. Prestar a 0 CONTRATAD O em tempo habil, as informagGes
eventualmente necessarias aos servigos prestados;

c. Fiscalizar o pagamento da comissio a ser paga pelo
Arrematante sobre o valor do bem alienado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO
CONTRATO

11.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido de pleno
direito pelos motivos previstos nos Artigos 77, 78, 79 e 80, da
LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas alteragtes posteriores.

11.2. Sob nenhum aspecto sera admitido, por parte da
CONTRATADA, excegio de CONTRATO ndo cumprido,
exceto nos casos admitidos pela LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢

suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES
GERAIS

12.1. A SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE nio se
responsabilizara, em hipotese alguma, por quaisquer penalidades
decorrentes de tributos indevidamente recolhidos ou
erroncamente calculados por parte da CONTRATADA, na
forma do Artigo 71, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas
alteragGes posteriores.

12.2. Durante a vigéncia do CONTRATO, caso a
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE venha a se beneficiar
da isengdo de impostos, devera informar a CONTRATADA,
para que a mesma possa cumprir todas as obrigagées acessorias
atinentes sengao.

12.3. Apos a data da assinatura do CONTRATO ou da emissao
do empenho, a SECRETARIA DE CULTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
podera DESCLASSIFICAR a CONTRATADA tida como
Vencedora, se vier a ter conhecimento comprovado de fato ou
circunstincia que o desabone, anterior ou posterior ao
julgamento, procedendo a adjudicagio do OBJETO deste
PROCEDIMENTO a outra Participante, obedecendo a ordem
de CLASSIFICACAO.

12.4. Em caso de NULIDADE pertinente aos procedimentos
deste PROCEDIMENTO, obedecer-se-a ao disposto no Artigo
49, Paragrafo 2°, da LEI FEDERAL N° 8.666/93, ¢ suas
alteragdes posteriores.

12.5. A CONTRATADA ¢ responsavel pela fidelidade e
legitimidade das informagGes e documentos apresentados em
qualquer fase do PROCEDIMENTO. Na hipotese de se
constatar a imprecisio ou falsidade das informages ou dos
documentos  apresentados pela  Participante, podera a
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, a qualquer tempo,
DESCLASSIFICA-LA ou RESCINDIR o CONTRATO

subscrito.

12.6. O EDITAL que norteou o presente CONTRATO e seus
ANEXOS, bem como a “PROPOSTA DE PRECOS” da
PARTICIPANTE VENCEDORA, fardo parte integrante deste

instrumento contratual, independentemente de sua transcrigio.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste
CONTRATO, excluir-se-a o dia do inicio, e incluir-se-a o do
vencimento, so se iniciando e vencendo os mesmos em dia de
expediente na SECRETARIA DE CULTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE,
ESTADO DA PARAIBA.

12.8. Designa-se como gestor e fiscal de contrato,
respectivamente, Gisele Maria Sampaio, mat. 8588 ¢ Monica
Barros da Silva, mat. 7686.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. Fica eleito o FORO do Municipio de Campina Grande,
Estado da Paraiba, com a expressa renancia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes
decorrentes da execugao deste CONTRATO.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o
presente instrumento em 04 (quatro) vias, de igual teor e forma,
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na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que se

produzam seus juridicos e legais efeitos.
Campina Grande, 01 de agosto de 2022.

GISELI MARIA SAMPAIO DE ARAﬁ]O

Secretaria de Cultura

COMPANHIA DE PROJECOES FOLCLORICAS RAIZES
Contratado

SECRETARIA DE ESPORTE,
JUVENTUDE E LAZER

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: CONTRATO N°2.13.019.2022. PARTES:
SECRETARIA DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER E
VIABILIZE SERVICOS DE ENGENHARIA E CONSTRUCAO
LTDA. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA MANUTENCAO DE PREDIO NO
PARQUE DA CRIANCA, A FIM DE ATENDER A
IMPLANTACAO DO PROGRAMA ESPACO 4.0 NO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE — PB. VALOR: O
VALOR ESTIMADO DO PRESENTE CONTRATO E DE RS
26.548,28 (VINTE E SEIS MIL, QUINHENTOS E
QUARENTA E OITO REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS).
LICITA(;AO: TOMADA DE PRECOS N° 012/2022,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 060/2022. VIGENCIA:
O PRESENTE CONTRATO TERA VIGENCIA DE 04
(QUATRO) MESES, CONTADOS A PARTIR DA DATA DE
PUBLICACAO DO PRESENTE TERMO NO SEMANARIO
OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE.
FUNDAMENTA(;AO: LEI N° 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES. FUNCIONAL PROGRAMATICA:
PROJETO/ATIVIDADE: 27.813.1013.2081| NATUREZA
DA DESPESA: 4490.51 | FONTE DE RECURSOS: 15001000 |
SIGNATARIOS: VANILDO ARAU]O LEITE E NATALIA
DINIZ GALVAO RABELO. DATA DE ASSINATURA: 29
DE JULHO DE 2022.

VANILDO ARAUJO LEITE
Secretario de Esportes, Juventude e Lazer

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
E MEIO AMBIENTE

PORTARIA N° 00272021

O SECRETARIO DE SERVICOS URBANOS E MEIO
AMBIENTE DOMUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE,
no uso de suas atribuigGes legais, conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o previsto na Lei n® 8.666, de 21 de junho
de 1993, quanto as determinagdes legais para realizagio de
contratagdes pela administragio publica e ainda quanto as
determinagdes legais para acompanhamento e fiscalizagio dos
contratos administrativos;

CONSIDERANDO o previsto na Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002 no que diz respeito a realizacio de pregio como
modalidade de licitagao;

CONSIDERANDO as necessidades e adequagdes deste orgao
quanto a mudanga de servidores e recomendagao do Tribunal de
Contas do Estado;

RESOLVE

Art. 1° Designar o servidor abaixo arrolado como Fiscal do
Contrato:

[...]

II- Para o contrato de coleta de residuos solidos fica designado o
servidor Washington Luis Claudir da Silva, matricula n® 5915;

[..]
Campina Grande, 04 de agosto de 2022.

GERALDO NOBRE CAVALCANTE
Secretario de Servicos Urbanos e Meio Ambiente

SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E
TRANSPORTES PUBLICOS DE
CAMPINA GRANDE — STTP

RATIFICACAO E ADJUDICAGAO - INEXIGIBILIDADE
N° IN00015/2022

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢ao de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da
Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n®
IN00015/2022, que objetiva: Prestagdo de servigos juridicos de
consultoria e assessoramento junto a Superintendéncia de
Transito e Transportes Publicos do Municipio de Campina
Grande/PB (STTP), compondo: Prestagiao de servigos tecnicos
profissionais de assessoria e consultoria juridica, de natureza
singular e especializada na area do Direito Administrativo
Municipal, dispondo de profissionais gabaritados na elaboragao
de defesas administrativas junto aos Tribunais de Contas;
Oferecer a retaguarda e o suporte necessarios par; RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a:
CAVALCANTI & CRUZ ADVOGADOS ASSOCIADOS - R$
60.000,00.

Campina Grande - PB, 21 de Julho de 2022

CARLOS MARQUES DUNGA ]I:IN IOR

Diretor Superintendente

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Prestagao de servigos juridicos de consultoria e
assessoramento junto a Superintendéncia de Transito e
Transportes Publicos do Municipio de Campina Grande/PB
(STTP), compondo: Prestagdao de servigos técnicos profissionais
de assessoria e consultoria juridica, de natureza singular e
especializada na area do Direito Administrativo Municipal,
dispondo de profissionais gabaritados na elaboragio de defesas
administrativas junto aos Tribunais de Contas; Oferecer a
retaguarda e o suporte necessarios par. FUNDAMENTO
LEGAL: Inexigibilidade de Licitagio n°® IN00015/2022.
DOTACAO: Recursos Proprios do Municipio de Campina
Grande: 05.010 — Superintendéncia de transito e transportes
publicos 04.122.2001.2113 — Ag¢bes Administrativas da STTP
3390.39.99 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
15001000 — Fonte. VIGENCIA: até 21/07/2023. PARTES
CONTRATANTES: Superintendéncia de Transito e Transportes
Piblicos de Campina Grande e: CT N° 00101/2022 - 21.07.22
- CAVALCANTI & CRUZ ADVOGADOS ASSOCIADOS - R$
60.000,00.
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FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DIFUSOS — PROCON

ADESAO DE ATA N° 029/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 221/2022
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015/2022

AVISO DE RATIFICACAO

O COORDENADOR EXECUTIVO DO PROCON
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA
PARAIBA, em observincia aos requisitos previstos na
legislagao pertinente, RATIFICA A ADESAO DE ATA N°
029/2022, cujo OBJETO E A ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 015/2022 - A, ORIUNDA DO
PREGAO ELETRONICO N° 150/2021 (SRP), QUE TEM
COMO OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NOS SERVICOS DE AGENCIAMENTO
DE VIAGEM, PARA EMISSAO E FORNECIMENTO DE
BILHETES DE PASSAGENS AFREAS, NACIONAIS E
INTERNACIONALIS, COTACAO, RESERVAS,
ALTERA(;()ES,REMARCA(;()ES E CANCELAMENTO
PARA ATENDER A DEMANDA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE - PB, conforme as
especificagbes, quantidades estimadas e condigées constantes na
PLANILHA DE QUANTITATIVOS, RATIFICO A
ADESAO N° 029/2022, em favor da Empresa AGNUS TOUR
VIAGEM E TURISMO LTDA - EPP, inscrita no CNP]J sob
N° 24.538.995/0001-07, no valor de R$ 232.854,26 (duzentos
e trinta e dois mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais e vinte e
seis centavos), com fundamento no Art. 15 e § § da Lei n°.
8.666/93, Decreto n°. 7.892/2013 (com alteragdes do
Decreto n°. 8.250/2014), conforme Anilise da Comissio

Permanente de Licitagao e Parecer da Assessoria Juridica.
Campina Grande, 04 de agosto de 2022.

SAULO MUNIZ DE LIMA

Coordenador Executivo do Procon Municipal

LICITACOES
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 015/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 139/2022
AVISO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE,
através da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO,
torna pulblico, para conhecimento dos interessados, o
RESULTADO DO JULGAMENTO DA PROPOSTA DE
PRECOS da TOMADA DE PRECOS N° 015/2022, cujo
OBJETO E A CONTRATA(;AO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA REFORMA E AMPLIACAO DA
CRECHE MUNICIPAL ANITA CABRAL, PERTENCENTE
AO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DA
PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE - PB. EMPRESA
CLASSIFICADA: 1° Lugar — ELEVACAO ENGENHARIA
LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o N° 02.466.150/0001-10,
apresentou PROPOSTA no valor de R$ 561.704,04
(quinhentos e sessenta e um mil, setecentos e quatro reais e
quatro centavos).

Campina Grande, 03 de agosto de 2022.

DAVYSON ODILON DE MELO

Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo

TOMADA DE PRECOS N° 016/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 220/2022
AVISO DE LICITACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE-PB, através da
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, torna
plblico que realizara as 09:00 horas do dia 26 de agosto de
2022, TOMADA DE PRECOS, do Tipo MENOR PRECO,
Regime de Empreitada por Prego Unitario, cujo OBJETO EA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EXECU(;AO DE OBRAS DE ENGENHARIA PARA
REFORMA ESTRUTURAL NAS UNIDADES BASICAS
DE SAUDE (TAMBOR 1, MONTE SANTO, PLINIO
LEMOS) E NO CENTRO DE SAUDE DA BELA VISTA,
PERTECENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE CAMPINA GRANDE — PB. O Edital esta a disposigao na
Rua Dr. Jodo Moura, N° 528, Bairro Sdo Jos¢, Campina Grande

- PB e através dos portais:
(https://campinagrande.pb.gov.br/portal-da-

transparencia/ licitacoes-e-contratos) e
(https://tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf), ou

por solicitagdo nos e-mails: cplpmcg(@campinagrande.pb.gov.br
e pmcglicitacao(@gmail.com.

Campina Grande, 04 de agosto de 2022.

DAVYSON ODILON DE MELO

Presidente da Comissao Permanente de Licitacao

COMISSAO DE LICITAGAO
SECRETARIA DE SAUDE

PREGAO ELETRONICO N° 16.034/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
504/2022/SMS/FMS/PMCG

AVISO DE LICITA(;AO — UASG 927671

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE, através do PREGOEIRO OFICIAL,
torna publico para conhecimento dos interessados, que a
licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N°
16.034/2022, cujo objeto ¢ CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE
ESTERELIZACAO, REESTERILIZACAO E
REPROCESSAMENTO DE MATERIAS
MEDICOHOSPITALARES ATRAVES DO METODO DE
PLASMA DE PEROXIDO DE HIDROGENIO, EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DO INSTITUTO
DE SAUDE ELPIDIO DE ALMEIDA - ISEA, SAMU, UPA,
HOSPITAL B. DE CARVALHO, fica suspenso por tempo
indeterminado. Outras informag6es poderao ser obtidas junto a
Comissdio ~ Permanente  de  Licitagbes, pelo  e-mail:
pregaoeletronicosaudecg(@gmail.com.

Campina Grande, 04 de agosto de 2022.

PEDRO JORGE DE MEDEIROS FIRMINO
Pregoeiro Oficial
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O Semanario Oficial ¢ uma publicagio semanal, disponivel
digitalmente no endereco eletronico da Prefeitura Municipal
de Campina Grande/PB.

Os departamentos sdo responsaveis pelo contetdo dos atos
oficiais publicados.
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