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ATOS DO PREFEITO

REPUBLICACAO POR INCORRECAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N.° 9.858/2025 DE 24 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
2026 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE fago saber que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI

CAPITULO1

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° Esta Lei, de conformidade com o art. 30 da Constituicao Federal e com
o art. 12 da Lei Organica do Municipio, dispde sobre as Diretrizes
Orgamentarias do Municipio de Campina Grande para o exercicio de 2026.

Paragrafo tinico. Nos termos do art. 165, § 22 da Constituicao Federal e do Art.
127 da Lei Organica do Municipio, esta Lei compreende:

I — as metas e prioridades da administragao;

IT — a orientacao para a elaboragdc da Lei Orcamentaria para o exercicic de
2026;

III — as alteracdes na legislacao tributaria.

Art. 2° O Orcamento do Municipio de Campina Grande para o exercicio
financeiro de 2026 abrangera os Poderes Executivo e Legislativo, seus Fundos,

Orgaos e Entidades da Administracao Direta e Indireta. .
1° O Orcamento do Municipio de Campina Grande para o cﬁ/rcc)fcio
E

financeiro de 2026 serd um meio de descentralizacao administrativa e de
delegacao de competéncias, uma autorizagdo para a acgao e o controle,
expressao macro da posi¢ao das financas do Municipio e, para cada projeto e
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atividade, a expressio micro, base e autorizagao para a agao administrativa
dos responsaveis setoriais.

§2° O Orcamento do Municipio de Campina Grande para o exercicio
financeiro de 2026 expressard o planejamento do Municipio em termos de
processo de previsao de necessidades e racionalizacdo do emprego dos meios
materiais e dos recursos financeiros e humanos disponiveis, a fim de alcangar
objetivos concretos, em prazos determinados e em etapas definidas, a partir do
conhecimento e da avaliacdo cientifica da situagao original.

Art. 32 A elaboracio e o controle do Orgamento do Municipio de Campina
Grande para o exercicio financeiro 2026 obedecerao ao que estabelece a
Constituicdo Federal, a Lei Federal n.? 4.320, de 17 de margo de 1964, a Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, a Constituicdo do Estado da
Paraiba, a Lei Organica do Municipio, o Plano Diretor do Municipio de
Campina Grande - Lei Complementar n.® 213/2025, Lei Complementar
Municipal n.? 015, de 26 de dezembro de 2002 e suas alteragdes.

Art. 4° A elaboragao e o controle do Orgamento do Municipio de Campina
Grande para o exercicio financeiro de 2026 serdo realizados de forma
participativa e democratica, bem como valorativa do cidadao, do
planejamento das agdes em termos de objetivos e metas, da preservagao do
meio ambiente e do fortalecimento dos principios de ética, probidade e
transparéncia.

Art. 5° Para os efeitos desta Lei, a despesa serd classificada obedecendo a
seguinte estrutura:

I. Classificacao Institucional — cuja finalidade principal é evidenciar as
unidades administrativas responsaveis pela execucao da despesa,
classificando os 6rgaos e fixando responsabilidades entres esses, com
consequentes controles e avaliagdes de acordo com a programagao
orcamentaria;

II. Classificagdo funcional — programatica — que compreendera as seguintes
categorias:

a) Funcao: o maior nivel de agregacao das diversas areas de despesa que

competem ao setor publico; \

b) Subfungao: uma particao da fungao que visa agregar deterfinado

subconjunto de despesa ao setor publico;
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¢) Programa: o instrumento de organizagdo da acdo governamental que
visa a concretizacio dos objetivos pretendidos, mensurado por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

d) Atividade: instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um
programa envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de
modo continuo e permanente e das quais resulta um produto necessdrio
a manutencao da agao de governo:

e) Projeto: instrumento de programagido para alcangar o objetivo de um
programa envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da agao de governo;

f) Operagao especial: as despesas que nao contribuem para a manutengao
das acoes de governo das quais nao resultam um produto e ndo geram
contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos;

g) Modalidade de aplicagdo: a especificagdo da forma de aplicagao dos
recursos orcamentarios.

§ 1° Cada programa devera identificar as agdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as respectivas
unidades orcamentarias responsaveis pela realizacao da agéao.

§ 2° Cada atividade, projeto ou operagao especial devera indicar a fungao e a
subfungao a que se vincula.

§ 3° A lei do or¢amento identificara as despesas dos programas com suas
atividades, projetos e operagdes especiais, por categoria de programacao
descritas em esfera orcamentdria, grupos de natureza de despesa (GND),
modalidades de aplicacao e fontes de recursos.

Art. 6° A elaboracio e o controle do Orcamento do Municipio de Campina
Grande para o exercicio financeiro 2026 obedecerao as seguintes Diretrizes:

I — 0 montante das despesas nao podera ser superior ao das receitas;

Il - a previsdo das receitas, atendendo ao que determina o Art. 12 da Lei
Complementar n.? 101, de 04 de maio de 2000, observara as normas técnicas e
legais, considerara os efeitos das alteragoes na legislagao, da variagao do indice
de pregos, do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante e
serdao acompanhadas de demonstrativo de sua evolucao nos tltimos trés anos,
da projegao para os dois seguintes aquele a que se referirem, e da metodologia
de célculo e premissas utilizadas;
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11 - o0 pagamento dos vencimentos e encargos tera prioridade frente as agdes
de expansao;

IV — a Lei Orgamentaria ndo consignara novos projetos se nao estiverem
adequadamente  atendidos aqueles em andamento, considerando
adequadamente atendido o projeto cuja realizagao fisica esteja conforme o
cronograma fisico-financeiro pactuado e em vigéncia;

V - o Municipio aplicara em conformidade com o que dispde o Art. 212 da
Constituicdo Federal, no minimo 25% (vinte e cinco por cento) de suas receitas
resultantes de impostos, inclusive as transferéncias, no setor de educacao,
priorizando o ensino fundamental e a educagdo infantil;

VI - 0 Municipio aplicara, em conformidade com o que dispde o Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educacio, propor¢ao nao inferior a 70% dos recursos referidos
no art. 212-A da Constituigdo Federal no Ensino Fundamental;

VII - o Municipio aplicara, em conformidade com o que dispde a Lei
Complementar 141/2012, no minimo 15% de sua receita resultante de
impostos, inclusive as transferéncias, em agdes e servigos publicos de satde;
VIII — a Lei orcamentaria contera autorizagao e dispora o limite e condigoes
gerais para a abertura de créditos adicionais suplementares de acordo com o
art. 7¢, inciso 1, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 conforme definicao de
categoria de programacao desta lei até o nivel “d” (modalidade de aplicagao)
podendo o Executivo criar elementos de despesa em uma mesma agao sem
afetar os limites de suplementagdo, incluindo a adequagao de fontes de
recursos.

IX — 0 montante previsto para as receitas de operagoes de crédito nao podera
ser superior ao das despesas de capital constante do projeto de lei
orcamentdria conforme disposto no § 2° do Art. 12 da Lei complementar n*
101/2000.

Art. 7° A elaboragao da proposta orgamentaria do Municipio de Campina
Grande para o exercicio financeiro de 2026 obedecera a forma democratica e
participativa e devera priorizar a efetivagao do estabelecido no Plano Diretor e
no Plano Plurianual.

Paragrafo Unico. A concentracao de esforcos visara a melhoria da qualidade
dos Servicos de Educacgao e Saude.
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Art. 8° Na programacao de Investimentos da Administragao Direta e Indireta,
0s Novos projetos s6 poderao ser iniciados, apds adequadamente atendidos os
que estdo em andamento, conforme disposto no Art. 45 da Lei Complementar
n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 9° O Poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas de
governo, assim como promover aditamentos visando o desenvolvimento de
programas.

Art. 10. O Poder Executivo podera contribuir para o custeio de despesas de
outros entes da Federacio, devendo existir prévia dotacao orcamentaria
conforme disposto no Art. 62 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 11. A despesa total com pessoal ndo podera exceder o percentual de até
60% (sessenta por cento) da receita corrente liquida, sendo 6% para o
Legislativo e 54% para o Executivo, conforme dispdem os artigos 19 e 20 da Lei
Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo tinico. Entende-se por despesa total de pessoal o somatério de
gastos estabelecidos no Art. 18 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000 e alteracoes conforme Lei Complementar n° 178, de 13 de janeiro de 2021.

Art. 12. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o Poder Executivo
encaminhara ao Poder Legislativo sera composto de:

[ - Mensagem;

I1 - Texto do Projeto de Lei;

II1 - Tabelas explicativas das estimativas da receita e previsao da despesa;
IV — Orgamentos fiscal e da seguridade social.

Paragrafo Unico. O Prefeito do Municipio enviara até o dia 30 de setembro de
2025 o Projeto de Lei do Orcamento para o exercicio de 2026, compativel com
as prioridades e metas estabelecidas no Plano Diretor, no Plano Plurianual e
nesta Lei.

Art. 13. O Poder Legislativo e os orgaos que compoem o Poder Executivo
remeterdo ao orgao responsavel pela elaboracao das Leis Orcamentarias suas

respectivas propostas or¢amentarias em data a ser fixada, para fins de
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ajustamento e consolidacao dentro do prazo legalmente estabelecido para o
envio a Camara Municipal.

Art. 14. O Poder Executivo deverd elaborar e publicar até trinta dias apos a
publicagdo da Lei Orcamentaria de 2026, cronograma anual de desembolso
mensal, por drgao, nos termos do art. 8 da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000, com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario
estabelecida nesta Lei.

Art. 15. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § T+, incisos 1 e II, da
Constituigao Federal, ficam autorizadas as concessoes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneragdo, criagao de cargos, empregos e fungdes, alteragoes
de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a
qualquer titulo, pela Administracio Direta e/ou Indireta, desde que haja
prévias Dotagdoes Orcamentarias, suficientes para atendé-las, obedecido ao
disposto nos arts. 16, 17, 71, bem como o paragrafo tinico, do Art. 22, da Lei
Complementar n- 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 16. A verificagdo dos limites de despesa de pessoal se dara ao final de
cada quadrimestre, observando-se o que determina a Lei Complementar n®
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 17. A Camara de Vereadores deverd atender, primeiramente, os limites da
Emenda Constitucional n® 25, de 15 de fevereiro de 2000, os quais se referem
ndo apenas as despesas com pessoal, mas também aos gastos totais do
Legislativo.

Art. 18. Os atos que criarem ou aumentarem despesas correntes de carater
continuado superiores a dois exercicios, deverao ser instruidos com a
estimativa do impacto or¢amentario-financeiro, bem como demonstrar a
origem dos recursos para seu custeio, conforme disposto nos artigos 16 e 17 da
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.
/)

Art. 19. Caso seja necessaria limitacao de empenho das dotagdes orcamentarias
e da movimentacao financeira para atingir a meta de resultado primario, nos
termos do art. 9° da Lei Complementar ne 101, de 04 de maio de 2000, os

6
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critérios e formas de limitacdo de empenho a serem realizadas, excluidas as
despesas que constituem obrigacao constitucional ou legal de execugao serao:

I - corte nas dotacdes de projetos que ainda nao foram iniciados e que nao
tenham urgéncia;

Il - limitacio das despesas de cardter continuado mediante aplicagdo de
redutor equivalente ao percentual encontrado entre a receita prevista e a
efetivamente arrecadada;

111 - no caso de limitacio em despesas de investimento, que tenham sido
reivindicadas no processo do Orcamento Participativo, serd ouvido o
Conselho Municipal do Orgamento Participativo.

Art. 20. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocacdo dos recursos na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais sera
feita de forma a propiciar o controle dos custos das acoes e a avaliagao dos
resultados dos programas de governo nos termos da alinea e, Inciso I do art. 4°
da Lei Complementar n¢ 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 21. As transferéncias de recursos do Tesouro, consignadas na lei
orcamentaria e em seus créditos adicionais, para a administracao
descentralizada, dependerao da comprovagao, por parte das mesmas de que
estdo cumprindo as metas estabelecidas nos termos da alinea f, Inciso [ do art.
4°, da Lei Complementar ne 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 22. O Municipio podera, mediante prévia autorizagao legislativa, conceder
ajuda financeira, a titulo de auxilio, subvengao, contribuigao ou participacao,
até o limite de 3% (trés por cento) das receitas correntes, a pessoas fisicas ou a
entidades que prestam servigos essenciais de assisténcia social, saude e
educacio e de atividades culturais e desportivas para realizacao de agoes no
Municipio, desde que estejam legalmente constituidas, conforme disposto no
artigo 26° da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Ficam mantidas as atuais subvencdes sociais concedidas por
Lei Municipal, mas o acesso das entidades beneficiadas aos créditos delas
decorrentes depende de prestacio de contas dos recursos recebidos
anteriormente e de parecer favoravel a liberacao por parte do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 23. O orcamento do Municipio de Campina Grande para o exercicio 2026
destinara dotagoes especificas para manutengao dos Conselhos Municipais
existentes e para a implanta¢ao e manutengao de novos Conselhos.

Art. 24. Os restos a pagar deverao ficar limitados as disponibilidades
financeiras como forma de ndo transferir despesa de um exercicio para outro
sem a correspondente fonte de cobertura.

Art. 25. - Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n¢ 101, de 04 de maio
de 2000:

I - as especificacdes nele contidas integrarao o processo administrativo de que
trata o art. 18 da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021, bem como 0s
procedimentos de desapropriacao de imoveis urbanos a que se refere o § 3° do
art. 182 da Constituicao Federal;

II - entendem-se como despesas irrelevantes, para fins do §3° do art. 16 da Lei
Complementar 101/00, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos,
os limites de 10% dos incisos I e II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 1 de abril de
2021.

Art. 26. Na Lei Orcamentaria Anual seréa fixado um montante equivalente ao
maximo de 0,2% (dois décimos por cento) da receita corrente liquida da
Administracio Direta, a conta da dotagio “Reserva de Contingéncia”,
destinado a abertura de créditos adicionais para atendimento de despesas nao
previstas ou insuficientemente dotadas na Lei Orcamentaria de 2026 e ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos imprevistos, conforme
disposto no Art. 5% Inciso III, alinea b, da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000, além de Reserva do RPPS.

Art. 27. Quadrimestralmente, o Poder Executivo e Legislativo, emitirao os
Relatérios de Gestio Fiscal exigidos pelo caput do art. 54 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 28. Até trinta dias apdés o encerramento de cada Bimestfé o Poder
Executivo elaborard o Relatério Resumido de Execucao Orcamentaria nele
abrangido a movimentagio do Poder Legislativo e Administracao
Descentralizada do Municipio, atendendo ao que se refere o paragrafo 3° do
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Art. 165 da Constituicio Federal, bem como os Art. 52 da Lei Complementar
101/2000.

Art. 29. Caso o projeto de lei orgamentdria nao seja sancionado até 31 de
dezembro de 2025 a programacao nele constante podera ser executada para o
atendimento das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

11 - servigo da divida;

III - sentencas judiciais, inclusive relativas a precatorios ou consideradas de
pequeno valor;

IV - outras despesas de capital de projetos em andamento, cuja paralisacao
possa causar prejuizo ou aumento de custos para administragdo publica, até o
limite de 1/12 (um doze avos) do valor previsto, multiplicado pelo numero de
meses total ou parcialmente decorridos até a data de publicagio da respectiva
lei;

V - outras despesas correntes de carater inadiavel nao autorizadas nos incisos I
a IV, até o limite de 1/12 (um doze avos) do valor previsto, multiplicado pelo
numero de meses total ou parcialmente decorridos até a data de publicacao da
respectiva lei.

Art. 30. - O Poder Executivo podera, em decorréncia da extingao,
transformacao, transferéncia, incorporacao ou desmembramento de drgaos e
entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuigOes,
mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de
programacao conforme definido nesta Lei, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes
or¢amentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de 2026 e em créditos
adicionais.

Art. 31. O controle de custos das acoes desenvolvidas pelo Pdder Publico
Municipal de que trata os art. 50, § 3" da LRF, serao desenvolvidos de forma a
apurar os custos dos servigos, tais como: custos dos programas, das agdes, do
m?2 das construcdoes, do m? das pavimentagdes, do aluno/ano do ensino
fundamental, do aluno/ano do transporte escolar, do aluno/ano do ensino
infantil, aluno/ano da merenda escolar, da destinacao final da tonelada de lixo,
das unidades de satde, etc. (art. 4% 1, “e” da LRF).

9
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§ 1° Os custos serao apurados através das operacoes orgamentarias, tomando-
se por base as metas fisicas previstas nas planilhas das despesas e nas metas
fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio (art. 4% I, “e” da LRF).

§ 2° Os programas priorizados por esta lei e contemplados na Lei
Orcamentaria de 2026 serdao objeto de avaliagdo permanente pelos
responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos,
corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas
estabelecidas (art. 4%, I, “e” da LRF).

CAPITULO I
DAS RECEITAS MUNICIPAIS
Art. 32. Constituem as receitas do Municipio, aquelas provenientes:

I - dos tributos de sua competéncia;
II - de atividades econémicas que, por conveniéncia, possa vir a executar;
Il — de transferéncias por forca de mandamento constitucional ou de
convénios firmadas com entidades governamentais e privadas;
IV — de empréstimos e financiamentos com prazo superior a 12 (doze)
meses, autorizados por lei especifica, vinculada a obras e servigos ptiblicos;

V - empréstimos tomados por antecipagdo da receita de algum servigo
mantido pela Administragdo Municipal.

Art. 33. A estimativa das receitas observara:

I - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade de
cada fonte;

II - os fatores que influenciam as arrecadagdes dos impostos;

I1I - as alteragoes da legislagao tributaria;

IV - as variagdes do indice de preco.

Art. 34. A previsio da Receita sera acompanhada de demonstrativo de sua
evolucdo, nos termos do art. 12 da Lei Complementar ne 101, de 04 de maio de
2000, bem como os referenciados no art. 22, inciso III, da Lei n? 4.320/64. O
Municipio revisara e, caso necessario atualizara a sua legislacao tributaria para

10
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o exercicio de 2026, observando o que determina o art. 14 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Parigrafo Unico. A revisdo e atualizacdo de que trata o presente artigo,
compreendera também a modernizacdo da maquina fazendaria no sentido de
aumentar a produtividade.

CAPITULO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO

Art. 35. As metas e prioridades da Administracao Publico Municipal para o
exercicio financeiro de 2026, sao as especificadas no anexo de metas e
prioridades que integra a presente Lei. O Orgcamento do Municipio de
Campina Grande para o exercicio financeiro 2026, sem prejuizo do contido nos
demais artigos da presente Lei, tera como prioridade o Desenvolvimento
Humano Pleno, e para isto, priorizara a Educacao e a Satide, com especial
atencdo para criangas e adolescentes, principalmente a Primeira Infincia, e a
Geragdo de Emprego e Renda.

§ 1° O Poder Executivo, quando do envio do Projeto de Lei Orgamentaria
Anual promovers, se necessario, a adequacao do Anexo de Metas Fisicas.

§ 2° Para atendimento da prioridade a Primeira Infancia o programa tematico
serd inter setorial e envolvera as fungoes de saude, educacao, assisténcia social,
cultura e lazer.

§ 3° O Setor Educacional concentrara esforgos na garantia de vagas nas escolas
publicas, na diminui¢io da repeténcia e da evasdo escolar, no combate ao
analfabetismo ¢ na reorientacio da educagao para o Desenvolvimento
Sustentavel.

§ 4° No Setor Saude, tera prioridade, a reducdo da mortalidade infantil e o
aumento da esperanga de vida no Municipio.

§ 5° Na acao social terdo prioridade a inclusdo social e os programds da rede
de protecgao a crianga e ao adolescente, além das acoes voltadas para os idosos
e as pessoas portadoras de necessidades especiais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

§ 6° As prioridades e metas constantes nesta Lei terao precedéncia na alocacao
de recursos no or¢amento para o exercicio 2026.

Art. 36. O Orcamento do Municipio de Campina Grande para o exercicio
financeiro de 2026, sem prejuizo do contido nos demais artigos da presente
Lei, tera as seguintes acdes preferenciais de governo:

[ — 0 pagamento da folha de pessoal dentro do proprio més laborado;
I — a manutengao e melhoria continua da qualidade dos servicos publicos;
11l - pontualidade no pagamento dos servicos e juros da divida publica.

Art. 37. As despesas com Pessoal e Encargos Sociais serao projetados com base
nos gastos verificados na folha de pagamento do més de julho de 2025 emitida
pela Secretaria Municipal de Administragio, obedecidos os limites
constitucionais e a estimativa da receita, observados os seguintes critérios para
projegao:

I - crescimento vegetativo da folha de pessoal;

1T - concursos publicos, promogdes e incorporagdes de direitos;

II1 - reajuste salarial;

[V - criacdo de novos 6rgaos e expansao de atividades;

V - outras variaveis consideradas relevantes para proje¢io dos gastos com
pessoal.

Art. 38. As despesas de manutencao da méquina realizadas com recursos
municipais ndo poderdo ter aumento real além da média das despesas
realizadas em 2024/2025, salvo no caso de comprovada insuficiéncia
decorrente de expansdo dos servigos prestados ou surgimento de novas
prioridades ou de casos especiais.

Art. 39. O Orcamento do Municipio de Campina Grande para oggkercicio
financeiro de 2026 evidenciara, nas Politicas Publicas Setoriais, a Politica
econdmico-financeira e o programa de trabalho do Governo, voltados para a
contencio de despesas com o custeio da Administracdo e a melhoria da
produtividade do Servico Publico.
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Art. 40. O anexo [ (Riscos e Metas Fiscais, Demonstrativos I a VIII) a esta Lei,
estabelece para os exercicios financeiros de 2026, 2027 e 2028 as metas fiscais
para:

I - Despesas e receitas;
II - o resultado nominal;
ITI - o resultado primario;

Parigrafo Unico. Compde o anexo | a avaliagio da situagdo financeira e
atuarial do regime geral de previdéncia social e proprio dos servidores
publicos municipais, conforme Inciso IV, paragrafo 2°, Artigo 4° da Lei
complementar 101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. De acordo com o Art. 7, § 2°, alinea ¢ da Lei Complementar Municipal
n° 015/2002 modificado pela Lei Complementar 212, de 31 de dezembro de
2024, compete a Secretaria Executiva de Gestao e Orgamento, a
responsabilidade pela coordenacdo do processo de elaboragao do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentérias e do Orgamento anual do
Municipio de Campina Grande, de modo que as atividades de planejamento,
programagio e or¢amentagao constituem sistemas e serdo operadas de forma
homogeénea e integradas.

Art. 42, Compete a Secretaria de Finangas - SEFIN, nos termos do Art. 7%,
paréagrafo 1° da Lei Complementar Municipal n.” 015/2002 modificada pela Lei
Complementar n° 212, de 31 de dezembro de 2024, a responsabilidade pela
execucio Orcamentdria do Municipio de Campina Grande, conforme
Programacao de Desembolso.

Art. 43. Integram esta Lei 0os Anexos de Riscos e Metas Fiscais, Demdristrativos
I a VIII respectivamente, na forma dos paragrafos 1°, 2° e 3° do artigo 4° da Lei
101, de 04 de maio de 2000, que deverao ser utilizados como ferramentas de

avaliacdo de resultados na execucdo or¢amentaria e financeira do Municipio.

13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

Art. 44. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 45. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
7 ) pe

|
|

O CUNHA LIMA BRANCO
Prefeito
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Secretaria de Financas

T Demonstrativo de Riscos e Metas Fiscais
AMF - (LRF, art_ 4°, §3°)

Prefeitura Municipal de Campina Grande

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias

Exercicio: 2026

RS 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao || Valor Descrigao [ Valor
Dividas em processo de reconhecimento 8.000.000 Limitagdao de empenhos e abertura de créditos 6.000.000
adicionais por anulagao parcial
Assistenciais Diversos (catastrofes) 1.200.000 Abertura créditos adicionais a partir do 3.200.000
cancelamento de dotagoes de despesas
discricionarias
SUBTOTAL 9200000 SUBTOTAL 9200000
DEMALIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao || Valor Descricao || Valor
Frustagao de receitas 3.200.000 Limitagao de empenhos 3.200.000
Restitui¢ao de tributos a maior 900.000 Limitacao de empenhos 900.000
SUBTOTAL 4100000 SUBTOTAL 4100000
| ToTAL |[R$ 13.300.000,00/|  TOTAL | RS 13.300.000.00|

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Finangas - em 29 de abril de 2025 as 20:11:38
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& | Prefeitura Municipal de Campina Grande
Secretaria de Finangas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentérias
Demonstrativo I - Metas Anuais Exercicio: 2026
AMF - Tabela 1 (LRF, art. 4° § 1) RS 1,00
2026 2027 2028
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB %RCL Valor Valor %PIB %RCL Valor Valor % PIB %RCL
Corrente (a) Constante (a/PIB) || (a/RCL) Corrente (b) Constante (b/PIB) (b/RCL) Corrente (c) Constante (c/PIB) (c/RCL)
x100 x 100 x 100 x 100 x 100 x 100
Recerta Total 3359258 882,00 | 3933639 235,00 || 2.257.663.999.82 T.216]| T29.08]| 2546 376419,00]| 2.257626047.53 19469 12928
Receitas Primsirias (I) 2.185.370.882,00 | 2.091.264.001.9 17,531 2272785.715,00 | 2.091.263.999.82 17,799 119,75( 2358.697.016,00( 209122884653 18034 11975
Despesa Total 2359.258.882,00|| 2.257.664.001.9 18,926 2453.629.235,00|| 2.257.663.999.82 19.216 2546376419.00|| 225762604752, 19.469 12928
Despesas Pnmarias (II) 2231.032.157.00|| 2.134.959.001.9' 17,897 2.320.273.441,00 2.134.958.999.82 18,171 2407.979.776,00|| 2.134.923.110,20| 18411 12225
Resultado Primirio (IIT) = (I - IN) (45.66127500) | (43.695.000.00 0366 (47.487.7126.00) || (43.695.000.00) 0372 (49282760,00)(|  (43.694.263 68) 0377 (2:50)
Juros, Encargos e Variagdes Monetirias Ativos (IV) 0.00 00 0.000 0,00 0,00 0.00 0,000 0,00 0.00/ 0,000 0,00
Juros. Encargos e Variagdes Monetirias Passivos (V| 13.809.675.00  13.215.00000 0111 076 1436206200  13.215.000.00 0112 1490494800 1321477791 0114 076
Resultado Nominal - (VI)= (I + (IV - V)) (59.470.950,00) |  (56.910.000,00 0477 (326)|| (61849.788.00)|  (59.186.400.00) 0.484) (64.187.708.00) || (61.423.644.02) 0491 (3.52)
Divida Publica Consolidada 877.274.664.42|  839.497.286.53 7,037 48,07|| 91236565099  839.497.286.52 7.145 946.853.072.60||  839.483.174,57 7239 4807
Divida Consolidada Liquida 820.635.089.67||  785.296.736.53 6,583 4497| 85346049329 78529673652 6.684 885.721.299.90||  785.283.535.69 6172 497
Receitas Prinvirias Advindas de PPP (VID) 0.00 0,000 0.00 600, 0,00 0,00 0000 0.00
Despesas Pnmarias Geradas por PPP (VIII) 0.00 0,000, 0,00 0.00] 0,00 0.00 0,000 0.00
Impacto do Saldo das PPP (IX) = (VII - VII) 0,00 0,000 0,00 000 0,00 0.00 0,000 000
VARIAVEIS 2026 2027 2028
PIB Real (Crescimento % anual) 1,60 2,00 200
[Taxa real de juros implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 12,50] 10.50! 10,00
Cambio (RS / USS - Final do Ano) 599 5.90 585
nflagdo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de mflagdo 450, 4,00 378
Projecio do PIB do Estado - RS milhares 12.465.977.790.00] 12.768.901 050,00 13.079.185.345,00
Receita Corrente Liquida - RCL 1.824.960.832.00) 1.897.959.263.00) 1.969.702.119,00
FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Finangas - em 29 de abril de 2025 as 20:17:10
www publicsoft com br - PublicSoft Contabilidade - versio 2025 25.7.0 -(83)3022-0800 29/04/2025 20:17:10 Page 1 of |
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Prefeitura Municipal de Campina Grande
Secretaria de Finangas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentérias
Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior Exercicio: 2026
AMF - Tabela 2 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso I) RS 1.00
Variagio
Metas Previstas Metas Realizadas Valor %
ESPECIFICACAO em 2024 (a) % PIB %RCL em 2024 (b) %PIB %RCL (©)=0-a) (c/a)x 100
Receita Total 2021.020,000] 17.010 126,02 1984240675 0,000 118.18 36779.325 (1.82)
Receitas Primirias (I) 1.791.590.000 15079 nL7 1.897.155.630) 0,000 113,00 105.565.630 589
Despesa Total 2.021.020.000 17010 12602 2.007.945 487 0,000 119.59 -13074513 (063
Despesas Primirias (IT) 1.911.540.000 16,088 119,19 1903 801355, 0,000 113,39 7738.645 (0.68)
Resultado Primirio (III) = (I - IT) ~119.950.000 -1010 (7.48) -6.645.726 0,000 (0.40) 113304.274 (94.46)
Resultado Nominal -131.965.000 1111 (8.23) 22867218 0,000 (136) 109.097.782) (82.67)
Divida Publica Consolidada 805.090.081 6,776 50.20 839.136 345 0,000 49,98 34046264 423
Divida Consolidada Liquida 769.453.281 6476 47.98 761.693259 0000 45,37 -7.760.022) (1.01)
ESPECIFICACAO VALOR - RS milhares
Previsio do PIB Estadual para 2024 11.881.520.000,00
“alor Efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2024
Previsao da RCL para 2024 1.603.754.821.56
"alor Efetivo (realizado) da RCL para 2024 1.678969.511,50
FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Finangas - em 29 de abril de 2025 as 20:18:58
[www publicsoft com br - PublicSoft Contabilidade - versio 2025.25.7.0 -(83)3022-0800 29/04/2025 20-18-58 Page 1 of |
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AMF - Tabela 3 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso I)

Prefeitura Municipal de Campina Grande

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentérias
Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos trés Exercicios

Exercicio: 2026

RS 1,00
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total 1.673.890.000.00 [12.021.020.000,00f  20.74][2257.664.000.00|  11.71][2359258.882.00|  450|[2453.629.23500f  4.00(2.546376419,00 378
Receitas Primarias (T) 1.583.285.000.00 |1 776.425.000,00  12.20|(2091.264.00000||  17.72|[2185370.88200  450|[2272.785.71500  4.00(2.358697.016,00 378
Despesa Total 1.673.890.000.00 12021.020.000,00f  20.74|(2257.664.00000||  11.71|[2359258.882.00  450|[2453.629.23500  4,00(2.546376.419,00 378
Despesas Primirias (IT) 1.598.773.342.08 [[1 911.540.000,00  19.56|[2134.959.00000||  11.69|[223103215700  450|[2320273.44100f  4.00(2407979.776,00 378
Resultado Pamirio (I = (I - IT) (15.488.342,08) [|(135.115.000.00)| 772,37 || (43.695.000.00)|| (67.66)/| (45.661275.00)  450| (47.487.726.00)|  4.00|[ (49.282.760,00) 378
Resultado Nominal (25.778.342,08) [|(147.130.000,00)|| 470,75 | (56.910.000.00)|| (61.32)/[ (59.470.950,00)( 450 (61.849.788.00)|  4.00|[ (64.187.708,00) 378
Divida Piblica Consolidada 762249.84500 (| 805.090081,00( 562/ 83949728700  427| 87727466442 50| 912365.650,99  4,00( 946853.072,60 3,78
Divida Consolidada Liquida 712.941.054.00 | 769.453281,00f 793 785296.737.00||  2.06/| 82063508967 50| 853.460.493.25 4,00(| 885.721299.90 3,78
ESPECIFICAGAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total 1.599971.325| 1861833257| 1637 2257.664.000] 2126| 2257.664.002]  000| 2257664000/  0.00|[ 2257.626048 0,00
Receitas Prinyirias () 1513367.425|| 1636503915|| 814 2091264000 27.79|| 2091264002  000[ 2091264000/ 000 2091228847 0.00
Despesa Total 1599971.325|| 1861833257 1637| 2257.664.000( 2126| 2257.664.002  000[ 2257664000/ 000 2257.626048 0.00
Despesas Primirias (IT) 1528171805 | 1760.976509| 1523 2.134.959.000| 2124f 2134959.002|  000( 2134959.000)  000[| 2134923110 000
Resultado Primirio (III) = (I - IT) 14804380 -124.472.593| 74078 43.695.000( (64.90) 43.695.000( 000 -43.695.000] 0,00 43.694264(  0.00
Resultado Nominal 24.639.975||  -135.541.225| 450,09 -56.910000( (58.01) 56.910000( 000 -56.910.000| 0,00 -56.909.042 0.00
Divida Publica Consolidada 728.589.032|  741.676.721 1.80 839.497287( 1319| 839497287  000[ 839497287  000[ 839483175 0.00
Divida Consolidada Liquida 681457708 708846873 402 785296737(  1079| 785296737  000f 785296737  000| 785283536  0.00
INDICES DE INFLACAO
203 | 2024 | 205 || 2026 | 2027 2028
462 |l 376 | ses | 450 | 400 | 378
FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Searetaria de Finangas - em 29 de abril de 2025 as 20:19:00
[www publicsoft com br - PublicSoft Contabilidade - versio 2025.25.7.0 -(83)3022-0800 29/04/2025 20:19:00 Page 1 of |
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Prefeitura Municipal de Campina Grande
Secretaria de Financas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias

Demonstrativo IV - Evolucdo do Patriménio Liquido Exercicio: 2026
AMEF - Tabela 4 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso IIT) RS 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 % |
Patriménio / Capital -2.252.520.013 100,00 -2.251.160.628 100,00 790.717.816 100,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0.00 0,00
[TOTAL -2.252.520.013 100 -2.251.160.628 100 790.717.816 100 |
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patriménio -3.514.660.053 100,00 -3.514.660.053 100,00 -330.303.230 100,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Lucro ou Prejuizos Acumulado 0,00 0.00 0,00
[TOTAL -3.514.660.053 100 -3.514.660.053 100 -330.303.230 100

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Financas - em 29 de abril de 2025 as 20:19:01
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Prefeitura Municipal de Campina Grande
Secretaria de Financas

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias
Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienacdo de Ativos Exercicio: 2026
AMF - Tabela 5 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso IIT) RS 1,00
[ RECEITAS REALIZADAS | 2024 (a) | 2023 (d) | 2022 |
Receitas de Capital
Alienacdo de Bens
Alienagdo de Bens Méveis
Alienacdo de Bens Méveis e Semoventes
Alienacdo de Bens Moveis e Semoventes
Alienagdo de Bens Moveis e Semoventes - Principal
Alienacdo de Bens Iméveis
Alienacio de Bens Imoveis
Alienagdo de Bens Iméveis
Alienagdo de Bens Iméveis — Principal
Alienacao de Bens Imoveis — Principal
Alienagdo de Bens Imoveis - Principal

TOTAL

DESPESAS REALIZADAS 2024 (b) 2023 (e) 2022
APLICACAO DOS RECURSOS DE ALIENACAO DE ATIVOS
Despesas de Capital
Investimentos

OO0 o000 O0OO0O0 00O

OI©OCOC OO0 0O O OO0 OO0
Ollococooco oo o000 o000

(=)

Inversdes Financeiras

Amortizagdo da Divida

Despesas Correntes do RPPS
[ ToTAL | 0

© © ©o © o
o ©O © © O

ol ©o © © ©

=

S A CRTS ©=6-H0 | ©-0-9+6 @®

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Financas - em 29 de abril de 2025 as 20:19:49
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Prefeitura Municipal de Campina Grande
Secretaria de Financas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias

Demonstrativo VI - Receitas e despesas Previdenciarias do RPPS Exercicio: 2026
AMF - Tabela 6 (LRF, art. 4°, $2°, Inciso IV, alinea "a") RS 1,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS | 2022 I 2023 I 2024 |
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO ]I\TTRA—ORCAI\JIETTARIAS) 47.255.000 70.615.000 62.140.000
Receitas Correntes. 47.395.000 70.765.000 62.190.000
Contribuigdes 34.895.000 50.610.000 42.030.000
Contribuigdes Sociais 34.895.000 50.610.000 42.030.000
RECEITA PATRIMONIAL 3.050.000 3.050.000 3.050.000
Exploragao do Patriménio Imobiliario do Estado 300.000 300.000 300.000
Valores Mobiliarios 2.750.000 2.750.000 2.750.000
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 9.450.000 17.105.000 17.110.000
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 200.000 50.000 50.000
Demais Receitas Correntes 9.250.000 17.055.000 17.060.000
Receitas de Capital 10.000 0 0
Alienagdo de Bens 10.000 0 0
Alienagio de Bens Moveis 10.000 0 0
Receitas Correntes. 150.000 150.000 50.000
Receita Patrimonial 150.000 150.000 50.000
Valores Mobiliarios 150.000 150.000 50.000
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA—ORCAI\{EI\'ITARIAS) 111.645.000 127.295.000 156.260.000
Contribuigdes Sociais 92.600.000 84.570.000 86.720.000
Demais Receitas Correntes 19.045.000 42.725.000 69.540.000

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL-RPPS
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO-RPPS

OUTROS APORTES AO RPPS
| TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) | 158.900.000 || 197.910.000 | 218.400.000 |
| DESPESAS PREVIDENCIARIAS | 2022 I 2023 | 2024 |
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIA) 87.000 197.610.000 218.150.000
Previdéncia Social 87.000 197.610.000 216.100.000
DESPESAS CORRENTES 52.000 197.050.000 215.540.000
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 192.350.000 210.630.000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 52.000 4.700.000 4.910.000
DESPESAS DE CAPITAL 35.000 560.000 560.000
INVESTIMENTOS 35.000 560.000 560.000
Reserva de Contingéncia 2.050.000
Reserva de Contingéncia 2.050.000
Reserva de Contingéncia 2.050.000
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIA) 200.000 150.000
Previdéncia Social 200.000 150.000
DESPESAS CORRENTES 200.000 150.000
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 200.000 150.000
Reserva do RPPS 2.050.000
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (II) 87.000 197.810.000 218.300.000
RESULTADO PREVIDENCIARIO (III) = (I - II) 158.813.000 100.000 100.000
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEITRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS 15.910.610 5.196.749 6.436.221
FONTE:

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Financas - em 29 de abril de 2025 as 20:20:56
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AMF - Tabela 7 (LRF, art. 4°, $2°, Inciso IV, alinea "a")

Prefeitura Municipal de Campina Grande
Secretaria de Financas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias

Demonstrativo VI - Avaliacdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Exercicio: 2026
Servidores Publicos

RESULTADO SALDO FINANCEIRO
RECEITAS DESPESAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS (©)=(@-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2025 213.455.772 312.415.269 -98.959.496 -98.959.496
2026 222.230.528 321.170.989 -98.940 462 -197.899.958
2027 243384 622 320.600.206 -77.215.584 275.115.542
2028 263.615.026 320.693.954 -57.078.928 -332.194.470
2029 281.158.973 327.117.460 -45.958 486 -378.152.956
2030 306.166.532 330.605.153 -24.438 621 402.591.578
2031 330.630.628 333.653 489 -3.022.861 -405.614.439
2032 357.034.154 332.109.097 24.925.057 -380.689.382
2033 382.814.649 333.619.632 49.195.017 -331.494.365
2034 409.913.252 334.215.150 75.698.102 -255.796.263
2035 437.348 472 335.318.956 102.029.517 -153.766.746
2036 465.706.567 335.987.646 129.718.921 -24.047.825
2037 495.188.896 335.848.501 159.340.395 135.292.570
2038 524977 281 336.196.705 188.780.576 324.073.146
2039 557.827.841 333.751.457 224.076.384 548.149.530
2040 592.513.073 330.483.440 262.029.632 810.179.163
2041 628.139.688 327.798.428 300.341.260 1.110.520.423
2042 664.867.691 325.382.665 339.485.026 1.450.005 449
2043 702.868.412 322.988.415 379.879.997 1.829.885 446
2044 743.572.111 319.321.787 424250323 2.254.135.769
2045 207.645.142 315.377.088 -107.731.946 2.146.403.823
2046 196.619.702 309.402.884 -112.783.182 2.033.620.641
2047 186.061.955 302.138.727 -116.076.772 1.917.543 869
2048 175.256.550 294 456 301 -119.199 751 1.798.344 118
2049 16.320.997 287.240.343 -270.919.347 1.527.424.771
2050 151.940.043 278.743 410 -126.803.367 1.400.621.405
2051 139.865 475 270.504 843 -130.639.368 1.269.982 036
2052 128.671.777 261.205.799 -132.534.021 1.137 448 015
2053 117.634.137 251.629.331 -133.995.194 1.003.452.821
2054 106.683.526 241.867.644 -135.184.118 868.268.703
2055 96.770.254 231.369.811 -134.599 557 733.669.145
2056 87.256.963 220.759.043 -133.502.079 462.749.799
2057 76.965.253 210.851.165 -133.885.912 328.863.886
2058 68.327.459 200.030.727 -131.703 269 197.160.618
2059 59.782.745 189 482 462 -129.699.717 67.460.901

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Finangas - em 29 de abril de 2025 as 20:20:59
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AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso V)

Prefeitura Municipal de Campina Grande
Secretaria de Financas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentérias
= | Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacado da Renuncia de Receita

Exercicio: 2026

RS milhares
SETOR/ RENUNCIA DE
PROGRAMA / RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIO 2026 ” 2027 " 2028 COI\ﬂ’ENSACAO
IPTU Remissdo de débitos de Pequenas prorpriedades 260.000 270.400 280.621 aplicagdo de aliquota progressiva
pequeno valor sobre terrenos nio utilizados
ITBI e ISS Isengdo para incentivo de Servigos de TI 900.000 936.000 971.381 decréscimo de despesas de custeio
N0V0s investimentos
[roTAL 1160000/  1.206.400|  1252.002| |
FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Financas - em 29 de abril de 2025 as 20:20:57
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Prefeitura Municipal de Campina Grande
Secretaria de Financas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias

Demonstrativo VIII - Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado Exercicio: 2026

AMEF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso V) RS 1,00
[ EVENTOS Valor Previsto para 2026 |
Aumento Permanente da Receita 26.800.000
(-) Transferéncias Constitucionais 150.000
(-) Transferéncias ao FUNDEB 750.000
iSaldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 25.900.000
Redugao Permanente de Despesa (I) 1.200.000
Margem Bruta (II) = (I + IT) 27.100.000
Saldo Utilizado na Margem Bruta (IV) 14.500.000
Novas DOCC 14.500.000
Novas DOCC geradas por PPP 0
pﬂargan Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (I - IV) 12.600.000

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Financas - em 29 de abril de 2025 as 20:20:58
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO

DETALHAMENTO METAS FiSICAS PARA LDO 2026
MACROOBJETIVO: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PROGRAMA

ACOES

METAS

Desenvolvimento
Econémico, Turismo e
Economia Criativa (1001)

Capacitagdo e Qualificagédo Profissional e
Empresarial (2041)

1500 pessoas capacitadas

Acbes de fomento institucional para 18 fomentos:aplicados
desenvolvimento (2043)

Plano de desenvolvimento econdémico 4 everios

(2044)

Plano de turismo e economia criativa (2045)

Agdes executadas

Infraestrutura para realizagdo de eventos
(2046)

50 eventos

Agdes p execugcdo de transferéncias

voluntaria e especiais (2048)

Acgdes executadas

Agdes de promogdo do destino turistico
Campina Grande (2047)

4 eventos

Incentivo a Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo
(1002)

Agcbes de servicos inteligentes p
Administracdo Publica (2066)

15 servigos inteligentes

Recuperagdo e manutengdo do Museu Vivo
(2067)

1 museu mantido

Apoio e promogao exposigoes
permanentes, feiras e congressos (2068)

15 eventos

Agdes do Fundo Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacgéo (2069)

100% implantagéo

Fortalecimento do setor
primario (1003)

Agbes de incentivo ao pequeno produtor
rural (2071)

90% populagao rural assistida

Agdes do Fundo municipal de agricultura
(2072)

Fundo mantido

Desenvolvimento
Econdmico,
Empreendedorismo e
Renda (1004)

Agbes para areas publicas comerciais e
produtivas (2101)

5 areas

Credita Campina (2102)

100 créditos concedidos

Casa do Empreendedor (2103)

20 cursos e palestras

Qualificagéo e requalificagado (demandas
espontaneas/localizadas) (2104)

70 cursos e treinamentos

Manutengéo de telecentros comunitarios
(2105)

4 telecentros

Agdes do Fundo Municipal de
Desenvolvimento (2106)

1000 microempreendedores
atendidos

Implantagdo do Complexo Produtivo Aluisio
Campos (2107)

30 empresas produtivas

Agbes de desenvolvimento através de
parcerias (2108)

Parcerias desenvolvidas

Atendimento,
processamento, educagao
e fiscalizagao dos direitos
do consumidor (1005)

Atengéo ao consumidor (2144)

31.000 atendimentos

Incentivo ao
Desenvolvimento do
Mercado de Trabalho

(1006)

Acbdes de manutengéo da rede do SINE
municipal de Campina Grande (2149)

27.733 pessoas atendidas

Agdes de qualificagdo profissional e social
do SINE municipal de CG (2150)

450 pessoas qualificadas

Agdes de fomento do SINE municipal de CG
(2151)

50 empreendedores atendidos

Acdes do SINE itinerante (2152)

24.000 pessoas atendidas

Agoes do projeto impulse (SINE na palma
da méo) (2153)

30.000 pessoas atendidas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO

DETALHAMENTO METAS FiSICAS PARA LDO 2026
MACROOBJETIVO: DESENVOLVIMENTO HUMANO

PROGRAMA

Primeira Infancia em
Campina Grande

recuperacdo de creches (1107)

ACOES METAS
Construgéo de creches (1006) 1 creche
Ampliagdo, adaptagdo, reforma e/ou 13 creches

Desenvolvimento de agbes de educagéo

municipal de ensino (2027)

ambiental e sustentabilidade (creches)|12 creches
(2026)
Manutengdo das creches do sistema 48 creches

Acdes do programa merenda creche (2038)

9.220 alunos

agbes e servigos publicos de saude
Atencao Priméria a Primeira Infancia

"195% populagéo atendida

Agdes assistenciais voltadas a Primeira
Infancia

Criangas de 0 a 6 anos atendidas

Fortalecimento das agoes
de promogéo social (1007)

Apoio aos cidadaos, instituicées e entidades
(2003)

10 instituigoes

Acoes da Coordenadoria politicas publicas
para mulheres (2004)

500 pessoas

Acbes para execugcdo de transferéncias
voluntarias e especiais (2005)

Agdes executadas

Agdes de assisténcia geral @ comunidades
(2020)

7 entidades beneficiadas

Infraestrutura do sistema
municipal de ensino (1008)

Construcao de escolas (1002) 1 escola

Ampllagao: adaptagdo, reforma e/ou P ——

recuperacao de escolas (1004)

Construgdo de quadras nas escolas (1005) (2 quadras

Construgao de centro integrado dal, ., 4 =
educacio (1010) 25% execugao contrugéo

Construgdes nucleadas de bibliotecas nas
escolas do sistema municipal (1011)

3 bibliotecas nucleadas

3 unidades

Gestédo do sistema
municipal de ensino (1009)

Construgdo, reforma e ampliagdo da
unidade administrativa, CEPACS, CTE
(1012)

Implantacdo da educagédo integral nas

escolas do sistema municipal ( 2023)

1 escola

Implantacao do passe livre para o sistema
municipal (2024)

200 alunos

Desenvolvimento de agbes de educagédo

ambiental e sustentabilidade (escolas)|28 escolas
(2025)

Agdes de melhoria na frota veicular das Biveliuibs
unidades (2028)

Recursos FUNDEB 70%
fundamental (2029)

na educagéo

1.024 professores

Recursos FUNDEB 70% no ensino infantil
(2030)

450 professores

Recursos FUNDEB 70% na educagéo de
jovens e adultos (2031)

42 professores

Recursos FUNDEB 30%
fundamental (2032)

na educagdo

908 professores

Recursos FUNDEB 30% no ensino infantil
(2033)

229 professores

Manuteng&o do desenvolvimento do ensino
educacgao fundamental (MDE) (2034)

1.617 professores e profissionais de

apoio

Manutengdo do desenvolvimento do ensino
na educagéo infantil (MDE) (2035)

Pagina 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO

DETALHAMENTO METAS FiSICAS PARA LDO 2026

MACROOBJETIVO: DESENVOLVIMENTO HUMANO

PROGRAMA

Gestao do sistema
municipal de ensino (1009)

alimentagéo escolar (2037)

ACOES METAS
Agoes do sistema municipal de ensino113 E—
fundamental (escolas) (2036)
Agbes do programa nacional de 26.085 alunos

Acgbes para educagdo de jovens e adultos
(2039)

625 jovens e adultos

Formagéo através de cursos, capacitagéo,
seminadrios e outros (2040)

40 cursos, seminarios

Cidade inclusiva (1010)

Acoes desenvolvidas pelo Fundo Municipal

Habitac&o e Interesse Social (2058)

Patrimdnio Histérico e
Natural (1011)

Ac¢des mantidas

Agoes de preservagdo do patriménio
historico e natural (2060)

29 bens materiais e imateriais

Incentivo as atividades
esportivas e de lazer (1012)

Agdes de apoio e realizagdo eventos e
atividades esportivas e de lazer (2080)

90850 pessoas atendidas

Juventude em agéo (1013)

Realizagdo da Conferéncia Municipal da
Juventude

1 conferéncia realizada

Acoes de incentivo a participagao ativa da
juventude (2081)

Acgdes executadas

Manutengé@o e desenvolvimento das agbes
do Conselho Municipal da Juventude (2082)

Acgdes executadas

Agdes execugdo transferéncias voluntérias
e especiais ( 2162)

transferéncias recebidas

Espaco 4.0 (2083)

1 espaco

Plano de Cultura para
Campina Grande (1014)

Construgdo, implantagdo e
espacos publicos culturais (1024)

ampliagao

1 espaco cultural

Manutengdo e modernizagdo dos espagos
publicos culturais (2076)

4 espacos culturais

Realizagdo e apoio a eventos, projetos e
atividades artisticas-culturais (2077)

14 atividades culturais

Acdes execucgao transferéncias voluntarias
e especiais ( 2161)

transferéncias recebidas

Acoes do Fundo Muncipal de cultura e do
patrimonio cultural (2078)

Rede de Assisténcia a
Saude (1015)

3 servigos

Bloco estruturagdo das agbes e servigos
publicos de saude - Atengcdo Primaria
(1033)

100% unidades estruturadas

Bloco manutengdo das agbes e servigos
publicos de saude - Atengdo Primaéria (
2116)

95% populagéo atendida

Bloco estruturagdo das agbes e servigos
publicos de saude - Atengdo Especializada
(1034)

100% unidades estruturadas

Bloco manutengéo das agbes e servigos
publicos de saude - Atencdo Especializada
(2117)

100% contratualizagéo servigos

Acoes estratégicas (FAEC) (2118)

Acdes executadas

Bloco manutengéo agdes e servigos satde -
Piso Enfermagem - (2159)

Acgdes executadas

Bloco manutengdo das agbes e servigos
publicos de saude Assisténcia

Farmacéutica (2119)

100% medicamentos e insumos da
farmacia basica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO

DETALHAMENTO METAS FiSICAS PARA LDO 2026
MACROOBJETIVO: DESENVOLVIMENTO HUMANO

PROGRAMA

ACOES

METAS

Rede de vigilancia a Saude
(1016)

Bloco manutengéo das agbes e servigos
publicos de saude - Vigilancia em Saude
(2120)

100% indice cobertura vacinal

Acgbes do centro de zoonoses e vetores
(2121)

Ac¢des executadas

Construcado de hospital veterinario (2155)

40% execucdo construcao

Construgdo de centro de resgate,
reabilitacdo e bem estar animal ( 2157)

30% execugao construgéo

Acoes de editais de termos de fomento (2158)

Editais

Gestdo em saude (1017)

Bloco manutengdo das agbes e servigos
publicos de saude - Gestao do SUS (2122)

Acoes executadas

Manutengdo do Conselho Municipal de
Saude (2123)

62 conselheiros

Prote¢do Social Especial de
Média e Alta Complexidade
(1018)

Acbes das casas de esperanca I, Il, Il e IV
(2125)

80 criangas/adolescentes

Agbes unidades acolhimento p adultos e
familias (2126)

30 adultos acolhidos

Acdes do ruanda (2127)

90 criancas/adolescentes

Acdes dos CREAS (2128)

2.000 pessoas/familias

Acdes dos servicos da rede especializada
(2129)

80 criangas/adolescentes

Agdes dos servigos de acolhimento em
familias acolhedoras (2130)

40 criangas/adolescentes

Protegéo Social Bésica
(1019)

Acgbes dos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos SCFV (2131)

3.100 criangas/adolescentes

Agdes do CRIP (centro referéncia inclusdo
produtiva) (2132)

5.000 familias

Acoes dos Beneficios eventuais (2133)

120 pessoas

Acdes dos servicos para PCD (2134)

7.000 pessoas

Acoes do CRAS (2135)

5.000 pessoas

Agbes do programa bolsa familia e cadastro
Unico (2136)

70.033 familias

Acdes do programa crianca feliz (2137)

2.000 familias

Agdes programas aprovados pelo Conselho
(2142)

5.000 criangas/adolescentes

Seguranga alimentar(1029)

Agodes do restaurante popular (2154)

500 refei¢des servidas/dia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO

DETALHAMENTO METAS FiSICAS PARA LDO 2026
MACROOBJETIVO: CIDADE SUSTENTAVEL

PROGRAMA

ACOES

METAS

Infraestrutura Urbana -
PROINFRA (1020)

Implantagédo de anéis viarios (1014)

2 kilometros

Execucdo de melhoramentos nos sistemas

de macrodrenagem (1015) L ein
Requalificagao e implantagédo de
equipamentos publicos e comunitarios|2 equipamentos

(1016)

Urbanizacéo de areas (1017)

5 areas

Revitalizagdo da area central (1018)

1 area

Revitalizar o cinema municipal da Educagéo
(Cine Capitdlio) (1038)

1 area revitalizada

Construgéo, recuperagdo e ampliagdo dos
espacos de esporte e lazer (1026)

1 espago

Construgédo de sistemas de micro drenagem
em vias publicas (1028)

25% sistemas drenagem

Melhoramentos da infraestrutura viaria
(2050)

100 kilometros

Acbes de eficientizacdo energética (2051)

49.000 pontos iluminagéo

Elaboracao de projetos (2061) 15 projetos
Manuteng&o dos espagos de esporte e lazer 5 espacos
(2084)

Aquisicdo, Instalagdo e substituicao de

es (2085)

10 academias

Reforma, recuperagdo e manutengao de
equipamentos publicos (2088)

20 equipamentos (mercados, feiras,
cemitérios)

Acdes de limpeza e desobstrucdo de canais
(2089)

5% sistemas drenagem

Servigos de melhoramentos no sistema
viario (tapa buraco, drenagem) (2090)

217.231 metros quadrados

lluminagéo publica de logradouros (2091)

49.000 pontos iluminacgéo

Melhoramentos e  manutengdo  da

infraestrutura urbana (2114)

10 projetos

Gestéo de Riscos e
Respostas a Desastres
(1021)

Acoes da defesa civil em situagdes de risco
(2052)

7 areas mapeadas

Agdes emergenciais em sistemas de micro
e macro drenagem (2053)

Acdes executadas

Agdes emergenciais de moradia temporaria
e/ou abrigamento a familias (2054)

Familias atendidas

Projetos/planos de combate a incéndios e
panico em prédios publicos (2055)

1 projetos/planos

Desenvolvimento da
infraestrutura da zona rural
(1022)

Agdes execugdo transferéncias voluntérias
e especiais ( 2160)

transferéncias recebidas

Agbes de melhoramentos para estradas
vicinais (2073)

300 kilometros

Agbes para recursos hidricos (2074)

51 agudes, pogos e dessalinizadores

Limpeza Urbana e Manejo
de Residuos Sdlidos (1023)

Implantagdo / manutengdo de coleta

seletiva (2093)

28.298 toneladas

Acdes coleta, transporte e destinagédo final
dos residuos solidos urbanos (2094)

227 .429 toneladas

Servigos de operacionalizagdo do aterro
sanitario (2095)

198.000 toneladas

Aquisicdo de veiculos, maquinas
equipamentos p DELUR E DEMAN (1032)

e

8 unidades

Manutengdo de veiculos, maquinas e
equipamentos p DELUR e DEMAN (2092)

36 unidades
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO
DETALHAMENTO METAS FISICAS PARA LDO 2026

MACROOBJETIVO: CIDADE SUSTENTAVEL
PROGRAMA ACOES METAS

Agdes de mobilidade para o transporte
publico de passageiros (2110)

10% sistema transporte
Mobilidade urbana na

cidade organizada e segura|Agoes de mobilidade para melhoramento do

(1024) sistema viario urbano e rural (2111)

Acbdes de tecnologia, educagdo e inovagédo

na mobilidade urbana (2112)

Construgdo e requalificagdo de pragas e

parques (1019)

Construgdo e manutengcdo de pragas,

parques e academias populares (2096)

30% sistema viario

15% execugéo

3 areas

2 pragas e parques

Campina te quero verde |Elaboragéo execugao agoes s
(1025) ambientais/Projeto Minha arvore (2147) | 10-000 érvores plantadas
Aquisicdo de veiculos, maquinas e 2
equipamentos (1037) 1unidede
Manutengdo de veiculos, maquinas e .
equipamentos (2146) 9 unidades
Estudos e projetos (1040) 2 estudos e/ou projetos

Agdes de protegdo de meio ambiente (1045)|348.000 metrps quadrados de area

Desenvolvimento e melhorias de|151.100 metros quadrados de

Desenvolvimento saneamento urbano (1044) canais etc
Socioambiental Agbes de intraestrutura e desenvolvimento 6 areas desenvolvidas
(Transforma Campina) |urbano (1041)
(1030) Sg;fggiga%ds) revitalizagdo de edificios 1 edificio publico
Superviséo e controle das obras (1043) controle mensal
Gestdo programa financiamento UGP =
(1039) controle execugdo mensal

MACROOBJETIVO: BOA GOVERNANGCA

PROGRAMA ACOES METAS
Acoes do Orcamento Participativo (2006) 1200 pessoas participantes
Acdes dos Conselhos Gestores (2062) 3 conselhos vinculados

100% dados coletados e
Observatério de Campina Grande (2063) compartilhados

Cidade Participativa (1026) [Acdes do Conselho  Municipal de
Assisténcia Social (2138)

5.000 criangas/adolescentes

Acdes dos Conselhos Tutelares (2139) 5.000 criancas/adolescentes
Acdes do Conselho Municipal do Idoso .
Acgdes executadas
(2140)
Agdes de manutengdo do CODECOM|, .
(2007) Acgoes executadas

Acdes de Publicidade Institucional (2008) 20 campanhas publicitarias
Agodes de manutencdo da Guarda Municipal

Qualidade na Gestao

Publica e Administrativa 105 agentes da guarda

(1027) (2009)
Realizacédo de concurso publico (1001) 500 vagas oferecidas
Agbes da Escola Municipal de Servidores
(2016) 4 cursos oferecidos

Manutengéo da Previdéncia
dos Servidores Municipais
(1028)

Concessao e Pagamento de Aposentadoria |6194 servidores inativos e
e Pensbes (2099) pensionistas

Pagina 6



SEMANARIO OFICIAL N° 2.945 - CAMPINA GRANDE/PB, 21 A 25 DE JULHO DE 2025 PAGINA 30

SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO
PORTARIA N° 277/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitacao contida no Protocolo n® 37.905/2025,

RESOLVE:

Conceder a servidlora MARIA JOSE GOMES MEDEIROS
ALCANTARA, matricula 10750, ocupante do cargo efetivo de
Professor de Educagao Basica 1, lotada na Secretaria de
Educa¢io, LICENCA PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses,
relativa a0 segundo decénio de efetivo exercicio, com todos
os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de
agosto de 2025 até 31 de janeiro de 2026.

Campina Grande, 18 de julho de 2025.
PORTARIA N° 279/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 38.990/2025,

RESOLVE:

Conceder ao servidlor PEDRO RENE HERMINIO DE
ARAI:I]O, matricula 6485, ocupante do cargo efetivo de
Professor de Educagao Fisica, lotado na Secretaria de Educagao,
LICEN(;A-PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao
primeiro decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos
e vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de julho de
até 31 de dezembro do corrente ano.

Campina Grande, 21 de julho de 2025.
PORTARIA N° 280/2025

(0} SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n° 37.631/2025,

RESOLVE:

Conceder a servidora KATIA JOANA DE QUEIROZ,
matricula 6396, ocupante do cargo efetivo de Professor de
Educagdo Basica 1, lotada na Secretaria de Educagdo,
LICEN(;A-PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao
primeiro decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos
e vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de julho de
até 31 de dezembro do corrente ano.

Campina Grande, 21 de julho de 2025.
PORTARIA N° 281/2025

(0] SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas

atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitacao contida no Protocolo n° 38.209/2025,

RESOLVE:

Conceder a servidora GLAUCIA MOREIRA DA SILVA,
matricula 12969, ocupante do cargo efetivo de Professor de
Educagdo Basica 1, lotada na Secretaria de Educagao,
LICENCA-PRﬁMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao
segundo decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos
e vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de agosto de
2025 até 31 de janeiro de 2026.

Campina Grande, 21 de julho de 2025.
PORTARIA N° 282/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 35.367/2025,

RESOLVE:

Conceder a servidora SILVIA REGINA ALVES GERMANO,
matricula 10529, ocupante do cargo efetivo de Professor de
Educagao Basica 1, lotada na Secretaria de Educagao,
LICEN(;A—PRfEMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao
segundo decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos
e vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de julho de ate 31
de dezembro do corrente ano.

Campina Grande, 21 de julho de 2025.
PORTARIA N° 290/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 35.980/2025,

RESOLVE:

Conceder 4 servidora FLAVIA DE SA LEAL, matricula 24739,
ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdao Basica 2,
lotada na Secretaria de Educacio, LICENQA—PREMIO pelo
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao primeiro decénio de
efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu
cargo, a contar do dia 07 de julho de 2025 até 06 de
janeiro de 2026.

Campina Grande, 22 de julho de 2025.
PORTARIA N° 291/2025
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes legais e de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e de acordo com

solicitagdo contida no Protocolo n® 79.879/2024,

RESOLVE:
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Registrar no assentamento funcional da servidora MARIA
GORETTI FELIX IZIDRO, matricula 16715, lotada na
Secretaria de Educagdo, no cargo de Professor de Educacio
Basica 1, a fruicdo da LICENQA-PREMIO de 06 (seis)
meses, relativa ao primeiro decénio de efetivo exercicio,
com todos os direitos e vantagens do cargo, gozada no periodo
de 01/11/2024 a 30/04/2025.

Campina Grande, 22 de julho de 2025.
PORTARIA N° 292/2025
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO

MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei

Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagdo contida no Protocolo n® 31.114/2025,

RESOLVE:

Conceder o servidor ZENILDO GONZAGA FARIAS,
matricula 10983, ocupante do cargo efetivo de Vigia, lotado na
Secretaria de Educagio, LICEN(;A-PREMIO pelo prazo de 06
(seis) meses, relativa ao terceiro decénio de efetivo exercicio,
com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do

dia 01 de agosto de 2025 até 31 de janeiro de 2026.
Campina Grande, 22 de julho de 2025.

DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA
Secretario de Administracio

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - DRH

PROCESSOS DE 21 A 25 DE JULHO DE 2025

PROCESSO NOME MATRICULA LOTACAO DECISAO
48.068/2025 PATRICIA DA SILVA ANDRADE - - INDEFERIDO
52.158/2025 | MARIADAS Ni‘ﬁ/fEICSXALCANTE bE - - INDEFERIDO
31.138/2025 DANIEL ARAUJO REGIS 5992 Uﬁ;ﬁgé?& ;f)sf;ggﬁ%; INDEFERIDO
56.113/2025 HAYANA CRI(S;%)AJSSE BENEVIDES 24740 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
52.510/2025 ALUSKA VEIGA DE FARIAS 30850 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
54.980/2025 | KESSIA FERNANDES DA COSTA ROLIM 30648 GABINETE DEFERIDO
41.887/2025 ROSANGELA APARECIDA GUSMAO 7828 SECRETERI?ODCF; :LSSISTENCIA INDEFERIDO
37.142/2025 MARIA FERREIRA DA SILVA 12142 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
6.546/2025 MARIA ESTELA MARANHAO DANTAS 14305 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
38.344/2025 MARIA LUCIA MOTA HENRIQUE 12249 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
41.375/2025 CLAUDIANE LEAL SANTOS 12443 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
43.829/2025 MARIA DA PENHA RAMOS TARGINO 12343 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
41.044/2025 ADAILTON OLINTO DA SILVA 4187 uf;i;g??ﬁ;?fﬁggﬁ& DEFERIDO
37.443/2025 ANTONIO ANDRE DA SILVA 6191 SECRETARIA DE ADINISTRACAO INDEFERIDO
49.502/2025 MARIA DA GLORIA SILVA ALVES 3204 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
70.866/2024 ALVARO FERNANDES DE OLIVEIRA 7638 SECRETARA DE CULTURA INDEFERIDO
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41.027/2025 LUCIANA ALVES DA CRUZ

5881

SECRETARIA DE SERVICOS

URBANOS E MEIO AMBIENTE DEFERIDO

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA N° 341/2025

O Secretario de Educagdo do Municipio de Campina Grande-
PB, no uso das atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO  os Principios  Constitucionais  da
Legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade Publica, da
Eficiéncia e da Publicidade que regem a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei Federal n°
14.133/2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos e

demais atos normativos pertinentes;

CONSIDERANDO que o disposto do Decreto N° 4.604 de 05

de agosto de 2021, que regulamenta a Gestdo e a Fiscalizagdo
dos Contratos Administrativos no ambito da administragao
direta e indireta do Municipio de Campina Grande - PB;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em
observancia a legislagao vigente, atuar como gestor e fiscal do
contrato que tem por objeto freezer vertical de 500L, oriundo
de uma adesio de Ata de Registro de Pregos do Pregio
Eletrénico n® 90011/2024/FNDE/MEC com a empresas com
a empresa Frilux Indastria e Comércio de Refrigeracio
Ltda, inscrita no CNP]J n° 05.730.111/0001-77 para atender
as necessidades da Prefeitura Municipal de Campina Grande,
Estado da Paraiba:

Gestor: ALESSANDRO ARAﬁ]O SILVA, Gerente do Setor
de Almoxarifado, CPF n°: 049.xxx.344-47,

Fiscal: INACIO JOSE DA SILVA, assessor técnico, CPF n°
624 .xxx.854-15.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

ANA NERY CARVALHO DE PAULA
Diretora Administrativa Financeira

PORTARIA N° 650/2023
PORTARIA N° 342/2025

O Secretario de Educagdo do Municipio de Campina Grande-
PB, no uso das atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO  os Principios  Constitucionais  da
Legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade Publica, da
Eficiéncia e da Publicidade que regem a Administragao Piblica;

CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei Federal n®
14.133/2021 — Lei de Licitagoes e Contratos Administrativos e
demais atos normativos pertinentes;

CONSIDERANDO que o disposto do Decreto N° 4.604 de 05

de agosto de 2021, que regulamenta a Gestdo e a Fiscalizagdo

dos Contratos Administrativos no ambito da administragao
direta e indireta do Municipio de Campina Grande - PB;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em
observancia a legislagdo vigente, atuarem como gestor e fiscal,
cujo objeto aquisicdo de 6nibus escolar pela Secretaria de
Educagdo de Campina Grande — Paraiba, conforme termo de
referéncia, oriundo da adesdo de Ata de Registro de Precos do
Pregio Eletronico n® 06/2023/FNDE/MEC; com a empresa
On-Highway  Brasii LTDA, inscrita no CNPJ n°
36.519.422/0001-15, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educag¢do de Campina Grande — PB:

Gestor: WALTER JOSE NOBREGA DE ALMEIDA
JUNIOR, Gerente do Setor de Transportes, CPF n°
022.xxx.914-00.
Fiscal: HUGO MOISES LIMA, Assessor técnico, CPF
n°110.xxx.024-25.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
ANA NERY CARVALHO DE PAULA

Diretora Administrativa Financeira

PORTARIA N° 650/2023

CONSELHO MUNICIPAL DE EDIICA(;AO — CME

RESOLUCAO N° 024/2025
RENOVACAO DE AUTORIZAGAO DE
FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO  INFANTIL

(MATERNAL I A E MATERNAL I B, MATERNAL II A,
MATERNAL II B E MATERNAL II C), CRECHE
MUNICIPAL LOURDES LOUREIRO, RUA JOSE
GONCALVES LUCENA, S/N, CRUZEIRO, CEP 58415-375
CAMPINA GRANDE - PB.

O Conselho Municipal de Educagao de Campina Grande no uso
de suas atribui¢des e com fundamento no Parecer n° 028/2025,
exarado no Processo n°® 101/2025, oriundo da Caimara da
Educagao Infantil,

Resolve:
Art. 1° Conceder Renovag¢io de Autorizacio da Educagao
Infantil, Maternal I A e Maternal I B, Maternal II A, Maternal II
B e Maternal II C, na Creche Municipal Lourdes Loureiro, Rua
José Gongalves Lucena, S/N, Cruzeiro, CEP 58415-375,
Campina Grande - PB.

Art. 2° A presente Resolugdo entra em vigor a partir da data

de sua publicagio e tem validade pelo periodo de trés anos.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Campina Grande, 24 de julho de 2025.
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ANA LUCIA FERNANDES SOARES TEIXEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

RESOLU(;AO N° 025/2025

RENOVACAO DE AUTORIZAGAO DE
FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO  INFANTIL
(MATERNAL I, MATERNAL II, PRE I E PRE II),
CRECHE MUNICIPAL IZAURA GOMES DE FARIAS,
RUA DOM PEDRO I, 768, BAIRRO SAO JOSE, CEP
58.400-414 CAMPINA GRANDE - PB.

O Conselho Municipal de Educagao de Campina Grande no uso
de suas atribui¢des e com fundamento no Parecer n® 027/2025,
exarado no Processo n° 106/2025, oriundo da Cimara da
Educagdo Infantil,

Resolve:

Art. 1° Conceder Renova¢do de Autorizagdo da Educagao
Infantil, Maternal I, Maternal II, Pré-Escolar I e II, na Creche
Municipal Izaura Gomes de Farias, Rua Dom Pedro, n® 768, Sao
José, CEP 58.400-414, Campina Grande - PB.

Art. 2° A presente Resolugdo entra em vigor a partir da data

de sua publicagio e tem validade pelo periodo de trés anos.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Campina Grande, 24 de julho de 2025.

ANA LUCIA FERNANDES SOARES TEIXEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Educagio

RESOLLI(;AO N° 026/2025

RENOVACAO DE AUTORIZAGAO DE
FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO INFANTIL (PRE-
ESCOLAR I E II), ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
INICIAIS E ANOS FINAIS (1° AO 9° ANO), ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL CEAI DR. ELPIDIO DE ALMEIDA,
RUA  JOAQUIM AMORIM  JUNIOR  S/N°,
RAMADINHA II-PB, CEP 58108-145, CAMPINA
GRANDE - PB.

O Conselho Municipal de Educagao de Campina Grande no uso
de suas atribui¢des e com fundamento no Parecer n® 029/2025,
exarado no Processo n° 107/2025, oriundo da Camara do
Ensino Fundamental,

Resolve:

Art. 1° Conceder Renovacio de Autorizagio da Educacio
Infantil, (Pré-Escolar I e IT) e Ensino Fundamental (Anos Iniciais
e Anos Finais / 1° a0 9° Ano), na Escola Municipal de Educagdo
Infantil e Ensino Fundamental CEAI Dr. Elpidio de Almeida,
Rua Joaquim Amorim Junior s/n°, Ramadinha II-PB, CEP
58108-145, Campina Grande - PB.

Art. 2° A presente Resolugdo entra em vigor a partir da data

de sua publicagio e tem validade pelo periodo de trés anos.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Campina Grande, 24 de julho de 2025.

ANA LUCIA FERNANDES SOARES TEIXEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

RESOLUCAO N° 027/2025

RENOVACAO DE AUTORIZACAO DE
FUNCIONAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL,
ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO), ESCOLA MUNICIPAL
DE ENSINO FUNDAMENTAL CAPITAO SEVERIANO
FABIO DA SILVA AMORIM, SITUADA NO SiTIO
FAZENDA DESERTO, S/N, DISTRITO DE GALANTE,
CAMPINA GRANDE - PB.

O Conselho Municipal de Educagao de Campina Grande no uso
de suas atribui¢des e com fundamento no Parecer n® 030/2025,
exarado no Processo n°® 88/2025, oriundo da Camara do Ensino

Fundamental,
Resolve:

Art. 1° Conceder Renovacio de Autorizacio do Ensino
Fundamental (Anos Iniciais / 1° ao 5° Ano), na Escola Municipal
de Ensino Fundamental Capitio Severiano Fabio da Silva
Amorim, Situada no Sitio Fazenda Deserto, S/N, Distrito de
Galante, Campina Grande - PB.

Art. 2° A presente Resolugdo entra em vigor a partir da data
de sua publicagdo e tem validade pelo periodo de trés anos.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Campina Grande, 24 de julho de 2025.

ANA LUCIA FERNANDES SOARES TEIXEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

RESOLLIQAO N° 028/2025

RENOVACAO DE AUTORIZAGAO DE
FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO INFANTIL (PRE-
ESCOLAR I E II), ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
INICIAIS E ANOS FINAIS (1° AO 9° ANO) E
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA), DA
ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL MANOEL DA COSTA CIRNE,
SITUADA NA RUA JOAQUIM GONCALVES LEDO S/N,
PEDREGAL, CEP 58.428.530, CAMPINA GRANDE - PB.

O Conselho Municipal de Educagao de Campina Grande no uso
de suas atribui¢des e com fundamento no Parecer n°® 033/2025,
exarado no Processo n°® 95/2025, oriundo da Camara do Ensino
Fundamental,

Resolve:

Art. 1° Conceder Renovagao de Autorizagao da Educagao Infantil
(Pré-Escolar I e II), Ensino Fundamental Anos Iniciais e Anos
Finais (1° ao 9° ano) e Educa¢ao de Jovens e Adultos (EJA), na
Escola Municipal de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental
Manoel da Costa Cirne, Situada na Rua Joaquim Gongalves
Lédo, Pedregal, CEP 58.428.530, Campina Grande - PB.

Art. 2° A presente Resolugdo entra em vigor a partir da data
de sua publicagdo e tem validade pelo periodo de trés anos.
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Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Campina Grande, 24 de julho de 2025.

ANA LUCIA FERNANDES SOARES TEIXEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

RESOLU(;AO N° 029/2025

RENOVACAO DE AUTORIZAGAO DE
FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO INFANTIL
(MATERNAL II, PRE-ESCOLAR I E II) E ENSINO
FUNDAMENTAL, (ANOS INICIAIS DO 1° AO 3° ANO
(MULTIANO / ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL) E 4° E
5° ANO (MULTIANO / ESCOLA EM TEMPO
INTEGRAL), DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL VEREADOR
ANTONIO JOSE RODRIGUES, SITUADA NO SITIO
VARZEA DO ARROZ S/N°, DISTRITO DE GALANTE,
CAMPINA GRANDE - PB.

O Conselho Municipal de Educagao de Campina Grande no uso
de suas atribuicoes e com fundamento no Parecer n® 031/2025,
exarado no Processo n°® 90/2025, oriundo da Camara do Ensino
Fundamental,

Resolve:

Art. I° Conceder Renovagio de Autorizagao da Educagio Infantil
(Maternal 1II, Pré-Escolar I e II) e Ensino Fundamental, (Anos
Iniciais do 1° a0 3° Ano (Multiano / Escola em Tempo Integral e
4° ¢ 5° Ano (Multiano / Escola em Tempo Integral), na Escola
Municipal de Educagio Infantil e Ensino Fundamental em
Tempo Integral Vereador Anténio José Rodrigues, Campina
Grande - PB.

Art. 2° A presente Resolugo entra em vigor a partir da data
de sua publicagdo e tem validade pelo periodo de trés anos.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Campina Grande, 24 de julho de 2025.

ANA LUCIA FERNANDES SOARES TEIXEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

RESOLUCAO N° 030/2025

RENOVACAO DE AUTORIZACAO DE
FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO INFANTIL
(MATERNAL II, PRE-ESCOLAR I E II), ENSINO
FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS — 1° AO 3° ANO
MULTIANO) E EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
(1° E 2° CICLO DA EJA), DA ESCOLA MUNICIPAL
JOSE ANTONIO RODRIGUES, SITUADA NO SiTIO
BRITO, S/N, DISTRITO GALANTE, CAMPINA
GRANDE - PB.

O Conselho Municipal de Educagdao de Campina Grande no uso
de suas atribui¢des e com fundamento no Parecer n® 032/2025,
exarado no Processo n® 89/2025, oriundo da Camara do Ensino
Fundamental,

Resolve:

Art. 1° Conceder Renovagao de Autorizagao da Educagao Infantil
(Maternal II, PRE-ESCOLAR 1 ¢ II), Ensino Fundamental (Anos

Iniciais — 1° ao 3° Ano Multiano) e Educac¢do de Jovens e
Adultos (1° e 2° Ciclos da EJA), na Escola Municipal de
Educacio Infantil e Ensino Fundamental José Antonio
Rodrigues, situada no Sitio Brito, s/n, Distrito Galante,
Campina Grande - PB.

Art. 2° A presente Resolugdo entra em vigor a partir da data
de sua publicagio e tem validade pelo periodo de trés anos.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Campina Grande, 24 de julho de 2025.

ANA LUCIA FERNANDES SOARES TEIXEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

RESOLUCAO N° 031/2025

RENOVACAO DE AUTORIZACAO DE
FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO INFANTIL (PRE-
ESCOLAR II) E DO ENSINO FUNDAMENTAL I E II (1°
AO 9° ANO), DA ESCOLA MUNICIPAL SAO
CLEMENTE, LOCALIZADA NA RUA ARNALDO LUIS
DE MELO, N° 55, DISTRITO DE SAO JOSE DA MATA,
CAMPINA GRANDE-PB.

O Conselho Municipal de Educagao de Campina Grande no uso
de suas atribuicoes e com fundamento no Parecer n® 034/2025,
exarado no Processo n® 89/2025, oriundo da Camara do Ensino
Fundamental,

Resolve:

Art. 1° Conceder Renovagao de Autorizagao da Educagao Infantil
(Pré-Escolar II) e do Ensino Fundamental Anos Iniciais e Anos
Finais (1° a0 9° ano), na Escola Municipal de Educagio Infantil e
Ensino Fundamental Sio Clemente, localizada na Rua Arnaldo
Luis de Melo, n® 55, Distrito de Sao José¢ da Mata, Campina
Grande-PB.

Art. 2° A presente Resolugdo entra em vigor a partir da data
de sua publicagdo e tem validade pelo periodo de trés anos.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Campina Grande, 24 de julho de 2025.

ANA LUCIA FERNANDES SOARES TEIXEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

SECRETARIA DE OBRAS
EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: CONTRATO N°  2.08.012/2025.
PARTES: SECRETARIA DE OBRAS E FUNDACAO PARQUE
TECNOLOGICO DA PARAIBA. OBJETO: CONTRATACAO
DE SERVICO DE ASSESSORIA TECNICA COM FOCO NO
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, REFORMULACAO DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA DE
OBRAS (SECOB) E APOIO TECNICO EM REVISAO DE
PROCESSOS E GERENCIAMENTO DE PROJETOS.
VALOR: O PAGAMENTO SERA REALIZADO ATRAVES DE
ORDEM BANCARIA, PARA CREDITO EM BANCO,
AGENCIA E CONTA CORRENTE INDICADOS PELO
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CONTRATADO, EM 12 (DOZE) PARCELAS MENSAIS,
SENDO A PRIMEIRA NO VALOR DE R$ 20.276,63 E AS
DEMAIS IGUAIS, NO VALOR DE R$ 20.276,67, CADA.
VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO
£ DE 14 (QUATORZE) MESES CONTADOS DA
ASSINATURA DO CONTRATO, NA FORMA DO ARTIGO
105 DA LEI N° 14.133, DE 2021.PROCESSO DE
CONTRATAQAO: Dispensa De Licitagdo N° 08.010.2025.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 04 122 2001 2056 |

3390.39 | 15001000. FUNDAMENTA(;AO: LEI FEDERAL

N° 14.133, DE 2021 E SUAS ALTERACOES.
SIGNATARIOS: JOAB KLEBER LUCENA MACHADO E
FRANCISCO VILAR BRASILEIRO. DATA DE

ASSINATURA: 24 DE JULHO DE 2025.

JOAB KLEBER LUCENA MACHADO

Secretario de Obras

SECRETARIA DE SAUDE

ERRATA N° 01 AO EDITAL DE SELE(;AO PUBLICA SIMPLIFICADA N°02/2025 PET SAUDE/1&SD

ERRATA N°: 01 AO EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N°02/2025 QUE ALTERA NO ALUDIDO

INSTRUMENTO.

A Secretaria de Satide do Municipio de Campina Grande/PB, no uso de suas atribuigdes, considerando a Publicagio do EDITAL DE SELECAO
DO PET SAUDE/I&SD N°02/2025, no uso de suas atribuicdes legais, vem por meio desta errata, retificar os seguintes itens:

ONDE LE-SE:
2. DAS VAGAS E ACOES AFIRMATIVAS

2.1.1. Preceptores e Orientadores de Servigo de acordo com os perfis listados no Quadro I - Perfis requeridos para preceptor (a) e orientador (a)

de servigo por Grupo de Aprendizagem Tutorial (GAT):

GAT PRECEPTOR

ORIENTADOR(A) DE SERVICO

GAT 7: Educagio Permanente em satde em
tecnologias digitais: necessidade de adaptagdo de
Enfermeiro(a), médico(a) e técnico(a) de
enfermagem da equipe de satide da familia (ESF) no
manuseio estratégico do Prontuario Eletronico do

Cidaddo (PEC)

01 técnico(a) de enfermagem efetivo vinculado a ESF, com experiéncia
¢ habilidade no PEC, disponibilidade de, no minimo, 8 (oito) horas
semanais parao projeto, que atue em UBS que acolha continuadamente
discentes em estagio supervisionado de Instituigdes de Ensino Superior
publica, contribuindo com os discentes acerca do PEC na sala de
triagem e que possua representagao na sociedade civil organizada.

PASSA A LER O SEGUINTE:

GAT

PRECEPTOR

ORIENTADOR(A) DE SERVICO

GAT 7: EDUCACAO PERMANENTE EM

SAUDE EM TECNOLOGIAS DIGITAIS: | com experiéncia e habilidade no
NECESSIDADE DE ADAPTACAO DE | PEC e disponibilidade de no
ENFERMEIRO(A), MEDICO(A) E | minimo, 08 horas semanais para o
TECNICO(A) DE ENFERMAGEM DA | projeto, com cursos voltados para
EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA  (ESF) Sistemas de Informagio em Satide
NO MANUSEIO ESTRATEGICO DO | e Transformagio Digital.
PRONTUARIO ~ ELETRONICO DO

CIDADAO (PEC)

01 Enfermeiro que atue na ESF,

01 Técnico (a) de Enfermagem efetivo vinculado a ESF,
com experiéncia ¢ habilidade no PEC, disponibilidade
de no minimo 08 (oito) horas semanais para o projeto,
que atue em UBS, que acolha continuamente discentes
em estagio supervisionado de Institui¢des de Ensino
Superior Publica, contribuindo com os discentes acerca
do PEC na sala de triagem e que possua representagao

na Sociedade civil organizada.

ONDE LE-SE:
3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.5. O formulario de inscri¢gdo, bem como toda documentagio exigida, devera ser preenchido e anexado (PDF) através do link:

https://docs.google.com/forms/d/1qQGPWjy_6U4cvCbugmIADXIHDFVOp2LVA6A9IV04t200/ edit

25/07/205, até as 23h59.

PASSA A LER O SEGUINTE:
3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

no periodo de 24/07/2025 e

3.5. O formulario de inscrigio, bem como toda documentagio exigida, devera ser preenchido e anexado (PDF) atraves do link:

https://docs.google.com/forms/d/1qQGPWjy_6U4cvCbugmlADXIHDFVOp2LVA6A9V04t200/edit no periodo de 24/07/2025 e
28/07/205, até as 23h59.
ONDE LE-SE:
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO
ATIVIDADES DATA
Publicagio do Edital de Selegdo Simplificada. 23/07/2025
Periodo de Inscrigdes (online, via Google Forms) 24/07/2025
Periodo de Analise dos Documentos pela Comissao de Selecao 25/07/2025
Divulgacio do Resultado Preliminar 28/07/2025
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Interposi¢do de Recursos 29/07/2025
Analise, divulgacdo das respostas aos recursos e resultado final 30/07/2025
Inicio previsto das atividades 01/08/2025
PASSA A LER O SEGUINTE:
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADES DATA
Publicagdo do Edital de Selegdo Simplificada. 24/07/2025
Periodo de Inscri¢des (online, via Google Forms) 24/07/2025 a 28/07/2025
Periodo de Analise dos Documentos pela Comissao de Selegao 29/07/2025
Divulga¢do do Resultado Preliminar 30/07/2025
Interposi¢do de Recursos 31/07/2025
Analise, divulgacdo das respostas aos recursos e resultado final 01/08/2025
Inicio previsto das atividades 02/08/2025

Comissao Organizadora

SEMANARIO OFICIAL

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

ADMINISTRA(;AO: BRUNO CUNHA LIMA BRANCO
LEI MUNICIPAL N° 04, DE 29 DE DEZEMBRO DE 1955

O Semanario Oficial ¢ uma publicagao semanal, disponivel
digitalmente no enderego eletronico da Prefeitura Municipal

de Campina Grande/PB.

Os departamentos sdo responsaveis pelo conteudo dos atos

oficiais publicados.

REDACAO
Jonas Aratjo Nascimento

Warllyson Jose Santos Souto

CONTATO

semanariopmcg(@gmail.com

ENDERECO
Avenida Marechal Floriano Peixoto, 692, Centro,
Campina Grande/PB

Campina Grande/PB, 25 de julho de 2025.
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