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SECRETARIA DE FINANCAS

REPUBLICACAO POR INCORRECAO

DISPENSA N° 02.006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 623/2025
ATO DE RATIFICA(;AO

Considerando o que consta dos autos do Processo administrativo
N° 623/2025, cujo o objeto se da pela aquisigdo e instalagao de
cercas elétricas e cameras de monitoramento, por dispensa de
licitagio na modalidade menor prego, em favor da empresa HS

Seguranga  Eletr6nica, inscrita no CNP] sob o n°

32.009.988/0001-46, RS 6.185,00 (SEIS MIL CENTO E
OITENTA E CINCO REAIS), com fundamento no art. 75, II,
da Lei n® 14.133/2021 e alteragdes, conforme Analise da
Comissao Permanente de Licitagio e Parecer da Assessoria
Juridica. Este ato ¢ republicado em razio de incorregao
verificada na publicagdo anterior, permanecendo inalterados os
demais termos constantes dos autos.

Campina Grande/PB, 05 de setembro de 2025.

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA

Secretario de Finangas

REPUBLICACAO POR INCORRECAO

DISPENSA N° 02.006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 623/2025
AVISO DE RATIFICAGAO

O SECRETARIO DE FINANCAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, em observancia aos
requisitos previstos na legislagio pertinente, RATIFICO A
DISPENSA N° 02.006/2025, cujo objeto se da pela aquisigao e
instalagdo de cercas elétricas e cameras de monitoramento, por
dispensa de licitagdo na modalidade menor prego, em favor da
empresa HS Seguranca Eletronica, inscrita no CNPJ sob o n°
32.009.988/0001-46, RS 6.185,00 (SEIS MIL CENTO E
OITENTA E CINCO REAIS), com fundamento no art. 75, II,
da Lei n° 14.133/2021 e alteragdes, conforme Analise da
Comissao de Licitagio e Parecer da Assessoria Juridica. Este
aviso ¢ republicado em razio de incorregdo verificada na
publicagdo anterior, permanecendo inalterados os demais termos
constantes dos autos.

Campina Grande/PB, 05 de setembro de 2025.

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA
Secretario de Financas

SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO

PORTARIA N° 330/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei

Municipal n°® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitacao contida no Protocolo n° 46.893/2025,

RESOLVE:

Conceder ao servidlor AMADEU PEREIRA BARBOSA,
matricula 9705, ocupante do cargo efetivo de Vigia, lotado na
Procuradoria Geral do Municipio, LICENCA-PREMIO pelo
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao terceiro decénio de
efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu
cargo, a contar do dia 01 de setembro de 2025 até 28 de
fevereiro de 2026.

Campina Grande, 22 de agosto de 2025.
PORTARIA N° 337/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 49.717/2025,

RESOLVE:

Conceder ao servidor IVANILDO VICENTE DA SILVA,
matricula 9014, ocupante do cargo efetivo de Trabalhador 1II,
lotado na Secretaria de Administragao, LICENQA—PREMIO
pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao primeiro decénio
de efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu
cargo, a contar do dia 01 de agosto de 2025 até 31 de
janeiro de 2026.

Campina Grande, 26 de agosto de 2025.

PORTARIA N° 338/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 35.224/2025,

RESOLVE:

Conceder a0 servidor JOSE JORDAO DE ARRUDA FILHO,
matricula 10340, ocupante do cargo e’:\fetivo de Vigia, lotado na
Secretaria de Satide, LICENCA-PREMIO pelo prazo de 06
(seis) meses, relativa ao terceiro decénio de efetivo exercicio,

com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do

dia 01 de agosto de 2025 até 31 de janeiro de 2026.
Campina Grande, 26 de agosto de 2025.
PORTARIA N° 339/2025

(0] SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas



SEMANARIO OFICIAL N° 2.951 — CAMPINA GRANDE/PB, 01 A 05 DE SETEMBRO DE 2025 PAGINA 2

atribuigdes legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 52.797/2025,

RESOLVE:

Conceder ao servidlor EDNALDO BEZERRA DE MELO,
matricula 8885, ocupante do cargo efetivo de Trabalhador III,
lotado na Secretaria de Servicos Urbanos e Meio Ambiente,
LICENCA-PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao
primeiro decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos
e vantagens do seu cargo, a contar do dia 01 de agosto de
2025 até 31 de janeiro de 2026.

Campina Grande, 28 de agosto de 2025.
PORTARIA N° 344/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 51.959/2025,

RESOLVE:

Conceder a servidora IVANNA MARIA ROBERTO LIMA,
matricula 14180, ocupante do cargo efetivo de Medico 1I, lotada
na Secretaria de Saude, LICEN(;A—PRfEMIO pelo prazo de 06
(seis) meses, relativa ao primeiro decénio de efetivo
exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a
contar do dia 01 de novembro de 2025 até 30 de abril
de 2026.

Campina Grande, 29 de agosto de 2025.
PORTARIA N° 345/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 44.677/2025,

RESOLVE:

Conceder 4 servidora BETANIA VELEZ DE OLIVEIRA,
matricula 20547, ocupante do cargo efetivo de Agente de
Servigos Gerais, lotada na Secretaria de Satde, LICENCA-
PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao primeiro
decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens
do seu cargo, a contar do dia 04 de agosto de 2025 até 03
de fevereiro de 2026.

Campina Grande, 29 de agosto de 2025.
PORTARIA N° 346/2025
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante

solicitagao contida no Protocolo n® 41.469/2025,

RESOLVE:

Conceder a servidora ALUSKA KEYLA DE MEDEIROS
PEREIRA SANTOS, matricula 5469, ocupante do cargo
efetivo de Agente Comunitario de Satide, lotada na Secretaria de
Satde, LICEN(;A-PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses,
relativa ao primeiro decénio de efetivo exercicio, com todos
os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 02 de
marg¢o 01 de setembro de 2026.

Campina Grande, 29 de agosto de 2025.
PORTARIA N° 348/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n°® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n° 43.095/2025,

RESOLVE:

Conceder ao servidlor ADEMIR COSTA SOUSA, matricula
11134, ocupante do cargo efetivo de Agente de Servigos Gerais,
lotado na Secretaria de Cultura, LICENCA-PREMIO pelo
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao primeiro decénio de
efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu
cargo, a contar do dia 01 de agosto de 2025 até 31 de
janeiro de 2026.

Campina Grande, 29 de agosto de 2025.
PORTARIA N° 349/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribui¢Ges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitacao contida no Protocolo n° 51.556/2025,

RESOLVE:

Conceder ao servidor CICERO GUTEMBERG
RODENBUSCH, matricula 3157, ocupante do cargo efetivo
de Procurador Municipal, lotado na Procuradoria Geral do
Municipio, LICEN(;A-PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses,
relativa ao terceiro decénio de efetivo exercicio, com todos

os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 07 de
julho de 2025 até 06 de janeiro de 2026.

Campina Grande, 29 de agosto de 2025.
PORTARIA N° 351/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitacao contida no Protocolo n° 88.290/2024,

RESOLVE:

Conceder a servidlora MARIA DO CARMO DIAS DA
COSTA, matricula 13639, ocupante do cargo efetivo de Médico
II, lotada na Secretaria de Satide, LICENCA-PREMIO pelo
prazo de 06 (seis) meses, relativa ao segundo decénio de
efetivo exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu
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cargo, a contar do dia 04 de agosto de 2025 até 03 de
fevereiro de 2026.

Campina Grande, 29 de agosto de 2025.
PORTARIA N° 352/2025

(0} SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n° 53.011/2025,

RESOLVE:

Conceder a servidora VERA LUCIA DA SILVA BARBOSA,
matricula 5048, ocupante do cargo efetivo de Agente
Comunitario de Satde, lotada na Secretaria de Saude,
LICEN(;A-PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao
primeiro decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos
e vantagens do seu cargo, a contar do dia 03 de novembro

de 2025 até 02 de maio de 2026.
Campina Grande, 29 de agosto de 2025.
PORTARIA N° 353/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 51.541/2025,

RESOLVE:

Conceder 4 servidora MARIA JOSE AZEVEDO
GUIMARAES, matricula 12414, ocupante do cargo efetivo de
Professor de Educagao Basica 1, lotada na Secretaria de
Educagao, LICEN(;A-PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses,
relativa ao segundo decénio de efetivo exercicio, com todos
os direitos e vantagens do seu cargo, a contar do dia 28 de

julho de 2025 até 27 de janeiro de 2026.
Campina Grande, 02 de setembro de 2025.
PORTARIA N° 354/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitagao contida no Protocolo n® 53.122/2025,

RESOLVE:

Conceder ao servidor CLEIDO SALES PORTO, matricula
1377, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo,
lotado na Secretaria de Obras, LICENQA—PR]%MIO pelo prazo
de 06 (seis) meses, relativa ao quarto decénio de efetivo

exercicio, com todos os direitos e vantagens do seu cargo, a

contar do dia 01 de agosto de 2025 até 31 de janeiro de
2026.

Campina Grande, 02 de setembro de 2025.
PORTARIA N° 358/2025

(0] SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuiges legais, de acordo com o Art. 94 e seguintes da Lei
Municipal n°® 2.378/92 — Estatuto do Servidor e mediante
solicitacao contida no Protocolo n° 49.674/2025,

RESOLVE:

Conceder a servidora VITORIA REGIA SOARES DE MELO,
matricula 2435, ocupante do cargo efetivo de Agente
Administrativo, lotada no Gabinete do Prefeito, LICENCA-
PREMIO pelo prazo de 06 (seis) meses, relativa ao terceiro
decénio de efetivo exercicio, com todos os direitos ¢ vantagens
do seu cargo, a contar do dia 01 de outubro de 2025 até
31 de margo de 2026.

Campina Grande, 03 de setembro de 2025.

DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA

Secretario de Administracao

EXTRATO DE ADITIVO

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 05 AO
CONTRATO N° 2.03.016/2023. PARTES: SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E CS BRASIL FROTAS S.A. OBJETO: O
PRESENTE  ADITIVO TEM  POR  OBJETO A
PRORROGACAO DA VIGENCIA - CLAUSULA SEGUNDA
(DA VIGENCIA) -DO CONTRATO N° 2.03.016/2023 E A
RATIFICACAO DAS DEMAIS CLAUSULAS. LICITACAO:
PREGAO ELETRONICO N° 134/2022. VIGENCIA: O
PRAZO DO CONTRATO N° 2.03.016/2023 FICA
PRORROGADO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2025,
CONTADOS A PARTIR DO ENCERRAMENTO DO
ULTIMO TERMO ADITIVO, QUAL SEJA, 5 DE SETEMBRO
DE 2025. O PRESENTE CONTRATO PODERA SER
RESCINDIDO, A QUALQUER TEMPO, ANTES DA DATA
DE TERMINO ESTIPULADA, NO CASO DE FINALIZACAO
E ENTREGA DOS VEICULOS LICITADOS NO PREGAO EM
CURSO PROMOVIDO PELA  SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO (PE Ne° 9.03.06.2025),
INDEPENDENTEMENTE DE ONUS PARA AS PARTES,
MEDIANTE TERMO DE RESCISAO. NAO HAVERA
RENOVACAO DA FROTA DURANTE A VIGENCIA DO
ADITIVO, DEVENDO SER MANTIDOS OS VEICULOS JA
DISPONIBILIZADOS. FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL
N° 8.666/93 E SUAS ALTERACOES. SIGNATARIOS:
DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA E JOAO BOSCO RIBEIRO
DE OLIVEIRA FILHO E PAULO ROBERTO TEIXEIRA.
DATA DE ASSINATURA: 01 DE SETEMBRO DE 2025.

DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA

Secretario de Administragao
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DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - DRH

PROCESSOS DE 01 A 05 DE SETEMBRO DE 2025

PROCESSO NOME MATRICULA LOTA(;[\O DECISAO
77.623/2024 PEDRO MARCONI CAVALCANTI 14817 SECRETARIA DE SAUDE INDEFERIDO
54.683/2025 INACIO TRAJANO DA SILVA 10957 SECRETARIA DE SAUDE INDEFERIDO
23.301/2025 JOCELIA FERREIRA VIANA SANTOS 11238 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
16.140/2025 ADEILSON DOS SANTOS SILVA 20652 GABINETE DO PREFEITO DEFERIDO
29.870/2025 CRIVANILDA GONCALVES DE ARAUJO 13107 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
41.723/2025 EVANIA DE OLIVEIRA MONTEIRO 5232 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
37.902/2025 DEBORA DOS SANTOS 4669 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
37.255/2025 JAMILLE SOUSA DUARTE 3268 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
54.869/2025 ALUSKA VEIGA DE FARIAS 30850 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
56.594/2025 VANESSA DE ARRUDA SANTOS 28134 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
71.174/2025 ]OSE FAUSTINO DA COSTA NETO 28305 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
70.422/2025 FAB{OLA G?\/[I\IIE%ADL(\)/ESGQOS SANTOS 20028 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
67.163/2024 FRANCISCO N(;IBLILEODE CARVALHO 4982 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
94.176/2024 JANETE GUEDES DA SILVA 11375 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
55.636/2025 : ROSANGELA PEREIRA DA FONSECA 10604 SECRETARIA DE SAUDE INDEFERIDO
62.998/2025 VIVIANE MARII/:(;E\;{I?(];E CARVALHO 4472 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
52.319/2025 RINALDO DA SILVA SANTOS 5362 GABINETE DO PREFEITO INDEFERIDO
71.312/2024 FRANCISCO N?il;EODE CARVALHO 4982 SECRETARIA DE SAUDE INDEFERIDO
56.114/2025 HAYANA CRIgé/;AYgE BENEVIDES 24740 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO

SECRETARIA DE EDUCACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 06.022/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.168/2025

AVISO DE RATIFICACAO

O SECRETARIO DE EDHCAQ‘AO DA PREFEITURA

MUNICIPAL

DE CAMPINA GRANDE, em observancia

aos requisitos previstos na legislacio pertinente, RATIFICA A
DISPENSA N° 06.022/2025, cujo objeto ¢ a LOCACAO,

COM MONTAGEM E DESMONTAGEM, DE
ESTRUTURAS E SERVICOS PARA EVENTOS, A FIM DE
VIABILIZAR OS DESFILES CiVICOS DE 7 DE
SETEMBRO QUE SERA REALIZADA EM CAMPINA
GRANDE, DISTRITO DE GALANTE E DISTRITO DE
SAO JOSE DA MATA PELA SECRETARIA DE
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EDUCA(;AO, em favor da empresa FIS E
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, inscrita no
CNP]J sob N° 40.407.455/0001-40, no valor de R$ 151.200,00
(CENTO E CINQUENTA E UM MIL E DUZENTOS
REAIS), com fundamento no Artigo 75, VIII, da Lei
Federal N° 14.133/21, conforme Parecer da Assessoria

Juridica.
Campina Grande — PB, 04 de setembro de 2025.

RAYMUNDO ASFORA NETO

Secretario de Educacio

SECRETARIA DE SAUDE
TERMO DE REPASSE FINANCEIRO

Este TERMO DE REPASSE FINANCEIRO tem por objeto
operacionalizar o repasse dos recursos financeiros relativos as
parcelas da Assistencia Financeira Complementar da Unido para

o Pagamento do Piso Salarial dos Profissionais de Enfermagem,

instituido pela Lei Federal n. 14.581/2023 e disciplinada pela
Portaria GM/MS n. 1.135/2023 para as ENTIDADES
PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS COM CERTIFICADO
CEBAS NA AREA DA SAUDE, FILANTROPICAS, e aos
PRESTADORES DE SERVICOS CONTRATUALIZADOS que
atendem no minimo 60% (sessenta por cento) de seus pacientes
pelo Sistema Unico de Satide/SUS.

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE REPASSADORA:
Municipio de Campina Grande, pessoa juridica de direito
publico interno, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, sediada na Avenida Assis Chateaubriand, n° 1.376,
Liberdade, Campina Grande/PB, o6rgio gestor do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE/FMS, inscrito no CNP]/MF sob o
n. 24.513.574/0001-21, neste ato representado pelo Secretario
Municipal de Sadde, CARLOS MARQUES DUNGA
JUNIOR, nomeado para o cargo atravées da Portaria n.°
000772025, de 02 de janeiro de 2025, publicada no Semanario
Oficial do Municipio, n° 2.916 — Campina Grande, 30 de
dezembro de 2024 a 03 de janeiro de 2025.

IDENTIFICA(;AO DA ENTIDADE BENEFICIARIA :
INSTITUTO SAO VICENTE DE PAULO CNES: 4107411,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.854.226/0001-61, sediada na
Rua Paulo de Frontim, n® 204, Centro, Campina Grande-PB,
CEP: 58400-310; e-mail: isvp.campinagrande@hotmail.com,
neste ato representada pelo(a) Sr.(a) BERNADETE
RODRIGUES DA SILVA, portador(a) da Carteira de
Identidade n.® 291.705 SSP/PB, inscrito no CPF sob o n.°
132.055.364-87.

Percorridos os tramites do Processo, por meio da plataforma 1
DOC. (Protocolo 71.288/2025), e em observancia a Lei
Federal n.° 14.581/2023 e Portaria GM/MS n.° 1.135/2023, as
partes celebram o presente Termo de Repasse Financeiro,
conforme disposi¢des a seguir:

1. Operacinalizar o repasse dos recursos financeiros
relativos as parcelas da Assistencia Financeira Complementar da
Unido para pagamento do Piso Salarial dos Profissionais de

Enfermagem.

2. O montante a ser transferido fica adstrito ao volume
de recursos transferidos pela Unido, a partir dos dados extraidos

do Sistema InvestSUS/ Ministerio da Satde, a ser suprido pelos
creditos especiais de que tratam a Lei Federal n.® 14.581/2023
e Lei Municipal n.® 8.718/2023, NAO gerando para a Entidade
Beneficiaria qualquer direito futuro proveniente do Orgamento
do Municipio de Campina Grande.

3. A utilizagio dos recursos financeiros de que trata o
presente instrumento fica vinculada a implementagdao do piso
salarial de ENFERMEIROS, TECNICOS e AUXILIARES DE
ENFERMAGEM e PARTEIRAS, concedido pela Lei Federal n°
14.434/2022, integrantes do quadro funcional da Entidade
Beneficiaria, VEDADA a aplicagdio em quaisquer outras

finalidades.

4. A Prestacio de Contas dos recursos recebidos devera
ser realizada até 30 (trinta) dias ap6s o final do exercicio
financeiro de 2025, através da apresentagio da Folha de
Pagamentos, Relagao Anual de Informagdes Sociais (RAIS), Guia
de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia
Social (GFIP), e outros documentos que se fizerem necessarios.

Para fins da analise das contas de que trata o paragrafo acima,
fica sob a responsabilidade da Diretoria ~ Administrativa e
Financeira, desta Secretaria, no prazo de 90 (noventa) dias a

contar da apresentacao.

5. A Entidade Beneficiaria declara  assumir a
responsabilidade pelos dados encaminhados ao Ministério da
Satde para fins de correta quantificacgio do montante necessario
a implementagdo do piso salarial de enfermeiros, técnicos e
auxiliares de enfermagem e parteiras integrantes do seu quadro
funcional, sujeitando-se as repercusses civis, penais e
administrativas em caso de culpa, dolo ou erro grosseiro na
prestagio das informagoes.

A responsabilidade de que trata o item 5 se estende as
retificagbes e atualizagbes necessarias a quantificagao de parcelas
futuras, de acordo com os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Satde.

6. O valor total do repasse de que trata o presente
instrumento importa em R$ 6.825,81 (seis mil, oitocentos e
vinte e cinco reais e oitenta ¢ um centavos), referente a
agosto/2025, conforme CNES 4107411.

O repasse financeiro de cada parcela, devera ser realizado em
ate 30 (trinta) dias, a contar do ingresso do crédito oriundo da
transferéncia do Fundo Nacional de Saide ao Fundo Municipal
de Satide, na conta bancaria correspondente.

7. Os recursos orcamentarios, objeto do presente
instrumento, correrdo por conta dos creditos especiais
autorizados pela Lei Municipal n.° 8.718, de 6 de Setembro de
2023, abertos em favor do Fundo Municipal de Satde, devendo

onerar a programagao discriminada na forma abaixo:

10 122 1015 2159 — Bloco manutengio agdes e servigcos
satide — Gestao SUS — Piso Enfermagem.

3350.39 — Assisténcia Financeira da Uniio destinada a
complementagio ao pagamento dos pisos salariais para
profissionais de enfermagem

Fonte de Recursos - 16050000

8. Este Termo de Repasse Financeiro tera vigéncia a
partir de sua assinatura, com eficacia condicionada a sua
publicagdo na imprensa oficial, extinguindo-se apos a apreciagao
definitiva das contas prestadas de acordo com o item 4 deste.
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9. As comunicagbes/notificagdes serdo realizadas por
meio eletrénico/e-mail, informado pela Entidade Beneficiaria,
presumindo-se — de modo absoluto — a ciéncia apds o prazo de
24 (vinte e quatro) horas contadas do horario de envio.

10. Eventuais controvérsias a respeito dos valores
repassados a Entidade Beneficiaria devem ser dirimidas perante o
Ministério da Satde, considerando que o Municipio de Campina
Grande exerce a fungdo de mero ente repassador dos recursos
financeiros aplicados nesta finalidade.

Campina Grande, 03 de setembro de 2025.

CARLOS MARQUES DUNGA JUNIOR
Secretario de Satide

Irma BERNADETE RODRIGUES DA SILVA
Instituto Sao Vicente de Paulo - CNES: 4107411

EXTRATO DE RESCISAO AMIGAVEL

Instrumento: Termo De Rescisio Amigavel Do Contrato N°
16059/2025. Partes: Secretaria Municipal De Satde De
Campina Grande E Ccga Servigos Medicos Ltda. Objeto: O
Contratado Prestara Aos Habitantes Do Municipio De Campina
Grande -Pb, Servicos Na Area De Sadde Puablica Para
Atendimento De Urgéncia E Emergéncia, De Forma
Complementar, Em Regime De Atendimentos Ambulatoriais,
Cirurgias, Pareceres Médicos, Plantoes Presenciais E/Ou
Sobreaviso, Visitas Clinicas Para Pessoa Fisica E Juridica Nas
Zonas Urbana E Rural Do Municipio De Campina Grande - Pb.
Fundamentagao Legal: Art. 138, Ii, Da Lei N°. 14.133/2021.
Licitagdo/Modalidade:  Inexigibilidade ~De Licitagdio N°
16017/2025. Data Da Assinatura: 04/09/2025.

CARLOS MARQUES DUNGA ]ﬁNIOR

Secretario de Satde
EXTRATO DE RESCISAO AMIGAVEL

Instrumento: Termo De Rescisdio Amigavel Do Contrato N°
16197/2025. Partes: Secretaria Municipal De Satde De
Campina Grande E Jimr Servigos Medicos Ltda. Objeto: O
Contratado Prestara Aos Habitantes Do Municipio De Campina
Grande -Pb, Servicos Na Area De Sadde Publica Para
Atendimento De Urgéncia E Emergéncia, De Forma
Complementar, Em Regime De Atendimentos Ambulatoriais,
Cirurgias, Pareceres Médicos, Plantoes Presenciais E/Ou
Sobreaviso, Visitas Clinicas Para Pessoa Fisica E Juridica Nas
Zonas Urbana E Rural Do Municipio De Campina Grande - Pb.
Fundamentagio Legal: Art. 138, Ii, Da Lei N°. 14.133/2021.
Licitagio/Modalidade:  Inexigibilidade De Licitagio N°
16065/2025. Data Da Assinatura: 04/09/2025.

CARLOS MARQUES DUNGA ]l]NIOR

Secretario de Satide
EXTRATO DE ADITIVO

Instrumento: Termo Aditivo N° 001 Ao Contrato N°
16538/2024/Sms/Pmcg  Oriundo Da Inexigibilidade De
Licitacdo N°. 16295/2024. Partes: Sms/Pmcg E Ctb Servigos
Medicos Ltda. Objeto Contratual: O Contratado Prestara Aos
Habitantes Do Municipio De Campina Grande -Pb, Servigos Na

Arca De Satide Puablica Para Atendimento De Urgéncia E
Emergéncia, De Forma Complementar, Em Regime De
Atendimentos Ambulatoriais, Cirurgias, Pareceres Meédicos,
Plantdes Presenciais E/Ou Sobreaviso, Visitas Clinicas Para
Pessoa Fisica E Juridica Nas Zonas Urbana E Rural Do
Municipio De Campina Grande - Pb. Objeto Do Aditivo:
Prorrogagdo Contratual Por Igual Periodo (Até 10/09/2026) E
Igual Valor (R$ 288.000,00). Fundamentagdo: Artigo 107 Da
Lei N° 14.133/2021. Signatarios: Carlos Marques Dunga
Jinior E Natacha Maria Do Nascimento Valente Rodrigues.
Data Da Assinatura: 04/09/2025.

CARLOS MARQUES DUNGA JUNIOR
Secretario de Saude

EXTRATO DE ADITIVO

Instrumento: Termo Aditivo N° 002 Ao Contrato N°
16835/2023/Sms/Pmcg  Oriundo Da  Inexigibilidade De
Licitagdo N°. 16324/2023. Partes: Sms/Pmcg E Cyrus Dalva
Da Silveira Barros. Objeto Contratual: Contratagao De
Profissionais Médicos, Com Comprovagdo De Experiéncia De
Atuagdo, Para Atendimento De Urgéncia E Emergéncia, De
Forma Complementar, Em Regime De Atendimentos
Ambulatoriais, ~ Cirurgias, Pareceres Médicos, Plantdes
Presenciais E/Ou Sobreaviso, Procedimentos Ambulatoriais E
Visitas Clinicas, Para Desempenharem Suas Atividades Junto Ao
Fundo Municipal De Saide De Campina Grande. Objeto Do
Aditivo: Prorrogacio Contratual Por Igual Periodo (Até
26/09/2026) E Igual Valor (R$ 288.000,00). Fundamentagdo:
Artigo 57, Ii, Da Lei N°. 8.666/93. Funcionais Programaticas:
10.302.1015.2117. Codigo Da Despesa: 3390.36. Fonte De
Recursos: 16000000.Signatarios: Carlos Marques Dunga Janior
E Cyrus Dalva Da Silveira Barros. Data Da Assinatura:
04/09/2025.

CARLOS MARQUES DUNGA JUNIOR
Secretério de Satde

EXTRATO DE ADITIVO

Instrumento: Termo Aditivo N° 002 Ao Contrato N°
16592/2024/Sms/Pmcg Oriundo Do Pregao Eletronico (Srp)
N°. 042/2023/Sad/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E Solserv
Servicos Ltda. Objeto Contratual: Contratagao De Servigo De
Limpeza, Conservacio, Higienizacdo, Manutengao E Asseio De
Bens Imoéveis Da Secretaria De Satide Da Prefeitura Municipal
De Campina Grande, Estado Da Paraiba. Objeto Do Aditivo:
Prorrogagdo Contratual Por Igual Periodo (Ate 05/09/2026) E
Valor No Importe De (R$ 18.387.360,00). Fundamentagio:
Artigo 57, Ii, Da Lei N°. 8.666/93. Funcional Programatica:
10.302.1015.2117 / 10.301.1015.2116. Elemento Da Despesa:
3390.39. Fontes De Recursos: 16000000 Signatarios: Carlos
Marques Dunga Jinior E Maria Isolda Castro Dos Santos. Data
Da Assinatura: 04/09/2025.

CARLOS MARQUES DUNGA JUNIOR
Secretario de Saude

EMPRESA MUNICIPAL DE
URBANIZACAO DA
BORBOREMA — URBEMA

PORTARIA N.: 014/2025 — URBEMA
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O DIRETOR-PRESIDENTE da EMPRESA MUNICIPAL
DE URBANIZA(;AO DA BORBOREMA (URBEMA), no
uso de suas atribuigdes legais e, de acordo com o ESTATUTO e
o REGIMENTO INTERNO desta Empresa Piblica Municipal,
ambos combinados com a Lei Federal n°: 13.303, de 30 de

junho de 2016, bem como com os arts. 3° ¢ 8°, paragrafo 1°, da
Lei Federal n.: 14.133, de 1° de abril de 2021,

RESOLVE:

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°: 13.303, de 30
de junho de 2016, que dispde sobre o Estatuto Juridico da
Empresa Pablica, da Sociedade de Economia Mista ¢ de suas
Subsidiarias, no ambito da Unidao, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 8°, paragrafo 3°, entre
outros dispositivos aplicaveis, da Lei n°: 14.133 (Nova Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos/ NLLC), de 1° de abril
de 2021;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n°: 11.246, de 27 de
outubro de 2022, que regulamenta o disposto no § 3° do art. 8°
da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as
regras para a atuagdo do agente de contratagio e da equipe de
apoio, o funcionamento da comissdao de contratagdo e a atuagio
dos gestores e fiscais de contratos, no ambito da Empresa

Municipal de Urbanizag¢ao da Borborema.
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para
atuarem como AGENTE DE CONTRATACAO, PREGOEIRO
e EQUIPE DE APOIO da URBEMA, a partir de 01 de setembro

de 2025 até ulterior deliberagao, na forma abaixo:

1 — AGENTE DE CONTRATACAO e PREGOEIRO: Thiago
de Sa Ferreira

2 — EQUIPE DE APOIO: Marianna Reis Porto

3 — EQUIPE DE APOIO: Jéssica Louise Souza Gomes

Art. 2°. Aplicar-se-a, no que couber, o Decreto Federal n.:
11.246, de 27 de outubro de 2022, no que concerne as regras
para a atuagio do AGENTE DE CONTRATACAO e da
EQUIPE DE APOIO da URBEMA, bem como para regular o
funcionamento da  COMISSAO DE CONTRATACAO

respectiva.

Art. 3°. Os servidores designados por esta Portaria poderao
contar com o apoio da Assessoria Juridica da URBEMA, bem
como da Auditoria desta Empresa Publica, no tocante ao
desempenho das fungdes essenciais a execugao do disposto nas
Leis Federais n°: 13.303/2016, n°: 14.133/2021 e, ainda, no
Decreto Federal n°: 11.246/2022, em cada um de seus

dispositivos aplicaveis a espécie.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacao
no Semanario Oficial do Municipio, revogando-se integralmente
a PORTARIA n.: 013/2025 - URBEMA e quaisquer disposigoes

em contrario.
Campina Grande-PB, 01 de setembro de 2025

RENATO BENEVIDES GADELHA
Diretor-Presidente

SAMARA NOBREGA DOS SANTOS

Diretora Administrativo-Financeira

LICITACOES
CENTRAL DE COMPRAS

CONCORRENCIA N° 9.01.02/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 739/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 41.611/2025
AVISO DE RESULTADO DO SORTEIO

O GABINETE DO PREFEITO DE CAMPINA GRANDE -
PB, através da COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO,
torna piblico o RESULTADO DO SORTEIO da Subcomissio
Técnica, realizado em 01 de setembro de 2025, para julgamento
das Propostas Técnicas da Concorréncia em epigrafe, cujo
objeto ¢ a contratagio de servios de publicidade, por
intermedio de agéncias de propaganda, no Municipio de
Campina Grande — PB.

Ordem do sorteio — Membros Titulares: 1° Max Silva; 2°
Edson Roberto de Souza; 3° Edson Pereira.

Ordem do sorteio — Membros Suplentes: 1° Geovaldo
Carvalho; 2° Carla de Fatima Borba de Sousa Chaves Vigolvino;
3° Kennyo Alex; 4° Cidoval Morais; 5° Ana Claudia Santos
Papes; 6° Giseli Maria Sampaio de Aratjo.

Campina Grande/PB, 05 de setembro de 2025.

MARISETE FERREIRA TAVARES

Presidente da Comissao Especial de Licitagao

EMANUELA PRISCILA ARAUJO PEREIRA
Membro Titular

MATUSAEL LIMA DE AQUINO
Membro Titular

LUCAS DINIZ MAIA
Membro Titular



SEMANARIO OFICIAL N° 2.951 — CAMPINA GRANDE/PB, 01 A 05 DE SETEMBRO DE 2025

PAGINA 8

SEMANARIO OFICIAL

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

ADMINISTRA(;AO: BRUNO CUNHA LIMA BRANCO
LEI MUNICIPAL N° 04, DE 29 DE DEZEMBRO DE 1955

O Semanario Oficial ¢ uma publicagdo semanal, disponivel
digitalmente no enderego eletrénico da Prefeitura Municipal
de Campina Grande/PB.

Os departamentos sdo responsaveis pelo conteado dos atos
oficiais publicados.

REDACAO
Jonas Aratjo Nascimento
Warllyson José Santos Souto

CONTATO

semanariopmcg(@gmail.com

ENDERECO
Avenida Marechal Floriano Peixoto, 692, Centro,
Campina Grande/PB



mailto:semanariopmcg@gmail.com

