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APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Educagio de Campina Grande,
reestrutura a Matriz Curricular para os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, consolidando um instrumento técnico-pedagogico
que orienta a organizagdo do curriculo e do tempo escolar, com
foco no fortalecimento das aprendizagens e no enfrentamento
das  desigualdades educacionais. Esta proposta nasce da
necessidade de revisio do Parecer do Conselho Municipal de
Educa¢do (CME n° 14/2020), com vistas a ampliar o letramento
em Lingua Portuguesa e Matematica, assegurando a alfabetizagao
ate o final do 2° ano, a progressao continua das aprendizagens e a
correcdo de defasagens que, eventualmente, sejam identificadas
nos anos subsequentes (3° ao 5° ano), de acordo com as
diretrizes nacionais e compromissos assumidos pela Rede
Municipal de Ensino de Campina Grande.

A reformulagdo curricular esta ancorada nos marcos legais e
normativos que regem a Educacdo Basica, na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional (LDBEN), Lei n°® 9.394/96 e na
Base Nacional Comum Curricular (BNCC), no Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada, bem como no ambito do
Programa Municipal de Alfabetizagdo Campina de A a Z. Trata-
se, portanto, de uma agdo estratégica da Rede Municipal de
Ensino de Campina Grande voltada a melhoria dos indicadores
educacionais, ao fortalecimento da equidade e a ampliagao das
oportunidades de sucesso escolar para todos os estudantes.
Assim, mais do que uma reorganizagio do tempo dos

componentes curriculares, este documento expressa uma

concepgio de educagio comprometida com o direito a
aprendizagem e o desenvolvimento pleno de cada estudante.

INTRODUCAO

A Matriz Curricular configura-se como um documento técnico-
pedagogico fundamental, responsavel por organizar o curriculo
escolar, estabelecer os componentes curriculares obrigatorios e
sua respectiva distribui¢do da carga horaria ao longo da jornada
escolar,

A reestruturagdo do documento para os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental tem como objetivo principal assegurar a
conformidade com as exigéncias legais e pedagogicas vigentes,
promovendo o cumprimento da carga horaria minima de efetivo
trabalho escolar, estabelecida pela legislagio vigente, o
alinhamento aos principios, competéncias e direitos de
aprendizagem definidos pela Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), bem como a coeréncia das praticas e dindmicas ja
consolidadas nas Unidades Educacionais da Rede para uma
melhor  distribuicdo da carga horaria dos componentes
curriculares Lingua Portuguesa e Matematica.

Trata-se de uma iniciativa estrategica de planejamento
educacional, que reafirma o compromisso da Rede Municipal
com a garantia do direito a aprendizagem, a alfabetizacio na
idade certa, a continuidade, a progressio e a recomposigao de
aprendizagens essenciais ao desenvolvimento integral de todas os
estudantes, em consonancia com os principios da equidade.

A referida iniciativa parte da necessidade de adequar o tempo
escolar, promovendo uma redistribui¢io da carga horaria entre
os componentes curriculares, de forma a priorizar os processos
de alfabetizagdo, o letramento linguistico e literario e o
desenvolvimento do pensamento matematico. Tal redistribuigao
considera a urgéncia de assegurar que todas as criangas estejam
alfabetizadas até o final do 2° ano do Ensino Fundamental,
conforme estabelecido nas diretrizes nacionais, a0 mesmo tempo
em que promove a progressio, o aprofundamento e a
recomposigao das aprendizagens nos anos seguintes (3° ao 5°
ano), com foco em Lingua Portuguesa e Matematica —
componentes estruturantes para o sucesso escolar dos
estudantes.

Este documento se constituird em um instrumento valioso para
orientar o trabalho pedagdgico nas Unidades Educacionais,
promovendo uma educagio publica de qualidade, com equidade
e intencionalidade formativa, capaz de preparar os estudantes
para os desafios do presente e as possibilidades do futuro.

1. CONTEXTUALIZACAO

O presente documento parte da necessidade de revisio do
Parecer do Conselho Municipal de Educagio (CME n°
14/2020), que instituiu a organizagio da Matriz Curricular dos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com vistas a ampliar a
carga horaria destinada aos componentes curriculares de Lingua
Portuguesa e Matematica e priorizar os componentes centrais da
alfabetizagdo, o letramento linguistico e literario e o letramento
matematico, conforme orientagdes da Base Nacional Comum

Curricular (BNCC).



SEPARATA DO SEMANARIO OFICIAL — CAMPINA GRANDE/PB, 08 DE JANEIRO DE 2026 PAGINA 2

A BNCC reconhece a alfabetizagdo e o letramento linguistico e
literario como um processo que envolve o desenvolvimento
articulado de  competéncias  cognitivas, linguisticas e
socioculturais, que abrangem o dominio progressivo da leitura e
da escrita com intencionalidade comunicativa, a ampliagio da
capacidade de compreensio e produgio de textos em diferentes
géneros e contextos, além do fortalecimento do letramento
matematico, entendido como a apropriagio de conceitos,
procedimentos ¢ linguagem proprios da  Matematica em
situagGes do cotidiano e do campo cientifico.

Nesse sentido, torna-se imprescindivel a ampliagio da carga
horaria e de aulas destinadas aos componentes curriculares de
Lfngua Portuguesa e Matematica, os quais concentram um
nimero expressivo de habilidades previstas na BNCC e
constituem o fundamento para o avango nas demais areas do
conhecimento. Com isso, pretende-se assegurar a legalidade do
cumprimento da BNCC e a intencionalidade pedagogica na
organizacao do tempo escolar.

Essa reformulacio esta em conformidade com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDBEN), Lei n°
9.394/96, que estabelece, em seu Art. 24, inciso I, uma jornada
minima de 4 horas diarias, distribuidas em pelo menos 200 dias
letivos anuais.

Assim, espera-se, a partir reestruturagio da Matriz Curricular
dos  Anos Iniciais e redimensionamento dos tempos,
implementar processos educativos que assegurem todas as
criangas alfabetizadas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental, conforme estabelecido nas diretrizes de
alfabetizagdo e promova, como dito anteriormente, os
letramentos, a progressao e a recomposi¢ao das aprendizagens
nos anos seguintes (3° ao 5° ano), com foco em Lingua
Portuguesa e Matematica.

1. MARCOS LEGAIS

Constituicio Federal de 1988. Arz. 205 e 206: Garantia do
direito a educagdo de qualidade e principios do ensino.

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
(LDBEN) — Lei n® 9.394/1996. Art. 23 ¢ 24: Organizagao da
educagdo basica e carga horaria minima (800 horas anuais) e Art.
26: Organizagdo dos curriculos com base na BNCC.

Resolugio CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010,
estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educagao Basica. Visa orientar a organizagao,
articulagdo e desenvolvimento dos curriculos e sistemas
educacionais, promovendo a igualdade de acesso e a qualidade
social na educagio.

Resolugago CNE/CEB N° 7, de 14 de dezembro de 2010. Fixa
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos. Relne principios,
fundamentos e procedimentos definidos pelo Conselho Nacional
de Educagao, para orientar as politicas publicas educacionais.
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — Resolugio
CNE/CP n° 2/2017. Documento normativo que define as
competéncias e habilidades essenciais da Educagdo Basica.
Estabelece como prioridade a alfabetizagdao nos primeiros anos
do Ensino Fundamental.

Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — Decreto
Federal n® 11.556/2023. Politica piblica atual que reafirma a
meta de alfabetizar todas as criangas até o final do 2° ano do
Ensino Fundamental e recuperar aprendizagens nos anos
seguintes.

Programa Alfabetiza Mais Paraiba — Pacto pela
Alfabetizacao das Criangas na Idade Certa. Iniciativa do
governo estadual da Paraiba que visa garantir a alfabetizacio de

todas as criangas na idade certa. O programa funciona em
regime de colaboragio com os 223 municipios paraibano.
Programa de Alfabetizacao Campina de A a Z. Iniciativa
da Secretaria Municipal de Educagdao, com o objetivo especifico
de garantir a alfabetizagdo de todas as criancas até o término do
2° ano do Ensino Fundamental.

Programa Campina Educa 365 Dias, voltado a
recomposi¢ao das aprendizagens e apoio aos estudantes com
defasagens em leitura, escrita e letramento matematico.

2. PRINCIPAIS ASPECTOS DA
REORGANIZA(;AO DA MATRIZ CURRICULAR

Considerando a necessidade de readequar a Matriz Curricular
dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, para atender as novas
diretrizes educacionais nacional, estadual, municipal e as metas
da politica educacional, a mesma fica organizada de acordo com

as seguintes regras comuns:

I. Nessa etapa de ensino, devera ser dado énfase ao
desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo (LDB
- art.32, inciso I).

II. Serao ministradas diariamente 6 (seis) aulas de 40
(quarenta) minutos, totalizando 240 (duzentos e quarenta)
minutos por dia, que corresponde ao minimo de 4 (quatro)
horas de trabalho escolar diario, em conformidade com o
minimo exigido pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagio
Nacional (LDBEN).

I11. Para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental, a carga
horaria é composta de 30 (trinta) aulas semanais de 40 minutos,
totalizando 1200 (mil duzentas) aulas anuais, o que corresponde
a uma carga horaria semanal de 20 (vinte) horas e de 800
(oitocentas) horas anuais.

IV. A Matriz Curricular dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental é composta pelos componentes curriculares da
Base Nacional Comum Curricular.

V. No turno matutino, as aulas terdo inicio as 7h e
término as 11h20.

VI. No turno vespertino, as aulas terdo inicio as 13h e
término as 17h20.

VIIL. Fica estabelecido o intervalo de 20 (vinte) minutos
durante a jornada escolar, assegurando o cumprimento da
legislagao vigente relativa a jornada de trabalho docente.

VIII. Para as Unidades Educacionais contempladas com a
oferta do Projeto Bilingue — de natureza optativa nos Anos
Iniciais, conforme previsto na Base Nacional Comum Curricular
— as aulas do projeto acontecerao no turno regular.

IX. O professor titular da sala de aula dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, devera acompanhar as aulas de Lingua

Inglesa ministradas pelo professor especialista.

REORGANIZACAO CURRICULAR E DIRETRIZES

A Matriz Curricular para os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental apresenta os componentes curriculares em quatro
areas do conhecimento, organizados para promover as
competéncias e as habilidades essenciais, conforme previsto na
Base Nacional Comum Curricular: Linguagens, Matematica,
Ciéncias Humanas e Ciéncias da Natureza.

A seguir, apresentam-se os quadros com a distribuigdo da carga
horaria semanal e anual por componente curricular:

4.1 MATRIZ CURRICULAR - ENSINO FUNDAMENTAL
— ANOS INICIAIS SEM O PROJETO BILINGUE
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CARGA HORARIA SEMANAL
E ANUAL

= AREA DE COMPONENTE 1° AO 5° ANO
S CONHECIMENTO CURRICULAR CAR’GA CAR’GA
< HORARIA HORARIA
& SEMANAL ANUAL
8 Lingua 12 aulas 480 aulas
5 | LINGUAGENS Portuguesa
= Arte 1 aula 40 aulas
é Educagio Fisica 1 aula 40 aulas
3 MATEMATICA Matematica 10 aulas 400 aulas
E CIENCIAS DA Ciéncias 2 aulas 80 aulas
o NATUREZA
3 CIENCIAS Geografia 2 aulas 80 aulas
= HUMANAS Historia 2 aulas 80 aulas
% S;}%&?Vl;\?‘ilj&ll:li‘z\sL 30 aulas 1200 aulas

TOT:E&ES:SE'AASS::RIA 20 aulas 800 horas

4.2 MATRIZ CURRICULAR - ENSINO FUNDAMENTAL
- ANOS INICIAIS COM O PROJETO BILINGUE

CARGA HORARIA SEMANAL
E ANUAL
) AREA DE COMPONENTE 1°AO 5° ANO
S CONHECIMENTO CURRICULAR CARGA CARGA
5 HORARIA HORARIA
] SEMANAL ANUAL
4 Li
8 P ltngua 11 aulas 440 aulas
ortuguesa
5 LINGUAGENS Arte 1 aula 40 aulas
s Educagio Fisica 1 aula 40 aulas
8 Projeto Bilingue 2 aulas 80 aulas
é MATEMATICA Matematica 9 aulas 360 aulas
Z CIENCIAS DA Ciénci 2 aul 80 aul
S iéncias aulas aulas
= NATUREZA
% CIENCIAS Geografia 2 aulas 80 aulas
E HUMANAS Historia 2 aulas 80 aulas
7]
TOTAL DE AULA!
g SEI(‘leNAL E AI:IUASL 30 aulas 1200 aulas
TOTAL DE CARGA HORARIA
o SEMASAL gANI?AL 20 horas 800 horas

CONSIDERA(;()ES FINAIS

Diante do exposto, reafirmamos que esta proposta de
reestruturagdo da Matriz Curricular representa um avango
significativo para o fortalecimento da qualidade do ensino nos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental da Rede Municipal, ao
oferecer uma organizagio curricular mais coerente e equitativa.
A reorganizagio do tempo pedagogico, aliada a ampliagio do
tempo destinado aos componentes de Lingua Portuguesa e
Matematica, reflete o compromisso da Rede com a garantia da
alfabetizagdo na idade certa, os letramentos, a progressio e a
recomposi¢io das aprendizagens e o desenvolvimento do
pensamento 16gico-matematico, pilares fundamentais para a
trajetoria escolar dos estudantes.

Por fim, a proposta de reorganizagao curricular aqui posta
traduz uma visao de educagio comprometida com a equidade e
com direito de todos os estudantes a aprendizagem. Este
documento ¢ referéncia e suporte para o trabalho pedagogico
nas escolas, promovendo uma agio educativa cada vez mais

eficaz, reflexiva e transformadora.
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ANA LUCIA FERNANDES SOARES TEIXEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

SECRETARIA DE SAUDE

35° HOMOLOGACAO DE CREDENCIAMENTO DE
PROFISSIONAIS MEDICOS
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 16.001/2024

A Secretaria Municipal de Satide vem, por meio deste ato,
homologar o julgamento da  Comissio  Especial de
Credenciamento referente aos documentos dos seguintes
profissionais médicos, em sede do Chamamento Publico N°.

16.001/2024.

DOCUMENTA(;AO JULGADA REGULAR:

Protocolo:

97.591/2025 - HORTENCIA DE FATIMA AZEVEDO
MORAIS CPF: 066.728.694-25

97.594/2025 - RMCARDOSO SERVICOS MEDICOS LTDA
CNP]J: 53.101.656/0001-67

98.519/2025 - ALBERTO DA SILVA FARIAS CNP]:
56.979.667/0001-32

102.054/2025 - YAHIS SERVICOS MEDICOS LTDA CNP]J:
62.519.256/0001-67

102.276/2025 - ADHVANCED SERVICOS MEDICOS LTDA
CNPJ: 63.221.486/0001-08

107.412/2025 - JOAO PEDRO FE. BRAGA SERVICOS
MEDICOS LTDA CNP]J: 64.008.734/0001-08
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DOCUMENTACAO JULGADA NAO REGULAR:
97.245/2025 - MEDICAL SERVICOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA CNPJ: 34.483.235/0001-01 (Auséncia
do CRM e Anexo 8)

97.377/2025 - ML MEDIC LTDA CNP]J: 48.782.632/0001-80
(Auséncia do comprovante de residéncia)

100.742/2025 - OLIVEIRA E IRINEU SERVICOS MEDICOS
LTDA CNPJ: 55.525.671/0001-68 (Auséncia do RG, CPF de
todos os profissionais que atuarao na empresa; Auséncia do
comprovante de residéncia)

102.570/2025 - MARIA MARIA GO MEDICINA LTDA
CNPJ: 60.397.621/0001-82 (Certidoes de FGTS; Faléncia e
CNP] vencidas)

103.783/2025 - SANTOS E BRITO SERVICOS MEDICOS
LTDA CNPJ: 62.985.068/0001-24 (Certidio de FGTS
vencida)

104.860/2025 - ] ] E CONSULTORIO MEDICO LTDA
CNPJ: 41.550.821/0001-89 (Os anexos devem ser assinados
pelo administrador(a) da empresa)

106.098/2025 - S. DE PAULA GALVAO MADRUGA LTDA
CNPJ:  63.230.782/0001-75  (Auséncia dos  seguintes
documentos: Alvara; certiddo estadual; certidio municipal;
certidao de faléncia; declaracdo do FGTS; declaragao de CRM

sem assinatura)
107.423/2025 - BENTO&ARAUJO SERVICOS MEDICOS
LTDA CNPJ: 64.015.859/0001-57 (Auséncia do CRM; RG e
CPF em formato JPEG)

Campina Grande, 07 de janeiro de 2025.

CARLOS MARQUES DUNGA ]I:INIOR

Secretario de Satde

TERMO DE REPASSE FINANCEIRO

Este TERMO DE REPASSE FINANCEIRO tem por objeto
operacionalizar o repasse dos recursos financeiros relativos as
parcelas da Assistencia Financeira Complementar da Unido para
o Pagamento do Piso Salarial dos Profissionais de Enfermagem,
instituido pela Lei Federal n. 14.581/2023 e disciplinada pela
Portaria GM/MS n. 1.135/2023 para as ENTIDADES
PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS COM CERTIFICADO
CEBAS NA AREA DA SAUDE, FILANTROPICAS, e aos
PRESTADORES DE SERVICOS CONTRATUALIZADOS que
atendem no minimo 60% (sessenta por cento) de seus pacientes
pelo Sistema Unico de Satde/SUS.

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE REPASSADORA:
Municipio de Campina Grande, pessoa juridica de direito
publico interno, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, sediada na Avenida Assis Chateaubriand, n° 1.376,
Liberdade, Campina Grande/PB, orgio gestor do FUNDO
MUNICIPAL DE SAI:IDE/FMS, inscrito no CNPJ/MF sob o
n. 24.513.574/0001-21, neste ato representado pelo Secretario
Municipal de Sadde, CARLOS MARQUES DUNGA
JUNIOR, nomeado para o cargo atraves da Portaria n.°
0007/2025, de 02 de janeiro de 2025, publicada no Semanario
Oficial do Municipio, n® 2.916 — Campina Grande, 30 de
dezembro de 2024 a 03 de janeiro de 2025.

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
CLIPSI SERVICOS HOSPITALARES EM RECUPERACAO
JUDICIAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°

05.842.952/0001 -76, sediada na Rua Treze de Maio, n°® 383,
Centro, Campina Grande-PB, CEP: 58.400-290 CNES:
2362821; e-mail: financeiro@hospitalclipsi.com.br, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) MARIA MADALENA CRISPIM
SILVA, portador(a) da Carteira de Identidade n.® 659.857,
inscrito no CPF sob o n.° 674.428.974-87 e pelo sr.
ANTONIO ELIAS DE QUEIROGA NETO, portador(a) da
Carteira de Identidade n.° 3033069 SSP/PB, inscrito no CPF
sob on.”056.873.664-82.

Percorridos os tramites do Processo, por meio da plataforma 1
DOC. (Protocolo 1.156/2026), e em observancia a Lei
Federal n.° 14.581/2023 e Portaria GM/MS n.® 1.135/2023, as
partes celebram o presente Termo de Repasse Financeiro,
conforme disposi¢oes a seguir:

1. Operacinalizar o repasse dos recursos financeiros
relativos as parcelas da Assistencia Financeira Complementar da
Unido para pagamento do Piso Salarial dos Profissionais de

Enfermagem.

2. O montante a ser transferido fica adstrito ao volume
de recursos transferidos pela Unido, a partir dos dados extraidos
do Sistema InvestSUS/ Ministério da Satide, a ser suprido pelos
creditos especiais de que tratam a Lei Federal n.® 14.581/2023
e Lei Municipal n.® 8.718/2023, NAO gerando para a Entidade
Beneficiaria qualquer direito futuro proveniente do Orgamento

do Municipio de Campina Grande.

3. A utilizagio dos recursos financeiros de que trata o
presente instrumento fica vinculada a implementagdo do piso
salarial de ENFERMEIROS, TECNICOS e AUXILIARES DE
ENFERMAGEM e PARTEIRAS, concedido pela Lei Federal n°
14.434/2022, integrantes do quadro funcional da Entidade
Beneficiaria, VEDADA a aplicagio em quaisquer outras

finalidades.

4. A Prestagao de Contas dos recursos recebidos devera
ser realizada até 30 (trinta) dias apbés o final do exercicio
financeiro de 2025, através da apresentacio da Folha de
Pagamentos, Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS), Guia
de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia
Social (GFIP), e outros documentos que se fizerem necessarios.

Para fins da analise das contas de que trata o paragrafo acima,
fica sob a responsabilidade da Diretoria ~ Administrativa e
Financeira, desta Secretaria, no prazo de 90 (noventa) dias a

contar da apresentacao.

5. A Entidade Beneficiaria declara  assumir a
responsabilidade pelos dados encaminhados ao Ministério da
Satide para fins de correta quantificagdo do montante necessario
a implementagio do piso salarial de enfermeiros, técnicos e
auxiliares de enfermagem e parteiras integrantes do seu quadro
funcional, sujeitando-se as repercussdes civis, penais e
administrativas em caso de culpa, dolo ou erro grosseiro na
prestacao das informagoes.

A responsabilidade de que trata o item 5 se estende as
retificagdes e atualizagGes necessarias a quantificagdo de parcelas
futuras, de acordo com os parametros estabelecidos pelo

Ministério da Satde.

6. O valor total do repasse de que trata o presente
instrumento importa em R$ 242.364,43 (duzentos e quarenta

e dois mil trezentos e sessenta e quatro reais e quarenta e tres
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centavos), referente a dezembro/2025, conforme CNES
2362821.

7. O repasse financeiro de cada parcela, devera ser
realizado em até 30 (trinta) dias, a contar do ingresso do crédito
oriundo da transferéncia do Fundo Nacional de Satde ao Fundo
Municipal de Satide, na conta bancaria correspondente.

8. Os recursos orgamentarios, objeto do presente
instrumento, correrdo por conta dos creditos especiais
autorizados pela Lei Municipal n.® 8.718, de 6 de Setembro de
2023, abertos em favor do Fundo Municipal de Satde, devendo
onerar a programacao discriminada na forma abaixo:

10 122 1015 2159 — Bloco manutengio ag¢des e servicos
satide — Gestiao SUS — Piso Enfermagem.

3360.39 - Assisténcia Financeira da Uniio destinada a
complementagio ao pagamento dos pisos salariais para
profissionais de enfermagem

Fonte de Recursos - 16050000

9. Este Termo de Repasse Financeiro tera vigéncia a
partir de sua assinatura, com eficacia condicionada a sua
publicagdao na imprensa oficial, extinguindo-se apos a apreciagao
definitiva das contas prestadas de acordo com o item 4 deste.

10. As comunicagGes/notificagbes serdo realizadas por
meio eletronico/e-mail, informado pela Entidade Beneficiaria,

. A ,
presumindo-se — de modo absoluto — a ci¢éncia ap6s o prazo de
24 (vinte e quatro) horas contadas do horario de envio.

11. Eventuais controvérsias a respeito dos valores
repassados a Entidade Beneficiaria devem ser dirimidas perante o
Ministério da Satde, considerando que o Municipio de Campina
Grande exerce a fungdo de mero ente repassador dos recursos

financeiros aplicados nesta finalidade.
Campina Grande, 07 de janeiro de 2025.

CARLOS MARQUES DUNGA ]I:INIOR

Secretario de Satide

MARIA MADALENA CRISPIM SILVA
CLIPSI Servicos Hospitalares em Recuperacao Judicial LTDA
CNES: 2362821

ANTONIO ELIAS DE QUEIROGA NETO

Administrador judicial
TERMO DE REPASSE FINANCEIRO

Este TERMO DE REPASSE FINANCEIRO tem por objeto
operacionalizar o repasse dos recursos financeiros relativos as
parcelas da Assisténcia Financeira Complementar da Unido para
o Pagamento do Piso Salarial dos Profissionais de Enfermagem,
instituido pela Lei Federal n. 14.581/2023 e disciplinada pela
Portaria GM/MS n. 1.135/2023 para as ENTIDADES
PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS COM CERTIFICADO
CEBAS NA AREA DA SAUDE, FILANTROPICAS, e aos
PRESTADORES DE SERVICOS CONTRATUALIZADOS que
atendem no minimo 60% (sessenta por cento) de seus pacientes
pelo Sistema Unico de Satde/SUS.

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE REPASSADORA:
Municipio de Campina Grande, pessoa juridica de direito pablico

interno, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, sediada na Avenida Assis Chateaubriand, n° 1.376,
Liberdade, Campina Grande/PB, 6rgio gestor do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE/EMS, inscrito no CNP]J/MEF sob o
n. 24.513.574/0001-21, neste ato representado pelo Secretario
Municipal de Sadde, CARLOS MARQUES DUNGA
JUNIOR, nomeado para o cargo através da Portaria n.°
0007/2025, de 02 de janeiro de 2025, publicada no Semanario
Oficial do Municipio, n® 2.916 — Campina Grande, 30 de
dezembro de 2024 a 03 de janeiro de 2025.

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
FUNDA(;AO PEDRO AMERICO CNES: 0745804 (FILIAL),
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.101.061/0006-36, sediada na
Rua Heronides da Costa Cirne, n° 250, Serrotio, Campina
Grande-PB, CEP: 58410-000 CNES: 0745804 e-mail:
filipe.reul@hospitalhelp.com.br, neste ato representada pelo(a)
Sr.(a) DALTON ROBERTO BENEVIDES GADELHA,
portador(a) da Carteira de Identidade n.° 200788 SSP/PB,
inscrito no CPF sob 0 n.? 296.115.396-49.

Percorridos os tramites do Processo, por meio da plataforma 1
DOC. (Protocolo 1.051/2026), ¢ em observancia a Lei Federal
n.” 14.581/2023 e Portaria GM/MS n.” 1.135/2023, as partes
celebram o presente Termo de Repasse Financeiro, conforme
disposi¢des a seguir:

1. Operacionalizar o repasse dos recursos financeiros
relativos as parcelas da Assisténcia Financeira Complementar da
Unido para pagamento do Piso Salarial dos Profissionais de

Enfermagem.

2. O montante a ser transferido fica adstrito ao volume
de recursos transferidos pela Unido, a partir dos dados extraidos
do Sistema InvestSUS/ Ministério da Satde, a ser suprido pelos
créditos especiais de que tratam a Lei Federal n.° 14.581/2023
e Lei Municipal n.® 8.718/2023, NAO gerando para a Entidade
Beneficiaria qualquer direito futuro proveniente do Orgamento
do Municipio de Campina Grande.

3. A utilizagio dos recursos financeiros de que trata o
presente instrumento fica vinculada a implementagdo do piso
salarial de ENFERMEIROS, TECNICOS e AUXILIARES DE
ENFERMAGEM e PARTEIRAS, concedido pela Lei Federal n°
14.434/2022, integrantes do quadro funcional da Entidade
Beneficiaria, VEDADA a aplicagio em quaisquer outras

finalidades.

4. A Prestagio de Contas dos recursos recebidos devera
ser realizada até 30 (trinta) dias ap6s o final do exercicio
financeiro de 2025, através da apresentagdo da Folha de
Pagamentos, Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS), Guia
de Recolhimento do FGTS e de Informacoes a Previdéncia
Social (GFIP), e outros documentos que se fizerem necessarios.
Para fins da analise das contas de que trata o paragrafo acima, fica
sob a responsabilidade da Diretoria Administrativa e Financeira,
desta Secretaria, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da
apresentagao.

5. A Entidade Beneficiaria declara  assumir a
responsabilidade pelos dados encaminhados ao Ministério da
Satide para fins de correta quantificagdo do montante necessario
a implementagdo do piso salarial de enfermeiros, técnicos e
auxiliares de enfermagem e parteiras integrantes do seuquadro
funcional, sujeitando-se as repercussdes civis, penais e
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administrativas em caso de culpa, dolo ou erro grosseiro na
prestacdo das informagdes.

A responsabilidade de que trata o item 5 se estende as
retificagdes e atualizagdes necessarias a quantificagdo de parcelas
futuras, de acordo com os pardmetros estabelecidos pelo
Ministério da Saude.

6. O valor total do repasse de que trata o presente
instrumento importa em R$ 462.534,41 (quatrocentos e
sessenta e dois mil quinhentos e trinta e quatro reais e quarenta
e um centavos), referente a dezembro/2025, conforme CNES
0745804.

7. O repasse financeiro de cada parcela, devera ser
realizado em até 30 (trinta) dias, a contar do ingresso do crédito
oriundo da transferéncia do Fundo Nacional de Satide ao Fundo
Municipal de Satide, na conta bancaria correspondente.

8. Os recursos orgamentarios, objeto do presente
instrumento, correrdo por conta dos créditos especiais
autorizados pela Lei Municipal n.® 8.718, de 6 de Setembro de
2023, abertos em favor do Fundo Municipal de Satde, devendo

onerar a programagao discriminada na forma abaixo:

10 122 1015 2159 — Bloco manutengio agdes e servigos
satide — Gestdao SUS — Piso Enfermagem.

3350.39 — Assisténcia Financeira da Unido destinada a
complementagao ao pagamento dos pisos salariais para
profissionais de enfermagem

Fonte de Recursos - 16050000

. ste Termo de Repasse Financeiro tera vigéncia a
9 Este T de Rep F t g

partir de sua assinatura, com eficacia condicionada a sua
publicagdo na imprensa oficial, extinguindo-se apos a apreciagao

definitiva dascontas prestadas de acordo com o item 4 deste.

10. As comunicagSes/notificagdes serdo realizadas por
meio eletr6nico/e-mail, informado pela Entidade Beneficiaria,
presumindo-se — de modo absoluto — a ciéncia ap6s o prazo de

24 (vinte e quatro) horas contadas do horario de envio.

11. Eventuais controvérsias a respeito dos valores
repassados a Entidade Beneficiaria devem ser dirimidas perante o
Ministério da Satide, considerando que o Municipio de Campina
Grande exerce a fungdo de mero ente repassador dos recursos
financeiros aplicados nesta finalidade.

Campina Grande, 08 de janeiro de 2026.

CARLOS MARQUES DUNGA ]ﬁNIOR

Secretario de Satide

DALTON ROBERTO BENEVIDES GADELHA
Fundagio Pedro Américo
CNES 0745804

CAMARA MUNICIPAL

ADJUDICAGAO E RATIFICACAO - DISPENSA N°
DV00016/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢ao de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da
o

Assessoria Juridica, referente a Dispensa de Licitagdio n

DV00016/2025, fundamentada no Art. 75, inciso II, da Lei

14.133/21, que objetiva: Contratagio de profissional para
confeccao de obras de arte “Pioneiros da

Borborema” e medalhas de honra ao mérito com o busto do
influente Vereador Félix Aratjo, Patrono da Camara Municipal;
ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente
procedimento em favor de: 59.136.969 JOSE ALUISIO DA
SILVA - R$ 35.660,00.

Campina Grande — PB, 08 de janeiro de 2026

SAULO MESSIAS GARCIA RIBEIRO

Presidente da Camara
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITA(;AO

PROCESSO: Exposi¢gao de Motivos n° DV00016/2025.
OBJETO: Contratagio de profissional para confecgao de obras
de arte “Pioneiros da Borborema”; e medalhas de honra ao
meérito com o busto do influente Vereador Félix Araujo, Patrono
da Cdmara Municipal. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso
I, da Lei 14.133/21. AUTORIZACAO: Secretaria de
Administragio. RATIFICACAO: Presidente da Cimara, em
08/01/2026.

LICITACOES
CENTRAL DE COMPRAS

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 9.03.23/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.575/2025
AVISO DE LICITAGAO — UASG 981981

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE
CAMPINA GRANDE - PB, através da PREGOEIRA OFICIAL,
torna publico que realizara, as 08:30 horas do dia 26 de janeiro
de 2026, PREGAO ELETRONICO tipo “MAIOR
DESCONTO”, com criterio de julgamento “MAIOR
DESCONTO POR LOTE”, cujo objeto & o SISTEMA DE
REGISTRO DE  PRECOS DOS SERVICOS DE
GERENCIAMENTO DE COMBUSTiVEIS, PARA SUPRIR AS
DEMANDAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA
GRANDE, ESTADO DA PARAIBA. O Edital estard a
disposigao atraves do e-mail
(pregoes(@campinagrande.pb.gov.br) e dos portais:
(https:/ / campinagrande.pb.gov.br/portal-da-

transparencia/ central-de-compras),
(https:/www.gov.br/compras/pt-br/ /) e
(https:/ /tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf).

Campina Grande, 8 de janeiro de 2026.

MAYARA ALIGIA FERNANDES SILVA
Pregoeira Oficial
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