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25 A 29 DE MAIO DE 2026

ATOS DO PREFEITO

DECRETO N° 5.037
De 29 de maio de 2026.

ESTABELECE AS REGRAS DA AVALIACAO DE
DESEMPENHO PARA CONCESSAO DA PROGRESSAO
HORIZONTAL DOS SERVIDORES DO QUADRO DO
MAGISTERIO MUNICIPAL DA PREFEITURA DE
CAMPINA GRANDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista a Lei
Complementar n® 036 que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras ¢ Remuneragio do Magistério Ptblico Municipal e,

Considerando a necessidade da aplicagio de regras e
instrumentos para a Avaliagdo de Desempenho para concessao
da Progressao Horizontal dos servidores efetivos do Magisterio
Municipal,

DECRETA

Art. 1° Este Decreto dispde sobre os procedimentos de
Avaliagdo de Desempenho para efeito da Progressao Horizontal

dos servidores efetivos do Magistério Pablico Municipal.

Paragrafo Unico: A Progressio Horizontal somente podera
ocorrer apos o cumprimento do estagio probatorio de 03 (trés)

anos de efetivo exercicio na fungdo.

CAPITULO I
Da Progressao Horizontal

Art. 2°. Progressao Horizontal ¢ o deslocamento do titular de
um cargo, de uma referéncia para outra imediatamente

superior, dentro da mesma classe e cargo.

§ 1° — Referéncia ¢ a gradagdo da retribui¢do pecuniaria basica
dentro da classe;
§ 2° - Todas as classes e¢/ou cargos estio distribuidos em 10

(dez) referéncias.

Art. 3°. A Progressaio Horizontal, em quaisquer niveis de
cargos, depende do resultado da Avaliagio do Desempenho do
Profissional investido no cargo, do aperfeicoamento e do tempo
de servico.

CAPITULO II
Dos objetivos da Avaliagao de Desempenho

Art. 4° A Avaliagio de Desempenho aplicar-se-a a todos os
servidores efetivos do quadro do Magistério Pablico Municipal,
no efetivo exercicio das fungdes do cargo ocupado, ressalvados
0s casos previstos em Lei.

Art. 5° Sdo objetivos da Avaliagdo de Desempenho:

I) Favorecer mecanismos de orientagdo e acompanhamento do
profissional do magistério visando o bom desempenho na agdo
educativa e qualidade dos servigos;

II) Estimular o desenvolvimento funcional do profissional do
magisteério;

III) Promover o acompanhamento sistematico do profissional,
favorecendo a adogdo de medidas voltadas para a solugio de
problemas de desempenho;

IV) Oferecer instrumento gerencial que contribua para a adogao
de critérios uniformes, visando a implementagdo de politicas
direcionadas para superagdo dos desafios observados;

V) Levantar as necessidades de acompanhamento, treinamento
e capacitacao dos profissionais;

VI) Subsidiar outros procedimentos e estratégias na area de
Recursos Humanos;

VII) Contribuir para a melhoria do relacionamento e integragao
do profissional;

VIII) Proporcionar ao profissional do magisterio o
conhecimento de suas potencialidades e de seu desempenho, de
forma que possa aprimora-lo;

IX) Formagao de banco de dados com informagées especificas
para a concessao da Progressao Horizontal aos profissionais do
magisterio.

CAPITULO 111
Do Gerenciamento do Processo de Avaliagao de
Desempenho

Art. 6° Cabera a Comissao de Gestao do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracio do Magistério Pablico Municipal, o
gerenciamento do Processo de Avaliagio de Desempenho,
assessorar as Comissoes Setoriais de Avaliagdo, em todas as suas

fases, de forma a garantir a sua implantagao e manutengao.

Art. 7° Compete a Comissdo de Gestdo do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragao do Magistério Pblico Municipal:

I — Supervisionar e orientar o processo de
Avaliagdo de Desempenho dos profissionais do Magisteério;

II — Promover formagdes para os membros das Comissdes
Setoriais de Avaliagdo de Desempenho;

III — Receber e responder recurso interposto pelo servidor, em
relagdo ao resultado obtido no processo de avaliagio, por razdes
de legalidade e de merito;

IV — Elaborar demonstrativo e/ou relatorios da pontuagdo média
de cada avaliado para homologagio do resultado da avaliagdo;

V — Encaminhar ao Secretario de Educacgao, o resultado final do
processo de avaliagio dos servidores, bem como, todos os
relatorios gerenciais.

VI — Gerenciar o banco de dados, auxiliando os técnicos do
setor responsavel, na alimentagdo e atualizagdo das informagdes
coletadas.

VII — Elaborar os procedimentos para
normatizagio das atribuicoes das Comissdes Setoriais de
Avaliagdo, bem como, acompanhar a aplicabilidade, eficiéncia e
eficacia do processo avaliativo ¢ a coleta de dados.
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CAPITULO IV
Das Comissdes Setoriais de Avaliagio de Desempenho

Art. 8° - Serdo compostas Comissoes Setoriais de Avaliagdo de
Desempenho, as quais deverdo acompanhar continuamente o
trabalho diario do profissional do Magistério Pblico Municipal.

Paragrafo tGnico — As Comissdes Setoriais deverao
encaminhar os formularios de avaliagdo a Comissao de Gestao
do Plano de Cargos, assinados e devidamente preenchidos para
cada profissional sob a sua supervisao naquele periodo.

Art. 9° - A Comissdo Setorial de Avaliagdo de Desempenho
dos  Grupos  Ocupacionais  Docéncia, — Assessoramento
Pedagogico e do Quadro Suplementar do Magistério Municipal,
sera composta por 04 (quatro) membros, que conte no minimo
01(um) ano de servigo no setor, quais sejam:

I — O Gestor da Unidade Educacional, ou Gestor Adjunto da
Unidade Educacional, ou chefe imediato;

II — O Presidente do Conselho Escolar, que devera ser membro
efetivo;

III - 1 (um) Professor efetivo;

IV — 1 (um) Técnico Educacional.

§ 1° — Os Gestores das Unidades Educacionais de Ensino
Fundamental e de Educagao Infantil e seus respectivos Gestores
Adjuntos serdo avaliados pela Comissao acima formada, e tera o
chefe imediato substituido pelo respectivo Gerente de Ensino

Fundamental ou de Educagao Infantil.

§ 2° — Havendo a necessidade de substitui¢do temporaria ou
permanente de membro titular da Comissdo Setorial, devera
ser realizada uma indica¢do direta do Conselho Escolar para
substitui¢ao da categoria em aberto.

Art. 10 - Os profissionais do magisterio no exercicio de Cargo
Comissionado, ou Fungao Gratificada, ou nao gratificada, que
atuam na Secretaria Municipal de Educagio serdo avaliados por
uma comissao setorial formada por 03 (trés) membros:

I — 1 (um) representante da Coordenacdo de Educagao ou chefe
imediato;

Il — 1 (um) representante da Diretoria Técnico-pedagogica;

Il — 1 (um) representante do setor de Recursos Humanos da

Secretaria de Educagio.

Art. 11 - Os profissionais do magistério serdo avaliados pelo
chefe imediato e o Conselho Escolar, nos seguintes casos:

I — Cedidos

II - Permutados

Art. 12 - Os profissionais do magistério no exercicio de Cargo
Comissionado, Fungdo Gratificada, ou ndo gratificada, que
atuam em Institui¢des de Representagao de Classe ou em
Orgaos Publicos de dmbito Federal, Estadual e Municipal, serdo

avaliados pelo respectivo chefe imediato.

Art. 13 - Os profissionais do magistério em regime de
Readaptagdo de Fungdo, conforme estabelecido no art. 35 e
seguintes da Lei Complementar n® 036/2008, serdo avaliados

conforme previsdo dos artigos 9° e 10.

CAPITULO V
Dos Critérios de Avaliacao

Art. 14 — Serdo considerados os seguintes critérios para a
Avaliagio de Desempenho dos profissionais do Magistério
Municipal:

I — Assiduidade;

II — Pontualidade;

Il — Formagdao promovida pelo Ministério da Educagao,
Secretaria  Municipal de Educagio e pelas Unidades
Educacionais, Sindicatos de Classes ou por Entidades
devidamente reconhecidas e, sempre que possivel credenciadas
pelo Ministério da Educagio.

IV — Avaliagdo de Desempenho Funcional

Art. 15 — O critério ASSIDUIDADE leva
em consideragio a frequéncia e/ou o comparecimento

ininterrupto ao trabalho, totalizando 10 (dez) pontos.

§1° A assiduidade do servidor sera avaliada
de acordo com a analise da frequéncia dos altimos 3 (trés) anos,
anteriores ao pedido de Progressio Horizontal, observando a

quantidade de faltas ao trabalho ndo justificadas;

§2° Considerar-se-a como falta nao
justificada aquela em que o servidor nio apresentar motivo
legalmente aceito, ou comprovado, que autorize, ou escuse essa
auséncia, desde que seja formalizada por meio institucional.

§3° Para a apuragao da assiduidade ao
trabalho devera ser solicitada uma declaracio a Geréncia de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educagio de
Campina Grande, onde conste a quantidade de faltas ao

trabalho nao justificadas anualmente.

§4° A este critério serao atribuidos 10 (dez)
pontos, o que corresponde a um periodo sem faltas ao trabalho
nao justificadas, para o periodo correspondente a apuracio.
Para cada falta ao trabalho nao justificada serao descontados 2
(dois) pontos.

§ 5° — Para efeito da afericao deste critério,
considerar-se-a a pontuagao conforme tabela abaixo:

QUANTIDADE PONTUA(;AO
Nenhuma falta 10
A cada falta nao justificada -2

Art. 16 — O Critério PONTUALIDADE
leva em conta o cumprimento efetivo dos horarios de entrada e
saida do trabalho sem justificativa, totalizando 10 (dez) pontos.

§ 1° — Fica estabelecido uma tolerancia de
ate 15 (quinze) minutos de atraso ou saida antecipada para o
inicio ou término de cada aula;

§ 2° — Para afericio deste critério,

considerar-se-a a pontuagao conforme tabela abaixo:

QUANTIDADE PONTUACAO
Nenhum atraso/saida antecipada 10
Para cada 01 (um) atraso ou saida antecipada -0,25
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Art. 17 — Na avaliagao do fator Formagio sera atribuida com
pontuagdo maxima de 50 (cinquenta) pontos, considerar-se-ao

os eventos abaixo:

PONTUACAO
ITEM FORMACAO POR
FORMACAO

PONTUACAO
MAXIMA

Presenga em
formagdes
I promovidas pelo 01 10
Ministério da
Educagao

Presenga em
formagdes
promovidas pela 0 48
Secretaria
Municipal de

Educagio

Presenga nas
formagdes
I promovidas nas 01 24
Unidades
Educacionais

Presenga em
formagdes
1\% Sindicatos de 01 10
Classes ou por
Entidades

Paragrafo Unico — A comprovagio da presenca das
formagbes devera ser realizada com a apresentagio da
declaragao do orgao realizador, devidamente assinado pelo

responsavel.

Art. 18 — Serdo considerados para efeito de pontuacio da
Progressao Horizontal, os cursos/eventos formativos
relacionados as atribui¢des do cargo de que ¢ titular ou areas
afins, ministrados diretamente pela Prefeitura Municipal de
Campina Grande-PB, Unidades Educacionais, Sindicatos de
Classes ou por Entidades devidamente reconhecidas e, sempre

que possivel credenciadas pelo Ministério da Educagio.

§ 1° — Para efeito de pontuacio da Progressio Horizontal,
devera ser apresentado o Certificado ou Declaragio do
curso/evento formativo realizado, que s6 serdo pontuados até o
limite maximo estipulado neste Decreto, sendo excluido os
documentos apresentados acima dos parametros estabelecidos,

bem como, os eventos que estao em duplicidade.

§ 2° Todos os certificados e declarages validos obtidos no ano
anterior ao periodo avaliado, deverdo ser entregues junto a
Comissao Setorial, até 30 (trinta) dias antes do término da

Avaliagao Anual.

§ 3° Decorrido o periodo entre fevereiro a novembro,
de cada ano, competente a avaliagao, ocorrera a
avaliagido por parte da Comissao Setorial.

Art. 19 - A Avaliagio do Desempenho Funcional do magistério
sera realizada observados os critérios estabelecidos no Art. 14
deste Decreto, tomando os seguintes cuidados:

I - Mensurar os fatos significativos e concretos ocorridos
durante o desenvolvimento das atividades, que demonstrem de
forma clara e objetiva, a quantidade e a qualidade do trabalho,
bem como aqueles fatos que influenciam direta ou
indiretamente no desempenho do servidor.

IT - Registrar periodicamente, em fungdo do tipo de atividade
desenvolvida pelo servidor, mencionando sempre que possivel,
fatos e dados que possam contribuir por ocasido da avaliagdo
final.

IIT — Identificar possiveis causas que impegam a eficiéncia no
desempenho dos servidores na realizagio das atividades, estes
dados dardo suporte para implementagio de agdes corretivas,
de intervengdes, visando a melhoria das condigoes de trabalho.
IV — Constar em todos os formularios de avaliagdo, a assinatura
do profissional avaliado e de todos os membros da Comissao
Setorial para posterior encaminhamento a Comissio de Gestdo
do Plano de Cargos e Carreira do Magistério Municipal.

V — Esta avaliagdo podera ser complementada com a inclusao de
comentarios do gestor/chefe imediato e/ou do proprio
profissional do magistério, com outras informagoes consideradas
importantes pelas partes envolvidas.

VI — A metodologia utiliza como instrumento basico, um
formulario para marcagio do desempenho funcional do
profissional do magistério, conforme critérios anteriormente
descritos, bem como, formularios opcionais, ou geral, para
avaliagdo do Gestor/Chefe Imediato para opinar sobre as
condigoes de trabalho.

Art. 20 - A pontuagio atribuida ao servidor na etapa do
questionario de avaliagdao correspondera a até¢ 30 (trinta) pontos,
sendo esta convertida de forma proporcional a nota obtida pelo
servidor no referido instrumento.
§ 1° O questionario de avaliagdo tera pontuagdo total de 100
(cem) pontos.
§ 2° Para fins de conversao, a nota final do servidor nesta ctapa
sera calculada com base no percentual obtido, aplicando-se a
seguinte formula:

PF = (PQ/100)x30

PF - Pontuagdo final

PQ - Pontuacio do Questionario

Art. 20-A — O profissional do magistério podera realizar
Autoavaliagio de Desempenho, por meio de formulario
padronizado disponibilizado pela Comissao de Gestao do Plano
de Cargos, Carreira e Remuneragio do Magisterio Publico
Municipal, correspondendo a até 10 (dez) pontos da pontuagdo
final da Avaliagao de Desempenho.

§ 1° — A autoavaliagdo devera ser entregue a Comissao Setorial
até 30 (trinta) dias antes do encerramento do periodo avaliativo
anual, e sua pontuagdo sera composta de forma proporcional a
nota atribuida pelo proprio servidor, observado os pardmetros
do formulario padronizado.

§ 2° — A autoavaliagdio ndo substituira qualquer outro
instrumento previsto neste Decreto, devendo ser analisada pela
Comissao Setorial em conjunto com os demais critérios de
avaliagdo.

Art. 21 — Com a implementagio deste Decreto, a Avaliagao de
Desempenho sera apurada anualmente e o servidor devera
apresentar os certificados dos cursos obtidos, ¢ documentos que
comprovem a presenga nas formagdes ofertadas nos ultimos

03(trés) anos, conforme previsto no Inciso III, do art. 18.

Art. 22 - A contagem de pontos para a Progressao Horizontal
sera realizada anualmente na forma deste Decreto e, ao final de
cada 03 (trés) anos sera realizada a consolidagao da pontuagdo
obtida.
CAPITULO VI
Do Processo de Avaliagio

Art. 23 — O processo de avaliagao sera operacionalizado da
seguinte forma:

I — Os resultados das avaliagdes do 1°, 2° e 3° ano, deverdo
ser encaminhados até o décimo dia util do més subsequente
de admissdo de cada profissional.
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II — De 3 (trés) em 3 (trés) anos, scra realizada a
consolidagdo das informagdes especificadas no inciso I, para
efeito da Progressao Horizontal.

Art. 24 - A classificagdo final do servidor para efeito da
Progressao Horizontal sera feita com respeito ao intersticio
minimo de 03(trés) anos e dependera do resultado da
Avaliagdo de Desempenho estabelecida neste documento.

§ 1° — Para obtengdo do resultado final
da avaliagio de desempenho, devera ser efetuado o calculo
da média aritmética da classificacio obtida durante os trés
periodos anuais de avaliagio do profissional do magistério,
utilizando-se a seguinte formula:

CF=ZXZ AA/ 3 onde:
CF = Classificagao Final da
Avaliacao
AA =  Somatério da
Pontuagao da Avaliagdo Anual
3 = quantidade de anos

consolidados

§ 2° — A dassificacio final do profissional sera da seguinte

forma:
FAIXA DE PONTUACAO
CONCEITO (Média Ponderad;;)
Excelente De 90 a 100 pontos
Bom De 70 a 89 pontos
Regular De 50 a 69 pontos
Insatisfatorio Igual ou abaixo de 49 pontos

I - O profissional do magistério que obtiver como resultado
final da avaliagio do seu desempenho, o conceito
EXCELENTE e BOM, sera automaticamente promovido;
Il - O profissional que obtiver como resultado final da
Avaliagio de Desempenho individual o  conceito
REGULAR, s6 sera promovido, se obtiver no minimo,
50% (cinquenta por cento) da pontuagdio maxima do
critério de Atividades de Formacao;

III - O profissional que obtiver como resultado da Avaliagdo
de Desempenho individual, conceito INSATISFATORIO,
nao sera promovido. Neste caso, cabera a Comissio de
Setorial indicar as medidas necessarias, destinadas a
promover a formagdo dos respectivos profissionais
considerando o(s) critério(s) nao alcangado(s), no periodo

de 1 (um) ano.

CAPITULO VII
Dos Recursos

Art. 25 — O servidor podera entrar com recurso junto a
Comissio de Gestio do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragio do Magistério Publico Municipal, caso se sinta
prejudicado no processo de Avaliagio Anual e da Avaliagio
Final Trienal, justificando detalhadamente os motivos de
insatisfacao em relagao ao resultado obtido.

§ 1° — O servidor tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da divulgagao do resultado final da avaliagao, para entrar
com recurso administrativo junto a Comissao.

§ 2° — Somente serdo apreciados os recursos expressos em
termos convenientes, que apontarem circunstincias que os
justifiquem e interpostos dentro do prazo.

§ 3° — Interposto o recurso, este devera ser apreciado pela
Comissdo de Avaliacio de Gestao do Plano de Cargos, Carreira
e Remuneragio do Magistério, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

§ 4° — Se houver necessidade, por forca do julgamento do
recurso, a pontuagio do candidato sera corrigida.

§ 5° — O servidor tera o prazo de 05 (cinco) dias fteis, a
contar da data da divulgagdo do resultado da Avaliagio Anual,
para entrar com recurso administrativo junto a Comissao
Setorial.

§ 6° — Somente serdo apreciados os recursos expressos em
termos convenientes, que apontarem circunstncias que os
justifiquem e interpostos dentro do prazo.

§ 7° — Interposto o recurso, este devera ser apreciado pela
Comissdo Setorial da Unidade Educacional, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias.

§ 8° — Se houver necessidade, por forca do julgamento do

recurso, a pontuagdo do candidato sera corrigida.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

Art. 26 - Os profissionais do magistério a disposi¢do, com
onus para esta prefeitura, de entidades federais, estaduais,
da administragao direta ou indireta do municipio, fundagdes
publicas municipais, o6rgaos legislativos e judiciais, bem
como entidades representativas de categorias, deverao ser
avaliados pelos respectivos orgaos onde prestam servigo, de
acordo com a metodologia de avaliagio estabelecida por
este Decreto, devendo ser avaliado pelo chefe imediato.
Neste caso, ndo sera necessario a composi¢ao da Comissao
Setorial de Avaliacao.

Art. 27 — Nao fara jus a Progressao Horizontal o profissional
do magistério que a época de apuragio estiver:

I — de licenga sem vencimentos para o trato de interesses
particulares;

II — cumprindo pena disciplinar de suspensio ou a tenha
cumprido nos 12 (doze) meses anteriores;

III — a disposigao de outro 6rgao ou entidade, sem 6nus para o
Municipio;

IV — em estagio probatorio.

Art. 28 — O servidor ocupante de 02 (dois) cargos publicos
deve ser avaliado separadamente nos respectivos vinculos

ocupados.

Art. 29 — Para aferigao da avaliagio dos servidores de
licenca meédica, devera ser considerada a média dos

periodos efetivamente trabalhados.

Art. 30 — Para efeito da primeira Progressio Horizontal,
mediante a san¢do deste Decreto, a média da avaliacio de
desempenho realizada nos Gltimos 3 anos correspondera a
Classificagao Final da Avaliagio de Desempenho.

Art. 31 — Para efeito da primeira mudanga de referéncia do
servidor, no inicio de carreira, a meédia obtida na Classificagao
Final da Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatorio, sera
a media final para obtengdo da Progressio Horizontal, em

virtude da similaridade de critérios das respectivas avaliagdes.

Art. 32 — Os casos omissos neste Decreto serdo dirimidos pela
Comissdo de Avaliagio de Gestao do Plano de Cargos, Carreira
e Remuneragio do Magistério Publico Municipal.
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Art. 32-A — A Comissio de Gestdo do Plano de Cargos,
Carreira ¢ Remuneracio do Magistério Piblico Municipal
tera prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de
publicagdo deste Decreto, para capacitar os membros das
Comissoes Setoriais de Avaliagio e disponibilizar os
formularios e instrumentos necessarios ao inicio do
primeiro ciclo avaliativo.

Paragrafo Unico — O primeiro ciclo de Avaliagio Anual
devera ser iniciado em ate 90 (noventa) dias apos a

publicagdao deste Decreto, cabendo a Secretaria Municipal
de Educagdo garantir as condi¢des necessarias para o seu
cumprimento.

Art. 33 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo e revoga as disposi¢des em contrario.

BRUNO CUNHA LIMA

Prefeito Constitucional

ANEXO I

FORMULARIO DE AVALIAQAO DE DESEMPENHO DO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO
FICHA PARA AVALIA(;AO DE DESEMPENHO DOS GESTORES EDUCACIONAIS E GESTORES EDUCACIONAIS ADJUNTOS

Matricula: Nome:

Cargo:

Local de Trabalho:

Periodo de avaliagio: / / até
/ /

TABELA ASSIDUIDADE - A cada falta ndo justificada registrada serao descontados 2 (dois) pontos.

PONTUACAO MAXIMA

10 PONTOS

a cada falta ndo justificada)

FALTAS NAO JUSTIFICADAS NO PERIODO (-2 pontos

PONTUACAO FINAL

TABELA PONTUALIDADE - A cada atraso sera descontado 0,25 (vinte e cinco décimo) pontos.
PONTUACAO MAXIMA 10 PONTOS
FALTAS NAO JUSTIFICADAS NO PERIODO (-0,25
décimos a cada atraso)
PONTUAGAO FINAL
FORMACAO PONTUACAO POR REGISTRO DE PONTUACAO PONTUACAO
FORMAGAO PRESENCA NAS FINAL MAXIMA
FORMACOES
Presenga em formagGes promovidas 01 10
pelo Ministério da Educagao
Presenga em formagdes promovidas 02 48
pela  Secretaria  Municipal ~ de
Educagao
Presenca nas formagdes promovidas 01 24
nas Unidades Educacionais
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Presenca em formages Sindicatos 01 10

de Classes ou por Entidades

FORMULARIO DE AVALIAGCAO COMISSAO SETORIAL

COMPETENCIAS PONTUACAO

Capacidade de motivar, envolver e desenvolver a equipe l1a5s
docente e administrativa

Capacidade de motivar, envolver e desenvolver a equipe l1a5s
do administrativa

Habilidade em promover ambiente colaborativo e l1a5s
participativo

Respeito as individualidades dos profissionais l1a5s

Equilibrio emocional na resolugao de conflitos, las

promovendo cultura de participagao e dialogo

Comunicagio efetiva e respeitosa com pais, responsaveis la5s
e comunidade escolar

Comunicagao efetiva e respeitosa com professores, la5s

equipe técnica, funcionarios e demais profissionais

Acompanhamento e avaliacdo do processo de ensino e la5

de aprendizagem

Apoio as praticas pedagogicas, a formagao continuada e la5

realizagdo de horas departamentais

Gestao de agbes de recuperagao, recomposigao e apoio la5s

aos estudantes com dificuldades de aprendizagem

Estimula a participacio dos profissionais em cursos e la5
formagdes
Estimula a cooperagdo entre colegas, visando qualidade la5

do trabalho e desenvolvimento em equipe

Adesdo e cumprimento das diretrizes do sistema las
educacional e leis vigentes (municipais, estaduais e
federais)
Gestao de documentagdo e registros institucionais la5s
Administragdo eficiente e transparente dos recursos las

financeiros, materiais ¢ humanos
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Responsabilidade com a qualidade e conservagao dos la5
equipamentos fisicos ¢ materiais da Unidade
Educacional, na abrangéncia da sua fungao
Capacidade de adaptar estratégias, processos e solugdes las
as mudancas do contexto educacional
Incentivo a criatividade e a experimentagao de novas la5
abordagens pedagbgicas e de gestao
Transparéncia na conduta e nas decisées administrativas la5
internas
Cumprimento de principios éticos e normas internas da las

instituicao educacional

INFORMAGOES ADICIONAIS

ESCALA DE PONTUACAO / CONCEITO

De 90 a 100 pontos De 70 a 89 pontos De 50 a 69 pontos

Abaixo de 50 pontos

Excelente Bom Regular

Insatisfatorio

PONTLIA(;AO TOTAL OBTIDA:
AVALIACAO GERAL:

/ 100

FICHA PARA AVALIA(;AO DE DESEMPENHO DE PROFESSORES

Matricula:

Nome:

Cargo:

Local de Trabalho:
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Periodo de avaliagao: de: /

até:

TABELA ASSIDUIDADE - A cada falta ndo justificada registrada serao descontados 2 (dois) pontos.

PONTUACAO MAXIMA

10 PONTOS

FALTAS NAO JUSTIFICADAS NO PERIODO (-2 pontos
a cada falta nao justificada)

PONTUACAO FINAL

TABELA PONTUALIDADE - A cada atraso sera descontado 0,25 (vinte e cinco décimo) pontos.

PONTUACAO MAXIMA 10 PONTOS

FALTAS NAO JUSTIFICADAS NO PERIODO (-0,25

décimos a cada atraso)

PONTUAGAO FINAL

FORMACAO PONTUACAO POR REGISTRO DE PONTUACAO PONTUAGAO
FORMACAO PRESENCA NAS FINAL MAXIMA
FORMACOES
Presenga em formagGes promovidas 01 10
pelo Ministério da Educacao
Presenga em formagdes promovidas 02 48
pela  Secretaria  Municipal  de
Educacao
Presenga nas formagGes promovidas 01 24
nas Unidades Educacionais
Presenca em formagdes Sindicatos 01 10
de Classes ou por Entidades
FORMULARIO DE AVALIA(;AO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO
COMPETENCIAS PONTUACAO

Elabora os planos de aula coerentes e alinhados ao curriculo 1al0

Entrega a documentagio escolar no prazo estabelecido 1al0

Utilizagao de estrategias pedagogicas diversificadas. 1al0
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Possui atitude favoravel a adogdo de inovagGes tecnologicas e/ou didaticas 1a10
em seu trabalho.

Realizagio de avaliagGes justas e transparentes. 1a10
Comunicacio clara e eficaz com alunos e colegas. 1al10
Respeita as diferengas e promove um ambiente inclusivo. 1al10
Coopera e participa dos projetos da escola . 1al10
Apresenta uma boa gestao de sala de aula, promovendo a participagio do 1al10
estudante.

Comportamento dentro da sala de aula e no ambiente escolar, com postura 1al10
¢tica e respeitosa com estudantes e colegas.

INFORMAGOES ADICIONAIS

ESCALA DE PONTUA(;AO / CONCEITO
De 90 a 100 pontos De 70 a 89 pontos De 50 a 69 pontos Abaixo de 50 pontos

Excelente Bom Regular Insatisfatorio

AVALIA(;AO GERAL:
PONTLIA(;AO TOTAL OBTIDA: / 100

FICHA PARA AVALIA(;AO DE DESEMPENHO DE TECNICOS EDUCACIONAIS (SUPERVISOR, ORIENTADOR, PSICOLOGO
E ASSISTENTE SOCIAL)

Matricula: Nome:

Cargo:

Local de Trabalho:
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Periodo de avaliagdo: de:

até:

TABELA ASSIDUIDADE - A cada falta ndo justificada registrada serao descontados 2 (dois) pontos.

PONTUACAO MAXIMA

10 PONTOS

a cada falta nao justificada)

FALTAS NAO JUSTIFICADAS NO PERIODO (-2 pontos

PONTUACAO FINAL

TABELA PONTUALIDADE - A cada atraso sera descontado 0,25 (vinte e cinco décimo) pontos.
PONTUACAO MAXIMA 10 PONTOS
FALTAS NAO JUSTIFICADAS NO PERIODO (-0,25
décimos a cada atraso)
PONTUACAO FINAL
FORMACAO PONTUACAO POR REGISTRO DE PONTUACAO PONTUACAO
FORMACAO PRESENCA NAS FINAL MAXIMA
FORMACOES
Presenga em formagGes promovidas 01 10
pelo Ministério da Educagio
Presenca em formag6es promovidas 02 48
pela  Secretaria  Municipal  de
Educagio
Presenga nas formagdes promovidas 01 24
nas Unidades Educacionais
Presenca em formagdes Sindicatos 01 10
de Classes ou por Entidades
FORMULARIO DE AVALIACAO
COMPETENCIAS PONTUACAO
Conhece e aplica as legislagdes e normas referentes a sua fungdo. lalo
Capacidade de aplicar teorias e metodologias pertinentes a fungdo. lalo
Elabora planos de trabalho alinhados a sua fungao l1alo
Tem clareza e efetividade na comunicagdo com a equipe, alunos, pais e 1al10
comunidade.
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Capacidade de resolugao de conflitos. l1alo
Elaboragido de planos de trabalho alinhados as metas da Secretaria Municipal 1al10
de Educacao

Elaboragio de planos de trabalho alinhados as metas da Unidade Educacional 1al10
Presenga nas atividades departamentais promovidas pela Unidade 1al10
Educacional

Resultados alcangados em relagao as metas estabelecidas. 1al10
Participa ativamente da elaboragio ou revisao do PPP 1al10

INFORMA(;()ES ADICIONAIS

ESCALA DE PONTUACAO / CONCEITO

De 90 a 100 pontos De 70 a 89 pontos

De 50 a 69 pontos

Abaixo de 50 pontos

Excelente Bom

Regular Insatisfatorio

AVALIA(;AO GERAL:
PONTIIAQAO TOTAL OBTIDA: /100

REPUBLICACAOQ POR INCORRECAO

LEI N° 10.009
De 17 de Abril de 2026.

DENOMINA DE RUA MARIA DO SOCORRO DA
SILVEIRA SILVA, UMA NOVA VIA PUBLICA NO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE fa¢o
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte,

LEI

Art. 1° Fica denominada de RUA MARIA DE SOCORRO
DA SILVEIRA SILVA, uma das ruas de nosso Municipio.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal providenciara a
atualizagdo do cadastro urbano e a instalagdo das respectivas
placas indicativas, contendo o nome da via e mengéo a presente
Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

BRUNO CUNHA LIMA BRANCO
Prefeito Constitucional

PORTARIA N° 0381/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE,
no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 70, inciso I, da Lei

Organica do Municipio:
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RESOLVE

Nomear CLAYTON FELIX DE ARAﬁ]O para exercer o
cargo de Provimento em Comissao de Assessor Especial 111,
Simbolo CC4, lotando-o no Gabinete do Prefeito, a partir do
dia 04 de maio do corrente ano.

Campina Grande, 08 de maio de 2026.

BRUNO CUNHA LIMA
Prefeito Constitucional

GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: CONTRATO N° 2.01.008.2026. PARTES:
GABINETE DO PREFEITO E TOR ESTRUTURAS E
EVENTOS LTDA. OBJETO: CONTRATACAO
EMERGENCIAL DE SERVICOS DE ESTRUTURACAO DE
EVENTOS INSTITUCIONAIS PARA ATENDER AS
DEMANDAS DO GABINETE DO PREFEITO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE — PB. PROCESSO DE
CONTRATACAO: DISPENSA DE LICITACAO
01.004/2026. VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DA
CONTRATACAO E DE 12 (DOZE) MESES CONTADOS A
PARTIR DA DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO, NA
FORMA DO ARTIGO 105 DA LEI N° 14.133, DE 2021.
VALOR: R$ 349.500,00 (TREZENTOS E QUARENTA E
NOVE MIL E QUINHENTOS REAIS). FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 08 244 1015 2073 | 3390.39 |
15001000. FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL N°
14.133/21 E SUAS ALTERACOES. SIGNATARIOS:
WALDENY MENDES SANTANA E TASSIO DE OLIVEIRA
RIBEIRO. DATA DE ASSINATURA: 28 DE MAIO DE 2026.

WALDENY MENDES SANTANA
Chefe De Gabinete

SECRETARIA DE FINANCAS

PORTARIA N° 12/2026/SEFIN-PMCG
Campina Grande- PB, 29 de maio de 2026

O Secretario Municipal de Finangas do Municipio de Campina
Grande- Paratba, no wuso de suas atribuigdes legais,
regulamentando o previsto no art. 409, §2° da Lei

Complementar 116/2016 resolve:

Art. 1°- Atualizar o valor da Unidade Fiscal de Referéncia do
Municipio de R$ 73,05 (setenta e trés reais e cinco centavos)
para R$ 73,54 (setenta e trés reais e cinquenta e quatro
centavos).

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor a partir do dia 01 de junho

de 2026.
Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrério.

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA
Secretario de Financas

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: CONTRATO N°  2.02.001/2026.
PARTES: SECRETARIA DE FINANCAS E LAURA RIZZO
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA. OBJETO:
CONTRATACAO DIRETA, POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, DE SOCIEDADE DE ADVOCACIA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
]URfDICOS TECNICOS PROFISSIONAIS, DE NATUREZA
PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL, VOLTADOS A
ATUACAO JUDICIAL CONTENCIOSA EM FAVOR DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE/PB, COM FOCO NO
RECONHECIMENTO DA IMUNIDADE E/OU ISENCAO DE
CONTRIBUICOES SOCIAIS INCIDENTES SOBRE FUNDOS
MUNICIPAIS, BEM COMO NA EVENTUAL
RECUPERACAO DE VALORES RECOLHIDOS
INDEVIDAMENTE, OBSERVADA A PRESCRICAO
APLICAVEL. PROCESSO DE CONTRATA(;AO:
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 02.001/2026.
VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO
E DE 12 (DOZE) MESES CONTADOS DA ASSINATURA DO
CONTRATO, NA FORMA DO ARTIGO 105 DA LEI N°
14.133/2021. VALOR: CONTRATO DE RISCO COM
PAGAMENTOS AD EXITUM, CORRESPONDENTE AO
PERCENTUAL DE 20% (VINTE POR CENTO) SOBRE O
VALOR EFETIVAMENTE RECUPERADO ou
ECONOMICAMENTE APROVEITADO PELO MUNICIPIO
(ADOTANDO-SE O VALOR REFERENCIAL E
OPERACIONAL DE R$ 0,01 PARA FINS DE CADASTRO
NO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA PARAfBA).
FLINDAMENTA(;AO: LElI FEDERAL N° 14.133/21.
SIGNATARIOS: GUSTAVO HENRIQUE  ALMEIDA
PONTES BRAGA E LAURA RIZZO. DATA DE
ASSINATURA: 28 DE MAIO DE 2026.

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA
Secretario de Finangas

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO

PORTARIA N° 182/2026

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes legais e de acordo com a solicitagio contida no
Protocolo n®40.101/2026,

RESOLVE:

Conceder LICENCA COM VENCIMENTOS a servidora
LETICIA PEREIRA RIBEIRO, matricula 28913, lotada na
Secretaria de Educagdo, ocupante do cargo efetivo de Professor
de Educagao Infantil 2, para cursar Mestrado Profissional em
Formagio de Professores (PPGFP) da Universidade Estadual da
Paraiba - UEPB, pelo periodo de 02(dois) anos, a contar do dia
22 de maio de 2026 até 22 de maio de 2028.

Campina Grande, 26 de maio de 2026.

DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA
Secretario de Administragao
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DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - DRH

PROCESSOS DE 25 A 29 DE MAIO DE 2026

PROCESSO NOME MATRICULA LOTACAO DECISAO
49.019/2026 MARIO JAILTON GOMES DA SILVA 60319 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
50.229/2026 | PALOMA NOBREGA E SILVA MARQUES 25455 SECRETARIA DE SAUDE DEFERIDO
50.783/2026 TULIO ALVES CARNEIRO 25196 SECRETARIA DE FINANCAS DEFERIDO
13.546/2026 MARCIA BATISTA DE ALMEIDA 13619 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO

9.451/2026 EDNA SAMARA E SILVA MEDEIROS 29006 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
14.713/2026 YEDA MARIA DE SOUSA CARVALHO 28488 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
80.844/2025 EDILIO PEREIRA 5490 SECRETARIA DE ASSISTENCIA DEFERIDO

SOCIAL
23.284/2026 LUCIANA DA SILVA LEAL 12059 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
21.969/2026 ANA NERY FARIAS SAMPAIO 28972 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
33.430/2026 MARIA CRISTINA DE LIMA SANTOS 6335 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
34.286/2026 EDILSA ANIZIO DA SILVA 3376 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
28.114/2026 ROSSANA CUNHA DE AZEVEDO 4793 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
14.584/2026 FABIANA NASCIMENTO BARBOSA 29019 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
24.936/2026 MERYLANE CANDIDO DOS SANTOS 6453 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
30.907/2026 ISOLDA CARLA];];IZREIRA SANTOS 3380 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
33.532/2026 LUCIA VIEIRA DA COSTA CANDIDO 12863 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
28.689/2026 MARIA TERESA SALES SILVA LIMA 29053 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
24.931/2026 SIMONY ARAU{) ION?EMORAIS ALVES 3747 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
30.039/2026 MARI//:R?%JSS ;gi;igg?s DE 3402 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
22.959/2026 GEORMARIA DOS SANTOS ANSELMO 3235 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
TRAJANO

28.116/2026 ROSSANA CUNHA DE AZEVEDO 11265 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
27.330/2026 ANA LAURA BEZERRA EL KHOURY 12441 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
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26.168/2026 MARILEIDE PEREIRA DOS SANTOS 12596 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
29.271/2026 ADRIANAI;II;A:SEEE’?SS DE LIMA 6410 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
26.185/2026 MARCIACAS?I?&ELOEMENTE 12449 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
28.528/2026 TAMIRIS SOARES GOMES 12458 E 14482 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
28.501/2026 MARIA TERESA SALES SILVA LIMA 3320 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
29.540/2026 ELLEN JOIS ANDRADE OLIVEIRA 16719 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
ARAUJO

29.312/2026 IANA MARIA PEREIRA LOURENCO 3282 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
28.999/2026 MARLUCE ASSIS DE SOUSA 12050 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
28.047/2026 EDIVANIA BAE}EI(;S(;\ GUERRA DE 13597 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
25.824/2026 VALDILENE PEREIRA REIS 3469 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
29.129/2026 GRACIA NUBIA CABRAL 11004 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
29.511/2026 | JANE CLEIDE CARDOZO DOS SANTOS 3866 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
24.410/2026 AURENICE DOS ANJOS 3360 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
32.522/2026 JOSILENE ALVES DE MEIRA 14487 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
26.494/2026 MA]:EESSEEDIE QSSSZA 24773 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
27.158/2026 FRANCIELIASI\?)?};EDE LEITE DE 12444 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
31.526/2026 JOSELMA DIONISIO CUNHA 12618 E 6344 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
31.756/2026 DANIELA DE ALMEIDA CHAGAS 14634 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
25.474/2026 ROSEILDA PEREIRA RIBEIRO 13335 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
26.435/2026 JOSEILDA ACZI;I\S};ISAODE SOUSA 12651 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
14.426/2026 ZILDIVANIA RUFINO FRANCO SILVA 28485 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
10.076/2026 MERES CRISTH\;\LSE) NASCIMENTO 28575 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
24.821/2026 RISOLENE PEREIRA REIS 3539 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO

4.972/2021 ELIZANGELA SANTINA NEVES FARIAS 3293 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
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33.222/2026 SANDREYLZA PEREIRA MEDEIROS 6424 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
8.156/2026 CLAUDIA IAAII‘AI\I/?;‘DPAEREIRA DE 29214 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
25.460/2026 GISLAYNE Aﬁiﬁ{iﬁ\?&?\/\ BARBOSA 28924 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
31.652/2026 LUCELIA LEITE MUNIZ DANTAS 13600 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
31.012/2026 AUDILENE ABRANTES FURTADO 16712 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
25.024/2026 DANIELLE PO];\IAJI\SZE SOUSA DOS 14569 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
31.023/2026 LUISA MARIA DUTRA VERAS 12909 E 6325 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
28.476/2026 JENNIFER GOMES DE SOUZA XAVIER 3264 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
28.515/2026 JOCILENE ALVES BARBOSA 29058 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
18.370/2026 LUZIVONE LOPES GOMES 29361 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
11.649/2026 PATRICIA ALVES PEREIRA 12731 UflgARl\fgglzlagf)S:;\éiglgiE INDEFERIDO
22.244/2026 VALMIR?\/II;E%(}:EII:(?SATIAS DE 28503 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
32.002/2026 MARIA CRISTINA DE LIMA SANTOS 6335 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
24.615/2026 ANA ]ULIA FAUSTINO LYCARIAO 28974 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
31.084/2026 VINEIDE ANTONIA MENEZES DA SILVA 13594 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
33.871/2026 LIDIANA PEREIRA DA SILVA 28476 SECRETARIA DE EDUCACAO DEFERIDO
18.851/2026 MARIA LUIZA DE SOUZA MARINHO 30985 SECRETARI?ODCI;‘AASSISTENCIA DEFERIDO
40.806/2026 MARCIA MARIA BARBOSA DE 6504 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
MENEZES
27.025/2026 MARIA DEégggZE%LEITE DA 6764 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
25.469/2026 ROSENILDA DE SOUSA MARQUES 6479 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
25.309/2026 ELIANE SILVA LUSTOSA 12744 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
22.167/2026 MARIA DO SOCSIOLléiO MENDONGA 6420 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
38.354/2026 RIVANETE LUSTOSA ANDRADE 3447 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
37.009/2026 TATIANA ALMEIDA VIERIA 13809 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO

VASCONCELOS
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34.435/2026 ANTONIO GUEDES BORGES 14555 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
30.762/2026 MARIA DSNSSIS SDIERO SILVA 8567 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
16.612/2026 TERESA CRR(;S;EIE?()ID EDROSA 13817 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
14.492/2026 JOSE OTTO MUNIZ FALCAO FILHO 3613 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
11.523/2026 MARLUCE DO NASCIMENTO 13042 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
11.465/2026 SIMONE RAMOS CANTALICE 14495 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
18.556/2026 MARIA ELIENEODUC;:IASCIMENTO 12658 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
18.465/2026 ADRIANO APAI;‘IELSIIEO DE ARAUJO 14511 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
18.435/2026 RICARDO MEDEIROS RAMOS 12426 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
17.799/2026 DINALRILAN ROCHA SILVA 12419 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
16.346/2026 | PEDRO RENE HERMINIO DE ARAUJO 6485 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
15.344/2026 | MARIA DO SOCORRO RODRIGUES DE 12737 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
ARAUJO
14.943/2026 ROCIENE OLIVEIRA DA COSTA 14525 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
11.064/2026 ALLANA MARIA SILVEIRA DA SILVA 13069 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
23.261/2026 SOLANGE SOUTO DA SILVA 3346 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
22.586/2026 TELMA MARIA DA SILVA COSTA 14560 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
21.677/2026 | AGNA FRASSINETE DE SOUZA NUNES 3247 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
21.413/2026 ELISETE CAVALCANTI SALES 12897 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
19.679/2026 EDVALDO FERNANDES DA SILVA 14640 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
19.588/2026 KILMA WAYNE SILVA DE SOUSA 12748 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
18.742/2026 IZABEL CRISTINA FELIZ DA SILVA 14470 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
LIMEIRA

18.270/2026 MARIA DO SOCORRO RAMOS AIRES 13580 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
34.542/2026 LUCINEIDE RAMALHO ALVES 14501 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
34.390/2026 VANDA LUCIA BARBOSA 13191 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
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34.236/2026 |  MARIA APARECIDA ARAUJO LEAO 1494 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
33.664/2026 SOLANGE MAE?AZIERCULANO PE 13572 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
25.074/2026 JOSILENE BANDEIRA MUNIZ 3473 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
22.169/2026 ANA CLAUDIA DA SILVA MELO 14564 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
22.095/2026 AMANDA KARLA VIANA DA SILVA 6406 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
33.264/2026 MARCIAC%?;I&S(‘;MENTE 12449 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
26.221/2026 MARCIAC%?;I&S(‘;MENTE 14646 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
30.569/2026 JOELMA DA SILVA SANTO 3591 SECRETARIA DE EDUCACAO INDEFERIDO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DESPESA:  3390.30. FONTE DE  RECURSOS:

EXTRATO DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO N° 2.05.032/2026

INSTRUMENTO: TERMO DE CONTRATO N°
2.05.032/2026. PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E AVF COMERCIO E IMPORTACAO
EXPORTACAO  LTDA, OBJETO CONTRATUAL:
AQUISICAO DE MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS UNIDADES DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — ATA 018/2025-13.
PRAZO: ATE 31 DE DEZEMBRO. FUNDAMENTACAO:
PREGAO ELETRONICO N° 9.03.08/2025, ATA DE
REGISTRO DE PRECOS — N° 018/2025-13, LEI FEDERAL
N° 14.133/2021. FUNCIONAL PROGRAMATICA:
08.244.1010.2057 / 08.244.1010.2058. ELEMENTO DE
DESPESA: 3390.30. FONTE DE RECURSOS: 15001000 /
16600000. SIGNATARIOS: FABIO HENRIQUE THOMA E
HIGOR EMANUEL GALDINO DA SILVA ALVARENGA.
VALOR GLOBAL: R$ 2.320,00 (DOIS MIL, TREZENTOS E
VINTE REAIS). DATA DE ASSINATURA: 26.05.2026.

FABIO HENRIQUE THOMA

Secretario de Assisténcia Social

EXTRATO DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO N° 2.05.034/2026

INSTRUMENTO: TERMO DE CONTRATO  N°
2.05.034/2026. PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GLOBAL BRANDS COMERCIO
LTDA, OBJETO CONTRATUAL: AQUISICAO DE
MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES DO FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS, CONFORME ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 018/2025-02. PRAZO: ATE 31
DE DEZEMBRO DE 2026. FUNDAMENTACAO: PREGAO
ELETRONICO N° 9.03.08/2025, ATA DE REGISTRO DE
PRECOS — N° 018/2025-02, LEI FEDERAL N° 14.133/2021.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 08.243.5000.2016 /
08.244.1010.2057 / 08.244.1010.2058. ELEMENTO DE

16600000/15001000. SIGNATARIOS: FABIO HENRIQUE
THOMA E MARCELO RICARDO DITTRICH NAVES.
VALOR GLOBAL: R$ 21.916,40 (VINTE E UM MIL,
NOVECENTOS E DEZESSEIS REAIS E QUARENTA
CENTAVOS). DATA DE ASSINATURA: 28.05.2026.

FABIO HENRIQUE THOMA

Secretario de Assisténcia Social

EXTRATO DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO N° 2.05.037/2026

INSTRUMENTO: TERMO DE  CONTRATO  N°
2.05.037/2026. PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E RPC PRODUTOS E SERVICOS
LTDA, OBJETO CONTRATUAL: AQUISICAO DE
MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES DO FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS, CONFORME ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 018/2025-09. PRAZO: ATE 31
DE DEZEMBRO. FHNDAMENTA(;AO: PREGAO
ELETRONICO N° 9.03.08/2025, ATA DE REGISTRO DE
PRECOS — N° 018/2025-09, LEI FEDERAL N° 14.133/2021.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 08.243.5000.2015 /
08.244.1010.2057 / 08.244.1010.2058. ELEMENTO DE
DESPESA: 3390.30. FONTE DE RECURSOS: 15001000/
16600000. SIGNATARIOS: FABIO HENRIQUE THOMA E
MARCIA REGINA ILDEFONSO DA PAZ. VALOR
GLOBAL: R$ 5.362,80 (CINCO MIL, TREZENTOS E
SESSENTA E DOIS REAIS E OITENTA CENTAVOS). DATA
DE ASSINATURA: 26.05.2026.

FABIO HENRIQUE THOMA
Secretario de Assisténcia Social

SECRETARIA DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE VALOR

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 02 AO
CONTRATO N° 2.08.010/2024/SECOB/PMCG. PARTES:
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SECOB/PMCG E INVIAS ENGENHARIA E CONSTRUPAV-
CONSORCIO SUSTENTAVEL. OBJETO CONTRATUAL:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE
OBRA DE PAVIMENTACAO, URBANIZACAO DE AV.
JOAO WALLIG E DRENAGEM DO CANAL DO DSM, NO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA
PARAIBA. OBJETO DO ADITIVO: O ACRESCIMO DE R$
305.764,31 (TREZENTOS E CINCO MIL, SETECENTOS E
SESSENTA E QUATRO REAIS E TRINTA E UM
CENTAVOS AO VALOR ATUAL DE CONTRATO QUE
ERA DE R$ 7.592.580,90(SETE MILHOES, QUINHENTOS
E NOVENTA E DOIS MIL, QUINHENTOS E OITENTA
REAIS E NOVENTA CENTAVOS), PASSANDO ESTE PARA
R$ 7.898.345,21 (SETE MILHOES, OITOCENTOS E
NOVENTA E OITO MIL, TREZENTOS E QUARENTA E
CINCO REAIS E VINTE E UM CENTAVOS,
FUNDAMENTACAO LEGAL: CONCORRENCIA N°
9.8.01/2024/SECOB/PMCG E ARTIGO 104, 1 E ARTIGO
124, 1 “A” , DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021 E SUAS
ALTERACOES. SIGNATARIOS: JOAB KLEBER LUCENA
MACHADO E CLAUDINEI OLIVEIRA DE SOUSA. DATA
DE ASSINATURA: 04 DE AGOSTO DE 2025.

SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 003 AO
CONTRATO N° 16313/2024/SMS/PMCG ORIUNDO DA
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
16006/2024/SMS/FMS/PMCG. PARTES: SMS/PMCG E
REJANE DALVA DA SILVA JAPIASSU (ELETROSERV).
OBJETO CONTRATUAL: REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA
PARAfBA. OBJETO DO ADITIVO: PRORROGACAO
CONTRATUAL POR IGUAL PERIODO (ATE 29/05/2027)
E IGUAL VALOR (R$ 660.719,40). FUNDAMENTACAO:
ARTIGO 57, 1I, DA LEI No. 8.666/93. FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 10 301 1001 2023. ELEMENTO DA
DESPESA: 3390.30. FONTES DE RECURSOS: 16000000.
SIGNATARIOS: GUSTAVO ~ HENRIQUE  ALMEIDA
PONTES BRAGA E REJANE DALVA DA SILVA JAPIASSU.

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA
Secretario de Satide

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 002 AO
CONTRATO N° 16261/2024/SMS/PMCG ORIUNDO DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 16114/2024.
PARTES: SMS/PMCG E VIANA SERVICOS MEDICOS
LTDA. OBJETO CONTRATUAL: O CONTRATADO
PRESTARA AOS HABITANTES DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE - PB, SERVICOS NA AREA DE SAUDE
PUBLICA PARA ATENDIMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA, DE FORMA COMPLEMENTAR, EM
REGIME DE ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS,
CIRURGIAS, PARECERES MEDICOS, PLANTOES
PRESENCIAIS E/OU SOBREAVISO, VISITAS CLINICAS
PARA PESSOA FISICA E JURIDICA NAS ZONAS URBANA E
RURAL DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE - PB.
OBJETO DO ADITIVO: PRORROGACAO CONTRATUAL

POR IGUAL PERIODO (ATE 29/05/2027) EIGUAL VALOR
(R$ 450.000,00). FL[NDAMENTA(;AO: ARTIGO 107 DA
LEI N°. 14.133/2021. FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10
302 1002 2027. ELEMENTO DA DESPESA: 3390.39.
FONTES DE RECURSOS: 16000000. SIGNATARIOS:
GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA E
RODRIGO VIANA BEZERRA DA CUNHA.

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA

Secretario de Satde
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 002 AO
CONTRATO N° 16264/2024/SMS/PMCG ORIUNDO DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°.  16096/2024.
PARTES: SMS/PMCG E SARAH CGCB E CIA SERVICOS
MEDICOS LTDA. OBJETO  CONTRATUAL: O
CONTRATADO PRESTARA AOS HABITANTES DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE - PB, SERVICOS NA
AREA DE SAUDE PUBLICA PARA ATENDIMENTO DE
URGENCIA E EMERGENCIA, DE FORMA
COMPLEMENTAR, EM REGIME DE ATENDIMENTOS
AMBULATORIAIS, CIRURGIAS, PARECERES MEDICOS,
PLANTOES PRESENCIAIS E/OU SOBREAVISO, VISITAS
CLINICAS PARA PESSOA FISICA E JURIDICA NAS ZONAS
URBANA E RURAL DO MUNICIPIO DE CAMPINA
GRANDE — PB. OBJETO DO ADITIVO: PRORROGACAO
CONTRATUAL POR IGUAL PERIODO (ATE 29/05/2027)
E IGUAL VALOR (R$ 450.000,00). FUNDAMENTACAO:
ARTIGO 107 DA LEI N° 14.133/2021. FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 10 302 1002 2027. ELEMENTO DA
DESPESA: 3390.39. FONTES DE RECURSOS: 16000000.
SIGNATARIOS: GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES
BRAGA E SARAH CECILIA GUIMARAES CASTELO
BRANCO.

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA

Secretario de Satde
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: TERMO  ADITIVO N° 002 AO
CONTRATO N° 16258/2024/SMS/PMCG ORIUNDO DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°.  16111/2024.
PARTES: SMS/PMCG E SOARES E MIRANDA LTDA.
OBJETO CONTRATUAL: O CONTRATADO PRESTARA
AOS HABITANTES DO MUNICIPIO DE CAMPINA
GRANDE -PB, SERVICOS NA AREA DE SAUDE PUBLICA
PARA ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA,
DE FORMA COMPLEMENTAR, EM REGIME DE
ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS, CIRURGIAS,
PARECERES MEDICOS, PLANTOES PRESENCIAIS E/OU
SOBREAVISO, VISITAS CLINICAS PARA PESSOA FISICA E
JURIDICA NAS ZONAS URBANA E RURAL DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE - PB. OBJETO DO
ADITIVO: PRORROGACAO CONTRATUAL POR IGUAL
PERIODO (ATE 30/05/2027) E IGUAL VALOR (RS
450.000,00). FUNDAMENTACAO: ARTIGO 107 DA LEI N°,
14.133/2021. SIGNATARIOS: GUSTAVO HENRIQUE
ALMEIDA PONTES BRAGA E RAMONIE DE MIRANDA
ARAUJO.

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA
Secretario de Satde



SEMANARIO OFICIAL N° 2.989 - CAMPINA GRANDE/PB, 25 A 29 DE MAIO DE 2026 PAGINA 19

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 001 AO
CONTRATO N° 16205/2025/SMS/PMCG ORIUNDO DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 16078/2025.
PARTES: SMS/PMCG E BRITO LEAO SERVICOS MEDICOS
LTDA. OBJETO CONTRATUAL: O CONTRATADO
PRESTARA AOS HABITANTES DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE -PB, SERVICOS NA AREA DE SAUDE
PUBLICA PARA ATENDIMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA, DE FORMA COMPLEMENTAR, EM
REGIME DE  ATENDIMENTOS  AMBULATORIAIS,
CIRURGIAS, PARECERES  MEDICOS, PLANTOES
PRESENCIAIS E/OU SOBREAVISO, VISITAS CLINICAS
PARA PESSOA FISICA E JURIDICA NAS ZONAS URBANA E
RURAL DO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE - PB.
OBJETO DO ADITIVO: PRORROGACAO CONTRATUAL
POR IGUAL PERIODO (ATE 28/05/2027) E IGUAL VALOR
(R$ 288.000,00). FUNDAMENTACAO: ARTIGO 107 DA LEI
N°. 14.133/2021. SIGNATARIOS: GUSTAVO HENRIQUE
ALMEIDA PONTES BRAGA E QUEZIA BRITO OLIVEIRA.

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA

Secretario de Satide
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 001 AO
CONTRATO N° 16221/2025/SMS/PMCG ORIUNDO DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°.  16075/2025.
PARTES: SMS/PMCG E GABRIEL MONTEIRO MARQUES
MORAIS  LTDA.  OBJETO  CONTRATUAL: O
CONTRATADO PRESTARA AOS HABITANTES DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE -PB, SERVICOS NA
AREA DE SAUDE PUBLICA PARA ATENDIMENTO DE
URGENCIA E EMERGENCIA, DE FORMA
COMPLEMENTAR, EM REGIME DE ATENDIMENTOS
AMBULATORIAIS, CIRURGIAS, PARECERES MEDICOS,
PLANTOES PRESENCIAIS E/OU SOBREAVISO, VISITAS
CLINICAS PARA PESSOA FISICA E JURIDICA NAS ZONAS
URBANA E RURAL DO MUNICIPIO DE CAMPINA
GRANDE - PB. OBJETO DO ADITIVO: PRORROGACAO
CONTRATUAL POR IGUAL PERIODO (ATE 28/05/2027)
E IGUAL VALOR (R$ 288.000,00). FUNDAMENTACAO:
ARTIGO 107 DA LEI N° 14.133/2021. SIGNATARIOS:
GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA E
GABRIEL MONTEIRO MARQUES MORAIS.

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA
Secretario de Satide

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 002 AO
CONTRATO N° 16244/2024/SMS/PMCG ORIUNDO DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°.  16055/2024.
PARTES: SMS/PMCG E CELSO LUCAS CRUZ SANTOS.
OBJETO CONTRATUAL: O CONTRATADO PRESTARA
AOS HABITANTES DO MUNICIPIO DE CAMPINA
GRANDE -PB, SERVICOS NA AREA DE SAUDE PUBLICA
PARA ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA,
DE FORMA COMPLEMENTAR, EM REGIME DE
ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS, CIRURGIAS,
PARECERES MEDICOS, PLANTOES PRESENCIAIS E/OU
SOBREAVISO, VISITAS CLINICAS PARA PESSOA FISICA E

JURIDICA NAS ZONAS URBANA E RURAL DO
MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE - PB. OBJETO DO
ADITIVO: PRORROGACAO CONTRATUAL POR IGUAL
PERIODO (ATE 28/05/2027) E IGUAL VALOR (RS
288.000,00). FUNDAMENTACAO: ARTIGO 107 DA LEI N°.
14.133/2021.  SIGNATARIOS: GUSTAVO HENRIQUE
ALMEIDA PONTES BRAGA E CELSO LUCAS CRUZ
SANTOS.

GUSTAVO HENRIQUE ALMEIDA PONTES BRAGA
Secretario de Satde

SECRETARIA DE ESPORTE,
JUVENTUDE E LAZER

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: CONTRATO N°  2.13.008/2026.
PARTES: SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E
LAZER E ARAMIZE BATISTA ALBUQUERQUE DA SILVA.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A CONFECCAO E FORNECIMENTO DE
FARDAMENTO E CAMISETAS ALUSIVAS AOS EVENTOS
JUNINOS DA SECRETARIA DE ESPORTE, JUVENTUDE E
LAZER NO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, ESTADO
DA PARAIBA. VALOR: R$ 12.717,00 (DOZE MIL,
SETECENTOS E DEZESSETE REAIS). VIGENCIA: O
PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO E ATE O
FINAL DO EXERCICIO FINANCEIRO VIGENTE, NA
FORMA DO ARTIGO 105 DA LEI N° 14.133/2021,
PODENDO  SER  PRORROGADO CONFORME
LEGISLACAO EM  VIGOR.  PROCESSO  DE
CONTRATACAO: DISPENSA DE LICITACAO N°
13.005/2026. FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL N°
14.133/2021, E SUAS ALTERACOES. FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 27 812 1019 2084 | 3390.39 |
15001000. SIGNATARIOS: RONALDO DA CUNHA LIMA
NETO E ARAMIZE BATISTA ALBUQUERQUE DA SILVA.
DATA DE ASSINATURA: 27 DE MAIO DE 2026.

RONALDO DA CUNHA LIMA NETO

Secretario de Juventude, Esporte e Lazer

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
E MEIO AMBIENTE

LICENCAS AMBIENTAIS

MITRA DIOCESANA DE CAMPINA GRANDE - PAROQUIA
DE SANTO ANTONIO inscrito no CNPJ n°: 08.704.413/0007-
54 torna publico que em 27/05/2026 recebeu a Licenga
Ambiental por Compromisso N° 050/2026 da Coordenadoria do
Meio Ambiente e Secretaria de Servigos Urbanos e Meio
Ambiente da P.M.C.G para o EVENTO DENOMINADO
“QUERMESSE  — FESTA DO PADROEIRO SANTO
ANTONIO”, DE CARATER RELIGIOSO, CULTURAL E
COMUNITARIO, A SER REALIZADO NO PERIODO DE 03 A
08 DE JUNHO DE 2026, NO HORARIO DAS 18H AS 22H,
NA RUA JOSINO AGRA, TRECHO LATERAL DA IGREJA,
PROXIMO A RUA SANTO ANTONIO, NESTE MUNICIPIO,
CONTANDO COM A REALIZA(;AO DE ATIVIDADES
RELIGIOSAS, SOCIAIS E CULTURAIS VINCULADAS AS
FESTIVIDADES DO PADROEIRO SANTO ANTONIO — Esta
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Autorizagao ¢ valida para a realizagdo do evento no periodo de 03
a 08 de junho de 2026, com inicio previsto para 18h e término as
22h, conforme protocolo n®49.833/2026.

JUCEILTON SOARES DE OLIVEIRA inscrito no CNPJ n’:
686.902.074-49 torna publico que em 29/05/2026 recebeu a
Autorizacdo Ambiental N° 024/2026 da Coordenadoria do Meio
Ambiente e Secretaria de Servicos Urbanos e Meio Ambiente da
P.M.C.G para o EVENTO ESPORTIVO DENOMINADO
“CORRIDA PELA PAZ NO TRANSITO — MAIO AMARELO?”,
A SER REALIZADO NO DIA 31 DE MAIO DE 2026, NO
HORARIO DAS 06HO00 AS 09H00, EM CAMPINA
GRANDE/PB, TENDO COMO PONTO DE MONTAGEM
DAS ESTRUTURAS A RUA PAULO DE FRONTIN, N° 168,
SESC ACUDE VELHO. O EVENTO CONTARA COM
PERCURSO DE 5 KM, COM PUBLICO ESTIMADO DE
APROXIMADAMENTE 1.500 PESSOAS — Esta Autorizagdo ¢
valida para a realizagdo do evento no dia 31 de maio de 2026,
conforme protocolo n® 39.648/2026.

PLANO INCORPORACOES LTDA inscrito no CNP] n°
33.957.708/0001-94 torna publico que, em 18/05/2026
protocolou o processo de n® 321/2026 requerendo a Autorizagao
Ambiental da Coordenadoria do Meio Ambiente e Secretaria de
Servigos Urbanos e Meio Ambiente da P.M.C.G para
SUPRESSAO DE VEGETACAO, LIMPEZA DE AREA E
TERRAPLANAGEM na Rua José Maria Filho, s/n, bairro Jardim
Itarare - Campina Grande/PB.

RESTAURANTE POR DO SOL inscrito no CNP] n°
09.397.614/0001-23 torna publico que, em 08/04/2026
protocolou o processo de n® 215/2026 requerendo a Licenga
Ambiental de Regularizagdo — Operagdo da Coordenadoria do
Meio Ambiente e Secretaria de Servicos Urbanos e Meio
Ambiente da P.M.C.G para RESTAURANTES E SIMILARES na
Rua Vov6 Luzia, s/n, bairro Povoado do Floriano Zona Rural —
Lagoa Seca/PB.

COMERCIAL CAMPINA CIMENTOS COMERCIO
VAREJISTA DE MATERIAIS DE CONSTRUCOES LTDA
inscrito no CNPJ n°® 25.217.975/0001-05 torna publico que, em
21/05/2026 protocolou o processo de n® 337/2026 requerendo
a Licenga Ambiental de Regularizagio — Operagio da
Coordenadoria do Meio Ambiente e Secretaria de Servicos
Urbanos ¢ Meio Ambiente da P.M.C.G para COMERCIO
VAREJISTA DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO EM GERAL
na Rua Avenida Jornalista Assis Chateaubriand, bairro Jardim

Paulistano — Campina Grande/PB.

ANDRADE MARINHO LMF CENTRO DE APOIO
ADMINISTRATIVO inscrito no CNP] n® 17.264.471/0001-00
torna publico que, em 18/05/2026 protocolou o processo de n°
322/2026 requerendo a Autorizagao Ambiental da Coordenadoria
do Meio Ambiente e Secretaria de Servigos Urbanos e Meio
Ambiente da P.M.C.G para SUPRESSAO DE VEGETACAO,
LIMPEZA DE AREA E TERRAPLANAGEM na BR-230 PB,
bairro Serrotao - Campina Grande/PB.

ABMED COMERCIAL DE MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR LTDA inscrito no CNP] n” 41.245.148/0001 -73
torna publico que, em 25/05/2026 protocolou o processo de n°
342/2026 requerendo a Licenga Ambiental de Regularizacio —
Operagio da Coordenadoria do Meio Ambiente e Secretaria de
Servicos Urbanos e Meio Ambiente da P.M.C.G para
COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS E

DROGAS DE USO HUMANO E MATERIAIS PARA USO
MEDICO, CIRURGICO, HOSPITALAR na Rua Avenida Jodo
Wallig, n® 662, bairro Itararé — Campina Grande/PB.

POLICLINICA E CENTRO DE IMAGEM BEM DE SAUDE
LTDA inscrito no CNPJ] n°® 15.613.000/0001-34 torna publico
que, em 26/05/2026 protocolou o processo de n® 345/2026
requerendo a Licenca Ambiental de Regularizagio — Operagao da
Coordenadoria do Meio Ambiente e Secretaria de Servigos
Urbanos ¢ Meio Ambiente da P.M.C.G para ATIVIDADE DE
SERVICOS DE SAUDE (CLINICA MEDICA) na Rua Teixeira de
Freitas, n® 319, bairro Sao José — Campina Grande/PB.

IMPERIO MOVEIS E ELETRO S.A inscrito no CNPJ n°
27.936.211/0066-32 torna publico que, em 02/03/2026
protocolou o processo de n® 107/2026 requerendo a Licenca
Ambiental de Regularizagio — Operagdo da Coordenadoria do
Meio Ambiente e Secretaria de Servicos Urbanos e Meio
Ambiente da P.M.C.G para COMERCIO  VAREJISTA
ESPECIALIZADO DE ELETRODOMESTICOS E
EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO na Rua Presidente Jodo
Pessoa, n° 59, bairro Centro — Campina Grande/PB.

YPE CONSTRUCAO LTDA inscrito no CNP] n%
61.835.350/0001-62 torna publico que em 25/05/2026 recebeu
a Licenca Ambiental de Regularizagdo - Operacio N° 058/2026
da Coordenadoria do Meio Ambiente e Secretaria de Servicos
Urbanos e Meio Ambiente da P.M.C.G para COMERCIO
VAREJISTA DE MATERIAIS DE CONTRUCAO EM GERAL
conforme processo n° 299/2026, localizado na Rua Av Jornalista
Assis Chateaubriand, n® 1510 A, bairro Liberdade - Campina
Grande/PB. Com validade de 1.461 dias.

PLANO INCORPORACOES LTDA inscrito no CNPJ n”:
33.957.708/0001-94 torna publico que em 26/05/2026 recebeu
a Licenga de Instalagao N° 029/2026 da Coordenadoria do Meio
Ambiente e Secretaria de Servigos Urbanos e Meio Ambiente da
P.M.C.G para CONSTRUCAO DE CONDOMINIO
RESIDENCIAL VERTICAL MULTIFAMILIAR, DOTADO DE
ESTACAO DE TRATAMENTO DE EFLUENTES PROPRIA,
COM AREA TOTAL DE 13.227,62M? conforme processo n°
260/2026, localizado na Rua José Maria Filho, s/n°, bairro
Jardim Itararé - Campina Grande/PB. Com validade de 1.461
dias.

MAGAZINE LUIZA S.A inscrito no CNP] n°: 47.960.950/0877-
31 torna publico que em 27/05/2026 recebeu a Licenca
Ambiental de Regularizagio - Operagio N° 057/2026 da
Coordenadoria do Meio Ambiente e Secretaria de Servigos
Urbanos ¢ Meio Ambiente da P.M.C.G para LOJAS DE
DEPARTAMENTOS OU MAGAZINES, EXCETO LOJAS
FRANCAS (DUTY FREE) conforme processo n® 589/2025,
localizado na Rua Maciel Pinheiro, n°348, bairro Centro -
Campina Grande/PB. Com validade de 1.461 dias.

TMC EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA
inscrito no CNPJ n°: 63.457.874/0001-92 torna publico que em
26/05/2026 recebeu a Licenga de Regularizacio de Instalagio N°
031/2026 da Coordenadoria do Meio Ambiente e Secretaria de
Servigos Urbanos e Meio Ambiente da P.M.C.G para
CONSTRUCAO DE  CONDOMINIO  RESIDENCIAL
VERTICAL MULTIFAMILIAR, COM AREA TOTAL DE
3.497,90M? conforme processo n° 022/2026, localizado na
Quadra XV, Loteamento Jardim Alvorada, bairro Jardim Tavares
- Campina Grande/PB. Com validade de 1.461 dias.
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DUTRA CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA
inscrito no CNPJ n°: 14.793.179/0001-96 torna publico que em
26/05/2026 recebeu a Licenga de Instalacio N° 032/2026 da
Coordenadoria do Meio Ambiente e Secretaria de Servigos
Urbanos e Meio Ambiente da P.M.C.G para CONSTRUCAO DE
CONDOMINIO RESIDENCIAL VERTICAL MULTIFAMILIAR,
COM AREA TOTAL DE 1.505,18M? conforme processo n’
267/2026, localizado na Quadra Q-48-2, Loteamento Portal dos
Bosques - Etapa 2.1, s/ n°, bairro Serrotio- Campina Grande/PB.
Com validade de 1.461 dias.

PLANO INCORPORACOES LTDA inscrito no CNPJ n°:
33.957.708/0001-94 torna publico que em 26/05/2026 recebeu
a Licenca de Instalagaio N° 030/2026 da Coordenadoria do Meio
Ambiente e Secretaria de Servicos Urbanos e Meio Ambiente da
PM.C.G para CONSTRUCAO DE CONDOMINIO
RESIDENCIAL VERTICAL MULTIFAMILIAR, DOTADO DE
ESTAQAO DE TRATAMENTO DE EFLUENTES PROPRIA,
COM AREA TOTAL DE 13.275,83M? conforme processo n°
276/2026, localizado na Rua Jos¢ Maria Filho, s/n°, bairro
Jardim Itararé - Campina Grande/PB. Com validade de 1.461
dias.

PLANO INCORPORACOES LTDA inscrito no CNPJ n°:
33.957.708/0001-94 torna publico que em 26/05/2026 recebeu
a Licenca Prévia N° 017/2026 da Coordenadoria do Meio
Ambiente e Secretaria de Servigos Urbanos e Meio Ambiente da
P.M.C.G para CONSTRUCAO DE CONDOMINIO
RESIDENCIAL VERTICAL MULTIFAMILIAR, COM AREA
TOTAL DE 3.556,14M? conforme processo n° 277/2026,
localizado na Rua Buenos Aires, bairro Jardim Tavares - Campina

Grande/PB. Com validade de 730 dias.

SMART E ADVICE CONSTRUCAO, INCORPORACAO SPE
LTDA inscrito no CNPJ] n®: 63.450.735/0001-37 torna publico
que em 26/05/2026 recebeu a Licenga Previa N° 018/2026 da
Coordenadoria do Meio Ambiente e Secretaria de Servigos
Urbanos e Meio Ambiente da P.M.C.G para CONSTRUCAO DE
CONDOMINIO RESIDENCIAL VERTICAL MULTIFAMILIAR,
COM AREA TOTAL DE 5.390,45M? conforme processo n°
170/2026, localizado na Rua Genaro Cavalcante Queirds, s/n°,
bairro Alto Branco - Campina Grande/PB. Com validade de 730

dias.

MCM DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA inscrito no
CNP] n° 30.597.577/0001-93 torna pulblico que em
29/05/2026 recebeu a Licenga Ambiental de Regularizagio -
Operagao N° 059/2026 da Coordenadoria do Meio Ambiente e
Secretaria de Servigos Urbanos ¢ Meio Ambiente da P.M.C.G
para COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS EM GERAL conforme processo n® 289/2026,
localizado na Rua Guilhermino Barbosa, n° 52, Galpio B02,
bairro Estagao Velha - Campina Grande/PB. Com validade de
1.461 dias.

BCN CONFECCOES LTDA Inscrita no CNP] n®:
51.773.911/0001-92 torna publico que em 29/05/2026 recebeu
a Licenca Ambiental de Regularizagao - Operagao N° 062/2026
da Coordenadoria do Meio Ambiente e Secretaria de Servigos
Urbanos € Meio Ambiente da P.M.C.G para CONFECCAO DE
PECAS DE VESTUARIO, EXCETO ROUPAS INTIMAS E AS
CONFECCIONADAS SOB MEDIDA conforme processo n°

244/2026, localizado na Av. Presidente Gettlio Vargas n® 933
Complemento: loja térreo 02 bairro Prata - Campina Grande/PB.
Com validade de 1.461 dias.

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DIFUSOS — PROCON

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N° 01 AO
CONTRATO N° 012/2025. PARTES: FUNDO MUNICIPAL
DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS - PROCON E FLAVIA
ALMEIDA SILVA — ME. OBJETO: O PRESENTE TERMO
ADITIVO TEM POR OBJETO A ALTERACAO DA
CLAUSULA QUINTA (PRECO) DO CONTRATO N°
012/2025, CUJO OBJETO CONSISTE NA CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA CONFECCAO DE
MATERIAL GRAFICO PARA SUPRIR AS NECESSIDADES
DO PROCON DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA
PARAIBA, E A RATIFICACAO DAS DEMAIS CLAUSULAS.
FICA ADICIONADO EM 25% (VINTE E CINCO POR
CENTO) O VALOR TOTAL DO CONTRATO N° 012/2025,
CONFORME FUNDAMENTADO NO PARECER ]URfDICO
E NA JUSTIFICATIVA TECNICA. VALOR: O VALOR DO
CONTRATO N° 01272025 FICA ACRESCIDO DE RS
69.687,00 (SESSENTA E NOVE MIL, SEISCENTOS E
OITENTA E SETE REAIS) A PARTIR DA ASSINATURA DO
PRESENTE TERMO. SIGNATARIOS: WALDENY MENDES
SANTANA E FLAVIA ALMEIDA SILVA. DATA DE
ASSINATURA: 29 DE MAIO DE 2026.

WALDENY MENDES SANTANA

Coordenador Executivo
EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: CONTRATO N° 005/2026. PARTES:
FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS
— PROCON E ALIANCA DO BRASIL SEGUROS S/A.
OBJETO: CONTRATACAO DE SEGURO PATRIMONIAL
PARA O FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS
DIFUSOS - PROCON. LICITACAO: DISPENSA DE
LICITACAO N° 18.005/2026. VIGENCIA: PRAZO DE
VIGENCIA DA CONTRATACAO E DE 12 (DOZE) MESES
CONTADOS DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO
CONTRATO NO SEMANARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
DE CAMPINA GRANDE, PRORROGAVEL POR ATE 5
(CINCO) ANOS, NA FORMA DOS ARTIGOS 106 E 107 DA
LEI N° 14.133, DE 2021. VALOR: O VALOR DA
CONTRATACAO E DE R$ 1.002,75 (UM MIL, DOIS REAIS
E SETENTA E CINCO CENTAVOS). FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 04 122 2001 2167 | 3390.39 |
15001000. FUNDAMENTACAO: LEI FEDERAL N°
14.133/21 E SUAS ALTERACOES. SIGNATARIOS:
WALDENY MENDES SANTANA, RENALY TARGINO
LEOPOLDINO, DANIEL RASCIKEVICUIS DO AMARAL
NASCIMENTO E SERGIO ROBERTO GRABE. DATA DE
ASSINATURA: 22 DE MAIO DE 2026.

WALDENY MENDES SANTANA

Coordenador Executivo
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OUTRAS PUBLICACOES

Relatério de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
slconfl S da Informactes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
skl s CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TesouRoNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despiss Bscalacs com Pussos
DESPESAS EXECUTADAS (Himos 12 Mooy

USGIOADAL WECRITAS EM RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS {1y
wnie [ ame | ne | s | ame | wne | wne | wme | e | ms aw o uwos izuaen e

toapos o posmosi e 11 Woma) 3 : : 2 - : 8 : 5 ; : : : :
DESPESA BRUTA COM PESSAL () WIS GHNTEE WmNR WeHIS VAR DSBS ONANLN I DIBONIS WMEAIAS 0IRINDS TSR iz im0 a0
esion 70 LIS GAIRAE BIWOS WA WIASLETS BETONN  RAWEE  WRIHS IASH0 BAIDES NG SRSIRZ Vo usrsass o0
e Va2 o O 2 G Vi Gimee TnWZ AR @moe omm2 ©mS1  @uesen  BINsy  WONSE BAST  @ssms  nwisng @1 samer a0
ryates Pannds 198517270 105820665 104N NBM N NE 0 ERISTA?  THTASTT ISTAIA0 1052 DNSOTIIZ  DOSASITT 2104060 220833003 195 497 ME91 000
st s ¢ pendoniss anemn  mmew Tmenn W MAWmSS  7meses  mwsms  Sutans Wasi  maiwi waerses s 228052 a0
e acia, nsrcas i WENRNSE e oMM BMWO WOMDS  SDUNS  BDIZAT BSOS WM WSO WaMARSS 18990111 0 740 a0
P Mminn  Mom® 2MMZ 22ms 2mans  2me  2TTMON  ANGZIS  2wemiss  240A1 12 2447nss 0 s0m0s2 om
o o oo om om o o0 a0 a0 o0 a0 o0 a0 a0 a0 aso
ou com st o B o aatamene o om om o o om0 o o am a0 o0 oo ) )
DESPESAS MAQ COMPUTADAS (§ 100 an. 193 LRF) 1) 199RVMEMN  TTOBSTAE MIDTNN  USBMIAZ D IGSHAAS  DI2515652  WI04MAG  N\EWAES MBI DASUTIE0  DHEIWAT  T7WIN295 1361334904 000
ezt porDenlichos e s 4 ek Vs e wemm  mazm ewin waem amam s a0 wo  aumat  meome  msecsso 1205018 om
ncotmates 8 e 0t o Pt s 20 Ao amo wewms  am emen  ener  ewmaw e e w0 smss mwn avme nsmase a0
2mm om om o 00 [ o0 wsuse o0 ramw  smsameest oz a0
s Pemskta o i A N e ANZIM TWNGZ AR NS WASK0  BUS0S  WFIZGN WAL RASIRMG 165126240 m s o
w1 1) 0w summm  sewane  47emu o0 a0 avtomsse  memass  wmossmie oo w0 wewnre Dmox0sn a0
T T UM OTes  ATAVR ARSI 2R 2NN 20NMN  SAOWSS  2MEMIT  2MONRET  2NOSTINS  2EITIS samzn o0
O Oatntas Commusonds o e o om om o a0 a0 a ) o a0 s
OESPESA LUDACOM PESSOML ()~ 1- ) TBem  TammL mmawT mARMM MM W@aZes mBINis WMANSS  WAGRwl MRl @meanie 6T st a0

Documento gerado em 28/05/2026 12:25:42 Péagina 1 de 14




SEMANARIO OFICIAL N° 2.989 — CAMPINA GRANDE/PB, 25 A 29 DE MAIO DE 2026

PAGINA 23

Relatorio de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Slconfl Sistanta de lmarmiacoss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
rivwsr i Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TeSOURONACIONAL

RGF-Anexo 01| Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Apuragéo do Cumprimento do Limite Legal

Valor
DTP e Apuragido do Cumprimento do Limite Legal -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 1.907.194.312,73
(-) Transferéncias Obrigatorias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) 11.295.842,00
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 5.450.000,00
Eg;:aﬂe&gr‘\gﬁ}da Unido relativas a cdo dos agentes de saude e de combate as endemias 29.531.500,00
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00
= RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 1.860.916.970,73
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V1) = (llla + Ilib) 983.858.016,06
LIMITE MAXIMO (V11) (incisos |, Il € IIl, art. 20 da LRF) 1.004.895.164,19
LIMITE PRUDENCIAL (VIIl) = (0,95 x VII) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 954.650.405,98
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 904.405.647,77

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

DTP e Apuragido do Cumprimento do Limite Legal

% sobre a RCL Ajustada

52,87
54,00
51,30
48,60

Valores
30/04/2026

Notas Explicativas

Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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Relatério de Gestao Fiscal

Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

siconfi

TeSOURONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
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No QuadriniatiBameate Prineiro Paciodo Saguick Saqenco Foriade Saquinte
Linio W10 () woTe) % Bxoerio}q = (04 Rodslor W10 60 11300 Exondante d)* {19% Lints )= (5¢) RoTely Aodior Reskisal ) * 14) Liata ) (o) o
T o1 60 Botoino 55 Lints € Gospess Tolsi o Pessosl 5 z S : > g . 5 =
VaoRs percamads 00 om0 02 000, 000, om 900 00 00

Documento gerado em 28/05/2026 12:25:42 Péagina 3 de 14




SEMANARIO OFICIAL N° 2.989 — CAMPINA GRANDE/PB, 25 A 29 DE MAIO DE 2026 PAGINA 25
Relatoério de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Slconfl Z‘j,‘,f“;;;‘:[r,n‘,“;; Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
- Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:
Tratmotaciona: Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre
RGF-Anexo 01| Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
- Percentual
para Redugédo do de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Percentual
para cdo do de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Limite Maximo (V1) (%) (LRF, art. 20) 54,00
DTP em 2021 (X) (%) 54,66
Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%) 0,66
Redutor anual (XI1) = (0,10 x XI) (%) 15,15
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Relatério de Gestao Fiscal

Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

siconfi:

TeSOURONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Apuragio da Trajetiria de Retorno 30 Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Trajetéria de Retomo 3o Limite da Despesa Total com Pessoal {art 15 da LC 178/2021)
2021 222 2023 25 2026 2077 208 2029 200 201 2n
Trajetria de Retorno 20 Limite da Des pesa Total com Pessoal (an. 15 daL.C 178:2021) - - - - - - - -
RECEITA CORRENTE LIQUDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LMITES DA DESPESA COM PESSOAL

000 000 000 1.790.047 88808 180091657073 000 000 000 00 000 000
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V] 0.0 090 0,00 982853 01608 983.858.016,08 0.0 0%0 000 00 000 000
%0l 000 000 000 000 5287 000 000 000 020 0% 000
LIMITE CONFORME ART. 15 DALC 1782021 (%) 000 000 000 0.0 00 0.00 020 000 000
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Relatoério de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Slconfl Somda & lomac0os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
v Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:

TeSOURONACIONAL

Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

RGF-Anexo 01| Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores
Notas Explicativas
30/04/2026
Notas Explicativas -
Identificaciio do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retomo
Notas Explicativas
RGF-Anexo 01| Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Valores
Notas Explicativas
30/04/2026
Notas Explicativas -
Identificacio do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retomo
Notas Explicativas
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado
Valores
Notas Explicativas

30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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siconfi:

TeSOURONACIONAL

Relatério de Gestao Fiscal

Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida

Divida Consolidada

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

Calculo da Divida Consolidada Liquida

Até o 1° Quadrimestre

SALDO DO EXERCICIO DE 2026
Até o 2° Quadrimestre

Até o 3° Quadrimestre

DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 930.965.878.94 874.548.930,38 0,00 0,00
Divida Mobilidria 000 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 814.962.486,10 763.157.777,86 000 0,00

Empréstimos 76.327.936,31 69.251.852,72 0,00 0,00
Intemos 76.327.936,31 69.251.852,72 000 0,00
Extemos 000 0,00 0,00 0,00

Reestruturagio da Divida de Estados e Municipios 70824.217.33 68612.22099 0,00 0,00

Financiamentos 000 0,00 0,00 000
Intemos 0,00 0,00 0,00 0,00
Extemos 0,00 0,00 0,00 0,00

Parcelamento e Renegociagio de Dividas 543.818.960,74 511569.447,53 000 0,00
De Tributos 148 957.812,08 145218.258,66 0,00 0,00
De Contribuigdes Previdenciarias 394.861.148,66 366.351.188,87 0,00 0,00
De Demais ContribuicBes Sociais 0,00 000 0,00 0,00
Do FGTS 000 0,00 000 0,00
Com Instituigo Nao Financera 0,00 0,00 0,00 0,0

Demais Dividas Contratuais 123.991.371,72 113724.256,62 0,00 0,00

Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Nao Pagos. 116.003.392.84 111391.152,52 000 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 000

DEDUGOES (1) -3592.082,61 69.614.051,91 0,00 0,00

Disponibiidade de Caixa -28234.114,16 44.455.486 87 000 000
Disponbilidade de Caixa Bruta 159.126.612.46 161.909.885,16 0,00 000
(-) Restos a Pagar Processados 113.134.089.71 42.268.460,87 0,00 000
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 74226 636,91 75.185.937 42 0,00 000

Demais Haveres Financeiros 24642.03155 25.158.565,04 0,00 000

DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (DCL) (1) = 1 - 11) 934.557.961,55 804.934.878,47 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA- RCL (IV) 1844.896.126,68 1.907.194.312.73 000 000

(-) Transferéncias Obrigatonas da Unido Relativas as Emendas Individuass (art. 166-A, § ¥, da CF) (V) 11615.842,00 11.295.842,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V1) = (V. 183326028468 189589847073 000 000

% da DC sobre a RCL AJUSTADA (V1) 5078 46,13 000 0,00

% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (IIVI) 5098 4246 0,00 000

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL 2199936.34162 2275078.164,88 0,00 0,00

LIMITE DE ALERTA (inciso lll do § 1° do art. 59 da LRF) 1.979.942.707,46 2047570.348,39 0,00 0,00

Outros Valores Nao Integrantes da DC =

Precatérios Anteriores a 05/05/2000 000 0,00 000 0,00

Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (N&o incluidos na DC) 000 0,00 0,00 0,0

Passivo Atuarial 000 0,00 0,00 0,00

RP Nao-Processados 8737.604,89 2900.570,07 0,00 0,00

Antecipages de Receita Orcamentaria - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida Contratual de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento gerado em 28/05/2026 12:25:42 Pégina 7 de 14
Relatério de Gestao Fiscal
. ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
S I Confl Sonibbets o e Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Ferernasle CNPJ:
TRACURONATIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre
Calculo da Divida Consolidada Liquida
Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida ; SALDO DO EXERCICIO DE 2026
SALUODO ERERCH0 ANTERIR Até 0 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre Até 0 3° Quadrimestre
Apropriaio de Depdsitos Judiciais 000 0,00 0,00 0,00
Documento gerado em 28/05/2026 12:25:42 Péagina 8 de 14
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Relatoério de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Slconfl Sistanta de lmarmiacoss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
) Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TeSOURONACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Valores

Notas Explicativas
30/04/2026

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Documento gerado em 28/05/2026 12:25:42
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Relatério de Gestao Fiscal

Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

siconfi

TEECURONACIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre
RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Divida Cc Liquida - Estados, DF e M ip
Tisplorsds boine o Lios 08 Wi Conolses Liiks
Tapioisde ebiso 0 Liods 0 DKl Comsolitoss Lqsis e e ESEDS S seginds S gD

Tia o1 62 Botoino 55 Lintis €8 OV Comaikiads LUK
VaoRs percamads 000 o om 000 000 om

Documento gerado em 28/05/2026 12:25:42

Linflo Meino ) X DCLD) » Bxetors () =(b4) Modslor miniao do25% 6o Bxcedonts ) * .25 Untaiosibq oo mador Rositun ) = 4]

B rce o detercero perioss segula
Torcora perad sguinte
Umeige ) R ICLY)

950 00
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Relatoério de Gestao Fiscal

Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

° [ ]
SI Sistema de Inf
‘ On Contabeis e F
Setor Publico

TeSOURONACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Valores
Notas Explicativas
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
Identificaciio do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retomo

Documento gerado em 28/05/2026 12:25:42
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Relatério de Gestao Fiscal
. . Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Slconfl E‘;‘,;;Jgg“ ot Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
e e CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TeSOURONACIONAL

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Saldos das Garantias Concedidas e C:
Garantias C eC =
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR A6 0 1° Gusdrimests
Garantias Concedidas = 5
Garantias Concedidas S =
AOS ESTADOS (1) 000 000
Em Operagdes de Crédito Extemas 000 000
Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 000
AOS MUNICIPIOS (i) 000 000
Em Operagdes de Crédito Extemas 000 000
Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 000
AS ENTIDADES CONTROLADAS (ny 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Extemas 000 000
Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 000
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV) 000 000
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (1 + 11 +1il + IV) 000 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (Vi) 1844.89%.126,68 1907.194.31273
(-) Transferéncias Obrigatorias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (VII) 11615.842,00 11.295.842,00
(lﬁ:slr‘?x CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (Vill) = 183320028468, 1895.896.47073
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (VAVIIl) 000 000
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL 2199936 34162 2275078.164,88
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill § 1° do art. 59 da LRF) 1979942707 46 2047570.348,39
Contragarantias Recebidas A =
Contragarantias Recebidas 2 =
DOS ESTADOS (IX) 000 000
Em Garantia as Operagdes de Crédito Extemas 0,00 0,00
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas 000 000
DOS MUNICIPIOS (X) 000 000
Em Garantia as Operagdes de Crédito Extemas 0,00 0,00
Em Garantia s Operagdes de Crédito Internas 000 000
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (XI) 000 000
Em Garantia as Operagdes de Crédito Extemas 000 000
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas 000 000
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (Xil) 000 000
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XIll) = (IX + X+ XI + XII) 000 000

Documento gerado em 28/05/2026 12:25:42

SALDO DO EXERCICIO DE 2026
Até o 2° Quadrimestre

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Até o 3° Quadrimestre

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Relatorio de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
S I Confl %g‘:;y}g;{g E"'_.”i}”’;!:ﬁ;; Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
rivwsi i etor Plblico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TeSOURONACIONAL

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Valores
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo

Operagoes de Crédito VALOR REALIZADO
No Quadrimestre de Referéncia Até o Quadrimestre de Referéncia (a)
Operagbdes de Crédito - -

Mobiliaria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
quisicao F iada de Bens e A Fi i 0,00 0,00
Antecipacéio de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servicos 0,00 0,00
Assuncio, Reconhecimento e Confisséo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagdes de Crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagéo (1) 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
quisicao Fi iada de Bens e A il Fi i 0,00 0,00
Antecipag&eﬁ de Receitas pela Venda a Temo de Bens e Servicos 0,00 0,00
Assuncdo, Reconhecimento e Confisséo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operacdes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratacéo (I1) 0,00 0,00

TOTAL (lily 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

2 % S Apuragio do Cumprimento dos Limites
Apuragido do Cumprimento dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Apuragéo do Cumprimento dos Limites = <
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 1.907.194.312,73
(-) Transferéncias Obrigatorias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 11.295.842,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V1) = (IV - V) 1.895.898.470,73
OPERAGOES VEDADAS (VII) 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIll) = (Illa + VI - la - lla) 0,00 0,00
:_rluhT‘g:N(iRé“éx?rEEFrlawgg POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO 303343755,32 16,00
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) 273.009.379,79 14,40
OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR 132712.892,95 7,00

ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo

Outras O goes Que a Divida C: i VALOR REALIZADO
No Quadrimestre de Referéncia Até o Quadrimestre de Referéncia (a)
Outras Operagées Que Integram a Divida Consolidada - -

Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
Tributos 0,00 0,00
Contribuigdes Previdencirias 0,00 0,00
FGTS 0,00 0,00
Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00

Operagdes de Reestruturagéo e Recomposicéo do Principal de Dividas 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valores
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Valor Até o Quadrimestre
VALOR ATE O QUADRIME STRE DE REFERENCIA
Receita Corrente Liquida -

Receita Corrente Liquida

Receita Corrente Liquida 1.907.194.312,73
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 1.895.898.470,73
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 1.860.916.970,73

Documento gerado em 28/05/2026 12:25:42 Pagina 13 de 14
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Relatorio de Gestao Fiscal

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

° [ ]
Sistema de Informacdes
‘ on Contabeis e Fiscais do
Setor Plblico Brasileiro

TeSOURONACIONAL

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestédo Fiscal

Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)

Valor Realizado no Periodo

Despesa com Pessoal

VALOR
Despesa com Pessoal -
Despesa Total com Pessoal - DTP 983.858.016,06
Limite Maximo (incisos |, Il e Ill art. 20 da LRF) - <%> 1.004.895.164,19
Limite Prudencial (paragrafo Unico art. 22 da LRF) - <%> 954.650.405,98
Limite de Alerta (inciso |l do §1° do art. 59 da LRF)- <%> 904.405.647,77

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestédo Fiscal

Divida Consolidada

Divida Consolidada -
Divida Consolidada Liquida
Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

C

% SOBRE A RCL AJUSTADA

Comparativo do Saldo da Divida
VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA

0,00
0,00

Garantias de Valores

Garantias de Valores -
Total das Garantias Concedidas
Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestédo Fiscal

do Saldode G i
VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA

0,00

2.288.633.175,28

Valor Realizado no Periodo

Operagoes de Crédito

Operagoes de Crédito
Operagdes de Crédito Internas e Extemas
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacdes de Crédito Externas e Intemas
Operagdes de Crédito por Antecipacéo da Receita
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacdes de Crédito por Antecipacéo da Receita

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA

0,00

305.151.090,04

0,00

133.503.601,89

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NAO
LIQUIDADOS DO EXERCICIO

Restos a Pagar

Restos a Pagar

Valor Total 402.129.949,07

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestédo Fiscal

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Documento gerado em 28/05/2026 12:25:42

DO EXERCICIO)

52,87
54,00
51,30
48,60

% SOBRE A RCL AJUSTADA

0,00
0,00

% SOBRE A RCL AJUSTADA

0,00
0,00

% SOBRE A RCL AJUSTADA

0,00
16,00
0,00
7,00

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LiqUI DA (APOS A
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

450.259.608,61

Valores
30/04/2026

Pagina
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. 4
Sistema de Is
contl s

TeSOURONACIONAL

deE ao Of

P de C;

Grande - PB (Poder Executivo)

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estagios da Receita Orcamentaria
B PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) HECRIAS REAL EATAS SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % fcra)
Receitas Orgamentirias 5 z = = Z 5 5
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 2262.652.050,00 2262652.050.00 356.980.585,.23 15,78 685.166.707,.27 3028 1577.485.342,73
RECEITAS CORRENTES 2017.554.050,00 2017.554.050,00 351.658.621,11 1743 678.990.36092 3365 1338563 689,08
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 391.740.000,00 391.740.000,00 112754.196,59 278 164.907.24355 42,10 22683275645
Impostos 355.670.000,00 355.670.000,00 98.876.063,15 27,80 149.273.939,37 41,97 20639 060,63
Taas 36.070.000,00 36.070.000,00 13.878.133,44 3848 15.633.304,18 4334 2043669582
Contrbuig3o de Mehoria 000 0,00 0.0 0,00 000 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 106.200,050,00 106.200.050,00 15.456.742.82 1455 37.513.26304 3532 68.686.786,95
Contriuigdes Sociais 68.200.050,00 68.200.050,00 8.693.868,52 12,75 23.556.989.91 34,54 44.641.060,09
Contriuigdes Econdmicas 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Cortrbuicles para Entdads Piadas & Servo Social e o Formagio 000 000 000 000 000 000 000
Contriuigio para o Custeio do Servico de lumnagio Piblica 38.000.000,00 38.000.000,00 6762874, 17,80 13.954.273,13 36,72 24.045.726,87
RECEITA PATRIMONIAL 20.04.000,00 29.044.000,00 4.054.981,31 1396 7.580.93569 26,13 21.454.064,31
ExploragBo do Patrimbnio Imebilério do Estado 750.000,00 750.000,00 118.689,77 15,83 216.656,80 28,89 533.343.20
Valores Mobiliarios 19.385.000,00 19.385.000,00 3079.911,85 15,80 5646.52409 20,13 1373847591
5’5&:&;* Servigos Piblcos Mediante Concessdo, Pemiss3o, Autorizag3o £909.000,00 8.909.000,00 856.379,69 961 1.726.754,80 19,38 718224520
Explorag3o de Recursos Naturais 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Exploragdo do Patriménio Intangivel 000 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Cessio de Direflos 000 0,00 0.0 0,00 000 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0.0 0,00 000 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
RECEITA DE SERVIGOS 250.000,00 250.000,00 5.766,00 231 5.766,00 231 244 234,00
Servigos Administratios e Comerciais Gerais 250.000,00 250.000,00 5.766,00 231 5.766,00 231 24423400
Servicos e Alividades Referentes 3 Navegagdo e ao TRnsparte 000 0,00 0.0 0,00 000 0,00 000
Servigos e Atividades Referentes 4 Saide 000 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Servicos e Alividades Financeiras 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Outros Servicos 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.381.060.000,00 1381.060.000,00 227.021.772,81 1644 455.456.264,65 32,98 92660173535
Transferéncas da Unizo e de suas Entidades 780.234.000,00 780.234.000,00 12342057291 15,82 247.470.041,13 e 532763 958,87
os Estados e do de suas Entidades 330.026.000,00 330.026.000,00 60.611.666,5 18,37 115.230.823,42 34,92 21479517658
Transferéncas dos Municipios e e suas Entidades 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Transferéncas de Instituigdes Privadas 11.800.000,00 11.800.000,00 0.0 0,00 000 0,00 11.800.000,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 250.000.000,00 250.000.000,00 42.995.533.40 16,60 92.757.400,10 35,81 166.242.599.90
Transferéncas do Exterior 000 0,00 0 0,00 000 0,00 0.0
Demais Transferéncias Correntes 000 0,00 00 0,00 000 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 109.260.000,00 109.260.000,00 7.640.838,48 699 13.515.887,99 12,37 95744.11201
Mutas Administrativas, Contratuais & Judiciais 35.350.000,00 35.350.000,00 644250977 18,23 10.650.192,19 30,13 24699807 81
Indenizacdes, Restiuicdes e Ressarcimentos 32.825.000,00 32.825.000,00 655.389,13 2,00 1.073.230,07 3z 3175176993
Bens, Direitas e Valores Incorporados ao Patriménio Piiblico 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Muitas e Juros de Mora das Receitas e Captal 000 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Demais Receitas Correntes 41.085.000,00 41.085.000,00 -14.738.827,38 35,87 1.792.46573 4% 30202534,27
Documento gerado em 28/05/2026 14:31:12 Péagina 1 de 34
ori idode E cdo O aria
¥ ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
S I confl f:;‘n"";';;j DicimRe Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Sctor Pablico Brasilciro CNPJ:
TRACURONATIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
Estigios da Receita Orgamentiria
Receitas Orgamentirias . . RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) T ey Ry TR SALDO (a-c)
RECEITAS DE CAPITAL 245.098 000,00 245.098.000,00 5.321.964,12 2,17 6.176.346.35 252 23802165365
OPERAGOES DE CREDITO 127.825.000,00 127.825.000,00 00 0,00 000 0,00 127.825.000,00
Operagdes de Crédito - Mercado Intemo 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Operagdes de Crécito - Mercado Extemo 127.825.000,00 127.825.000,00 0.0 0,00 000 0,00 127.825.000,00
ALIENAGAO DE BENS 100.000,00 100.000,00 0.0 0,00 000 0,00 100.000,00
Alenagio de Bens Méveis 000 0,00 0w 0,00 000 0,00 0.0
Alienagio de Bens Imoveis 100.000,00 100.000,00 0.0 0,00 000 0,00 100.000,00
Alienagio de Bens Intangiveis 000 000 000 0,00 000 0,00 000
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 10.000,00 10.000,00 00 0,00 000 0,00 10.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 117.163.000,00 117.163.000,00 5.321.964,12 454 6.176.346,35 521 110.986.653,65
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 105.483.000,00 105.483.000,00 5.321.964,12 505 6.176.346,35 586 99.306.653,65
éncas os Estados e do Di ale de suas Entidaces 10.680.000,00 10.680.000,00 000 0,00 000 0,00 10.680.000,00
Transteréncias dos Municipios e de suas Entidades 000 0,00 00 0,00 000 0,00 0,00
Transferéncas de Instituigdes Privadas 1.000.000,00 1.000.000,00 00 0,00 000 0,00 1.000.000,00
Transferéncas de Outras Instituigdes Publicas 000 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Demais Transferéncias de Capfal 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 000 0,00 0% 0,00 000 0,00 000
Integralizag3o do Capital Socal 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Remuneragio das Disponibiidades do Tesouro 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Resgate e Titulos do Tesour 0.00 0,00 0.0 0,00 000 0,00 000
Demais Receitas de Captal 000 0,00 00 0,00 000 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 179.369.950,00 179.369.950,00 35.405.236,63 1974 69.706.104,71 38,86 10966384529
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) = (1 + 1) 2442.022,000,00 2442,022.000,00 392.385.821,8 16,07 754.872.811,98 30,91 1687.149.188,02
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 000 0,00 00 0,00 000 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Mobitana 000 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Contratual 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Operagdes de Crédito - Mercado Extemo 000 0,00 0.0 0,00 000 0,00 000
Mobitéria 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Contratual 000 0,00 0m 0,00 000 0,00 000
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + IV) 2442.022.000,00 2442.022.000,00 392.385.821,85 16,07 754.672.611,98 30,91 1687.149.186,02
DEFICIT (V1) L
TOTAL COM DEFICIT (VIl) = (V + VI) 2442.022.000,00 2442.022.000,00 32.385 821,85 1607 754.872.811,98 30,91
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 000 0,00 000
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 000 0,00
Superévit Financeiro Utilzado para Crédios Adicionals 0,00 0,00
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario
Estigios da Despesa Orgamentiria
Detins Orgemthias 2 2 SPESAS 5 DESPESAS DESPESASPAGAS  INSCRITAS EM RESTOS A
s Oty SIS SIS, cwEmniano | CUSSEMAON | SMIOWT | uataioto | CSEESASUUIONS suoo-en AEoMERRE o TAANAD
Despesas Orgamentirias - - - - - - - - - -
DESPESAS (EXCETO ImkDRgAMBlYARIAﬂ i 2.260.455.050.00 2281.527.041.21 20220342212 1.041.24002582 1.240281.015,30 333.518834,36 06123475473 1.620.202 286 48 500.817.744,62
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ori ido de E: ao O aria
. ° P de C Grande - PB (Poder Executivo)
Slconfl Soniknets o #rd Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Sctor Nablico Brosilcira CNPJ:
TEECURONACIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
Estigios da Despesa Orgamentiria
e et SIS ONAS, cwmmo | CENEMSZESNAMS 00W: | iahmbisuo  PSEESNUNNNS suoo-n ATECMERE o TAGMIO
DESPESAS CORRENTES 1.808.790050.00 1883810.085,87 20.17532841 983.08800528 90072205050 207.980578.25 01478164750 120002850828 565308181780
PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS 1.141.031580.00 1.157.480.589.00 14587321168 08483830104 7262222706 2450830180 41920575303 73810483597 39127005260
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 2000500000 20005.000.00 7.012834,18 1537348288 40315%.12 490630574 1110700251 BEw09740  11.107.90250
‘OUTRAS DESPESAS CORRENTES 70775408100 708.344.460.67 106.88928257 20267615040 2340830741 98.480860,65 18437700205 52100057482 151207.262.70
DESPESAS DE CAPITAL 38800440000 304.110.985,% 3251800371 515802054 39505890480 25520050.11 4045320714 34700377820 4013502080
NVESTIMENTOS 31220740000 320.379.985,% 1344475608 2.14048887  207.230408.47 1322777307 2130063705 200W.M730 21003780
INVERSOES FINANCEIRAS 20500000 295,000.00 0,00 000 205.000,00 0,00 0.00 295.00000 0.00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 7550200000 73442.000.00 10.073337.65 300853167 38433408.33 1220128214 25002500.10 4834043081 2500250010
RESERVA DE CONTINGENCIA 360000000 3600.000,00 3600.000,00 3.600.000,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 1X) 17938605000 188.709.210.58 3581750002 10577051248 83520.008.10 3063141002 8204800105 105000.30893  50.180.312.80
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIll + 1X) 2.430.82200000 2470236.251,70 28.110932,04. 1.146.425538.30 1.323810713.40 373.150053,38 744.283.656.38 1.725.952.505.41 650.007.057,25
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/ REFINANCIAMENTO (X1} 000 00 000 000 0.0 000 00 030 02
Amorizagio da Divids Interna 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 000 0.00
Divida Mobiara 0.00 0.00 0,00 000 0.00 0,00 0.00. 000 0,00
Divida Contratual 000 ) 000 000 0.00 000 om 050 )
Amortizagao da Divids Extema 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 000 0,00
Divida Mobiira 0.00 0.00 0,00 000 0.00 0,00 0.00 000 0,00
Divida Contratual 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 000 0.00
TOTAL DAS DESPESAS (1) = (X » XI) 2.430.82200000 2470230.261.70 2611093204 1.140.425538.30 1.323810713.40 73.150053.38 74428265038 172505250541 030.007.067,25
SUPERAVIT (X1l -301.552720.32 10.589.155.00 05.805.754,73
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XIl + XIll) 2.430.82200000 2470.26.251,79 28.110932,04. 75487281198 373.150053,38. 754.872.811.98 754872.811.98
RESERVA DO RPPS 220000000 2200.000.00 2200000.00 220000000
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario
Estagios da Receita Intra-Orgamentiria
Recelas Intra-Orgamentirias A AL PREVSAD RTUALZACA &) RECEITAS REALIZADAS SADoke)
No Bimestre (b) % (bia) Até o Bimestre (c) % (cla)
Receitas Inra.Orgamentarias S s = 5 = = z
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 179.369.950,00 179.369.950,00 35.405.236,63 19,74 69.706.104,71 3886 10966384529
RECEITAS CORRENTES 179.369.950,00 179.360.950,00 35.405.236,63 1974 69.706.104,71 38,96 10966384529
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Impostos 000 0,00 0,00 000 0,0 000 000
Tasas 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Contrbuicio de Mehoria 000 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00
CONTRIBUIGOES 90.909.950,00 90.909.950,00 21513.387,01 2366 33.130.006,58 41,94 5277985342
Contrbuigdes Sociais 90.909.950,00 90.909.950,00 2151338701 23,66 38.130.096,58 41,94 5277985342
Contrbuigdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000
g{o;n::ges para Entidades Privadas de Servico Social e de Formagao 000 0,00 0.00 000 0.0 0,00 000
Contribuigio para o Custelo do Servigo de luminag3o Pibiica 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000
Explorago do Patrménio Imebiidrio do Estado 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000
Valores Mobiliarios 000 0,00 0,00 000 0,0 000 000
ﬁmxg de Servigos Piblicos Mediante Concess3o, Permissio, Autorizagio 000 00 000 000 000 000 000
Explorago de Recursos Naturais 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
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ori idode E cdo O aria
. ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
S I confl f:;‘n"";';;j DicimRe Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Sctor Nablico Brosilcir CNPJ:
TRACURONATIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
Estaglos da Receita Intra-Orgamentiria
Receitas Intra.Orgamentirias N N RECEITAS REALIZADAS
SRV NaCIAL. PREVEAD ATUALIZADA ) No Bimestre (b) % (b/a) Até 0 Bimestre (c) % (cla) Stz
Exploragiio do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Cesso de Direitos 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Demais Receitas Patrimoniais. 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Senvigos Administrativos e Comerciais Gerais 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Servigos e Atividades Referentes a Navegacdo e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Alividades Referentes 3 Saide 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Servigos e Allvidades Financeiras 000 0,00 0,00 000 0% 0,00 000
Outros Servigos 000 0,00 0,00 000 000 000 000
TRANSFERENCIAS CORRENTES 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 000 0,00 0,00 000 000 000 000
éncas dos Estados e do de suas Entidades 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Transferéncas dos Municipios e de suas Entidades 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Transferéncias e Instituicoes Privadas 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Transferéncas de Outras Instituigdes Publicas. 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Transferéncias do Exterior 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 88.460.000,00 88.460.000,00 13.891.849,62 15,70 31.576.008,13 35,70 56.883.991,87
Mutas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Indenizages, Resiituigdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Captal 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000
Demas Receitas Correntes 88.460.000,00 88.460.000,00 13.891.849,62 15,70 31.576.008,13 35,70 56.883.991,87
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000
Operagdes de Crédito - Mercado Intemo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
des de Crédito - Mercado Extemo 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
ALIENAGiO DE BENS 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Alienagio de Bens Maveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alenagio de Bens Imovels 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00
Alienagio de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 000 0,00 0,00 000 0.0 000 000
os Estados e do de suas Entidades 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transteréncas de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 000 0,0 000 000
Transteréncas de Outras Instituigdes Publicas. 000 0,00 000 000 000 000 000
Transferéncas 6o Exterior 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Integralizac3o do Capital Socil 000 0,00 0,00 000 0,0 000 000
Remunera3o das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 000 000 0,0 000 000
Resgate de Titulos do Tesour 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000
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ori idode E ao O aria
Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

siconfiz:

TesoUuRONACIONAL P
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
Estagios da Receita Intra-Orgamentiria
e s It Drcuovalien PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) e ] Minaies)
No Bimestre (b) % (b/a) Até 0 Bimestre (c) % (cla)
Demais Receitas de Captal 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orcamentario
Estagios da Despesa Intra-Orgamentaria
Despesas Inwra-Orgamentirias DOTACAO | DOTACAO . DEREIRRS | DESPESASEMPENHADAS SALDO @)= | iofTSAS | DESPESASLIUIDADAS  SALDO ()=  DESPESAS PAGAS atCRTASCM FESTOSR
INICIAL (d)  ATUALIZADA (e) BMESTRE ATE O BIMESTRE (f) {ef) BIMESTRE ATE O BIMESTRE {h) fe-h) ATE O BIMESTRE (j) ™
Despesas Intra Orgamentirias -~ . 7 = 7 2 = = =
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (X) 179.300.050.00 18870021058 3881750002 105.170.51248 83520008.10 03141002 83048.001.05 10566030893 %.180.31263

DESPESAS CORRENTES 120.354.950.00 14989721058 2244020098 54.963.00562 84734.174.96 26.254.20008 6283242070 8680478570 897283577

PESSOAL £ ENCARGOS SOCIAIS 140.354.950.00 14909721058 2244020098 84.003.00562 04734.174.96 20.254.20008 6283242470 8080478570 Bon8sT7

JUROS E ENCARGOS DADIVIDA 090 000 0.00 000 0.00 090 0.00 000 000

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL 201200000 3901200000 1337720004 2021647050 18708523.14 13.377.20094 2021047080 1879552314 221.47080

NVESTIMENTOS 090 000 0.00 000 0.00 090 000 090 000

INVERSOES FINANCEIRAS 000 000 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 000

AMORTIZAGAO DA DIVIDA 01200000 3001200000 13377200.94 2021647688 18795523.14 137720094 2021847688 1879552314 029847688
RESERVA DE CONTINGENCIA 000 000 0.00 000
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Relatorio Resumido de Execugao Orgcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Slconfl Sistanta de lmarmiacoss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
) Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

TeSOURONACIONAL

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Valores

Notas Explicativas
30/04/2026

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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ori ido de E: ao O taria
. ° P de C Grande - PB (Poder Executivo)
S I confl Soarrs i nforacee Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
B oo nibiico Brovilciro CNPJ:
ThenuaONACONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 -D vo da E» do das Desy por Funca cdo | Total das Despesas Exceto Intra-Orcamentarias
Execugo daDespesa
FungloSubtungio DOTACAO DOTAGAO  DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADASATE o\ .\ SALDO() SPESAS LGUIDADAS  DESPESASLIGUDADAS | 10 SALDO ()= "WSCRTASEMEESTOS
INICIAL | ATUALIZADA (a) NOBIMESTRE O BIMESTRE (b) (ab) NO BIMESTRE 'ATE O BMESTRE (d) (ad) o
DE SPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 220048505000 2281.827.041 21 20220422.12 1.041.240.02582 0083 1.240281.015.39 233.518.634,38 6123478473 8884 182020228048
Legsiatva 2032800000 5032800000 33636300 1624785838 142 36080.141.64 837580853 1623592551 218 400201490
Agio Legsatva 5032800000  50.328.00000 530383000 18.247 85838 142 34080.1 83758085 1623592551 2. 3400207440
Controle Externo 0.00 000 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
FUO1- Administragio Geral 0.00 000 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
FUD - Damas Sutfumgier 0m 0% 0 000 0% [ o® 000 0%
Juticara 0.00 000 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Agio Juseina 00 o 0% 000 0o 00 0® 0 0%
Defesa do interesse Pibico no Processo Judisiro 0,00 000 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
FUD2- Administragdo Geral 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FU02- Demas Subfungdes 0,00 000 0.00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Esencial 3 Justga 000 000 000 000 000 000 0.0 000 000
Defesa ¢a Ordem Juridica 0,00 000 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Representagio Judcial ¢ Exvapsical 0.00 000 000 o000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
#U03.- Admnistagio Gers %0 0% 000 000 00 00 00 (X [
FLD3- Demass Subfuncles 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000
Acmmsyacio 2566700000 262438.00000 Bm2220.07 900080624 1740 8638730078 4480008529 37273147 1295 168.08520053
Plan gamento ¢ Orgamento 22500000 200.00000 2100 w028 om  1maws 344180 34s180 0% wesse0
FUD4- Adminisiragdo Geral 24363300000 250.311.00000 20.172891.17 19094783170 1866 50363308.30 42087 387,31 93715274 1288 1593047220
0 0o 0% 000 00 oo 00 00 0% 0
0 000 00 ) 00 0o [ 000 000 000
- 0.00 000 0.00 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
Teenciogia da Informagio 0.00 000 0.0 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0.0 0.00
Onsenamento Temsoral 000 000 000 000 000 000 0% om0 %0 000
Formagio de Recursos Humanos 18200000 18200000 00 000 00 1820000 0® 00 00 18200000
Admimstraglo de Recetas. 0.00 000 0.0 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Administracdo de Concessdes 0.00 000 0.00 000 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Comuncagio Social 1243500000 11.547,000.00 3.520.200,00 505348420 044 849351571 1875.238,18 190776193 027 9.540.238.07
FUD4- Dema Suthmgies 195.00000 19500000 00 000 000 19500000 00 00 00 19500000
Detesa Nacona 0.00 000 0.00 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
Defess Adrea 0.00 000 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Detesa Naval- 000 0% 000 000 0® 000 00 om %0 000
Desa Temestre 000 000 000 000 00 om 00 00 000 000
FU05- Adminsragio Gers 0w 0% 00 000 0® o 0® o® 00 0%
FUDS- Demas Suthmgdes 0% 000 000 000 00 000 [ 00 000 000
Seguranga Pibica 950 000,00 950.000.00 0.00 000 0.00 950.000.00 0,00 0.00 0.00 950.000.00
Poscamen 0% 0% 020 020 00 000 0% 00 0% 00
Dekesa Cii 95050000 50,0000 0% 000 000 9500000 000 000 000 95000000
nrmagice Intsiginga 0.00 000 000 090 000 000 (1) 0.0 000 000
FUDG- Administragio Geral 0.00 000 0% 000 000 0.00 000 000 000 000
FUDS - Demass Subfungles 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Relagdes Extencres 0.00 000 000 000 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Retagdes Dplomiteas 0.00 0% 000 000 000 0.0 000 000 000 00
Cooperagio Intemaconal 0.00 000 0.00 000 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
FUDT - Administracio Geral 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
FUDT- Demais Subtungles 000 000 000 000 000 0,00 000 0,00 000 000
Assisénca Socal 39.391.40000 30.440.908 23 731848851 13.727 83910 120 25713.067.13 034317528 11010019.88 148 28.421.888.37
Assstincia 20 Koso. 706.100.00. 867,100.00 9728.00 1963200 0.00 847.468.00 9728,00 1948508 0.00 847.634.92
Assséncia b Pessoa com Defoénca 106 800,00 97.800.00 787350 1551550 0,00 82.284.50 7.873.50 18515,50 0.00 82.284.50
Assisiéneia 3 Crianga ¢ 20 Adolescente 8311.500.00 731711800 1005.827.07 1935 40706 017 53ste200s 884.088,80 1711840.67 023 560546833
5 #éncia Comuntina 27.450 30000 27.723.038 23 527400473 9.5328.18200 0.83. 18.185.756.23 4486 145,45 7283484.41 058 20.480473.82
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ori idode E céo Org aria
. ° P de C Grande - PB (Poder Executivo)
S I Confl ST AT Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Sctor Nablico Brosilcir CNPJ:
TRACURONATIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
Execugo daDespesa
FungioSubfunglo DOTAGAD DOTACAO  DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADASATE | 10,1y SALDO(c)= DESPESASLIQUIDADAS  DESPESASLIQUDADAS 4 (yniargy SALDO(6)= R
INICIAL ATUALIZADA (3) NOBIMESTRE O BIMESTRE (b) (ab) NO BIME ATE O BMESTRE (d) (a4) LOCE SSADOS (f)
Servigos Socoassstencars 335 80000 205 800 00 0.00 500000 0,00 200.800.00 211825 211825 0.00 20368375
Seguranga e Rends 000 000 000 000 o0 000 000 00 000 000
FU08.- Adminisiagio Geral 241200000 3429.15000 1020.087.21 221401254 oM 121513748 952025.19 2000308.95 07 1423105
FUDS - Demais Subfungdes 0.00 000 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0.0
Previdinca Social 265.550 000,00 285 550.000.00 280.064.00 281.175.7039¢ 2278 4374.208.04 37.887.680,52 7530457185 10,13 190.155.428 45
PreviséncaBasia 250.405 000,00 256.405.000 00 37.200.20 255.358 50020 2227 1046.400.80 36002024.91 73.768098.36 991 182636.00184
Previdéncia do Regime E statutirio 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Previck nca Comple mentar 0,00 000 0.00 000 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Previdérca Especial 0.00 000 0.00 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
FU20- Admnistragio Gera 914500000 014500000 237880 581720378 051 aazmen 89505501 102047310 022 7sses
FLOS - Demais Subtungles 000 000 000 000 000 000 000 000 000 Y
Saice 500.735 000,00 580.735.000.00 12588294283 284570 78048 2308 326184.230.54 117.057.338,38 245754580.02 3302 34408041098
Atenglo Biica 1130000000 112613.00000 28304 085,80 #1380.05690 540 5073284301 24827 2m28 50091701.55 784 mm212084
Assséncia Hospitalar e Ambuatonal 354.004 000,00 339.901.000.00 67.481.371.47 148.632.67188 1206 1912€8.328.12 61200.301.44. 13370492079 1708 200.108.070.21
Suporte Profiateo e Terapéutco 4.100 000,00 4.100.000.00 225.400.00 1.009 65550 0.10 3000.344.50 474.082.78 710271.45 0.10 3.380.728.55
Vighinca Santiva 447000000 2470.00000 000 190000 000 245100000 00 19200,00 000 245100000
Vighinca Epdemoidgea 16.166 000,00 16.168.000 00 2873.000.24 6.500.30779 057 908560221 275560240 042480853 0,86 9.741.191.47
Aimentag3o  Nurgio 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.0 0.00
FUI0- Administraclo Geral 97.74500000  116.285.00000 219841032 4643007730 405 ess2s92270 45713787,70 614 0055121230
£U10- Demas Sushungies 2020000 2000000 0% 000 00 200000 00 00 22000000
Trabso 118500000 116500000 0% 1254200 000 115245800 1250200 0% 115248800
Proteso e Beneficos 30 Trabamador 0.00 000 0.00 000 0,00 0,00 0.00 000 000
Relagdes de Trabaho 0.00 000 0.00 000 0,00 000 0,00 000 0.00
Empregaadade 00 0% 0 000 00 oo 00 00 0%
Fomento ac Trabalo 1.165.000,00 1.165.000 00 0.00 1254200 0,00 1.152.458,00 12542,00 0.00 1.152.458,00
FUI1- Administragio Geral 0.00 000 000 000 0.00 000 000 000 000
FU1- Demais Subtungies 000 0% 050 000 00 0.00 000 0%0 000
Ecueaio 504083080,00 60158027660 €0.900.500.90 158.64921838 1384 44203100033 126.493850,42 1686 478.088.42827
Ensino Fundamental /B0IT0 4842134033 BH01B0 9828090205 857 2010482 81405260.42 1054 26701607650
Ensna Méso ) 000 000 00 om0 o 0%
Ensino Profssional 0.00 000 000 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Ensmno Supenor 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Edueagio infants 2230878300 21938857000 271857188 40 tees72007.12 01773008 540 172111041
Educagdo ce Jovens e Adutos. 81350000 9.952.600.00 141082308 012 85457780¢ 141082308 010 854577694
Educagdo Especal 0.00 000 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
E 3o Bisca 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
FUI2- Administracio Geral 0.00 000 000 000 0.00 0,00 000 000
FUT2- Damais Sutfungier 1929000000 2281375038 620022137 05 17572839 250038334 01 2animee
Curra 03000000 124242029 81123480 07 11813020 524320 oo 11800728
Patnméeo Histonco Artistco e Arqueoidgeo 4.440 000,00 745225620 60,0000 001 7301.656.29 80800,00 001 7.391656.20
Diusdo Cuttural 4.910.000,00 4.072.000.00 750 63489 0,07 422130511 523720.03 0.07 4.448.270.07
FUI3- Administraclo Geral 0,00 000 000 000 0,00 000 000 000
£U13- Demas Sutfumgies 0 00 000 0® 0w 0® 0% 0%
Dreros da Cdadania 319900000 410400000 210280576 o1 20011342 ns8 o1 3%ezre
Custédia e Rentegragio Secal 0.00 000 000 0.00 0.00 0. 0.00 0.00
Diredtos Indiduas Coletvos e Dfusos. 3.954 000,00 4.104.000.00 210288576 018 200113424 705772.52 o1 3.308.227.48
5sténcia 208 Poves Indigenas 0.00 000 000 0.00 0,00 0.00 000 0.00
FUI4- Administragio Geral 0,00 000 000 0.00 0,00 0.00 000 000
FU14- Demass Subfungdes 0.00 000 000 0.00 000 0.00 000
U anamo 258500000 206.782.00000 w001 78120 401 21075121880 18930.900.08 3810242000 485 22me505m07
nta-Esruira Unana 1334800000 183.988.000.00 3410894837 207 14988205163 127373882 23200021 328 155050087
Serigos Uanas 4020000 40,0000 00 40000 00 0% 0w #0000
Transpartes Coletves Ubancs 655000000 05000000 miieze 0@ emamr Lz 102778,10 001 ewrzem
FU15- Adminisiragdo Geral 1.185.900.00 1.185.00000 000 118500000 000 000 000 118500000
FUI5- Demais Subfungies 7437000000 7363000000 1.672.11654 102 61957.883.48 £176.563.07 1100756262 150 e0247.38
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Grande - PB (Poder Executivo)

[o]

deE
de C

P

. °
S I C O nf I Somidber o Rroasess Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Sctor Pablico Brasilciro CNPJ:
TEECURONACIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
Execugho daDespesa
FungioSubfungio D0TAGAO DOTACAO  DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADASATE |y oy, SALDO(c)= DESPESASLIUIDADAS DESPESASLIQUDADAS |\ iy SALDO(=  MWSCRTASENEESTOS
INICIAL. ATUALIZADA (3) NO BIMESTRE 0 BIMESTRE (b) (ab) NO BIME STRE ATE O BMESTRE (d) ) PROCESSADOS (f)
Havmgio 12000000 12200000 2500 25000 o 1210700 %00 25000 o 1719700
Hastagio Rual 000 000 0% 000 ) 000 0% 000 0% 000
Habitagio Urbana 1.220000,00 122000000 20,00 25000 000 121975000 250,00 250,00 000 121075000
FU16 - Administragio Geral 0.00 000 0.00 000 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
FUte - Demas Subungdes o 000 o0 000 ) ) o0 o %0 00
Sansamers ) 00 o0 000 ) ) 0% ) 0% 00
Saneamento Bésoo Rural 00 0% 00 000 o 000 ) ) % 030
Saneamento Bisico Urbano 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
FUIT - Administragio Geral 0.00 000 0.00 000 0.00 000 0,00 0.00 000 000
FUI7- Demas Subtungdes o0 000 o0 000 ) 0 o0 ) o0 o0
Gestio Ambiental 42.340 000,00 42.340.000 00 14.437.761.24 2077973828 234 15560.261,72 6.821.053,97 1300477338 178 204522084
Preservagio e Conservagio Ambental 0. 0. 000 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Contrle Ambienta 10050000 100000000 o700 2e3a17 o0s|  sese 371205 0485 o TS
Recuperagdo de Areas Degradadas 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos Hidros 0% o0 o0 000 ) ) 0% ) 0% 0z
Mesorcogs ) 000 00 000 ) ) 00 0 00 om0
FU18- Administragio Geral 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
FUIS- Domas Subfungies 4130000000 4130000000 14257.011.24 2025535411 220 150446458 08134102 1283520883 172 ZmaeaTnar
Gidnsa  Teencogia 241500000 240000000 00 000 00| 240000000 000 ) 0% 240000000
Desenvoivmento Crentifco 21000000 210.000.00 0.00 000 0,00 210.000,00 0,00 0,00 0.00 210.000.00
Deservolvmento Tecnoldgco @ Engenharia 0,00 000 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Ditusio do Conheciments Clentifco e Teanaibgico 2225000.00 2.190.00000 000 000 000 219000000 0.00 0.00 000 219000000
FUte- Admmsiagio Gera 000 000 0% 000 ) ) 0% ) 0% 00
FUIS- Demas Subtungies 000 0% o0 000 ) ) o ) 0% %0
Agrcutaa 1907000000 18.683.00000 179.960,19. 02774785 005 1808525238 375.030.43 375930.43 005 18.307.00057
Abastecmento 0. 000 X 000 0.00 o, LX 1 0.00 o
Extensio Rural 17.720 000,00 17.263.000 00 081 447 T4TRS 0.04. 16815.252.35 315.053,43 315953,43 0.04. 16.047.040.57
. ) 000 00 000 ) &3 ) ) 0% %0
Promogso da Produsso Ay opecuina 000 000 000 000 000 000 00 000 000 o0
Deesa Agropeceira ) ) o0 000 ) ) o ) o0 00
FLR0 - Administracdo Geral 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
FL20- Demais Subfungies 1.350.000,00 1.420.000.00 180.000.00 18000000 002 126000000 50.988,00 50988,00 001 136001400
Organizagho Agriva 00 000 0% 000 o ) %0 ) %0 o%0
Reorma Agrana 0.00 000 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Colonzagie 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0,00 000 0,00
FU21 - Administraglo Geral 0.00 000 000 000 000 0.00 000 000 000 000
FU21 - Demas Sushungdes 00 000 o0 000 ) ) 0% ) 0% 00
Indistria 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Promogio incustna ) ) 000 000 ) 0% o0 ) 0% 000
Produgdo Industral 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 000
Mowragio ) 000 o0 000 o0 ) o0 o0 0% o0
Proprecade indusral ) ) o0 000 ) ) 0% ) 0% o0
Nomatzagio e Quaidade 0% 000 %0 000 ) ) 0% ) 0% 0%
FLR2- Administragio Geral 000 0% 000 000 00 000 000 00 000 o
FLR2- Demass Subhungies 0.00 0% 0.%0 090 000 000 0.0 000 0.0 0.0
Gomérco e Servgas 1209000000 1144500000 218550 18201047 o esems 1218050 189201047 0 senms
Promogio Comercial 25000000 25000000 0% 0,00 25000000 (X 000 0% 250.000.00.
Com 61050000 01000000 0185 11200887 ool seresnis 01650 11200887 o2 o
Comrcio Exterior 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servigos Francercs 2050000 2000000 o0 000 o0 32000000 o0 ) om 2000000
Tussmo. 11.810.00000 10.265.000.00 41.848.00 1.719.04780 0,15 854505240 41.848.90 1719047,00 023 854505240
F123. Adminsagho Gera 000 000 o 000 ) ) 0% 0% 0% 00
FU23- Demas Subtungles 0.0 000 000 000 000 0,00 0.00 000 000 000
Comunicagbes 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comuncagbes Possis 00 ) o0 000 ) ) o0 ) o0 00
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. ° P de C Grande - PB (Poder Executivo)
S I c 0 nf I SomTber o Rty Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Scror Pablico Brasilciro CNPJ:
ThoUAoNABONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
Execugio daDespesa
FungioSbingia SOTAGKO | DOTACKD | DESPESAS MPEINATAS | DESPESAS EHPEINADAS ATE o 4y SALDO(0)®  DESPESASLOUIDAOAS | DESPESAS UUDADRS | gy SALDO(0 = | "WSCRTASEMEESTOS
(@) NO BIMESTRE 0 BIMESTRE (b) (ab) NO BIME: ATE O BMESTRE (d) (ad) PROCESSADOS (f)
Teecomuncagdes 000 0% 0% 090 0.0 00 00 000 0.0 0
F24- Admnisiagho Geral 000 000 00 000 o ) o0 ) 0% oc0
FL24- Demass Subfungdes 0.00 000 0.00 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
Energia 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Conservagho de Energia 0.00 000 0.0 000 0.00 000 0.0 000 000 000
Ererga Satnea ) ) o0 000 ) ) 0% 0 0% 00
Combussves Mierais o ) o0 000 o ) ) o o 0%
Biocombu stivess 0,00 000 0.00 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
FUR5- Administragdo Geral 0.00 000 0.00 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
F25- Demas Subhungbes 000 000 o0 000 0 ) o0 ) o0 o0
Tanpore 000 ) 0% 000 000 ) %0 o0 0% o0
Transporte Adreo 0.00 000 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Transparte Rodovikeo ) 000 o0 000 o 00 o0 ) o0 o0
Transpone Ferovidco ) 000 %0 000 ) ) 0% ) %0 000
Transporte Aquaviario 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transportes Expesan 0% 000 o0 000 ) ) o0 ) 0% %0
FLR6- Administragio Geral 0,00 000 0.00 000 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
FU26 - Demais Subfungdes 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
Desgorn ¢ Lazer im0 81708000 sizm 7258 008 Tad0szren sTizms 2iarsa oo Trwizse
Despon ge Rendmento ) 000 %0 000 ) 00 %0 ) 0% 00
Desporto Comuntano. 1.180 000,00 1,340,000 00 58328256 587 67256 0,05 75232744 327.250,00 331840,00 0,04 1.008.300,00
Lazer 701080000 08%.60000 00 14200000 oot sssennc wonst s0s35.48 oot srorensz
27 - Administragdo Geral 000 000 000 000 000 0,00 0.0 0.00 000 0.00
FL27- Demais Subfungies 0.00 000 0% 000 00 0% X 000 0%
Encarges Especias. 101.720.000.00 90.200.000 00 20857.081.88 $1.926.00153 453 47273.008.47 17.060.367.95 37.744547,08 507 6148548232
Refnancamento da Divida Inema 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Refnanciamento da Diviéa Extema o 000 o0 000 ) 0% o0 ) %0 o0
Servio da Divida hiema 0.0 000 000 000 0,00 0.00 0,00 0,00 000 000
Servigo da Divida Exema 000 0% 0% 000 000 000 0% 000 0% 000
Transterincas ) 000 o0 000 o o0 0w o 00 (X
Owtros Encargos Especas 101.720 000,00 99.200.000.00 20857.051.88 51.026.00153 453 47273.008.47 17.90.367.85 3774454708 507 0145545232
Transieréneias para 3 Educagdo Bisica 000 000 000 0.0 0.0 0% 0.0
FU28- Demais Subtungies 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Reserva de Contngénca 3.600.000.00 3.600.000.00 000 3600.000.00 000  3.600.00000
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 179.306 950,00 188.700.21058 35.817.500.02 105.170 51248 017 8352000810 39.631.419,02 83.048901,65 11,16 105.660.308 93
TOTAL (1 = (1 +1) 2498200000 247020828178 12011092200 L14042550830 10000 132381071340 731500838 Ta218%3 10000 172566256841
RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Ex o das Desp por Funcaol/! 4o | Total das Desp Intra-O ari
Execugio da Despesa - Intra
Pt RGO | \oBII2,, | =EAEMTIACAS | CEMCUSSTURMSATE | oy | A0~ DSEUSLININ (0STELAL LOUDAMS NI | o une) | DO |efah Rk mGceRALS
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARAS) 17930695000  188.700.210.58 38817500.02 105.179.512.48 017 83520.008.10 30.031.419,02 £3.048.901.65. 11,16 105,600,308 93
Legsiatva 672000.00 672,000 00 9784570 19708190 002  4749038.10 97.845.70 197.081.90 003 474.938.10
Agio Legisiatva 672000.00 67200000 9784570 197.081,90. 002 474938.10 97.845.70 19708190 003 4743310
Controe Exemo %0 0% ) %0 0% 000 0% 000 0% 00
FUD1- Administragio Geral 0% 00 000 000 000 000 000 000 000 000
FUD1 - Demaa Subtungies 0% 1) o 0% 0% 030 ) 0% 1) 0%
Judicdra 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 000
Aglo Jdcara 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Defesa do Interesse Pibico no Processo Judisino 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
FLD2- Administragio Geral 000 000 0,00 000 0% 000 0.00 0.00 000 000
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Sistema de Informagdes
Contabeis o Fiscais do
Sctor Pablico Brasileira

siconfi

TeSOURONACIONAL

ori ido de E: ao O taria
P de C Grande - PB (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

Execugio da Despesa - tra

ot sorctol| e, | e mwnanans | cwmis SomSASAIE | pany | Sl s s Comiies assreios nms A | uma) | UM i P cenanoe
FUD2- Demais Subfungies 000 000 000 000 0% 0% 000 0% 0 000
Essencial 3 Justca 000 om0 000 000 0% 000 0.00 000 0% 000
Defesa ca Ordem Juridica 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 0.00 000
Representagdo Judcal o Exvapdcal 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000
3. Admigio Gea ) om o ww  ow  om o ow ow )
FUD3- Demais Subfungies 000 () 000 000 0% 000 000 000 0% 000
Adminayaio 3190000000 31.010000.00 000 2099000000 270 2000000 521357843 10.458.144.80 141 2055185520
Planejamento e Orgamento . 000 0.00 0,00 0.00 0.00 X 0.00 0,00
FUD4- Administragio Geral 31.900000.00 31.010.000,00 0.00 30.990 00000 270 20.000.00 521387643 10.458.144.80 141 2055185520
Adniavagie Fodsoss om oo w0 0w ow o ) om
Controle Interno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Normatzagdo e Frscalzagio 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
Teanclogia da Informag 0.0 000 000 0.00 000 000 0.00. 0.00 0.00 000
Ordeameso Temtoca ) om o o ow  om o o ow )
Femagio e Recurses Humares ) om o o ow  ow o o ow om
Aaminstragho de Recetas 000 000 000 000 0% 000 0,00 0% 0% 000
Agmmsiraclo de Concessbes 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Comunicagio Seaial 000 00 0.00 000 000 000 0.0 000 000 000
P Damas Sushrgies o om o s ow  om o o ow om
Defesa Naconal 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 000
Defesa Aérea 0,00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000
Do s o om oo oo o  ow o T 0w
Dees Tenesre om om o o ow  ow o o ow om
Funs. Adwinsogio Gos ) om o w0 0w om o o ow om
FUDS- Demass Subtungles 000 000 000 000 000 000 0.00 0,00 0% 000
Seguranca Pibica 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000
Pocaments ) om o oo 0w ow 0w o omw om
Defesa Cvi 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
nirmagioe Inteiginga 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
FUDB - Administragio Gerai 000 0% 000 000 000 000 000 000 000 000
FUDE - Demass Subtungles 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Refaghes Exteriores 000 om0 000 000 000 000 000 000 0% 000
Relagies Dpomitcas 000 00 000 000 000 000 000 000 000 000
‘Cooperacio Intemaconal 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 000
FUDT - Administragio Geral 0,00 000 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 000
FUDT- Demais Subtungles 000 000 000 000 000 000 0,00 000 000 000
Assisiéncia Socal 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Assséncia 20 Koso 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 000
Asssténcia b Pessoa com Defcénca 0.00. 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000
Assséncia 3 Crianga @ 30 Adolescents 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 000
5 #éncia Comuntina 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 000
Senigos Soommssntencis ) om o s ow  om o o ow )
Sequranga e Renda 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
FLDS - Administragio Geral 000 000 000 000 000 000 0,00 000 000 00
FUDB- Demas Subtungies 000 0% 0.00 000 00 000 0.00 0.00 000 000
Previdéncia Social 250000.00 25000000 0.00 250 000,00 0.02 0.00 50.635.38 10184708 001 148.15292
Previséncia Bisica 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Previsénca do Regme Estatutino 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Previdé ncia Complementar 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0,00 0.00 0.00 000
Previdérca Especal 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
FUDS - Admnistracio Geral 250000.00 25000000 0.00 250.000,00 002 0.00 50.635,38 101.847.08 0.01 148.15292
FUD0. Demas Sukhngis b om oo w0 0w ow o oo omw om
Saice Woioow0 800000 smssne Bimsear e 7307008 ey momsers  m samena
Ateng3o Bisica 000 000 000 000 000 000 000 000 0% 000
Asssincia Hosptalar @ Ambuatonal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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o ido de Execugéo Org aria
, N P deC Grande - PB (Poder Executivo)
S I confl SomTber o Rty Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
J e A T
TRACURONATIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
Execugio da Despesa - itra
R DOTCHD | (TR [ RS ETMMCAS | SeUS SO ATE | pamy | SMDO)= DM EAS LS 0SSPl MMM AT | x wme) | SMBOM™ [ rrccndo rcecmsone
Supore Profiasco e Terapéutco 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Viglincia Sanitica 000 0% 0.00 000 0.00 0,00 000 000
Viglinca Epdemoidgea 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 000
Asmentagio  Netigio 000 000 0.00 0,00 000 000
FUto. Adeiisagio Goa im0 Mo smsansr Himssear s mmsers s ssmens
FUI0- Demais Subfungies 000 000 000 000 0.00 000 0.00 000
Tatane ) om o ) 0w oo omw om
Proteg3o e Beneficos 2o Trabalador 0.0 000 0.00 000 0.0 000 000 000
Relagdes de Trabaho. 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 000
Eroregantande ) om oo ) 0w s ow )
Fomatoaa Tababo ) om o ) o o0 ow )
FUI 1 - Administragdo Geral 0.00 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
FUI1- Demais Sublungles om0 0.0 0.00 000 000 000
Educagio 0920495000  70.43721058 12007.142.00 2424347210 12.007.142.00 2424347210 320 5810373848
Ensino Fundamental 43.301.100,00 51.108.51245 796382260 15.840 04421 7.083.622.60 15840 044.21 213 3525040824
Ensino Médio 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ensino Profssional 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Ensino Supenor 0,00 000 0.00 000 0,00 0.00 0.00 000
Educaglo Intants 2044208000  20887.798.13 391101000 7.032309.08 0.6 18935.480.07 2011.010.09 7.832.309.08 107 18.008.488.07
Edvasho e Jorens ¢ Adikos 1000000 14000000 2250040 wiem  ox  swmin ey wiem ow  semia
Educagio Especial 000 000 000 000 000 000 000 0.00 000 000
Educagdo Bisca 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
FU12- Administragdo Geral 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
FUT2. Dema Sabhrgin ) om o w0 om  om o o ow o
Gura ) om o o ow  om Ty o ow om
Patnmdno Histnoo Artisico e Arquecidgeo 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Ditasdo Cuttural 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
FUI3- Administragio Geral 000 000 0.00 000 000 000 0.00 0,00 000 000
FUT3. Demas Sukhris om om oo o 0w ow 0w oo ow om
Dreios da Gt o0 o0 o ww  om  om o oo o om
Custédia e Rentegracio Social 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Dredtos indviduais Coletvos e Dfusos. 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
sisténcia 308 Povos Indigenas 000 000 0.00 000 000 000 0.00 0.00 000 000
FUI4- Adminisiragio Geral 000 000 000 000 000 000 000 0.00 000 000
FU14- Demais Subfungdes 0,00 000 0.00 0,00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000
Usmisns 2o 2uwanm serannr: s ot tiames wann s o tiserss
nia Ssmitsa Usaa 23000000 23matnm prpe s Lwesi2is  0f0 1iedsss wann Liwsizis o tiwdsss
Sevigos Ubones 0w om ) o0 0w  ow 0w o ow )
Transpontes Coletvos Urbanos 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
FUI5- Administragdo Geral 0.00. 000 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0.00 0.00
FUI5. Demais Subfungies 000 000 000 000 000 000 000 000 0% 000
Habimgio 0.00 000 000 000 000 000 0,00 000 000 000
Hasagio Rural 000 om 000 00 0% 0% 000 0% 0% 000
Habtaio rbana om om oo s 0w ow o oo ow om
FU16- Administragdo Geral 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
FU16- Demais Subfungies 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Smeararn 0w om oo w0 ow  om o o ow om
Saneamento Basico Rural 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 000
Saneamento Basico Urbano 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000
Fur?. Aimintgio Gea ) om o s ow 0w o o ow )
FUIT- Demas Suthngies om om o oo 0w om o o ow om
Gestio Ambiental 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 000
Presenvaglo e Conservaglo Ambientsl 000 000 000 000 000 000 0.00 000 000 000
Controle Ambental 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Recuperagio de Areas Degradadas 0.0 0% 000 000 000 000 0.00 000 000 000
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ori ido de E 0 O aria
. ° P de C Grande - PB (Poder Executivo)
S I Confl Sstams detnformactss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Sctor Piblico Brasileiro CNPJ:
TEECURONACIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
Execugio da Despesa - ntra.
Fung3o/Subfung3o - ntra DOTACAO | DOTAGAO | DESPESASEMPENHADAS | DESPESAS EMPENKADASATE o oy  SALDO(c)= DESPESASLKUIDADAS DESPESAS LQUIDADASATE o yuo  SALDO(e)= pMSCRTASEMRESIOSA
INICIAL ATUALZADA (a) NO BMESTRE 0 BMESTRE (b) (ab) NO BIMESTRE O BIMESTRE (d) (ad) It
Recursos Hideans ) ) 0% 0w ox 0% o 0% o% )
Mewasoga 0% o 00 oo 0% ) 00 o0 om 000
FUI8- Administragio Geral 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 0.00 000
FU18- Demais Subfungies 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Génoa  Tecnaiog 0% 0% % o0 ox 0% % 00 ox o0
Deservovmento Centfco 0% 0% ) o0 0% ) 0o 0% o® o0
Deservoiviments Teenciégeo @ Engenharia 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 000
Diusdo do Conheciment Cientifco e Tecnoldgico 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
FU19- Administragio Geral 0.00. 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FUID- Damas Subtungdes o0 o 0 o0 o ) oo o0 om o0
Agrouta ) ) 00 00 o 0% 00 00 0% 000
stecmento 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 000
Exmralo Rra o0 o 00 o0 o 0% oo 0% ox )
Frgagio 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Pramog3o da Produg30 Agropecudna 0.00 000 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Detesa Agropecudra 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000
FLR0- Administragdo Geral 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
FLR0- Demas Subfungies 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 000
Ozl Agrea ) om 00 o0 o 0% 0o o0 o )
Reorma Agrana 0.00 000 000 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 000
Colonzagio 0,00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000
F121- Admnitagio Gera 000 o 00 o0 o ) o0 ) )
FL21- Demas Subhagles ) 0% 0 o0 o ) 0% 0% 0% ()
Indistria 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Promog o Industnal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000
Produgdo Industral 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000
Mearagio ) ) 00 o0 o 000 0o 0w o )
Propredade ndusral 000 0% 00 () ) oo 0 o 0%
Normakzag3o e Quakdade 0.00 000 000 0.00 000 000 0,00 0,00 000 000
FLR2- Administraglo Geral 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 000 0,00 0.00 000
FUR22- Demas Subtungdes 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Gamirso e Servges ) ) 0% o0 ox ) o 0w 0% o
PromogBo Comercial 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 000
Comercaizacio 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 000
Comircio Exterior 0,00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Servisos Fmanceros %0 0% 00 o0 ox ) ) 00 o )
Tusmo 00 0% 00 o0 0% ) o 0% 0% )
F123. Adminatagio Gera ) o 0 o0 ox ) o 0@ ox o
F123- Demas Subtungbes ) ) 00 0% om ) 0% o0 0% )
Comunicagbes 0.00 o000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Comunicagées Possa 0% om 00 o0 ox ) oo 0w o )
Teacomuncages ) 0% 00 () ) 0% 00 0% 000
F124- Admnsiagio Gera 0% om 0% o0 0% ) 0% o0 ox o
FL24- Demais Subfungies 0.00 000 000 0.00 0.00 000 0,00 0.00 000 000
Energa 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Conservagdo de Energia 0.00 000 000 0,00 000 0.00 0.00 0.00 000 000
Ererga S ) 0% 00 o0 ox 0% 00 o0 0% 0%
Combustivess Minerass 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Biocombu tivers. 0.00 L) 0.00 0.00 0.00 000 0,00 0.00 0.00 000
F125- Admnisragho Gera ) ) 00 o0 o ) 00 0% o )
F125- Demas Sustungles 0% 0% 0% o0 o ) 00 o0 0% 0%
Tanwee ) o 0% o0 om 0% 0o 0w om 0%
Transpone Aicsa ) om0 000 o0 o 0% 00 0% o )
Transporte Rodoviano. 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 00
Transpore Femavino ) o 000 0w 0% o [ 0w o o
Documento gerado em 28/05/2026 14:31:12 Pagina 13 de 34
ori ido de Execugéo O aria
. ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
S I Confl Setams dénfommacte Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Sotor Poblico Brasieiro CNPJ:
TRACURONATIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
Execuglo da Despesa - ntra.
R SN ocacho | | M mane sy | el SeATE | gamey | KA 0= OSSO (OSSP MIOALIR AT | AL O = ik s
Transporte Aquawino 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Tramspones Expecaa ) 0% 00 o0 o ) 00 o0 ox 00
FL26- Administragio Geral 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 000
FL26- Demais Subfungies 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0,00 000 000 00
Desporn ¢ Lazer ) ) 0% o0 ox ) 0% ) o0
Desporoce Rendmento 0% ) 0% o0 0% ) ] o® 0% )
Desporto Comunitiic. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Lazer 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
FLRT - Administragio Geral 0.00 o0 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
FLG7- Damaa Subtungdes o o 00 0w o 0% oo o0 o» )
Encargos Especas 30000000 3000000000 1837720004 maearess 170 ta7sene 1237 208,04 maeatese  2m2 e
Refnancamento da Divida Inema 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 000
Refnanciaments da Divea Extema 0% o oo om o o2 o 0w ox )
Senvigo & Divda miema ) o 0% oo o 0% 0% 0% 0% )
Servigo da Divida Externa 0.00 000 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 000
Tanshrinces 000 0% 000 o0 0% 0% o0 y 0% 0%
Outros Encargos Especias 30.000.000.00 39.000.000 00 13377200.04 2021647686 176 1878352314 13.377.200.04 20.216.478.86 272 1878352344
Translerincias para 3 Educagdo Basica 0,00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000
FL28 - Demas Subtungles ) 0% ) o0 o ) 0% ) o
Reserva de Contingénca
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Relatorio Resumido de Execugao Orgcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Slconfl Sistanta de lmarmiacoss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
) Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

TeSOURONACIONAL

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucédo das Despesas por Fungao/Subfungéao

Valores

Notas Explicativas
30/04/2026

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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ori ido de E: ao O aria
. ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
S I Confl Sstams detnformactss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Sctor Nablico Brosilcira CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

TeSOURONACIONAL

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Evougin 63 Mool Cormals Liguita

Dsmonsirsive s Rsosts Dorteete Luks EVOLUGAD DA RECEITA REALZADA NOS ULTWS 12 MESES
e w0 wRa> RS ¥z ane wrs e s
Epecticn o - - - - - - - - -
RECETAS CORRENTES () DTN ISENAB  WISESWS!  IMAMENZ  WIZEILT  DAONIND  IMSSNGS  22573me  les0zm
posos, Taias & Comabigles 0 M 13 NN22T WSTABS  SI0IMI0 BI2IBA WS IUGHNH  ZAISN  BIIEA BN
Ty AT TGS SREINSE ST SRR AOWTSN  SAUMES  INTIAS 179
" 1SPOMLD  WNETROS  BZTIRS  WARMST  DNISKE)  ISAMTED  BABHSS  16HI0INM  16300A
m 1S0EST  LMZEm 118 ANSDA DM 220IBR MM 270NN MADM
r @AI00 GXNAN2 SIS ASMAWA  FOINSI  T2ATHN  SINMN HBMUMT  TOTANZD
oS s, T35  Comt bukhes o= beons 2RiBB 1D 2WASE 22632 20028150 20GIRM ISR IRSIRR  1SRIN®
Comnigles ST0SMB  7IGAWM  THEERIS  SODINIE  SHEWMOT 10209200 SHIWLE  TMGING  I0ATSHST
Pacata parwonal 1AWOSIE TSNS 1B0W0Y 160D MINES  1A0SSM ITOOIAM  2WASAT  1aMs
e mos o Agicagh Arasata LIS NARAT  INSANO0 12095 (MERIES  1ZANZ  IOWBON  ISINST  13wa8N
s Reosiae Panmonge GOTMI MOmN0 4SS0 emsuA)  wuniet  amom® esoa wsen  awens
om om 00 om o 0 o 0 om
om om 900 om 000 om o om om
st same0. 1B7g0 a5 521700 e 5580 123500 om
M2TROGT  IMAVER  RIIANIY  \MANSND 10N WSARS2E  IBMEMLT 621600  1M7HR05
19910200%  DAMZSM NIAING WIBWAS  2N07TAE 4IRS BISN0L  S0F0SMOS 1960

21519630 BASINM  MISAGA  NADITA DS AN MODTEN  MM280D  Nen2mA
SI2SHI  SDIMMS  GIRIAREI  SIMAIET A3 SIHSE®  IBMKOE  INUND SR
3265

MBI STVEIAS GV BARDNN  GO0IAIS  I2GNMH  MIMZ26  SIH0BM  N0E

SIS JEOWSM  SHSAWS) AWM SWIM  SSTIBA 4TS ADTISZ 00A)
DNRE  EDMMS  WENMES WS DETRET  ISNeS  BERsTs 6EIEE  7umns

Jesam  amrwm awowm;r  Jmem 2memn  TRNM  2eTMAB Anesmor  emaonss

o0 mmemm  aaews  ewobse memen  reduM ;s aoew om

e 3 1o 0 ApCahes 0 RECUEOS Predoendd e BEEH85 LEcs 633736 RE 6025582 AN 2172985 21306 1¥E0R

Deou30 02 Reosa para Fomearo 0o FUNDEE: 1020IBT  0DORA  MSIEET  WABIRA  9ILIST  UBITR  SXEMAL  11WIES  1MIRTRS

RECETACORRENTELRUBA(I - (1- 8 WOSRIGT (@M WZITIS  MABTEX  EDIM  SURIEA  WEININ  MSEIRT IR
) 1S r.aachim 0 om om0 om  rmomee  somsam w  =0omm om
) WosEmiT  \SaSmus  WIZNImIE  MABERZ WM BOGXA  HEIM0E  HINanm R

[ 5,§18.0107 ) o om om0 om o 210000 o 1300mm om
O Bomo 2mowm om0 B IEONEN WO EEAD  AGMR© 2w
(-) Outzs Dedighes Comttackonds 03 Legss (I} om om 000 00 000 om om 00 om
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Relatério Resumido de Execugédo Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)

° o
S I Confl Sistanta de lmarmiacoss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Plblico Brasileiro

CNPJ:

TeSOURONACIONAL

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Receitas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano P

Receitas
RECEITAS CORRENTES (1)
Receita de Contribuicdes dos Segurados
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuicdes Patronais
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Comentes
C céo F entre os Regi
Receita de Aportes Periodicos para Amortizagéo de Déficit Atuarial do RPPS (I1)
Demais Receitas Comentes
RECEITAS DE CAPITAL (Ill)
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagéo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZA?AO (V) =(1+ -1y

Documento gerado em 28/05/2026 14:31:12

PREVISAO ATUALIZADA (a)

268.000.000,00
68.147.050,00
67.172.050,00
715.000,00
260.000,00
90.962.950,00
90.962.950,00
0,00

0,00
3.190.000,00
440.000,00
2.750.000,00
0,00

0,00
105.700.000,00
17.100.000,00
0,00
88.600.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
268.000.000,00

Valores
30/04/2026

Execucéo da Receita

RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)

93.562.840,41
23.548.207,89
23.180.293,28
347.098,74
20.815,87
38.140.878,60
38.140.878,60
0,00

0,00
231.365,88
110.454,16
120.911,72
0,00

0,00
31.642.388,04
46.574,28
0,00
31.595.813,76
0,00

0,00

0,00

0,00
93.562.840,41
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siconfi:

TeSOURONACIONAL

Relatori idode E o O aria

Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - D das Receitas e Desp Previdenciarias
Execucio da Despesa
Despesas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Capitalizagio (Plano Previdenciario) DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS =~ DESPESAS LIQUIDADAS ATE DESPESAS PAGAS ATE
ATUALIZADA (c) ATE O BIMESTRE (d) 0 BIMESTRE (e) 0 BIMESTRE (f)
Beneficios 255.000.000,00 255.000.000,00 73.69124197 73.397.920 56
Aposentadorias 220.000.000,00 220,000.000,00 6434451035 64.158.42532
Pensdes por Morte 35.000.000,00 35.000.000,00 9.346.73162 9.239.49524
QOutras Despesas Previdencidrias 440.000,00 40991,34 2782065 27.82065
Compensago Financera entre os Regimes 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencianas 440.000,00 40.991,34 2782065 27.82065
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM C&PITALIZA(}RO (\%] 255.440.000,00 255.040.991,34 73.719.062 62 7342574121
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V1) = (IV - V) 12.560.000,00 -161.478.150,93 19.843777,79 20.137.099,20

Documento gerado em 28/05/2026 14:31:12

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)
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Relatério Resumido de Execugédo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
S I Confl Sistanta de lmarmiacoss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
rivwsi i Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

TeSOURONACIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Previséo Orcamentaria
PREVISAO ORGAMENTARIA
Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores -
VALOR 0,00

Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Previsdo Orgamentaria
PREVISAO ORGAMENTARIA
Reserva Orgamentaria do RPPS -
VALOR 0,00

Reserva Orgamentaria do RPPS

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

RIS Aportes de Recursos
Aportes de Recursos para o Fundo em Capitalizacdo do RPPS

APORTES REALIZADOS
Aportes de Recursos para o Fundo em Capitalizagdo do RPPS -
Plano de Amortizacéo - Contribuicdo Patronal Suplementar 0,00
Plano de A do - Aporte Peri6 de Valores 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

= S Periodo de Referéncia
Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Capitalizagéo)

SALDO ATUAL
Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Capitalizagéo) -
Caixa e Equivalentes de Caixa 13.910,91
Investimentos e Aplicages 2.194.756,91
Outros Bens e Direitos 46.667.983,34

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

P o 2 Execucéo da Receita
Receitas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Repartigdo (Plano Financeiro)

PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)
Receitas - -

RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes dos Segurados 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita de Contribuices Patronais 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Comentes 0,00 0,00
Compensacéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00
Demais Receitas Comrentes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VIIl) 0,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00
Amortizagéo de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIQ/.\O (IX)= (VI +VIIT) 0,00 0,00
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deE

400 iria

CNPJ:
Exercicio: 2026

TeSOURONACIONAL

Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Periodo de referéncia: 2° bimestre

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demc das eD

Despesas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano Financeiro)

Despesas
Beneficios
Aposentadonas
Pensdes por Morte
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagao Financera entre os Regimes
Demais Despesas Previdencidrias
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X)
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX — X)

Documento gerado em 28/05/2026 14:31:12

p Previdenciarias
Execucio da Despesa
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS  DESPESAS LIQUIDADAS ATE DESPESAS PAGAS ATE
ATUALIZADA (c) ATE O BIMESTRE (d) O BIMESTRE (e) O BIMESTRE (f)
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 000 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)
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Relatorio Resumido de Execugao Orgcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Slconfl Sistanta de lmarmiacoss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
etor PUblic S
) Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:
TESOURONACIONAL ..
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
S5 Aportes de Recursos
Aportes de Recursos para o Fundo em Repartigdo do RPPS
APORTES REALIZADOS
Aportes de Recursos para o Fundo em Repartigdo do RPPS -
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00
Recursos para Formacéo de Reserva 0,00
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
- Periodo de Referéncia
Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Repartigao)
SALDO ATUAL
Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Reparti¢éo)
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
5 e o Execucéo da Receita
Receitas da Administracéo - RPPS = =
PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)
Receitas da Administragéo - RPPS =
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAQ;\O RPPS - (XI1) 0,00 0,00

Documento gerado em 28/05/2026 14:31:12
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siconfi

TeSOURONACIONAL

CNPJ:
Exercicio: 2026

deE do O aria

Periodo de referéncia: 2° bimestre

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciérias

Despesas da Administragéio - RPPS

Despesas da Administrago - RPPS
DESPESAS CORRENTES (Xill)
Pessoal e Encargos Sociais
Demais Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL (XIV)
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIll + XIV)
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV1) = (XIl - XV)

Documento gerado em 28/05/2026 14:31:12

DOTACAO
ATUALIZADA (c)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Execugio da Despesa
DESPESAS EMPENHADAS  DESPESAS LIQUIDADAS ATE  DESPESAS PAGAS ATE

ATE 0 BIMESTRE (d) O BIMESTRE (¢) O BIMESTRE ()
0,00 000 000
0,00 000 000
0,00 0,00 0,00
0,00 000 000
0,00 000 0,00
0,00 0,00 0,00

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)
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Relatorio Resumido de Execugao Orgcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
SICO nfl Sistanta de lmarmiacoss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
rivwsr i Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

TeSOURONACIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

S S5 = Periodo de Referéncia
Bens e Direitos - Administragdo do RPPS

SALDO ATUAL
Bens e Direitos - Administragdo do RPPS -
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Execucéo da Receita

Previ iarias ( idos Pelo Tesouro) = =
PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)
iarias ici i Pelo Tesouro) -
Contribuigbes dos Servidores 0,00 0,00
Demais Receitas Previdencirias 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00

Documento gerado em 28/05/2026 14:31:12 Pagina 23 de 34
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siconfi

TeSOURONACIONAL

Relatori idode E o O aria

Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciérias

Execugio da Despesa

Despesas Previdencidrias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS ~ DESPESAS LIQUIDADAS ATE  DESPESAS PAGAS ATE
ATUALIZADA (c) ATE O BIMESTRE (d) O BIMESTRE (e) O BIMESTRE (f)
Despesas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) = = = =
Aposentadorias 0,00 0,00 000 000
Pensdes 0,00 0,00 000 000
Outras Despesas Previdencirias 0,00 0,00 000 000
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIlI) 0.00 0,00 000 000
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIll) 0,00 0,00 000 000

Documento gerado em 28/05/2026 14:31:12

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)
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Relatério Resumido de Execugédo Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Mecss Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
o CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

° [ ]
Sistema de Inf;
Con Contabeis e
Setor Publico B

TeSOURONACIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Valores
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Receita Orgamentaria
Até o Bimestre / 2026
RECEITAS REALIZADAS (a)
Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias - -

Calculo Acima da Linha - Receitas Primérias =
PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (l) 1.928.924.000,00 655.133.625,22
Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melhoria 391.740.000,00 164.907.243,55
IPTU 69.900.000,00 44.507.295,72

1SS 175.770.000,00 66.017.358,09

ITBI 27.000.000,00 8.593.512,23
IRRF 83.000.000,00 30.155.773,33
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 36.070.000,00 15.633.304,18
Contribuigdes 38.000.000,00 13.954.273,13
Receita Patimonial 25.879.000,00 7.393.715,87
Aplicagbes Financeiras (II) 16.310.000,00 5.194.073,50
Outras Receitas Patrimoniais 9.569.000,00 2.199.642,37
Transferéncias Correntes 1.381.060.000,00 455.458.264 65
Cota-Parte do FPM 193.700.000,00 61.220.690,93
Cota-Parte do ICMS 273.600.000,00 94.330.011,95
Cota-Parte do IPVA $50.400.000,00 19.504.710,12
Cota-Parte do ITR 80.000,00 1.786,51
Transferéncias da LC n°® 61/1989 136.000,00 25.216,88
Transferéncias do FUNDEB 328.000.000,00 119.955.988,50
Outras Transferéncias Correntes 535.144.000,00 160.419.859,76
Demais Receitas Comentes 92.245.000,00 13.420.128,02
Outras Receitas Financeiras (lIl) 0,00 0,00
Receitas Comentes Restantes 92.245.000,00 13.420.128,02
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = (I - (Il + III)) 1.912.614.000,00 649.939.551,72
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 265.275.000,00 93.477.074,75
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 2.725.000,00 85.765,66
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 245.098.000,00 6.176.346,35
Operagoes de Crédito (VIII) 127.825.000,00 0,00
Amortizagéo de Empréstimos (IX) 10.000,00 0,00
Alienagéo de Bens 100.000,00 0,00
Receitas de Alienacéo de Investimentos Temporarios (X) 0,00 0,00
Receitas de Alienagéo de X1y 0,00 0,00
Outras Alienacdes de Bens 100.000,00 0,00
Transferéncias de Capital 117.163.000,00 6.176.346,35
Convénios 68.715.000,00 4.753.392,58
Outras Transferéncias de Capital 48.448 000,00 1.422.95377
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Nao Primarias (XIl) 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIIl)= (VII - (VIIl + 1X + X + XI + XII)) 117.263.000,00 6.176.346,35
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V/ + XIII + XIV) 2.295.152.000,00 749.592.972,82
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIll) 2.029.877.000,00 656.115.898,07
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ori ido de E: ao O aria
Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)

S i Confi E‘;‘,;‘“E": Informag ’;; Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
TEECURONACIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - D rativo dos s Primério e -M i

Despesa Orgamentaria
Até o Bimestre / 2026

TAGAO ATUA A RESTOS APAGAR NAO PROCES!
DOTAG LZADA | DESPESAS EMPENHADAS ~ DESPESAS LIQUIDADAS ~ DESPESAS PAGAS(s)  RESTOS APAGAR PROCESSADOS PAGOS (b) = - OCESSADOS

Cilculo Acima da Linha - Despesas Primérias

LIQUDADOS PAGOS (¢)
Célcuo Acima da Linha - Despesas Primarias 3 E 2 - 7 : E
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII) 1.768.697 266 45 806.647.416,94 602.139.633,75 51749245723 66.814.238,55 5.071.010,92 5.071.010,92.
Pessoal e Encargos Sociais 1.046.499.799,58 509.810.406,22 407.124.493 68 355.539.125,70 21.386.382,10 16.496,14 16.496,14
Juros e Encargos da Divida (XIX) 20.005.000,00 15.373.48388 11.107.902,51 11.107.902,51 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 702.192.466,87 281.463526,84 183.907.297,56 15084542902 4542785645 505451478 505451478
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIll - XIX) 1.748.692.266 45 791.273.933,06 591.031.731.24 506.384.554,72. 66.814.238,55 5.071.010,92 5.071.010,92
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 264.810.000,00 261.403.623,96 7547433863 75.162.196,47 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 090 0% 0,00 000 000 000 000
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIl) 303.126.985.34 56.135.040,54 4643112714 46.113 846,69 399089029 26430479 26439479
Investmentos 319.389.985,3¢ 23.127.40887 21.338.557.95 2102127750 399089029 26430479 26439479
Inversdes Financeiras 295.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
é e vy 295.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
il Tit a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigho de Titulo de Crédto (XXVI) 000 000 0,00 000 000 000 000
Demais Inverses Financeiras 000 000 0.00 000 000 000 000
Amortizag8o da Divida (XXVII) 73.442.000,00 35.008.531,67 25.092.569,19 25.092.569,19 0,00 0,00 0,00
e o O AP IR cONLES AR S D =008 - ORent 319.389.985,34 23.127.408.87 21.338.557.95 2102127750 399089029 26439479 26439479
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 3,600.000,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (X)XXI) 990.000,00 2208000 22080,00 2208000 000 000 000
DESPESA PRIMARIA TOTAL (OO = (XX + XX + XXV + XXIX + XXX) 2.336.492.251,79 1.075.804.965,89 687.844.627 82 602.568.028 69 70.805.128,84 5.335.405,71 5.335.405,71
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXl = (XX + XXVIll + XXIX) 2071.682.251,79 814.401.341,93 612.370.289,19 527.405832.22 70805.12884 5335.405,71 533540571
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Relatério Resumido de Execugédo Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
S I Confl Sistanta de lmarmiacoss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
rivwsi i Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

TeSOURONACIONAL

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

s . < Até o Bimestre / 2026
Resultado Primario - Acima da Linha

VALOR
Resultado Primario - Acima da Linha -
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = (XVla - (XXXlla +XXXIIb + XXXlIc)) 70.884.409,58
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = (XVlla - (XXXIlla +XXXII b + XXXllc)) 52.569.531,30

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Meta Fixada na LDO
VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Primario =
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00

Meta Fiscal para o Resultado Primario

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2026
VALOR INCORRIDO
Juros Nominais -
Juros, Encargos e Variagbes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXV1) 0,00
Juros, gos e Variagbes arias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) 0,00

Juros Nominais

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Resultado Nominal - Acima da Linha 245 0 Bancebe $2026

VALOR
Resultado Nominal - Acima da Linha -
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXV] - XXXVII) 52.569.531,30
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
A < 5 5 Saldo
Calculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal - "
Em 31/12/2025 (a) Até o Bimestre 2026 (b)
Calculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal - -
DiVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 930.965.878,94 874.548.930,38
DEDU(}()ES {XL) -3.592.082,61 69.614.051,91
Disponibiidade de Caixa -28.234.114,16 44.455.486 87
Disponibilidade de Caixa Bruta 159.126.612,46 161.909.885,16
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 113.134.089,71 42.268.460,87
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 74.226.636,91 75.185.937 42
Demais Haveres Financeiros 24.642.031,55 25.158.565,04
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) 934.557.961,55 804.934.878 47

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2026
VALOR
Resultado Nominal - Abaixo da Linha -
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLlla - XLIIb) 129.623.083,08

Resultado Nominal - Abaixo da Linha

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Meta Fixada na LDO
VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Nominal -
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00

Meta Fiscal para o Resultado Nominal

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

5 Até o Bimestre / 2026
Ajuste Metodologico

VALOR
Ajuste Metodologico -
VARIA(;I.\O DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb-XLla) 70.865.628,84
RECEITA DE ALlENAQAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00
VARIAQAO CAMBIAL (XLVI) 0,00
VARIA(;AO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0,00
VARIAQI_\O DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAQ()ES INTEGRANTES DA DC (XLVIII) 0,00
OUTROS AJUSTES (XLIX) 0,00
:\;(EL?;;I)_TADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = (XLIII + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/- 200.488.711,92
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Relatorio Resumido de Execugao Orgcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
S I co nfl >;‘agde“dl‘; Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
i Setor Plblico Brasileiro CNPJ:
T oN, .
SR ACIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Resultado Primario - Abaixo da Linha QleCBsek sl 2e
VALOR
Resultado Primario - Abaixo da Linha
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) 200.488.711,92
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
- R PREVISAO ORGAMENTARIA
Informagoes Adicionais = =
PREVISAO ORCAMENTARIA
Informagdes Adicionais =
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00
A dados em Exercicios Anteri - RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Valores
30/04/2026

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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siconfi

TeSOURONACIONAL

de Execugéo O é

Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

PodeciOrgio

FESTOS 4 PAGAR (EXCETO NTRA-ORCAMENTARCS) ()
POOER EXECUTIO
PODER LEGISIATHG
Qe baips
THbana 0 Coas @ Mol
FESTOS 4 PAGAR (NTRAGRCAMENTARKS) ()
TOTAL (= 047)

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 -

PadstOgta-ings

RESTOS A PAGAR (NTRAOGAMENTARIS) (8
FO0ER EXECUTIVG
POOER LEGISLATHG

@ Malgpa

Tibana o8 Comtas & Mureipo

RESTOS A PAGAR PROCER BAOR

inscrtos
EnBoicein Ariovsis  Eadicdmsavecazaspy | 0r) | Ceaeam)
3038077 W2BATH BTN N 230000

03807437 W2BIINT TN 03000

0w 71 o o

0w s o %0

om o0 o 000

om 00 o 000

00T MBATE BN 03000

S5006= {3 b-(c+ )

winmn
2w

Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

KESTOS APAGAR PROCESSALOS

= Pagesi)  Canceisten iq

000 o 000 am
000 o 00 0w
000 0% 000 om
000 om 000 om
000 00 000 am
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Relatorio Resumido de Execugao Orgcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
SICO nfl Sistanta de lmarmiacoss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
rivwsr i Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

TeSOURONACIONAL

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

Valores

Notas Explicativas
30/04/2026

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Especificagio de PPP

Impactos das Contratagdes de PPP SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO
TERIOR
Impactos das Contratagdes de PPP -
TOTAL DE ATIVOS 0,00
Ativos Constituidos pela SPE 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00
Obrigagd de Ativos C idos pela SPE 0,00
Provisbes de PPP 0,00
Outros Passivos 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00
Obrigages Contratuais 0,00
Riscos néo Provisionados 0,00
Garantias Concedidas 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00

Documento gerado em 28/05/2026 14:31:12
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Relatori ido de E &0 0 aria

Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

siconfi

TEECURONACIONAL Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto ndo dependentes - Contratadas (1.1)
Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais nio dependentes - Contratadas (1.1) Despesasde PP
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <ECH+1> <EC+2> <EC+ 3 €ECod> €ECe 5 <EC+ 6> <EC+ > <EC+ B> EC o+
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente F exceto néo dependentes - A Contratar (1.2)
Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais nio dependentes - A contratar (1.2) Depemsacrer.
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC+1> <EC+2> <EC+P> <EC+4> <EC +5 <EC+6> <EC+T> <EC+8> EC+P
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Ndo-Dependentes (Il.1)
3 Despesas de PPP
Despesas de PPP das Estatais Nio-dependentes - Contratadas (1)
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC+1> <EC+ 2> <EC+3> <EC+4> <EC+5> <EC+6> <€EC+T> <EC+8> <EC+9>
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Nao Dependentes - A contratar (11.2)
” Despesas dePPP
Despesas de PP das Estatais Nio-dependentes - A Contatar (12)
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC+1> <EC+2> <EC+I> <EC+4> <EC+ 5 <EC+6> <EC+7> <EC+ 8> <EC+9>
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas
Despes.s do PPP
Total das Despesas de PPP
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC+ 1> EC+2 EC+ 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC+ 6> EC+T> <EC + 8> <EC + 9>
Total das Despesas de PPP - - - T
TOTAL DAS DESPESAS DE PP DO ENTE FEDERADO ()= 11 +12)
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (1) = (IL1+ 112
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (Ill) = (1 + Il

RECEITA CORRENTE LIQUDA (RCL
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (i)
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%

Documento gerado em 28/05/2026 14:31:12 Pagina 31 de 34




SEMANARIO OFICIAL N° 2.989 — CAMPINA GRANDE/PB, 25 A 29 DE MAIO DE 2026 PAGINA 60

Relatorio Resumido de Execugao Orgcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Slconfl Sistanta de lmarmiacoss Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
rivwsi i Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

TeSOURONACIONAL

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Valores
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria - Municipios e DF

Valores

Balango Orgamentario —mnes
Até o Bimestre

Balango Orgamentario -

RECEITAS 0,00
Previséo Inicial 2.442.022.000,00
Previsdo Atualizada 2.442.022.000,00
Receitas Realizadas 754.872.811,98
Déficit Orgamentario 0,00
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 10.589.155,60

DESPESAS 0,00
Dotagéo Inicial 2.439.822.000,00
Dotagéo Atualizada 2.470.236.251,79
Despesas Empenhadas 1.146.425.538,30
Despesas Liquidadas 744.283.656,38
Despesas Pagas 659.007.057,25
Superavit Orcamentario 10.589.155,60

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucédo Orcamentaria - Municipios e DF

De: Fungao/Subfunc Volcess
spesas por Fungéo/Subfungéo
st i Até o Bimestre

Dy por Funga ¢a =
Despesas Empenhadas 1.146.425.538,30
Despesas Liquidadas 744.283.656,38

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

_ 2 Valores
Receita Corrente Liquida - RCL z 5
Ateé o Bimestre

Receita Corrente Liquida - RCL -

Receita Corrente Liquida 1.907.194.312,73
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 1.895.898.470,73
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 1.860.916.970,73

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Valores
Até o Bimestre
Receitas e Despesas do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores -

Receitas e Despesas do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

Fundo em Capitalizagdo (PLANO PREVIDENCIARIO) 0,00
Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas 0,00
Despesas Previdenciarias Pagas 0,00
Resultado Previdenciario 0,00

Fundo em Reparticio (PLANO FINANCEIRO) 0,00
Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas 0,00
Despesas Previdenciarias Pagas 0,00
Resultado Previdencidrio 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria - Municipios e DF

Verificagéo das Metas dos Resultados Nominal e Primario

Resultados Primario e Nominal Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da Resultado Apurado até o % em Relagéo a Meta
LDO (a) Bimestre (b) (b/a)
Resultados Primario e Nominal - - -
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 0,00 52.569.531,30 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 0,00 129.623.083,08 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF
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Relatério Resumido de Execugédo Orcamentaria

° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
S I Confl gg‘:;yg;{s E‘Zj;”;ﬁ; Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:
TESOURONACIONAL

Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

SRR, Estagios dos Restos a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico

Inscrigdo Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico - - - -

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 132.684.991,93 60.500,00 88.367.631,94 44.256.859,99
Poder Executivo 132.684.984,78 60.500,00 88.367.631,94 44.256.852,84
Poder Legislativo 715 0,00 0,00 715
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Piblico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Piblica 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 8.906.513,01 501.629,11 5.422 542,52 2.982.341,38
Poder Executivo 8.906.513,01 501.629,11 5.422.542,52 2.982.341,38
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Plblica 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 141.591.504,94 562.129,11 93.790.174,46 47.239.201,37

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Apuragio das Despesas com Ensino

Desp: com H0 e Di il do Ensino 0 Limites Constitucionais Anuais
Valor Apurado Até o Bimestre

% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
D com gdo e Dy i do Ensino - - -
Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutencéo e 60.507.295,42 25.00 16,44
Desenvolvimento do Ensino Rt " 3
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na céo dos da ¢é 100.743.503,26 70,00 8374
Basica -743.503, | %
Percentual da Complementacéo da Unidio ac FUNDEB (VAAT) na Educacéo Infantil 16.077.593.88 50,00 80,86
(Indicador IEI) e ' '
Minimo de 15% da Complementagéo da Unidio ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de 701.716.99 15,00 353
Capital o ' '

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital Apuragao das Receitas de Operagoes de Credito e Despesas de Capital

Valor Apurado no Exercicio Saldo Nio Realizado
Receitas de Operagoes de Crédito e Despesas de Capital - -
Receitas de Operagdes de Crédito 0,00 0,00
Despesa de Capital Liquida 0,00 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucédo Orgamentaria - Municipios e DF

S Exercicio de Apuragdo

jecdo Atuarial dos Regil de

Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Projecéo Atuarial dos Regimes de Previdéncia - - - -

Fundo em Capitalizagéo (Plano Previ idri 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00

Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Receita da Ali o de Ativos e Aplicagio dos Apuragéio da Receita da Ali . ',“ de Ativos e Apli dos R 3
Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receita da Alienacio de Ativos e Aplicagio dos Recursos - -
Receitas da Alienagéo de Ativos 0,00 0,00
\plicagéio dos da ¢éo de Ativos 0,00 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Apuragéo das Despesas com Satde

Despesas com Acodes e Servigos Publicos de Satde " . Limites Constitucionais Anuais
Valor Apurado Até o Bimestre — - e = - =
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Satde - - -
Despesas com Agbes e Servicos Publicos de Salde Executadas com Recursos de 122.833728,44 15,00 3337

Impostes

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Valor Realizado no Periodo
Valor Apurado no Exercicio Corrente
Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP 2

D de Carater Conti Derivadas de PPP
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Relatorio Resumido de Execugao Orgcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Campina Grande - PB (Poder Executivo)
Slconfl Somda & lomac0os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
v Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:

TeSOURONACIONAL

Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
. Valor Realizado no Periodo
Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP B~
Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria - Municipios e DF

Valores

Notas Explicativas
30/04/2026

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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CAMARA MUNICIPAL
P S
Camara Municipal de Campina Grande - Poder Legislativo
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL DE 2026
RGF — ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
DESPESA COM PESSOAL DESPESAS EXECUTADAS
(Ultmos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
T T n RESTOS A
Mai/25 Jun25 Jul2s Ago/25 Set/25 ouns Nov/25 Dez/25 Jan26 Fev/26 Mar26 Abr26 _ TOTAL PAGAR NAO
(ULTIMOS 12 |~ proc
MESES) (a) ®
DESPESA BRUTA COM PESSOAL 304493910, 309555885,  306074614] 308858665 307578649 307771806 30757182 5560076.5 34575174 324682202  3.285.093.4; 330595414] 403745172 000
Pessoal Ativo 3039.62997) 309024972 305543701  308327752| 307047736 307240893  3070409.1 55494583, 34521053 32414098 3.279.681.2 330054201] 4030508651 000
Vencimentos, Vantagens e Outras 251010563 255590552 252224756, 255029186, 253727822 253747576 253655516, 490640030 255240679 267685627, 27075379 27474317 3331779003 000
Despesas Varidveis
Obnigagdes Patronais 529.524,34 53434420 53318945 53298566 53310914 53493317 53385391 64305803 899.698.55 56455362 sT2157, 575.798,84) 698729648 000
Pessoal Inativo e Pensionistas 5309.13 530913 530013 530913 5309.13 530013 53091 106182 541213 541213 541213 541213 6043069 000
Aposemadorm. Reserva e Reformas 317474 317474 317474 317474 317474 317474 31747, 6.349 4 32774 3277, 32M.% 327174 4168362 0,00
Pemsdes 2.134.39, 213439 213439) 213439) 213439 213439) 21343 42687 213439 21343 2134,3 213439 2774707 000
Outras Despesas de Pessoal decomentes 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00 0,00 000 000
de Contratos de Tercemzagio ou de
contratagdo de forma indireta (§ 1°do art
18 da LRF) | I I [ | i | | |
Despesa com Pessoal nio Executada 0,00 000 000 000 000 000, 000 000, 000, 000 0,00, 0,00 000, 000
Orgamentaniamente
DESPESAS NAO COMPUTADAS (lI) 0,00] 16.769.73; 0,00 17.93520] 4.666.66 0.0¢ 0,08 19.956¢ 0.0¢ 1.599.9¢ 0, 0,00] 609284 0.00
Indenizagdes por Demssio e Incentivos & 000 16769.73 000 1793520 466666 000 000 1995690 000 159996 0.00 0,00 6092845 000
Demsssdo Voluntiria e Dedugdes
Constitucionais
Decomentes de Decisdo Judicial 0,00 000 000, 090 000 00 00 X 0,00 00 o 0,00, 00 000
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00, 000 o 000 000 00 00 o 000| 00 o 0,00, 00 000
Inativos e Pensionistas com Recursos 0,00, 000 000 000 000 000, 000 000, 000 000, 0,00, 0,00 000, 000
Vinculados | | | | ] | | | | | | |
Agentes Comunitinos de Savde e de 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00 0,00 000 000
Combate as Endemias Com Recursos
Vinculados (CF, art. 198, §11) | | | | | | I | | | | | | [
Parecela dedutivel referente a0 piso 000 000 000 090 000 000 000 000 000 000 0.00 0,00 000 000
do Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de Enfermageme
Partexa . | | | | | | | | | | | | |
Outras Dedugdes Constitucionais ou 0,00 000 000 000 000 000, 000 000, 000 000 0,00, 0,00 000, 000
Legais | | | | | | | i | | ] | [
Contribuigio Patronal (Parecer PR-TC/PB 0,00 000 000 000 000 000, 000 000, 000, 000, 0,00, 0,00 000, 000
12/2007 (10 de Outrubso de 2007) | | | I i | | I I | I |
DESP LiQ COMPESSOAL (I)=(-) | 304493910  3078789.12] 306074613 307065145 307111983 307771806 307571827 554011969  345751747( 32452206 328509342 330595414 4031358875 000
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR  %SOBREARCL
'www.publicsoft.com br - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.28.7.0 -(83)3022-0800 Page 1 of 3
Cimara Mumicipal de C: Grande CNPJ. 10.762.011/0001-62 Rua Santa Clara, SN Cep: 58107655 Sio José, Canpima Grande-PB fone: 8(33)3315-6300
Camara Municipal de Campina Grande - Poder Legislativo
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL DE 2026
RGF — ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
DESPESA COM PESSOAL DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A
Mai25 TJun/25 Tul25 Ago25 Set)25 oups Nov/25 Dez25 Jan/26 Fev/26 Mar'26 Abr26 TOTAL PAGAR NAO
(ULTIMOS 12 |~ proc
MESES) () ®
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 1907.18431273 g
(-) Transferéncias obnigatonas da Unido relativas as emendas mdmduass (ant. 166-A, § 1°. da CF) (V) 11295.842,00 =
(-) Transferéncias obrigatonas da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 5450.000.00 -
() Transferéncias da Umdo relativas a renumeragdo dos agentes comunitarios de saide ¢ de combate as endemuas (CF, art. 198, § 1)(VII) 29531.500.00, =
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais(VII) 000
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV-V - VI) 1860916970.73 B
IDESPES.ATOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Il a = [T b) 4031358875 217
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, I ¢ IIL art. 20 da LRF) - 0,06% 11165501824 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0.95 x IX) (paragrafo umico do art. 22 da LRF) 10607226733 570
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (mciso I do §1° do ast. 59 da LRF) 10048951642, 540

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - - em 28 de maio de 2026 as 22:30:05

1. Nos demonstrativos elaborados no prinueiro e no segurdo quadrimestre de cada exercicio, 0s valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior contimuario a ser infornndos nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteragdo pelo seu

e somente ds podem ser excluidos

CLAIR LEITAO MARTINS
CONTADORA

[ www publicsoft com br - PublicSoft Contabilidade - versao 2026.28.7.0 -(83)3022-0800
Camara Municipal de C: Grande CNPJ. 10

2.011/0001-62 Rua Santa Clara, SN Cep: 58107655 Sdo José. Ca
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Camara Municipal de Campina Grande - Poder Legislativo
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL DE 2026

RGF — ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
DESPESA COM PESSOAL [ DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS 7L\'SC’R1TAS EM
T T 1 RESTOS A
(ULTIMOS 12 | proc. ()

Mai/25 25 Tal2s Ago'25 Set/25 ouns Nov/25 Dez/25 Jan26 |  Fevi26 Mar26 Abr26 TOTAL PAGAR NAO
MESES) (3)

VEREADOR SAULO MESSIAS
GARCIA RIBEIRO
PRESIDENTE

www.publicsoft com br - PublicSoft Contabilidade - versio 2026.28.7.0 -(83)3022-0800 Page 3 of 3|
Cimara Municipal de Campina Grande CNPJ: 10.762.011/0001-62 Rua Santa Clara, SN Cep: 58107655 Sdo Jos¢. Campma Grande-PB fone: 8(33)3315-6300
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